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فى هذا العدد 


« كلمة التحرير أ. د. كاميليا عبد الفتاح 
«٠‏ دراسات وبحوث : : 
التفاؤل والتشاؤم : عرض لدراسات عربية 30 لهمة مغمة غبتالفاق 
٠‏ إسقاط صورة الجسم فى اختبارات الرسم الإسقاطى .. ٠‏ أ.د. عادل كمال خضر 
تباين بعض متغيرات الشخصية لدى العاملين فى المناصب 
الإدارية فى القطاع الحكومى القطرى . دراسة مقارنة ...... ذءنورة خليفة تركى السسبيعى 
د. مايسة أحمد الديال 
الإبداع من المنظور الشامل ‏ رؤية ناقدة ...0 الء فاروق السيد عثئمان 
. مستوى الحكم الخلقى لدى طلاب الجامعة من الجنسين دراسة 
عبر حضارية مقارئة على عينات مصرية وسعودية مسو وم مصطقى محمد كامل 
د. محمد السيد الشونى 
القدوة والمثل الأعلى لدى الطلاب المراهقين بالمدارس الثانوية 
دراسة نفسية استطلاعية 1 1[ 1 1 1[ ااا 0 


« رسائل جامعية : 
أثر إقامة الأطفال مع ذويهم بالمملكة العربية السعودية على 
بعض متغيرات الشخصية وأثر برنامج مقترح لتعديل بعض 
أنماط السلوك المضطرب لديهم ‏ ٠رسالة‏ دكتوراه ................ إغداد. نادية رشاد سعد الدين الضبع 
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كلمة التتحرير 


بداية نعتذر عن تأخر المجلة فى الصدور فى وقت مناسب وذلك لانشغال مطابع 
هيئة الكتاب بمشروع مكتبة الأسرة؛ ذلك العمل القومى الرائد الذى يتيح للجميع 
اقتناء أمهات الكتب بأسعار زهيدة فضلا عن إكسناب عادة القراءة. 

وفى هذا العدد يعرض الأستاذ الدكتور أحمد عبدالخالق لموضوع فى غاية 
الأهمية عن «التفاؤل والتشاؤم» والذى أحيانا ما يحكم عملية اتخاذ القرار ليس فقط 
لدى العامة من. الناش» وإنما لدى المسئولين التنفيذيين. وكما عودنا دائما الدكتور 
عبد الخالق» فهو يتطرق لمناقشة موضوعات جديدة على المستوى العريى. وكلنا 
يذكر مناقشته القيمة لموضوع «قلق الموت». وفى البداية يعرض الباحث أربع 
دراسات عن مفهوم التفاؤل والتشاؤم ومقايبسه سواء كانت دراسات عريية أو 
أجنبية. ثم ينتقل إلى عرض مستفيض لدراسات إرتباطية وعاملية من بينها علاقة 
التفاؤل والتشاؤم بصحة الجسم. وانتهى البحث باستنتاجات هامة فى ضوء هذا 
العرض القيم 

ويتضمن العدد أيضا دراستين على عينات من البلاد العربية ‏ قطر' والسعودية - 
وينتهى العدد بملخص رسالة عن أثر إقامة الأطفال مع ذويهم بالمملكة العربية 


. السعودية على بعض متغيرات الشخصية. 
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وقد نشرنا الملخص بالرغم من اعتراضنا على كلمة أثر فهى غير دقيقة فى 
البحوث الإنسانية لعدم إمكانية عزل العوامل ولوجود تداخلات كثيرة تؤثر فى 
الشخصية . وتستخدم دراسة الأثر عادة فى مجال العلوم الطبيعية. نرجو مراعاة ذلك 
مستقبلا. ويعرض أيضا موضوع هام يناقش بصراحة وصدق وضع المرأة المشتغلة 
قى القطاع الحكومى بدولة قطر. وكنا نود أن يظهر فى العنوان إشارة إلى اهتمام 
الدراسة بوضع المرأة أو أنها تتطرق بلجنسين. وأوضحت الدراسة أن المرأة عنصر 
فعال فى مجال العمل مما يستوجب إعطاءها حقوقا وفرصا مساوية للرجل. وأخيرا 
تشير إلى أنه قد برزت مؤخرآ اهتمامات فى موضوعات جديدة وليست تقليدية مما 
يدفع إلى المزيد من هذه الاهتمامات. 


رئيسة التحرير 


أ . د. كاميليا عبد الفتاح 
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النفاؤل والنشاؤم 
عرض لدراسات عربية 
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ُ ورد التفاؤل والتشاؤم ومشتقاته (كالفأل 
وتفاءلت بكذاء والشؤم وتشاءم بالأمر 
والمشأمة) فى المعاجم العربية القديمة مثل 
د لسان العرب لابن منظورء وتاج اللغة 
ً 8 

ً وصحاح العربية للجوهرى؛ والقاموس 
ً المحيط للفيروز ابادى.. وغيرهم, واستخدم 
7 _ 
لفظ «التفاؤل؛ فى أحاديث للرسول صلى 
الله عليه وسلم. كما أن اللفظين يستخدمان 
فى لغة الحياة اليومية لدى غير المتخصص 
منذ زمن بعيد وحتى اليوم فى حالات 
إٍ الاسم والفعل والصفة. 

م وعلى الرغم من ذلك فإن الدراسات 
النفسية للتفاؤل والتشاوم دراسات .حديثة 
م لا تتجاوز - على أقصى تقدير- العقود 
الثلاثة الأخيرة من القرن العشرين. فقد 
ً نشرت فى السبعينيات دراسات قليلة 
ً ومتفرقة حتى ظهر أول كتاب أسهم فى 
بلورة هذا المجال؛ وكان تحت عنوان: 
د «التفاؤل: بيولوجية الأمل», من وضع 
د دتايجن 1979 ,معذ5 . 

د 
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د. أحمد محمد عبد الخالق 


قسم علم النض 
كلية العلوم الاجتماعية ‏ جامعة الكويت 
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ثم تزايدت البحوث فى العقدين الأخيرين زيادة 
مضطردة. هذا على المستوى العالمىء أما على المستوى 
العربى فإن الاهتمام بالتفاؤل والتشاؤم ‏ فيما نعلم ‏ قد بدأ 
فى العام 1996 فقط. 

ونعرف «التفاؤل» 0015155 بأنه: «نظرة استبشار 
نحو المستقبل؛ تجعل الفرد يتوقع الأفضل؛ ويدتظر حدوث 
الخير» ويرنو إلى النجاح؛؛ ونعرف «التشاؤم» :5لم:ئدةهم 
بأنه: «توقع سلبى للأحداث القادمة» يجعل الفرد ينتظر 
حدوث الأسوأء ويتوقع الشر والفشل وخيبة الأمل». 

إن التفاؤل عامل أساسى لبقاء الإنسان» فإن الرغبة 
فى إنجاب الأطفال؛ والأفكار الخاصة بالتطور الاجتماعى 
والاقتصادىء والمفاهيم الدينية والسياسية يمكن التنبؤ بها 
من خلال الاتجاه المتفائل نحو المستقبل» كما أن التفاؤل 
أساس تمكين الأفراد ( والمجتمع بالتبعية) من وضع 
أهدافهم المحددة» وطرق تغلبهم على الصعوبات والمحن 
التى قد تفتك بالمجتمع (1979 هقز ,1983 ,طانس5) . 

وبرهنت الدراسات على وجود علاقة إيجابية مرتفعة 
بين النظرة التفاؤلية للمستقبل والسعادة الحالية» كما اتضح 
أن التفاؤل يرتبط ارتباطا إيجابيا بكل من: إدراك السيطرة 
على الضغوط ومواجهتهاء واستخدام المواجهة الفعالة 
وإعادة التفسير الإيجابى للموقفء وحل المشكلات بنجاح» 
والبحث عن الدعم الاجتماعىء والنظرة الإيجابية للمواقف 
الضاغطة؛ والتحضيل الدراسىء والأداء الوظيفى؛ وضبط 
النفى وتقدير الذات» وسرعة الشفاء من المرض» 
والانبساطء والتوافق» والصحة الجسمية» والسلوك الصحي» 
وسرعة العودة إلى ممارسة الأنشطة الطبيعية فى الحياة 
بعد إجراء العملية الجراحية. ومن ناحية أخرى كشفت 


الدراسات أن التشاؤم يرتبط بكل من ارتفاع معدلات 
الإصابة بالاكتئاب» واليأسء والانتحار» والقلق؛ والوسواس 
القهرى؛ والعصابية؛ والعداوة والشعور بالوحدة؛ وهبوط 
الروح المعنوية وتناقص الدافعية للعمل والإنجازء والشعور 
بالحزن والقنوط والانسحاب الاجتماعى؛ والفشل فى حل 
المشكلات؛ والدظرة السلبية لصدمات الحياة (انظر: بدر 
الأنصارى: 1958) . 

وتهدف هذه الدراسة إلى عرض البحوث العربية فى 
التفاؤل والتشاؤم التى أجراها عدد من الباحثين بما فيهم 
كاتب هذه السطور. والجامع بين هذه البحوث أنها أجريت 
فى إطار علم النفس بمختاف فروعه وتخصصاته؛ وأنها 
أجريت على مفحوصين عرب من دولة الكويت» وأنها 
كتبت بالعربية؛ بعضها منشور وبعضها الآخر غير منشور» 
وتشتمل البحوث التى ستعرض فى هذه الدراسة على 
البحوث التى اتيحت لكاتب هذه السطور وأمكن التوصل 
إليها على المستوى العربى. وتجدر الإشارة إلى أنه من 
غير الميسور أن توثق جميع الدراسات التى تشير إلى 
مختلف التفاصيلء وذلك تجنبا لإيراد قائمة مراجع مقبولة 
فى حجمها. ويوصى القارئ المستزيد بالرجوع إلى 
الدراسات المنشورة ذاتها وقوائم مراجعهاأ. 

وينقسم هذا العرض إلى قسمين: الدراسة النظرية 
للمفهوم وقياسهء والدراسات الارتباطية والعاملية. 


القسم الأول 
مفهوم التفاؤل والتشاؤم وقياسه : 


يعرض هذا القسم لأربع دراسات عن مفهوم التفاؤل 
والتشاؤم ومقاييسه كما يلى: 
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ااا 


١‏ الدراسة النظرية للمفهوم والاكتئاب: والخوف من النجاح ومن الفشل؛ وعلاقتهما 
بكل من الديانة والعمر والأداء الوظيفى والأكاديمى وتنبع 
أهمية هذا العمل فئ تقديم مفهومى التفاؤل والدشاؤم 
للباحث العربى فى علم النفس؛ وفى تضميئه عدد) كبيرا 
الفصل الأول منها للمعنى اللغوى للتفاؤل والنشاؤم؛ وكذلك من الدراسات السابقة؛ مما أثار بحق اهتمام عدد من 
التعريف السيكرلوجى؛ وموقع منهرم التفاؤل والتشاوم فى ٠١‏ الباحثين العرب بهذا المجال. 

بحوث الشخصية:؛ ومفهوم التفاؤل غير الواقعى وعلاقئه ؟ . القائمة العربية للتفاؤل والتشاؤم 


نشر بدرالأنصارى )١1194(‏ دراسة نظرية متخصصة 
عن التفاؤل والتشاؤم؛ وهى دراسة مهمة تناولت التفاؤل 
والتشاؤم من حيث المفهوم والقياس والمتعلقات. ويعرضص 


4 لل اي 


بكل من القلق والمشكلات الصحية؛ وخفض التفاؤل غير وصف القائمة :اعتمادا على أفضلية وضع 
الواقعى المتعلق بالقابلية للمرض» ومغهوم التشاؤم غيد | النتخصصين لمقاييس عربية بدلا من تعريبها (أحمد عبد 
الواقعى . الخالق» 1594دج») قام أحمد عبد الخالق (1195) بتأليف 


ثم تناول قياس التغاؤل والتشاؤمء وقدم مقاييس عدة هذه القائمة لتناسب البيئة العربية» وتشتمل القائمة على 
كلها استخبارات» ومنها المقياس المعدل للتوقعات العامة مقياسين فرعيين منفصلين؛ أحدهما للتفاؤل (15 بندا) 
للنجاح اختبار التوجه نحو الحياة من وضع «شايرء | والآخر للتشاؤم (15 بندا)» ووضعت البدود على شكل 
وكارفر: وهومن أشهر الاستخبارات التى تقيس هذا | عبارات يجاب عنها على أساس مقياس خماسى ( لا قليلا» 
المفهوم؛ ومقياس التفاؤل والتشاؤم المشتق من قائمة أ متوسطء كثيراء كثيرا جدا) وهذه القائمة ( بمقياسيها 
مينيسوتاء واستخبار التفاؤل والتشاؤم الفمى (اعتماد على ٠١‏ الفرعيين) مقياس تقدير ذاتى يجيب الفرد عنها بدفسه عن 
تقسيم «فرويد لمراحل النمو الذلاث: النفسية الجنسية فى نفسه؛ وتصلح للاستخدام مع الراشدين» وهى قائمة 
الطفولة وأولها المرحلة الفمية)» ومقياس «يمباره وزملائه | موجزة» سهلة التطبيق» وتتطلب دقائق قليلة للإجابة عنهاء 
للتفاؤل والتشاؤم؛ ومقياس أحداث الحياة من وضع | ودقائق قليلة لتقديرالدرجة على مقياسيها. وتتسم هذه 
«واينشتاين:؛ ومقياس أحداث الحياة من وضع «أندرسون» | القائمة بخصائص سيكومترية جيدة» فثباتها مرتفع وكذلك 
وزملائه» ومقياس اليأس من وضع «بيك» وزملائهء أ صدقهاء وتتاح معايير لها على عينة تربو على الألف من 
والقائمة العربية للتفاؤل والتشاؤم» واختبار التفاؤل والتشاؤم | طلاب جامعة الكويت وطالباتهاء وأجرى بواسطتها عدد لا 


للأطفال. بأس به من الدراسات المنشورة وغير:المنشورة كما سنقدم 
وعرض أخيرا لمتعلقات التفاؤل والتشاؤم» ويدأ التقديم فى هذا العرض . 
الارتباط بين التفاؤل والتشاؤم وبعض متغيرات الشخصية تكوين القائمة: وجه سؤال مفتوح النهاية إلى 


ومنها: العوامل الخمسة الكبرى للشخصية:ء وتقدير الذات» طلاب متخصصين فى علم النفس يدرسون فى جامعة 
والتوافق والمرضء والدافعية وطرق المواجهة»؛ والقلق» الكويت؛ يطلب من كل منهم أن يكتب الصفات التى 


احاح جح جح هج كه خخ ححا لح ححا احاح ححا ححا جحاحححح جح حو مح اح ا ع و 8 


511510010111101111911116119616111616111196611916116116666666666660660000000 00000000 


4- علم النفس أكتوير- لرقمير- ديسمير» 9٠0‏ 


تصف الشخص المتفائلء وسلوكه العام الذى يكشف عن 
هذه السمة؛ وطلب الأمر ذاته بالنسبة للتشاؤم؛ وشملت هذه 
العسينة ؟١7‏ من الطلاب والطالبات. ووصل عدد 
الاستجابات إلى عدد كبير؛ وحذف منها المكرروغير 
المرتبط بالموضوع؛ كما وضع الباحث عددا من البنود» 
وأعيدت صياغة كثير من البلود لتحقيق المعايير الفاصة 
ببلود الاستخبارات مثل: الوضوح؛ والدقة؛ والحد الأفصى 
لطول البند» وتعلق البند بأمر واحد فقط. 
ثم قدم المقياسان المبدئيان إلى سبعة من المحكمين 
الخبراء (أعضاء هيئة تدريس يقسم علم النفس بجامعة 
الكويت) » وطلب من كل منهم وضع تقدير لكل بند لتحديد 
مدى كفاءته فى قياس التفاؤل (والأمر ذاته فى التشاؤم) » 
وتراوحت التقديرات من صفر إلى ؛ . وحسب متوسط 
تقديرات المحكمين لكل بندء واستبقيت البنود التى حصلت 
'ى متوسط تقديرء و4 فقط . ثم أجريت سلسلة من 
التحليلات العاملية بطريقة المحاور الأساسية ثم 
التدوير المتعامد بأسلوب «الفاريماكس» وحسب ارتباط كل 
بند بالدرجة الكلية بعد استبعاد البند واختير خمسة 
عشر بندا للتفاؤل (ومئلها للتشاؤم) لها أعلى ارتباطات 
بالدرجة الكلية» وحيث أن بدائل الإجابة خماسية تكون 
الدرجة الدنيا - ١6‏ والقصوى - 5/ لكل مقياس فرعى 
على حدة. 
معاملات الثبات: حسب ارتباط كل بند بالدرجة 
الكلية على المقياس الفرعى بعد استبعاد هذا البند» وكشفت 
نتيجة هذا التحليل عن ارتباطات جوهرية مرتفعة تشير 
إلى اتساق داخلى مرتفع للبنود. وتراوحت معاملات 
«كرونباخ؛ ألفا للمقياسين بين ,5١‏ و15, لدى طلاب من 


جامعة الكويت من الجنسين؛ وتشير إلى اتساق داخلى 
مرتفع» ويدور الخطأ المعيارى لكل مقياس حول ”؟؛ بما 
يعنى أن الدرجة الخام التى يحصل عليها المفحوص تمثل 
مدى يتراوح بين مقدارها مضافا إليه ٠‏ ومطروحا منه ؟. 

معاملات الصدق : حسب الصدق المرتبط بالمحك 
ركان مرتفما إذ وصل إلى ٠,18‏ ؛ و5",' (ن )1١١‏ 
لمقياسى الدفاؤل والنشاؤم على الشوالى؛ وكان المحك: 
الصيغة العربية من «اختبار التوجه نحو الحياق 16أنآ 
(0آ) 1654 100أهاهع0 من وضع «شايرء وكارفر» 
(6,1985/امق0 نك 6# 50). وقد ثبت صدقه فى دراسات 
كثيرة فى لغات عدة؛ كما استخدم الصدق التقاربى 
وال تلق 00113761861 ويعنى أن المقياس يرتبط بدرجة 


مرتفعة بغيره من المتغيرات التى أن يرتبط بها نظريا. 


(129 .2 ,1997 ,قستط تلات أوهأكقصة)؛ واعتمادا على 
ذلك افترض أن كلا من اليأس والاكتكاب والقلق والوسواس 
القهرى ترتبط ارتباطا سلبيًا دالا بالتفاؤل؛ وإيجابيًا 
بالتشاؤم» وتؤكد معاملات الارتباط المستخرجة من 
عينات من طلاب الجامعة هذا الافتراض. ثم استخدم 
التحليل العاملى بوصفه أحد الطرق التى تحدد صدق 
التكوين» ويستخرج منه الصدق العاملى ذففله 21فماعه1 
للاختبار ,قدذط1] © 41135351 فحسبت معاملات 
الارتباط المتبادلة بين بنود مقياس التفاؤل» وحللت عامليا» 
والأمرذاته ‏ بشكل مستقل- فى مقياس التشاؤم » 
واستخرج عامل واحد لكل مقياس فرعى. وحيث إن 
الدرجة الكلية على المقياس ترتبط ارتباطا مرتفعا بمحك 
خارجى كما قدمناء فمن الممكن القول بأن هذا التحليل 
العاملى للبنود يشير إلى صدقهاء ومن ناحية أخرى حللت 
عامليا معاملات الارتباط المتبادلة بين مقاييس اليأس 


0ك 
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والاكتكاب والقلق والوسواس القهرى فضلا عن مقياسى 
التفاؤل والتشاؤم والدوجه نحو الحياة (تفاؤل) » واستخرج 
عامل واحد قوى» يستوعب نسبة مرتفعة من التباين» 
وتشبعات جميع المقاييس به مرتفعة فى تحليلين مستقلين» 
وكان تشبع كل من مقياسى القائمة العربية للدفاؤل 
والنشاؤم أعلى من 8,٠؛‏ بحيث كان تشبع التفاؤل سلبيا 
والدشاؤم إيجابياء مما يشير إلى صدق عاملى مرتفع 
للقائمة. 

المعايير: طبق مقياسا التفاؤل والتشاؤم على عينة من 
طلاب جامعة الكويت (ن -75١٠)؛‏ واستخرجت 
المتوسطات والانحرافات المعيارية للدرجة الكلية على 
المقياسين منفصلين» وظهرت فروق جوهرية بين متوسط 
الجنسينء بحيث كان الطلبة أكثر تفاؤلاء والطالبات أكثر 
تشاؤما (ويعد ذلك أحد الأدلة على أن التفاؤل ليس عكسا 
للتشاؤم بالضرورة) . كما يتاح للقائمة على العينة ذاتها 
رتب مكينية منفصلة لكل من مقياسى التفاؤل والتشاؤم 
لدى الجنسين مستقلين. 

' - اختبار التوجه نحو الحياة 

09 غمع1 ممففمله نم0 مك1 

وهو من وضع كل من «شايرء وكارفر 6ه مأأهطء5) 
(1985 :08576» يتكون من (17) عبارة يجاب عن كل 
منها على أساس خمسة اختيارات تقيس التفاؤل بعبارات 
مثل «أنا متفائل دائما بالنسبة لمستقيلى»؛ و «أؤمن بالفكرة 
القائلة: بعد العسر يسراءء وانظر عادة إلى الوجه المشرق 
من الأمورء . .وهكذا. 

وقد طبق «شاير» وكارقر؛ هذا المقياس فى صورته 
الأخيرة على أربع عينات مستقلة بلغت )٠٠٠١(‏ طالب 


- علم النفس ‏ أكتوبر نوفمبر ديسمير٠ 7٠١‏ 


وطالبة فى الجامعات الأمريكية؛ ووصل معامل الثبات 
بطريقة إعادة التطبيق بعد أربعة أسابيع إلى ٠,5‏ ؛ على 
حين كان معامل كرونباخ ألفا ٠,1"‏ واستخرجت 
معاملات الصدق بحساب الارتباطات بعدد من المقاييس 
منها مقاييس: التوقع العام للنجاح» وتقدير الذات؛ ووجهة 
الضبط الداخلى والخارجى؛ والعصابية لأيزنك والأنبساطية 
لأيزنك؛ وقائمة بيك للاكدئاب واليأس والعداوة والالتحار 
والقلق الاجتماعى والتقبل الاجتماعى والوعى بالذات» 
والمغامرة؛ والضغط النفسىء والاغتراب النفسى؛ وتشير 
معاملات الارتباط المستخرجة إلى صدق الاختبار. 
كما حسب أيضا الصدق العاملى للمقياس على عينة 
من (174) طالبا وطالبة فى جامعة أمريكية» واستخرج' 
عاملان من المقياس» حيث اشتمل العامل الأول على 
الأسئله السلبية الاتجاهء فى حين ضم العامل الثانى الأسئلة 
الإيجابية التوجه ( أى عامل التفاؤل وآخر للتشاؤم ) . وقد 
أجرى «موك؛ وكليجن؛ وبلوج؛ دراسة على عينات 
اسكندنافية ممن تراوحت أعمارهم بين 47-١5‏ عاماء 
واستخرج من المقياس عاملان: أحدهما للتفاؤل والثانى 
للتشاؤمء حدد الباحثون معايير اسكندنافية لهماء كما كشفت 
هذه الدراسة عن عدم وجود فرؤق بين الجنسين فى هاتين 
السفين. 0 
إلا أن دراسة: «سميث؛ وزملائه أظهرت أن استخبار 
التوجه نحو الحياة لايقيس التفاؤل بل يقيس العصابية» 
وذلك اعتمادا على دراسة عاملية لاختبار التوجه نحو 
الحياة ومقياس التوقع العام للنجاح ومقياس القاق الصريح 
ومقياس سمة القاقء حيث كشف التحليل العاملى عن 
استخراج عامل واحد أطلق عليه العصابية» وبهذه النتيجة 
فإنه يجب إعادة النظر فى تفسير استخبار التوجه نحو 


1 


الحياة بوصفه مقياسا للتفاؤل (بدر الأنصارى؛ 1951 ص 
سكي 


قام بدر الأنصارى )١1593(‏ بتعريب اختبارالتوجه 
نحو الحياة وإعداده للمجتمع الكويتى» حيث طبق على 
عينة قوامها (517) طالبا وطالبة من طلاب جامعة 
الكويت؛ تترارح أعمارهم بين 18 ١‏ عاماء وقد أدى 
التحليل العاملى لبنود المقياس إلى استبعاد بندين (رقم؟» 
و) نظرا لانخفاض ارتباطهما بالدرجة الكلية» ولذا أصبح 
طول التوجه نحو الحياة فى صورته الأخيرة على ثلاث 
عينات مستقلة من طلاب جامعة الكويت» وحسب 
الصدق العاملى والصدق الاتفاقى والاختلاقى» 
واستخلصت ثلاث عوامل من المقياس؛ كما كانت 
معاملات الارتباط دالة بين مقياس التوجه نحوالحياة 
وكل من :التفاؤل (ر- لا,؛ والاكتئاب (ر- -71,:) 
والوسواس القهرى ( ر- -0/,*) والذنب (ر- - الا,*)» 
والخزى (ر- -/4,')؛. ووصل معامل ألفا إلى ١,417:‏ 
وبطريقة القسمة النصفية إلى هلا,* . 


4 استخبار التفاؤل والتشاؤم غير الواقعى 

وهو من تأليف بدر الأنصارى (1511)؛ وقد استمد 
وعاء بنوده من خلال دراسة استطلاعية على عينة كويتية 
ضمت )17١(‏ طالبا وطالبة يدرسون فى مقررات مختلفة 
بقسم علم النفس فى جامعة الكويت؛ وتراوحت أعمارهم 
بين 14 - 15 عاما. وقد طلب منهم كتابة عشرة حوادث 
إيجابية وأخرى سلبية يحتمل حدوثها لهم بالمقارنة إلى 
الآخرين ٠‏ وبعد تنقيح هذه البنود المقترحة وإعادة صياغة 
معظمها وإضافة مؤلفه لبنود أخرى؛ وصل عدد البنود إلى 
(15) بندا لقياس التفاؤل غير الواقعى (18) بندا لقياس 


التشاؤم غير الواقعى؛ ثم حسب الارتباط بين كل بند 
والدرجة الكلية؛ واختيرت عدد من البنود ارتباطا بالدرجة 
الكلية: وبالتالى اختزل عدد من البنود حتى وصل مقياس 
التفاؤل غير الواقعى إلى (11) بندا فيما وصل طول 
مقياس التشاؤم غير الواقعى إلى (17) بنداء ويجاب عن 
كل فقرة على أساس سبعة اختيارات, أو بدائل للإجابة. 
وقد طبق هذا الاستخبار فى صورته اانهائية على عيلة 
كويتية قوامها (41) طالبا وطالبة؛ بواقع (18) طالبا 
و(/51؟) طالبة من طلاب جامعة الكويت. 

ووصل معامل ألفا للثبات إلى ٠,817‏ ومعامل التنصيف 
إلى ٠,84‏ لمقياس التفاؤل غير الواقعى؛ فى حين وصل 
معامل ألفا إلى ١,45‏ ومعامل التنصيف إلى 7/,* لمقياس 
التشاؤم غير الواقعى. وتم التحقق من صدق المقياس 
بالطرق الأربعة الآنية: الارتباط بين المقياسين ومقياس 
التوجه نحو الحياة» والارتباط بين كل بند والدرجة الكلية 
على المقياس الواحد؛ والتحليل العاملى لبنود المقياس 
الواحد؛ والارتباطات المتبادلة بين كل من المقياسين 


ومقاييس أخرى تقيس أبنية مختلفة وأخرى متشابهة. 


القسم الثانى 

دراسات ارتباطية وعاملية 

١‏ - التفاؤل والتشاؤم بوصفهما سمتين فى الشخصية: 
قام بهذه الدراسة أحمد عبد الخالق» وبدر الأنصارى 

(1995)» وكان لها أهداف عدة من بينها فحص 

الارتباطات بين التفاؤل والتشاؤم كما يقاس بالقائمة 

العربية وعدد من المتغيرات الدالة على الاضطراب النفسى 

وهى: الاكتئاب واليأس والقلق والوسواس القهرىء هذا 
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فضلا عن التحليل العاملى لهذه المتغيرات. واستخدمت 
عينتان من طلاب جامعة الكويت من الجنسين ( ن١-‏ 
737 ن7١11)؛‏ واستخرجت ارتباطات دالة بين 
متغيرات الدراسة؛ تشير إلى ارتباط سلبى بين التفاؤل وكل 
من: التشازم؛ واليأس؛ والاكتكابء والقلق؛ والوسواس 
الفهرى؛ فى حين كان ارتباط المقاييس الأربعة الأخيرة 
بالتشاؤم موجبا ودالاء إشارة إلى الصدق الاثنائى لمقياسى 
الشفاؤل والدشاؤم . وعند إجراء تحليل عاملى لأربعة 
مقاييس استخرج عامل ثنائى القطب للتفاؤل مقابل 
الضيقء ويشمل القطب الأخير كلا من التشاؤم واليأس 
والاكتكاب» وفى تحليل عاملى ثان استخرج عامل التفاؤل 
مقابل المشاعر السلبية؛ ويشمل القطب الأخير: التشاؤم 
والقاق والوسواس القهرى. والاستنتاج العام المسوغ من هذه 
الدراسة هو التخبت من بعض جوانب صدق القائمة العربية 
للتفاؤل والتشاؤم . 


؟ ‏ التفاؤل والتشاؤم وعلاقتهما بالانبساط والعصابية: 
أجرى حسن عبد اللطيفء ولولوة حمادة (1158) 
دراسة مهمة عن التفاؤل والتشاؤعم وعلاقتهما ببعدى 
الشخصية: الانبساط والعصابية. وتكونت عينة الدراسة من 
١‏ طالبا وطالبة بالنساوى؛ وهم من المتعلوعين الذين 
يدرسون فى عدد من كليات جامعات الكويت» طبقت على 
أفراد العينة القائمة العربية للتفاؤل والتشاؤمء هذا فضلا عن 
المقياسين الفرعيين للعصابية والانبساط المشتقين من 
استخبار أيزنك للشخصية. 
وكشفت النتائج عن فروق دالة بين الجنسين فى 
التفاؤل (للذكور متوسط أعلى) ولكن لم تظهر فروق بين 
الجنسين فى التشاؤم » كما استخرج ارتباط إيجابى بين 


- علم النفس أكتوير- توفمبر- ديسمير: ٠٠١‏ 


يي ااا ا ل اذ 


التفاؤل والانبساط» وبين التشاؤم والعصابية؛ ومن ناحية 
أخرى ظهر ارتباط سلبى بين التشازم والانبساط» وبين 
التفاؤل والعصابية. 

وفسر الباحثان حصول الذكور على متوسط فى التفاؤل 
أعلى جوهريا من الإناث بأن الذكور فى الكويت يتمنعون 
بنرص وخبارات أكذر مما يمكن أن تتاخ لنظائرهم من 
الإناث؛ كما تتيح العوامل البيدية والثقافية للذكور فرصا 
أكبر للتعبير عن آرائهم واتجاهاتهم؛ مع امتلاك الذكور إلى 
حند كبير ناصية القرار فيما يخص اختيار التعليم: نوعه 
وإمكانية الاستمرار فيه؛ والمهنة» فضلا عن اختيار 
الزوجة» وذلك مما يؤدى إلى نوع من الأمل والتفاؤل نحو 
المستقبل لدى الذكور أكثر من الإناث؛ وتفسيرا لنتيجة 
مهمة مؤداها عدم ظهور فروق دالة بين الجنسين فى 
التشاؤم قدم الباحثان مناقشة عميقة لمشكلة ارتباط التفاؤل 
بالتشاؤمء هل هما بعد واحد ثنائى القطب؟ أو أنهما بعدان 
مستقلان استقلالا جزئيا ولكنهما متداخلان؟ 

ويورد الباحثان الاستنتاج القائل بأن دراسة مفهومى 
التفاؤل والتشاؤم يمكن أن تضيف فهما أعمق وتصورا أدق 
لأهم بعدين فى الشخصية وهما الانبساط والعصابية» كما 
يشيران إلى التطبيقات الممكنة لنتائج هذه الدراسة فيما 
يتعلق بأساليب التدخل والعلاج النفسى ‏ 


' - التفاؤل والتشاؤم وقلق الموت: 

أجرى هذه الدراسة أحمد عبد الخالق (1534:أ)؛ 
وهدفت إلى فحص الارتباط بين التفاؤل والتشاؤم وقلق 
الموتء ويعتمد الفرض الأساسى فى هذه الدراسة على أن 
قلق الموت نوع قرعى خاص من القلق العام؛ وأن علاقة 
التفاؤل والتشاؤم بقلق الموت يجب أن تسير فى الاتجاه 


اك 


ذاته الذى يتوقع بين التفاؤل والتشاؤم والقلق العام كما أن 
قلق الموت يرتبط عادة ارتباطا إيجابيا بمقاييس القلق 
والاكتئاب (7ة“ .1998 ,1997 ,كاعد - اعلطف؛ وكذلك 
الوسواس (”ل“ ,”ع“ 1998 ب161ةطء! -ا06ط4)ء واليأس 
(أحمد عبدالخالق؛ وبدر الأنصارىء »)١515‏ والانتحار 
(بدرالأنصارى؛ ١918‏ ص45)» ومقاييس هذه المفاهيم 
ترتبط سلبيا بالتفاؤل وإيجابيا بالتشاؤم؛ ومن ثم تلخص 
الفرض فى هذه الدراسة فى الارتباط الإيجابى بين قلق 
الموت والتشاؤم؛ والارتباط السلبى بين قلق الموت 
والتفاؤل؛ ومن ناحية أخرى فإن الموت أمر مغيب عن 
البشر جميعا: دوما تدرى نفس ماذا تكسب غدا وماتدرى 
نفس بأى أرض تموت»» وهذا العنصر الغيبى ‏ فى الوقت 
ذاته ‏ مستقبلى يحدث فى الأيام الآتية؛ وفى سمتى 
االتفاؤل والتشاؤم عنصرا مستقبليا يرتبط بتوقع النجاح أو 
الفشل؛ والخير أو ااشر (ويتضح ذلك فى تعريف التفاؤل 
والتشاؤم) مما يؤدى إلى توجه عام نحو الحياة والموت» 
واعتمادا على هذا العنصر الجامع بين التفاؤل والتشاؤم فى 
جانب وقلق الموت فى الجانب الآخر يكون افتراض 
الارتباط السلبى والإيجابى؛ على التوالى؛ مسوغا إلى حد 


ابعيد,. 


وأجرى هذه الدراسة على 77١‏ من طلاب جامعة 
الكويت من الجنسين؛ وطبقت القائمة العربية للدفاؤل 
والتشاؤم: ومقياس قلق الموت من وضع تمبلر» » وحققت 
الندائج الفرضء وإستخرجت ارتباطات سالبة دالة بين 
التفاؤل وقلق الموت؛ وارتباطات موجبة بين التشاؤم وقلق 
الموت؛ واتسقت هذه النتائج بين الجنسين» واستخرج من 
التحليل العاملى لمعاملات الارتباط المتبادلة بين 
المتغيرات الثلاث عامل واحدء استوعب قدرا لا بأس به 


من التباين المشتركء وكان ثنائى القطب يجمع بين 
التفاؤل وقلق الموت فى قطبء؛ والتفاؤل فى القطب 
المقابل» وسمى عامل «الاستيشار - الضيق»؛ واتسقت هذه 
النتائج بين الذكور والإناث كل على حدة. 


؛ - التفاؤل والتشاؤم والشخصية الفصامية: 

أجرى هذه الدراسة فريح العنزى؛ وعويد المشعان 
(1958)»: وهدفت إلى فحص الارتباط بين الشخصية 
الفصامية 675028[167م 5012010 والتفاؤل والتشاؤم 
وعرفت الشخصية الفصامية بأنها اضطراب فى الطباع» 
يتسم بالانسحاب الاجتماعى والعزلة» والخجل؛ وزيادة 
الحساسية؛ والانفصال عن الواقع المحيط وقلة الأصدقاء أو 
عدم وجودهم» ونقص القدرة على تكوين علاقات 
اجتماغية والغرابة؛ الانسحاب إلى خيالات ذاتية وأحلام 
يقظة» وشرود الذهنء واللامبالاة» هذا فصلا عن المدى 
المحدود من التعبير الانفعالى؛ وضعف القدرة على إظهار 
الود والمشاعر الرقيقة تجاه الآخرين؛ والبرود؛ وضيق 
الاهتمامات؛ وقصر الميول؛ والطموح غير الواضح» 
واضطراب الشخصية الفصامية غير الفصام. 

وتكونت عينة هذه الدراسة من 577 من طلبة 
وطالبات يدرسون فى كلية التربية الأساسية بالهيئة العامة 
للدعليم التطبيقى وجامعة الكويت؛ طبق عليهم مقياس 
الشخصية الفصامية والقائمة العربية للتفاؤل والتشاؤم . 

واستخرح ارتباط سالب دال بين الدفاؤل والشخصية 
الفصامية لدى الجنسين. كما استخرج ارتباط موجب دال 
بين التشاؤم والشخصية الفصامية لدى الجنسين. كما 
استخرج ندى الجنسين كل على حدة عامل واحد استوعب 
نسبة مرتفعة من التبأين المشترك؛ وه عامل ثنائى 
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القطب يجمع بين الشخصية الفصامية والتشاؤم فى 


جائبء والتفاؤل فى الجانب الآخرء وسمى عامل الضيق " 


مقابل التفاؤل» وفسرت النتائج على ضوء المضمون السوى 
للتفاؤل؛ والمضامين غير السوية للشخصية الفصامية 
والتشاؤم . 


© التفاؤل والتشاؤم وصحة الجسم: 

لقد أتى على المتخصصين حين من الدهر ركزوا فيه 
بشدة على الجوانب المرضية الشاذة كالقلق والاكتئاب 
والفصام والانتحار ومختلف الانحرافات؛ وذلك على 
حساب التوافق والصحة والسلوك الإيجابى ومواجهة 
الضغوط وامتصاص الصدماتء وأدى الاهتمام بالجوانب 
الأخيرة ‏ فضلا عن عوامل أخرى- إلى نشأة علم نفس 
الصحةء ومن بين النتائج الكثيرة جدا لهذا الفرع المهم من 
فروع علم النفس؛ نتيجة مهمة تكررت فى بحوث كثيرة» 
مؤداها أن التفاؤل والمزاج الإيجابى أمران أساسيان لصحة 
الجسم» وأن التفاؤل يؤثر تأثيرا إيجابيا على صحة الجسم» 
ويسرع بالشفاء فى حال المرض وأن هناك جانيًا مهما 
يمكن أن يميز بين مريضء وآخر هوالأمل فى الشفاء» 
ومن ناحية أخرى فإن التشاؤم -- الذى يرتبط بكل من 
الغضب والعدائية ‏ يتسبب فى مشكلات صحية كثيرة منها 
ارتفاع ضغط الدم ومرض الشريان التاجى والسرطانء كما 
ينبئ التشاؤم بانخفاض كل من مستوى الصحة والعمر 
المتوقع؛ وارتفاع معدل الوفاة» وبطء الشفاء بعد إجراء 
العملية الجراحية؛ بل إن عددا من المؤلفين يثبت أن كفاءة 
جهاز المناعة تزداد لدى المتفائلين بالنسبة إلى المتشائمين 
ويرون أن النفاؤل يمكن أن يقوم بدور مهم كعامل وقائى 
ينشط عندما يواجه الفرد صعوبات الحياة كالمرض (انظر 
8 ,زعم 17 عه لااعسيعك1 ,روالهة]" بمرمادعوء5) 


4 - علم النفس ‏ أكتوبر- وقمبر- ديسمير» 7٠١‏ 
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وقدمت هذه الدراسة (أحمد عبد الخالق» 1514 «به) 
فروضا أربعة مؤداها أن التفاؤل يرتبط بالصحة الجسمية 
ارتباطا موجباء وأن التفاؤل يرتبط بالأعراض والشكاوى 
الجسمية ارتباطا سالباء والعكس صحيح بالنسبة للتشاؤم إذ 
يرتبط بكل من الصحة الجسمية ارتباطا سالباء وبالأعراض 
والشكاوى الجسمية ارتباطاً موجبا . 

وأجريت الدراسة على 147 من الطلبة والطالباتٌ 
الكويتيين الذين يدرسون فى جامعة الكويت» طبقت عليهم 
القائمة العربية للتفاؤل والدشاؤم؛ ومقياس تقدير الصحة 
العامة بفرعية: الصحة العامة والصحة فى العام الأخيرء 
هذا فضلا عن قائمة الأعراض والشكاوى الجسمية. 

واستخرجت ارتباطات إيجابية دالة بين: التفاؤل 
والصحة»ء والتشاؤم والأعراض الجسمية؛ فى حين كانت 
الارتباطات سلبية بين التفاؤل والأعراض الجسمية؛ 
والتشاؤم والصحة؛ والصحة والأعراض الجسمية؛ ثم حللت 
معاملات الارتباط المتبادلة بين هذه المتغيرات تحليل 
عامليًا بطريقة المحاور الأساسية؛ واستخرج عامل ثنائى 
القطب يجمع بين التفاؤل والصحة العامة والصحة فى 
العام الأخير؛ فى مقابل التشاؤم والأعراض الجسمية» 
وسمى عامل التفاؤل / التشاؤم . 

وقد فسرت هذه النتائج اعتمادا على كون التفاؤل سمة 
تؤدى بالشخص إلى تبنى توجه عام مفضل نحو الحياة» 
وتفسير إيجابى مرغوب لأحداثهاء ويدعم هذا التوجه 
تدعيما إيحابيا الصحة الجسمية الجيدة؛ وفى الوقت نفسه 
فإن الصحة الجسمية الجيدة تدعم سلوك توقع الأفضل أى 
التفاؤل» ومن ثم يحدث تفاعل بين التفاؤل والصحة على 
ضوء قانون الأثر ]5760© 06 امآ وعكس ذلك يمكن أن 
يفسر علاقة التشاؤم بالأعراض والشكاوى الجسمية؛ فإن 


المرض المتكرر يمكن أن يقود الفرد إلى توقع الأسوأء أى 
التشاؤم» كما أن التشاؤم من ناحية أخرى يمكن أن يضعف 
من الصحة الجسمية للفرد؛ وذلك على ضوء ماكشفت عنه 
الدراسات الحديئة من علاقة التشاؤم ونقص جهاز المناعة. 

كما فسرت هذه النتائج على وضوء طرق المواجهة 
165 18أم00: حيث يزداد استخدام المتفائلين 
لأساليب المواجهة الفعالة التى تركز على المشكلة ويزداد 
لجوء المتفائلين إلى التخطيط عند مواجهة موقف عصيب» 
والاستفادة من الخبرة والتعلم السابق» فى حين أن التشاؤم 
يرتبط باستخدام أسلوب الإنكار» وبمحاولة الفرد إبعاد نفسه 
عن المشكلة ويسوء استخدام المواد والعقاقير والتى تقلل من 
الوعى بالمشكلة . كل ذلك يؤدى بنا إلى افتراض وجود 
أسلوبين للتفسير: التفاؤلي مقابل التشاؤمى؛ وذلك اعتمادا 
على نموذج «سيليجمان».. وأن هذين الأسلويين يرتبطان 
بمختاف الجوانب الإيجابية والسلبية فى الحياة» ويأتى فى 
صدر هذه الجوانب الصحة والمرض. 


التفاؤل والتشاؤم والأداء الوظيفى: 

أجرى عثمان الخضر (مقبول للنشر) دراسة مهمة 
هدفت إلى فحص العلاقة بين التفاؤل والتشاؤم والأداء 
الوظيفىء» ومدى تأثير عوامل السن؛ والجنسء والحالة 
الاجتماعية: والمستوى التعليمى على هذه المتغيرات» 
واستخدم لهذا الغرض ١15١‏ موظفا وموظفة من شركة نفط 
الكويت: وخلصت الدراسة إلى تأكيد العلاقة الطردية بين 
التفاؤل وكل من الدراية بالعمل» وجودة العملء ومعدل 
الإنتاج» والانضباط؛ وحضّافة الرأىء والتوجيه؛ والأداء 
بشكل عام (تراوح مدى الارتباطات من ر>7,* إلى ر- 
كما كشفت هذه الدراسة عن ارتباط التشاؤم 


كك 


عكسياً بكل متغيرات الأداء هذه؛. إضافة إلى المبادرة» 
والتعاون» والقدرة على التخطيط (مدى الارتباطات من 
ر> *,١14‏ إلى ر> 14,'). ولم تكشف هذه الدراسة عن 
فرق جوهرى بين الجنسين فى كل من التفاؤل والتشاؤم 
(ولا يتفق ذلك مع دراسات أخرى)؛ فى حين بدا الذكور 
أكثر دراية بالعمل؛ ومبادرة فى طرح الأفكار 
والاقتراحات؛ وتعاونا مع الأخرين».كما لم تسفر الدراسة 
عن فرق دال بين المتزوجين وغير المتزوجين؛ ولا بين 
المستويات التعليمية المختلفة قى التفاؤل والتشاؤم؛ وقد 
نقلت هذه الدراسة المهمة بحوث التفاؤل والتشاؤم إلى 
مجال جديد لم تطرقه الدراسات العربية سلفا. 


التفاؤل والتشاوم وعلاقتهما بمتغيرات 
اجتماعية (أسرية) : 
تباينت الأراء حول التفاؤل والتشاؤم هل هما سمتان 
فى الشخصية؟ أو توجه عام نحو الحياة» أو توقع شامل لما 
يمكن أن يأتى به المستقبل؟ أو نوع من القيم؟ أوضرب 
من التقويم الكلى للحاضر والمستقبل؟ وأيا ماكان الرأى فى 
هذا الصدد. فإن التفاؤل والتشاؤم خاصتان تتطوران من 
خلال بيئة الأسرة بما لها من خواص محددة؛ وتلخص 
السؤال الأساسى فى هذه الدراسة (انظر: عبد الخالق» غير 
منشور) فيما يلى: هل يرتبط التفاؤل والتشاؤم بنماذج 
لهذه المتغيرات الاجتماعية؟ 
درست العلاقة بين التفاؤل والتشاؤم كما يقاسا 
بالقائمة العربية وأربعة متغيرات: حجم الأسرة؛ وعدد 
الإخوة والأخوات؛ ورتبة الميلاد +0706 815:8 أو ترتيب 
الفرد بن إخوته وأخواتهء وعدد الأصدقاء المقربين بالنسبة 
لهء وأجريت الدراسة على 7175 من الطلبة والطالبات 


ربك 


اتج جه حح جه جه جه ب بج ججح احج جاجع جح جه جح بج جح ح هلح جاح احج جح ججح اح لبح حا ججح ححا اح لجح احج حا احاح احاح عه احيحيه احاح حا اح حي اح ححا ع م00 


5 


علم النفس - أكتوبر- لوفمير- ديسمير: ١6-1٠١‏ 


: 
ّ 
م 
: 
آ 
: 
ٍ 
ٍ 
ا 
ا 
ّ 
ٍ 
َ 
إ 
1 
1 
1 
د 
ً 
د 
ً 
1 
ا 
د 
د 
د 
ُ 
ُ 
ُ 
ا 
ا 
ا 
ا 
0 
7 
د 
3 
ا 
ا 
د 
ً 
ً 
ا 
د 
0 
ً 
ً 
ٍ 
ٍ 
د 
ا 
ٍ 
د 
ا 
آ 
ٍ 
د 
ً 


0 


الذين يدرسون بمختلف كليات جامعة الكويت. 

واستخرجت معاملات ارتباط غير دالة بين التفاؤل 
والتتشازم ‏ على التوالى ‏ وكل من : حجم الأسرة 
)',٠ 056,013‏ وعيد الإخوة درت قلارة) 
ورتبة الميلاد (-14١,78:0٠,*)؛‏ وعدد الأصدقاء 
المنقريين (077,:- »)٠,٠٠05‏ وتشير هذه النتائج- فى 
حدود العينة والمقاييس المستخدمة ‏ إلى أنه لا يوجد 
ارتباط دال بين التفاؤل والتشاؤم والمتغيرات الاجتماعية 
(الأسرية) التى قيست. ويمكن أن تعد هذه النتيجة مؤشرا 
للصدق الاختلافى لمقياسى التفاؤل والدشائم . ومن 
الممكن أن نفترض أن التفاؤل والتشاؤم قد يرتبطان أكثر 
بأسلوب التنشئة الاجتماعية المتبع مع الأبناء؛ ويمكن أن 
يكون ذلك موضوع دراسة مقترحة. 


١‏ التفاؤل والتشاؤم وعلاقتهما بالتدين: 

للقيم أنواع عدة؛ فمنها الاجتماعى والسياسى والدينى 
والجمالى والاقتصادى والعلمى؛ والعلاقات متشابكة بين 
نسق القيم 554612 116ة/7 والشخصية» ويتلخص التساؤل 
فى هذه الدراسة حول ما اذا كانت هناك علاقة بين 
التفاؤل والتشاؤم والتدين؛ وقد تحدد الفرض هنا فى أن 
الشخص المتفائل أكثر تديناء والعكس صحيح. 

ولكن قياس التدين '169وه1ع ا يعد مشكلة حقاء فهل 
يتصدى المقياس لتقديره على مستوى الأداء الفعلى 
للعبادات وتنظيم المعاملات؟ أوهل يقاس التدين على 
مستوى التوجه اللفظى فقط بصرف النظر عن السلوك 
الفعلى كما هو الحال فى قياس الاتجاهات غالبا؟ ويتاح - 
على المستوى اللفظى ‏ مقاييس للدافعية الدينية الداخلية 


علم النفس ت أكتوير- توطمبر- ديسميره ٠٠١‏ 
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3 كناوأوناء: وأكمتتاه1 ومنها مقياس ١«هوج,‏ 
(انظر: :رعلة غأة مه5م1 ,1997 ,1996 ,.لهة اع تمطوع8 
7) كما يمكن أن يقدر التدين بمقياس تقديرذاتى 
يطلب من المفحوص أن يحدد درجة تدينه كما يدركها هو 
ذاتياء واتبعت الطريقة الأخيرة. فى هذه الدراسة التى قام 
بها عبد الخالق (غير منشور) ؛ حيث كان السؤال: مادرجة 
تدينك؟ وتراوحت البدائل بين صفر (ضعيفة جدا)» و١٠‏ 
(ممتازة) . 

وقد قيس التفاؤل والتشاؤم بالقائمة العربية السابق 
عرض نبذة عنها فى الدراسة الثانية فى القسم الأول من 
هذه الدراسة» واستخدمت عينة من طلبة وطالبات جامعة 
الكويت (ن- 7370) . 

واستخرجت معاملات ارتباط دالة (عند مستوى 
١‏ بين التقدير الذاتى للددين وكل من التفاؤل 
(؟14,') والتشاؤم (-705,') ويشير هذان العاملان إلى 
أنه كلما زاد التفاؤل ارتفع التدين» والعكس كذلك صحيح: 
كلما ارتفع التشاؤم نقص التدين؛ ولكن هذه المعاملات أقل 
من معاملات الارتباط بين التفاؤل والتشاؤم والجوانب 
المرضية فى الشخصية كالقلق واليأس والاكتئاب. 

ومن الممكن أن نستخلص ‏ فى حدود هذه الدراسة ‏ 
أن المندين يميل إلى أن يكون أكفر تفاؤلاء وغدى عن 
البيان أن هناك عددا من الأحاديث النبوية الشريفة التى 
تحض المسلم على التفاؤل مثل: «تفاؤلوا بالخير تجدوه»» 
وديسروا ولاتعسروا وبشروا ولاتنفروا . ومن ناحية أخرى 
فإن هناك تفاعلا وتغيرا مصاحبا سلبيا بين التدين 
والتشاؤم » فقد يكون نقص التدين ‏ عاملا مسهما فى 
التشاؤم » كما قد يعوق التشاؤم أداء الفرد لواجباته الدينية 


ا 1111111111 مد دو مووود مسومو عمدو مويه ومووووميمصمب ووم و ب وممومو بيو روووة و رودو موصو ص مووود سودي 
0ك 
0ك 0 


ومن ثم يقرر لفظيا ‏ انخفاض تدينه.. 


4 - التفاؤل والتشاؤم والصحة النفسية والجسمية: 
أجريت دراسة عربية (عبد الخالق» 1554 «ب,) 
أكدت العلاقة الوثيقة بين الصحة الجسمية والتفاؤل» وبين 
الأعراض والشكاوى الجسمية والتشام (انظر الدراسة 
الخامسة فى هذا القسم) . وتوسع هذه الدراسة ‏ التى قام بها 
عبد الخالق (غير منشور) ؛ نعرض لها هنا مجال فحص 
العلاقة بين التفاؤل والتشاؤم وكل من الصحة الجسميةء 
والصحة النفسية» والتقدير الذاتى للشعور بالسعادة» وطبقت 
القائمة العربية للتفاؤل والتشاؤم وثلاثة مقاييس تقدير ذاتى 
يماؤها المفحوص بنفسه عن نفسه وتقيس الصحة الجسمية 
بوجه عام؛ والصحة النفسية بوجه خاص؛ والشعور 
بالسعادة» تراوحت بدائل الإجابة بين صفرء و١٠‏ 


وكانت جميع معاملات الارتباط دالة عند مستوى 
١‏ بين التفاؤل وكل من: الصحة الجسمية (5:,:) 
والصحة النفسية »)0,45١(‏ والشعور بالسعادة (8ه,:)» 
وبين التشاؤم وكل من: الصحة الجسمية  (‏ 6١,:)؛‏ 
والصحة النفسية (- 505 »)١,‏ والشعور بالسعادة (/581,*) . 
ومن الجلى أن وراء هذه الارتباطات عاملا ثنائى القطب 
للتفاؤل والصحة والسعادة فى مقابل التشاؤم . 

وتؤكد نتيجة هذه الدراسة فيما يختص بعلاقة التفاؤل 
والتشاؤم بالصحة الجسمية» الدراسة العربية السابقة فى 
المجال ذاته؛ ولكن تأتى أهمية الدراسة من إضافة 


متغيرين مهمين هما: التقدير الذاتى لكل من الصحة 
النفسية والشعور بالسعادة» مما يوسع من نطاقها. وعلى 
الرغم من الدلالة-الإحصائية لكل معاملات الارتباط 
المستخرجة:» فإن الارتباط بين كل من التفاؤل والتشاؤم 


والصحة الجسمية أقلهاء والارتباط بين كل من التفاؤل 
والتشاؤم والشعور بالسعادة أعلاهاء فى حين أن الارتباط 
بين كل من التفاؤل والتشاؤم والصحة النفسية وسط 

ويهمنا أن نبرز من بين هذه الارتباطات» العلاقة 
بين الشعور بالسعادة وكل من التفاؤل (585,') والتشاؤم 
(5817,')» وهما معاملان يكادان يقتربان من معامل 
الارتباط بين مقياسى التفاؤل والتشاؤم فى القائمة العربية 
)2 1",*على التحديد)» ويعنى ذلك تقارب تقديرات 
التفاؤل والسعادة» وكذلك التشاؤم والتعاسة (مقلوب السعادة 
والتفاؤل) . 


٠‏ - التفاؤل والتشاؤم والقلق: 

تعد هذه الدرسة (انظر: عبد الخالق غير منشور) 
تكرار لدراسة سابقة هدفت إلى فحص ارتباط القلق بكل 
من التفاؤل والتشاؤم. ولكن الفارق بين الدراستين هو 
استخدام مقياس جديد للقلق فى هذه الدراسة» وهو مقياس 
جامعة الكويت للقلق» فضلا عن القائمة العربية للتفاؤل 
والتشاؤم» ويتسمان بثبات وصدق مرتفعين» وطبقتا على 
عينة من طلبة جامعة الكويت وطالباتها قوامها 76 . 

وكشفت الدراسة عن ارتباط دال عند مستوى ٠٠١‏ ,* 
بين القلق وكل من التفاؤل (ر--555,') والتشاوم (ر- 
”,» وتتفق هذه النتيجة من النتائج الواردة فى دليل 
تعليمات القائمة العربية للتفاؤل والتشاؤم » وتعد تأكيدا لها 
فى الاتجاه ذاته على الرغم من تغير المقياس المستخدم 
لقياس القلق. 
١‏ - التفاؤل والتشاؤم وعلاقتهما بعادات النوم 

واضطرابه : 


امج جه ع 111ص كك 
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8 علم النفس ‏ أكتوبر لوقمبرب ديسمير١ ٠٠١‏ 


يمكن أن تعد عادات الثوم كاأطدط معهنا5 مؤشراً للحالة 
الصحية العامة من الناحيتين الجسمية والنفسية» وليس هذا 
فحسب بل إن هذه العادات ترتبط بمعدلات الوفاة والعمر 
المتوقع فقد دلت دراسة على مليون شخص على أن نقص 
عدد ساعات النوم (أقل من دساعات) يرتبط بعمر متوقع 
قصيرء كما أن زيادة عدد ساعات النوم (أكثر من ؟ ساعات 
فى اليوم) يرتبط كذلك بعمر متوقع قصيرء ولكن نقص 
عدد ساعات النوم يعد أكثر خطرا من زيادتها وأخيرا ظهر 
أن عدد ساعات النوم المتوسطة يرتبط بعمر متوقع أطول. 
ومن بين عادات النوم التى درست عدد ساعات النوم ليلاء 
وكذلك تهارا (وهما متخيران مستقلان) . 

واضطرابات النوم ذات عدد كبيرء وأهمها اضطرابات 
بدء النوم والمحافظة عليه» واضطرابات جدول النوم 
واليقظة» والاضطرابات المصاحبة للنوم؛ ومن أكفر 
اضطرابات النوم شيوعا الأرق. 

وأجريت هذه الدراسة التى قام بها كاتب هذه السطور 
(غير منشور) على عينة من 110 طالبا وطالبة يدرسون 
بجامعة الكويت» طبقت عليهم القائمة العربية للتفاؤل 
والتشاؤم فضلا عن ثلاثة متغيرات متعلقة بعادات النوم 
واضطرابه: عدد ساعات النوم فى الليلء وعدد ساعات النوم 
فى النهار» وعدد مرات الاستيقاظ من النوم أثناء الليل ‏ 

لم يرتبط عسدد ساعات النوم بالليل ارتباطا دالا 
بالتفاؤل ولابالتشاؤم *,٠566 ٠*6:‏ على التوالى» 
وكذلك عدد ساعات النوم بالنهار (5١٠,'؛‏ و84١,٠)‏ ومن 
ناحية أخرى ارتبط متغير عدد مرات الاستيقاظ أثناء الليل 
ارتباطاً سلبيًا بالتفازل (-٠74,٠)؛‏ وارتباطا إيجابيًا 
بالتشاؤم (770,')؛ وهما دالان عند مستوى )*,٠01(‏ . إن 
الارتباط الدال بين عمدد مرات الاستيقاظ أثناء الليل 


0ك 


والتفاؤل والتشاؤم ‏ وإن كان ضعيفا ‏ يمكن تفسيره على 
ضوء التغير المصاحب بين عدد مرات الاستيقاظ أثناء 
الليل وكل من التفاؤل (سلبى) والتشاؤم (إيجابي) من حيث 
أن عدد مرات الاستيقاظ أثناء الليل دليل قلق واضطراب» 
والأخيران يرتبطان إيجابيا بالتشاؤم وسلبيا بالتفاؤل. 

كما أن عدد ساعات النوم ‏ سواء أقلت أم زادت ‏ 
يرتضيها الفرد ويتكيف لها حتى تعد من عمادات النوم 
لديه؛ وقد لاتشير إلى اضطراب محدد من ناحية ماء ولكن 
عدد مرات الاستيقاظ أثناء الليل مؤشر محدد لنوم 
مضطرب متقطع؛ والحاجة ماسة إلى إجراء دراسة مفصلة 
للتفاؤل والتشاؤم وعدد من اضطرابات النوم المحدد؛ وذلك 


موضوع دراسة أخرى. 
التفاؤل والتشاؤم وتدخين السجائر: 


حظى سلوك التدخين 265217101 51101118 بعدد كبير 
من الدراسات؛ وفصضلا عن خطورة هذا السلوك على 
المدخن ومخالطيه (المدخن السلبى) ؛ فإنه يرتبط ارتباطا 
وثيقا بالمرضين اللذين يتسببان فى أعلى معدلات الوفاة 
وهما: القلب والسرطان (الرتبتان الأولى والئانية على 
التوالى من ناحية أسباب الوفاة) . 

ونظرا لما يشاع عن أخطار التدخين على الرغم من 
ارتفاع معدلات استخدامه فى بلادناء فمن الممكن أن نفترض 
ارتباط التدخين بعدد من توقعات المدخن حول المستقبل 
الشخصى له؛ ومن ثم بحث عبد الخالق (غير منشور) علاقة 
سلوك التدخين بكل من التفاؤل والتشاؤم كما قيس بالقائمة 
العربية (إن- 7120 من طلاب جامعة الكويت) . 

ولم يظهر ارتباط دال بين سلوك التدخين كما يقاس 
بالسؤال الأتى: هل تدخن السجائر؟ (وأجيب عنه ب لاء 


أحيانا ونعم) وكل من التفاؤل (41 )*,٠‏ والتشاؤم (050,:) 
ولذا فإن الفرض الذى بدأت به الدراسة لم يتحقق. 


1 التفاؤل والتشاوم والتحصيل الدراسى: 

من الممكن أن نفترض علاقة بين التحصيل الدراسى 
وكل من التفاؤل والتشاؤم » وذلك اعتمادا على مابين 
الجانبين الوجدانى (التفاؤل والتشاوؤم ) والمعرفى 
(التحصيل الدراسى) من علاقات. وأجرى كاتب هذه 
السطور (غير متشور) هذه الدراسة على عينة من (75؟) 
طالبا وطالبة يدرسون بجامعة الكويت» طبقت عليهم 
القائمة العربية للتفاؤل والتشاؤم » واستخرج المعدل 
الدراسى العام لكل منهم . 

ولم يظهر ارتباط جوهرى بين التحصيل الدراسى وكل 
من التفاؤل )',٠77(‏ والتشاؤم ( »)٠,٠/1-‏ وبذا لم يتحقق 
الفرض» ويبدو أن التحصيل الدراسى على الرغم من تأثره 
بعديد من العوامل وتعلقه بها فإنه ليس من بينها التفاؤل 
والتشاؤم تبعا للعينة والمقاييس المستخدمة. 


4 - التفاؤل والتشاؤم والدافع للإنجاز: 
الدافع للإنجاز (طعة - 2) غمعمعنعنناعة 15 قعهل1 
هو الأداء على ضوء الامتياز والتفوق» أوالأداء الذى تحثه 
الرغبة فى النجاح؛ وقد افترض ارتباطه بالتفاؤل والتشاؤم . 
استخدمت فى هذه الدراسة التى قام بها الباحث (غير 
منشور) عينة من طلبة جامعة الكويت وطالباتها (8؟؟)» 
طبقت عليهم ‏ فى موقف قياس جمعى - القائمة العربية 
للتفاؤل والتشاؤم ومقياس «راىء لن «مرب 1‏ 'رهع2 للدافع 
للإنجازء ويشتمل على ١4‏ سؤالا يجاب عنها باختيار أحد 
البدائل: «نعمء غير متأكدء لا؛ وللمقياس خصائض 


سيكومترية جيدة. 


وارتبط الدافع للإنجاز ارتباطا دالا بكل من التفاؤل 
(77,*) والتشاؤم (- ٠71١‏ ,) وهما دالان عند مستوى 
(001,') . وتحقق الفرض الذى بدأت به الدراسة؛ وتؤوكد 
التتيجة أن العلاقة متبادلة بين الدافع للإنجاز وكل من 
ألتفاؤل والتشاؤم » ففى"التفاؤل توقع النجاح (والتشاؤم 
عكسه) وقى الدافع اللإنجاز سعى حثيث إلى تحقيق ذلك 
النجاح..٠‏ 


8 التفاؤل والتشاؤم وعلاقتهما بنمط السلوك:أ : 
نمط السلوك دأه :41362010 6م/ا1 طائفة من التصرفات 


التى تصدر عن الفرد. وتكشف عن مزاج ذى خصائص 
شخصية محددة افترض أنها ترتبط بالقابلية للإصابة بمرض 


. الشريان التاجى للقلبء ويقابله النمط «ب». 


ويتسم أصحاب السلوك من نمط «أ بالعدوانية؛ 
والطموحء والمنافسة الشديدة» والانشغال الزائد بالإنجاز 
وعدم الصبرء والتململ أو عدم الاستقرار» والتعجل؛ 
ومشاعر التحدى المزمنة» وبأن الفرد واقع تحت ضغط» 
والتنبه الزائد» وتوتر العضلات وبخاصة عضلات الوجه؛ 
وعلوالصوت عند الحديث؛ والشعور بتحدى المسؤوليات» 
وضغط عامل الزمن كضفكلهةز :368 .2 ,1991 ,دعكاتة) 
.(1979.5:3 ,له اه 

أما أصحاب النمط «ب» فإنهم أكثر استرخاء وتمهلا 
وصبراء فهم يتكلمون ويتصرفون بطريقة أكذر بطئا 
وهدوءاء ويكشف أصحاب النمط ,أ بالمقارنة إلى 
أصحاب النمط ب عن نسبة أكبر لحدوث الأزمات 
القلبية» حتى عندما يوضع فى الاعتبار الفروق فى كل 
من: العمرء ومستوى دهون الدم (الكوايسترول)؛ ومعدل 
التدخين» وضغط الدم (2.368 .1991 بعكاتةق). 


ااا اااي 1 10101012 م ا ا ا ا ااا ااا ااا 
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وفى سبيل فهم الآليات التى يمكن أن تؤثر فى تطور 
مرض الشريان التاجى فى القلب فقد أجريت البحوث على 
الاستجابات القلبية الوعائية والكيميائية الحيوية؛ كما 
أجريت لمتغيرات نفسية واجتماعية مثل: الرضا عن 
العمل؛ ومقدار التحكم الذى يمكن أن يمارسه الفرد على 
عمله. ووضوح الدور أو غموضه. وظهر أن القابلية أو 
الاستعداد للإصابة بمرض الشريان التاجى فى القلب يمكن 
أن ترتبط ‏ ليس بدرجة كبيرة ‏ بالدافع للإنجاز والترقى 
بقدر ما ترتبط بالإحباط والغضب لدى الأشخاص الذين 
يتسمون بالدافع المرتفع للنضال والذين يواجهون عقبات 
موقفيه فى تحقيق أمالهم؛ وفضلا عن ذلك فإن الطريقة 
ألتى يعبر بها الفرد عن الغضب:©ع40. يمكن أن تكون 
عاملا مهما فى حدوث آثاره الفيزيولوجية ,دعلنه) 
(369.م,1991. 

وقد افترض كاتب هذه السطور (غير ملشور) وجود 
ارتباط إيجابى بين نمط السلوك دأ وكل من: التتفاؤل 
(إيجابى) والتشاؤم (سلبى)؛ واستخدمت القائمة العربية 
التفاؤل والتشاؤم ؛ فضلا عن المقياس العريى لنمط 
السلوك أ ولهما معاملات ثبات وصدق مرتفعة. وطبق 
المقياسان على عينة من طلبة جامعة الكويت وطالباتها 
(ن- 186). 

وأسفرت الدراسة عن ارتباط إيجابى دال عند مستوى 

٠١‏ قدره: 775 م. بين نمط السلوك دأ والتفاؤل؛ فى 
حين لم يكن الارتباط دال مع التشاؤم . ومن ثم يكون 
الفرض قد تحقق جزئيأً؛ وقد فسرت علاقة التفاؤل بنمط 
السلوك ,أ بجامع الطموح وتوقع الأفضل والإصرار على 
النجاح فى كل منهما . 
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ممع عدم سد مج د مومع دع ددح ددم عدم دم عمو د ددم دم ددع دود دده 


- التفاؤل والتشاؤم ومصدر الضبط: 


مصدر الضيط 000:01 01 1.0005[ مصطلح عام في 
علم النفس الاجتماعى؛ يستخدم للإشارة إلى موقع التحكم 
فى سلوك الفرد كما يدركه ذلك الشخصء ويقاس عبر بعد 
يجمع بين ذوى الدرجة الداخلية 106581 المرتفعة 
والخارجية 8526:321 المرتفعة» وتعنى الدرجة المرتفعة 
على الضبط الداخلى أن أصحابه يمليون إلى تحمل 
مسئولية أفعالهم» وينظرون إلى أنفسهم على أنهم يمتلكون 
التحكم فى مصائرهم الخاصة» أما أصحاب الدرجة 
المرتفعة على الضبط الخارجى فإنهم يميلون إلى النظر إلى 
التحكم أو الضبط على أنه يكمن فى مكان آخر خارجيا 
عنهم وخارجا عن تحكمهم؛ ويميلون إلى أن يعزوا نجاحهم 
أو فشلهم إلى قوى خارجية. ويجب أن نلاحظ أن «الواقع» 
لا يقاس فى هذه الحالة؛ ولا يكون السؤال ما إذا كان 
الضبط الحقيقى ينيع من مصادر داخلية أو خارجية بل إن 
المهم كيف يدركه الفرد (423 1995.2 ,أ 2). 
وقد قيس مصدر الضبط فى هذه الدراسة التى قام بها 
كاتب هذه السطور (غيبر منشورة) بمقياس «روتر» -170 
1 ويشتمل على 7 بنداء يضم كل بند منها عبارتين؛ 
يطلب من المفحوص اختيار إحداهماء وتقدر درجات هذا 
المقياس فى اتجاه مصدر الصسبط الخارجى؛ أى أنه كلما 
كانت الدرجة على المقياس مرتفعة أشار ذلك إلى أن 
مصدر الضبط خارجى أكثر لدى المفحوص؛ وتمثلث 
ألعينة فى 115 طالبا وطالبة من جامعة الكويت. 
واستخرجت معاملات ارتباط دالة عند مستوى 
١‏ بين مصدر الضبط الخارجى وكل من التفاؤل 
(-551 *,) والتشاؤم »)',45١(‏ وتشير إلى أنه كلما ارتفعت 
الدرجة على مقياس التفاؤل كان هناك ثقة أقوى لدى الفرد 
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فى مصدر الضبط الداخلى لأفعاله من ناحية أخرى كلما 
ارتفعت الدرجة على مقياس التشاؤم كان هناك ثقة أقوى 
لدى الفرد قى مصدر الضبط الخارجى لأفعاله؛ وتتفق 
هذه النتيجة مع الدراسات السابقة (بدرالأنصارى» 


و1554 ص ؟4) . 


- التفاؤل والتشاؤم والبروج السماوية: 

يشيع لدى طائفة من الأفراد الاعتقاد فى وجود علاقة 
بين البرج 20016 الذى ولد فيه الشخص وعدد من 
جوانب حياته مثل: حظه فى الحياة» ورشخصيته» 
وانفعالاته .. وغير ذلك. 

ولقد ارتبط هذا الموضوع فى أذهان كثير من المثقفين 
والعلماء بقدر كبير من الدجل والخرافة؛ ومن ثم فقد 
طرحوه جانبا واستبعدوا دراسته بوصفه موضوعا غير 
علمى البته. وأسهم فى تكوين هذه الصورة غير العلمية 
عن البروج» ما نطالعه يوميًا فى كثير من الصحف تحت 
عنوان «حظك اليوم؛ أو ماشابه ذلك؛ ويعتمد على خريطة 
البروج 6م10:050 ؛ وهو رسم كان المنجمون يستخدمونه 
لكشف الطالع؛ ويستخدم «حظك اليوم؛ عبارات عامة 
يكتنفها الغموض أو عدم التحديدء بحيث يمكن نظريا أن 
تنطبق على أناس كثيرين؛ وهوما يسمى فى بحوث 
الشخصية بتاثير «بيرنام» غ181160 7سساهمة8. 

ولكن الرأى لدينا أن لهذا الموضوع جوانب محددة 
يمكن التثيت منهاء وذلك بافتراض فروض معينئة واختيار 
مدى صحتهاء كأن نفترض مكلا أن البروج ( أوالأبراج 
كما يشيع لدى كثير من الناس) ترتبط بجوانب محددة فى 


الشخصيةء وطالما أن البروج محددة بدقة (وهى اثنا عشر ' 


برجا) اعتماد! على تاريخ ولادة الشخصء وأن الشخصية 


يمكن قياسها بالطرق المعروفة فى الاختصاص فإن 
معالجة هذا الموضوع يمكن أن ترتكن إلى أمس علمية 
قوية؛ وذلك بصرف النظر بطبيعة الحال ‏ عما يمكن أن 
تسفر عنه نتيجة اختبار مثل هذا الفرضء وقد أجريت 
دراسات أجنبية بهدف فحص العلاقة بين البروج وكل من 
الشخصية والاضطراب النفسى والمرض العقلى . ولكن لم 
يصل إلى علمنا دراسة عربية فى هذا المجال. 

واعتمدت هذه الدراسة ‏ التى قام بها الباحث (غير 
منشورة) ‏ على تساؤل محدد مفاده: هل تختلف 
متوسطات التفاؤل والتشاؤم اعتمادا على البرج الذى ولد 
فيه الشخص؟ وطبق على المفحوصين ( ن - 715 من 
طلاب جامعة الكويت من الجنسين) القائمة العربية 
للتفاؤل والتشاؤم؛ وطلب منهم كتابة تاريخ مولدهم باليوم 
والشهر والسنة» ثم استخدم اليوم والشهر فى تحديد البرج 
الخاص بكل منهم عن طريق الحاسبء مثال ذلك: 

برج الجدى 5داناعة من ١١‏ ديسمبر إلى ١١‏ يناير. 

برج الدلوةعء5ام من ١؟‏ يناير إلى 7٠١‏ فبراير. ٠‏ 

برج الحوت كته« 200 من 7١‏ فبراير إلى ٠١‏ مارس. 

والبروج اثنا عشر كما يلى: الجدى والدلو والحوت 
والحمل والثور والجوزاء والسرطان والأسد والعذراء 
والميزان والعقرب والقوس. 

وقسمت العينة (ن - 16؟) إلى اثنى عشر برجاء 
حددت درجات التفاؤل (وكذلك التشاؤم) لكل فرد منهاء 
واستخدم تحليل التباين فى اتجاه واحدء وكانت نسبة هف» 
-4 1,7 بالنسبة للتفاؤل» 1,* بالتسبة للتشاؤم؛ وكلتاهما. 
غير دالة إحصائيا. 
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وتؤكد هذه الدراسة ‏ فى حدود العينة والمقاييس المستخدمة 
أنه لاتوجد فروق دالة إحصائيا فى التفاؤل (وكذاك فى 
التشاؤم) بين أفراد العينة كما فسمت اعتمادا على البروج 
العماوية التى ولد كل منهم فيها. 


- التفاؤل والتشاؤم والفصل الجغرافى للمولد: 

تنقسم الفصول الجفرافية إلى أربعة : الشتاء والصيف 
والربيع والخريف» وقد تحقق الفرض الذى بدأت به بعضس 
الدراسات عن علاقة بين فصل الميلاد 5ا:ز8 04 «مكددع5 
والذكاء؛ ولم تتحقق علاقة فصل الميلاد والشخصية. وقد 
افترضت هذه الدراسة علاقة بين فصل الميلاد وكل من 
التفاؤل والتشاؤم. وقسمت عينة هذه الدراسة (ن- 50؟) 
التى قام بها كاتب هذه السطور (غير منشورة) إلى اربعة 
مجموعات تبعا لفصل الميلاد. وحسب تحليل التباين 
لدرجات التفاؤل وفصل الميلاد؛ ومثل ذلك للتشاؤم؛ 
وكانت نسبة «ف؛ غير دالة على التوالى: ١,81‏ و5الا,ه» 
بما يشير إلى عدم وجود فروق فى درجات التفاؤل والتشاؤم 

تبعا لفصل الميلاد. 
استنتاجات ختامية 

على الرغم من قدم مصطلحى التفاؤل والتشاؤم من 
الناحية اللغوية والاستخدام العام لهما فى لغة الجمهور غير 
النتخصص فإن خضوعها للدراسة العلمية النفسية المتعمقة 
لم يتجاوز العقود الثلاثة الأخيرة من القرن العشرين على 
أفضل تقدير» ولا يمنع ذلك بطبيعة الحال من ظهور هذين 
المصطلحين ظهورا عابرا فى بعض الكتابات السيكولوجية 
المبكرة كما هو الحال لدى «وليم جيمس؛ مثلاء على أن 
الدراسات السيكولوجية لهذين المفهومين على المستوى 
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العربى لم تبدأ فيما نعلم إلا فى العام ١1156‏ وهدفت هذه 
الدراسة إلى تقديم عرض موجز لهذه البحوث العربية. 

لقد ركز عدد لا بأس به من البحوث العربية فى مجال 
علم نفس الشخصية اتساقا مع الدوجه العالمى- على 
الأبعاد الأساسية كالعصابية والانبساط والذهانية» فى حين 
أهتم عدد آخر من الباحشين بالسمات الصغرى أو الضيقة 
مثل: تقدير الذات؛ ومستوى الطموح.؛ والدافع للإنجاز 
مصدر الضبطء وقوة الأناء والخقة بالنفس.. وغيرها (انظر 
للتفصيل: ‏ .م ١,‏ 1998 اءاهداءا أعلطة 273): ومن 
الواضح أن سمتى التفاؤل والتشاؤم تنتميان إلى القسم 
الأخير: السمات الصغرى وليس الأبعاد الكبرى للشخصية» 
ومن نافلة القول أن نذكر أن العلاقة بين الأبعاد والسمات 
علاقة وثيقة وثابتة» حيث تتكون الأبعاد الكبرى من مثل 
هذه السمات الصغرى ونظائرهاء كما أن السمات هى 
أحجار البناء بالنسبة للأبعاد» ولكن «مارشال» وصحبه 
يوردون: «أن الدراسات الحديفة لمفهومى التفاؤل والتشاؤم 
تضيف فهما أعمق وتصورا أدق لأهم بعدين فى الشخصية 
ألا مآ الانبساط والعصابية.. ويضيفون أن التفاؤل 
والتشاؤم قد يكونان وجهين آخرين لبعدى شخصية من 
الرتبة الراقية العريضة» مثلها فى ذلك مثل الانبساط 
والعصابية (انظر: حسن عبد اللطيف, ولولوه حماده» 
: ص 18)» وأيا ما كان الرأى فإن التفاؤل والتشاؤم 


' سمتان جديرتان بالفحص والدرس. 


ولكن الخلاف كبير بين الباحقين فى النظر إلى العلاقة 
بين هذين المفهومين؛ ويمكن أن نعدد ‏ على الأقل ‏ 
نظرتين إلى هذه العلاقة؛ أولهما أن التفاؤل والتشاؤم سمة 
واحدة ولكنها ثنائية القطب 6نا0م81 (انظر: أحمد عبد 


الخالق؛ ١994‏ ص ص 15 -71)؛ أى أن متصل -001© 
7انانا1ه هذه السمة له قطبان متقابلان متضادان؛ لكل 
فرد مركز واحد ونقطة وإحدة عليه» بحيث يقع بين 
التفاؤل المتطرف والتشاؤم الشديد (انظر شكل »)١‏ 
ويتضمن ذلك أن الفرد الواحد ‏ بصورة عامة ‏ لايمكن أن 
يكون مثلا متفائلاً جدا ومتشائما كثيراء حيث إن له درجة 
واحدة على المتصل ( وهو الأمر ذاته فى بعد الانيساط / 
الانطواء ثنائى القطب) . واعتمادا على هذا المنحى فإن 
قياس هاتين السمتين يمكن أن يتم بمقياس التفاؤل وحده أو 
بمقياس التشاؤم فقطء حيث إن السمتين متضادتان» وتعد 
درجة إحداهما مقلوبا للآخرء فدرجة التفاؤل المرتفعة 
تعنى درجة تشاؤم منخفضة والعكس بالعكسء وهناك عدد 
من الباحثين يناصرون هذا التوجه ثنائى القطب. 


التفاقك ل]|- ل التشاؤم 


صفر 

شكل )١(‏ : التفاؤل والتشاؤم سمة ثنائية القطب 

على أن هناك رأيا آخر مناقضا لسابقه؛ ومؤداه أن 
التفاؤل والتشاؤم سمتان مستقلتان ولكنهما مترابطتان؟ 
أى أن لكل سمة متصل مستقل استقلالا نسبيا يجمع بين 
مختلف الدرجات على السمة الواحدة» ولكل فرد موقع 
على متصل التفاؤل» مستقلا عن مركزه على متصل 
التشاؤم؛ وكل بعد هنا يعد بشكل مستقل ‏ أحادى القطب 
عقاوم تلآ يبدأمن أقل درجة على التفاؤل ( وقد تكون 
درجة الصفر) إلى أقصى درجة» والأمر ذاته مستقلا- 
بالنسبة للتشاؤم كما يبين شكل (3) . 


(صفر) 


متصل التفاؤل 
إصفر) سل دم 
متصل التشاؤم 
شكل (؟) : التفاؤل بوصفه سمة أحادية القطب 
مستقلة عن متصل التشاؤم 

والأدلة على ذلك كثيرة منها ‏ على سبيل المثال ‏ أن 
بعض البحوث تستخرج فروقا دالة إحصائيا بين الجنسين 
فى التفاؤل مثلا ولكن ليس فى التشاؤم؛ كما قد ترتبط سمة 
واحدة بالتفاؤل ولكن ليس بالتشاؤم؛ بما يعنى أن التفاؤل 
ليس بالضرورة عكسا دقِيقًا للتشاؤم. كما أن الفرد قد 
يحمل توجهات تفاؤلية وتشاؤمية فى الوقت نفسه؛ وقد 
يكون الفرد متفائلا فى بعض الأمور والمواقف ومتشائما 
فى أمور ومواقف غيرهاء أو أن هناك أنماطا متعددة من 
التفاؤل ومثلها مختلفة للتشاؤم كما أظهرت دراسة 
«تشائج» وصجبه أن التفاؤل والتشاؤم يمكن أن يعدا 
مقياسين مستقلين للتنبؤ بالرضا عن الحياة والتبؤ بأعراض 
الاكتئاب» وهو فى ذلك يفوق القوة التنبؤية للتفاؤل بمقدار 
ثلاث مرات ( انظر: حسن عبد اللطيفء؛ ولولوه حماده» 
4 ص ص 1ش - 48) . 

وعلى الرغم من هذا التصور النظرى لاستقلال سمتى 
التفاؤل والتشاؤم فإن هذا الاستقلال نسبىء ودليل ذلك أن 
وسيط معاملات الارتباط بينهما ( ٠,517‏ تبعأ لتسع 
دراسات (انظر: بدر الأنصارى» 1138؛ ص ص 1١‏ 
١/؛‏ حسن عبد اللطيفء ولولوه حمادهء ١9548‏ ص 
5)» ويعنى هذا المعامل (51,') أن التباين المشترك 
بين هاتين السمتين يصل إلى 771,5٠‏ (أى الثلث 
تقريبا)؛ وتدعم هذه النتائج الفكرة القائلة بأن التفاؤل 
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والتشاؤم سمتان مستقلتان استقلالا نسبيا إلا أنهما 
مترابطتان؛ ولكن من الممكن افتراض أن الارتباط بين 
التفاؤل والتشاؤم غالبا مايزيد على الارتباطات بينهما فى 
جانب والارتباطات بين الزملات المرضية كالاكتئاب 
والقلق واليأس والانتحار ( ارتباط سلبى مع التفاؤل 
وإيجابى مع التشاؤم) فى الجانب الآخرء وعلى كل فهذه 
المسألة فى حاجة إلى دراسة حاسمة. 

إن الاستقلال النسبى للتفاؤل والتشاؤم افتراض يجب 
فحصة بواسطة طرق ومقاييس عدة تمهيدا لإثباته أو 
دحضهه» ومن الجائز كذلك أن المسألة «سيكومترية؛ فى 
أساسها ومتعلقة ببنود المقياسين وتركيبهماء وأيا ما كانت 
النتيجة فتجدر الإشارة أن ذلك لا ينسحب على عامل 
راسخ كالعصابية مقابل الاتزان الانفعالى أو كالانبساط 
مقابل الانطواء» حيث تشير الدراسات السابقة المستفيضة 
إلى أن كل عامل من العاملين الأخيرين ثنائى القطب؛ يعد 
كل قطب فيه عكساً ومقلوبا للقطب الآخر. 

وقد وصل عدد الدراسات العربية إلى اثنتين وعشرين 
دراسة متعلقة بجانب أ وآخر من جوانب التفاؤل والتشام. 
وهى الدراسات التى عرضت فى الصفحات السابقة» 
وبدأت هذه الدراسات منذ عام 21156 ويتاح على الأقل 
ثلاثة مقاييس لقياسهماء وهى مقاييس تحسم بخواص 
سيكومترية جيدة» ومن الأهمية بمكان أن نشير إلى الفائدة 
الجمة من جراء إتاحة المقاييس فى هذا المجالء إذ تيسر 
هذه المقاييس إمكانية إجراء الدراسات العلمية 
(الأمبيريقية) . وتجدر الإشارة إلى أن قياس التفاؤل 
والتشاؤم يتعين أن يتم بمقياسين فرعيين مستقلين» نظرا 
لمشكلة العلاقة بين المفهومين التى سبق عرضهاء والتى لم 


تجسم بعدء ولذا فقد يستخرج مثلا ارتباط دال بين التفاؤل 
وسلوك النمط «أه ولا يكون الارتباط دال بين الأخير 
والتشاؤم؛ وفى أحيان أخرى يدعم الارتباط السلبى بين 
التفاؤل وسمة كالقاق مقلاء الارتباط الإيجابى بين التشاؤم 
والقاق.. وهكذا ‏ 

وبعد الدراسة النظرية للمغهوم والمقاييس الشلاثة 
أجريت ثمانى عشر دراسة واقعية أسفرت عن علاقات 
متعددة يعرضها جدول(١)»‏ تبعا للدراسات التى تم 
عرضها فى الصفحات السابقة لمجموعة من الباحثين. 

واعتمادا على نتائج الدراسات العربية فى التفاؤل 
والتشاؤم التى تم عرضها فى جدول )١(‏ يمكن أن نلخص 
الصورة العامة للشخص الذى يحصل على درجة 
مرتفعة فى التفاؤل أو المتفائل النموذجى بأنه يتسم بما 
يلى: درجاته منخفضة فى كل من القالق والاكتكلاب 
والوسواس القهرى واليأس والعسصابية وقلق الموت 
واضطراب الشخصية الفصامية والأعراض الجسمية وعدد 
مرات الاستيقاظ أثناء الليلك ومصدر الضبط الخارجى ومن 
ناحية أخرى فإن المتفائل النموذجى له درجات عليا فى 
كل من: الانبساط وصحة الجسم بوجه عام والصحة 
الجسمية فى العام الأخير والدراية بالعمل وجودة العمل 


ومعدل الانتاج والانظباط وحصافة الرأى والتوجيه والأداء 


٠‏ الوظيفى والتدين والصحة النفسية والشعور بالسعادة والدافع 


للإنجاز ونمط السلوك ,أ 
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جدول )١(‏ : معاملات الارتباط بين عدد من المتغيرات وكل من التفاؤل والتشاؤم 


تبعا للدراسات العربية التى تم عرضها 


+ 5 


7١‏ عدد الإخوة 


77 رتبة الميلاد 


٠‏ - الوسواس القهرى 4 عدد الأصدقاء المقربين 


؛ - اليأى 


5 . التدين 


5 الانبساط 7 الصحة الجسمية 


 ”‏ العصابية 
- قلق الموت 
الشخصية الفصامية 


الصحة النفسية 
- الشعور بالسعادة 
5 عدد ساعات النوم ليلا 


9 - صحة الجسم عامة ١‏ عدد ساعات النوم نهار 
١‏ مرات الاستيقاظ ليلا 
7 التدخين 
٠“‏ التحصيل الدراسى 
4" الدافع للإنجاز 


١‏ الصحة فى العام الأخير 
١‏ الأعراض الجسمية 

- الدراية بالعمل 
٠١‏ جودة العمل 
4 معدل الإنتاج 


0 ثمط السلوك دأ 
. الانضباط 
5 حصافة الرأى 
١7‏ التوجه . 


الأداء الوظيفى 
5 المبادرة 


مصدر الضبط الخارجى 
7 البروج السماوية 
8 فصل الميلاد 


٠‏ التعاون 


١‏ حجم الأسرة 


ملاحظة: (+) - ارتباط إيجابى جوهرىء (-) - ارتباط سلبى جوهرى» (») > الارتباط غير دال إحصائيا . 


اياك 


ااا 0 ياي ل ا ا ا ااا ا اا ااا ااا ااا ااا 
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وأما المتشائم النموذجى فيتسم بأن درجاته منخفضة 
فى كل من الانبساط وصحة الجسم بوجه عام والصحة 
فى العام الأخير والدراية بالعمل وجودة العمل ومعدل 
الإنداج والانضباط وحصافة الرأى والتوجيه والأداء 
الوظيفى والمبادرة والتعاون والددين والصحة النفسية 
والشعور بالسعادة والدافع للإنجاز. كما يتسم المدنشائم 
النمطى بأن درجاته مرتفعة فى كل من القلق والاكتكاب 
والوسواس القهرى وإليأس والعصابية وقلق الموت 
واضطراب الشخصية الفصامية والأعراض والشكاوى 
الجسمية وعدد مرات الاستيقاظ من النوم ليلا ومصدر 
الضبط الخارجى. 
لقد أجريت. على المستوى العالمى ‏ دراسات 
مستفيضة ومتئوعة فى التفاؤل والتشاؤم فى إطار 


الشخصية وعلم النفى المرضىء ولقى المفهومان مؤخرا 
دفعة قوية فى إطار علم نفس الصحة» نظرا لما كشفت عنه 
الدراسات من ارتباط بين التفاؤل والصحة فى مختلف 
جوانبهاء وعلاقة بين التشاؤم وكل من الاضطرابات 
النفسية وزيادة احتمال الإصابة بالأمراض العضوية . ولقد 
بدأت الدراسات العربية ‏ ولو متأخرا ‏ فى مواكبة هذا الخط 
المثمر من الدراسات على المستوى العالمى» حيث تتفق 
النتائج الأساسية للدراسات العربية بوجه عام مع 
المكتشفات العالمية المناظرة برغم اختلاف الثقافة. وعلى 
الرغم من عرض اثنتين وعشرين دراسة فى الصفحات 
السابقة» فإن مجال الدراسات العربية فى التفاؤل والتشاؤم 
مازال يعد واسعا ورحباء والحاجة ماسة إلى مزيد من 
الدراسات. 
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مقدمة 


فى اختبارات الرسم 
الإسقاطى 


من الناحية السيكولوجية فإن الإسقاط 
هو عملية لاشعورية عن طريقها ينسب 
الفرد أفكارا معينة أو اتجاهات أو 
انفعالات أو صفات إلي أشخاص آخرين 
أو موضوعات فى بيئته؛ كذلك من خلال 
تلك العملية فإن الفرد ينسب حاجته إلي 
الأشخاص الآخرين فى بيئته :صهدسء»ه) 
(612 .8 ,1965: ولعل أهم مايميل 
الأساليب الإسقاطية هو وجود مهمة غير 
محددة نسبيا فى مهامهاء أعنى مهمة 
تسمح للكثية من الاستجابات الممكنة 
المتنوعة وغير المحددة فى الظهور, 
والفرض المتضمن فى ذلك هو أن 
الطريقة التى يدرك بها الفرد ويفسر من 
خلالها مادة الاختبار أو بنية الموقف 
سوف تعكس الجوانب الرئيسية لوظائفه 
النفسية » ويتعبير آخر فإنه من المتوقع أن 
مواد الاختبار سوف تفيد كنوع من الستار 
أو الشاشة السينمائية يسقط عليها 
المفحوص العمليات الفكرية الخاصة به, 
حاجاته؛ قلقه؛. وصراعاته :أعداعدمم) 
(558-559 .22 ,1976 . 


9 أد. عادل كمال خضر 
أستاذ علم النفس الإكلينيكى والتحليل النفسى 
كلية الآداب ‏ جامعة بنها 
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0ك 


وفيما يتعاق بصورة الجسم نجد أن لدى الإنسان 
نوعين متضاربين من الصور عن الجسم» نوع مرجعه 
الخبرة المباشرة بجسمه الخاص» وهى تتضمن ما يمكن أن 
يراه بعينه وما يحسه بإحساساته عن جسمه فى نفس 
الوقت» أما النوع الآخر فهو ما يلاحظه من أجسام 
الأشخاص الذين يراهم؛ وهى صورة مبنية على الرؤية 
المباشرة والجانب الملمسى فى الإدراك ( محمود البسيونى: 
6.؛ ص 5 ) . ويعنى مفهوم صورة الجسم طيقآ 
لتشيلدرء الصورة التى يكونها الفرد فى عقله عن جسمهء 
أو الصورة التى يبدو بها الجسم لصاحبه ( فى - لويس 
مليكه : 198١‏ ص 447 )» كما يرى حسين عبد القادر 
أن صورة الجسم هى الفكرة الذهنية للفرد عن جسمه؛ 
وهى الأساس لخلق الهوية ونكوين الشخصية» وأنها يتوقف 
عليها فى صيرورتها بعدا السوية واللاسوية ( فى - فرج 
طه وآخرون : 1157 ص 478 ). 

وترى ماكوفر أن الفرد الذى يشرع فى عمل رسم؛ 
يكون خاضعاً لكل الجوانب الشعورية واللاشعورية لصورة 
جسمه» كما يخضع الرسم لبعض العمليات المقصودة وغير 
المقصودة؛ من ذلك أن المفحوص الحساس والضعيف ؛ 
سيئ التغذية» يجد نفسه مدفوعاً لرسم نموذج أنا قوى 
بأكتاف عريضة (10 .2 ,1949 :042050 كذلك فإن 
الجسم الدحيل الذى يقدمه الميحوث كتمثيل لجنس الذات 
يكون فى العادة مؤشراً على وجود بعض السخط وعدم 
رضى الفرد القائم بالرسم عن نمط جسمهء وقد يكون ذلك 
تمئيلاً مباشراً لضعف الجسم وهزاله» وقد يوحى بوجود 
تعويض عن امتلاء غير مرغوب ( كارين ماكوقر: 
151 ص 18 )؛ كذلك لوحظ من خلال الخبرة 
الإكليديكية أن الأفراد الصم وكذلك الذين لديهم خبرات 


مساحة أوسع - من صحيفة الرسم - من تلك التى تقمن 


سمعية غير سوية أو مضطرية؛ يظهرون فى الغالب 
اهماما خاصا بالأذن» فى حين تبين أن الأفراد 
النرجسيين الذين لا ينشرون مطلقاً طاقاتهم اللبيدية 
بعيداً عن أجسامهم يظهرون مراراً تمثيلاً خاصاً لأكثر 
ضآلة الجسم عجزاً التى يمكن أن تحدث أثناء نموهم 
(26 ,2 ,1949 برع نروطء 01 

ومما يؤيد إسقاط صورة الجسم أثناء الرسم ما لاحظته 
من أن الأطفال الذين لديهم بتر أوخال فى 
جسمهم؛ كثيراً ما يصورون هذا الخلل فى رسومهم 
للشخصء فالطفل الذى لديه رجل أقصر من الأخرى منذ 
بداية الطفولة»“عادة يرسم الشخص له رجل أقصر من 
الأخرى (25 .2 ,1140065:1958)؛ ويدعم ذلك البحث 
الذى أجراه كل من (17/!1)26 :© 71/501 حيث اتضح 
لهما أن 17 # من الأطفال المعوقين فى عيئة بحثشهما 
البالغ عددهم 5٠‏ طفلاً معوقاء قد أشاروا فى رسومهم إلى 
منطقة الإعاقة التى تطابق ظروف الإعاقة الخاصة بهم 
مما يدل على إسقاط صورة الجسم للأطفال المعوقين من 
خلال رسمهم للشخص (1965 :لإعمائط/؟ ت 0ا50:ز117)» 
كذلك وجد ههت:0ه60 يك 101100 أن الإناث البدينات 
يملن إلى رسم رءوس أكبر فى الحجم من الإناث ذوات 
الوزن العادى بدرجة دالة» وأنهن يرسمن أشكالاً تغطى 


بها الإناث العاديات» مما يدل على أن صورة جسم 
الشخص تسقط فى رسومه (439 .2 ,1957 :516568) ٠‏ 
وترى ماكوفر أنه من أجل إجراء دراسة عامة تشمل 
تناقضات صورة الجسمء قد يكون من المفيد أن نقارن 
رسوم الراقصين مع رسوم المعماريين أو المهددسين؛ 
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وصورة الجسم للجراحين مع أطباء النفس . ويمكن للفرد أن 
يبحث عن التناقضات فى النماذج الوضعية بين الراقصين 
البدائيين وراقصى الباليهء حيث أن أسلوب الرقص يشبع 
حاجات مختلفة ( كارين ماكوفر: 15417 ص 45 ) . 


مشكلة الدراسة ': 


بيد أن إسقاط صورة الجسم فى اختبارات الرسم 
الإسقاطى لهو أمر لا يتم ببساطة هكذا فى كل الحالات 
موضع الفحصء وتشير ماكوفر إلى هذه القضية بقولها : 
أن إسقاط السمات الذاتية للمفحوص وإسقاط مشاكله فى 
اختباررسم الشخص ريبما يقتصر على رسم نفس الجنس» 
أوريما يتسع ليشمل رسم الجنسين - الذكر والأنثى معآ- 
أو يتسع أكثر لينجه مباشرة نحو الجنس المخالف؛ وذلك أن 
هناك بعض المفحوصين يكونون متوحدين بالجنس 
المخالف إلى درجة أنهم لا يستطيعون أن يرسموا صورة 
نفس جنسهم (101 .2 ,1949 :يع/01ا 0113 . 

وإذا وضعنا فى اعتبارنا أن لدى المرء أكثر من صورة 
عن ذاتهء حيث ذاته الواقعية؛ وذاته المثالية» فقد وجد أن 
القائم بالرسم لا يسقط ذاته الواقعية فقط ولكن يسقط ذاته 
المثالية أيضأء وبالتالى يمكن للمفحوص نتيجة لعوامل 
الدفاع أن يقوم بإسقاط الصورة النموذجية للذات خلال 
رسوماته؛ وليس فقط المفهوم الواقعى للذات؛ وفى هذا فقد 
وجد لينر و سيلفر أن الأعمال المنسوبة للشخص المرسوم 
من جانب الراشدين تزيد بازدياد السن حتى سن هلا 
وبعده تنسب إلى الشخص أعمار أصغر ( لويس مليكه : 
5١‏ ص 14١‏ )» إلا أنه اتضح من دراسة 0«مصع1 
التى فحص خلالها رسوم الشكل الإنساني» ميل الشخص 
القائم بالرسم إلى رسم شكل إنسانى يمثل ذاته الواقعيةء 
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وذلك بدرجة أكبر من رسمه لشكل يمثل ذاته المثالية أو 
الذات المرفوضة (430 .2 ,1960 :0هقصد1) . كذلك 
لوحظ أن الأطفال البدناء يميلون إما إلى رسم أشخاص 
بدناء مثلهم» أوأشخاص رشيقى القوام (وهنا يتم إظهار 
الذات المثالية ) (2.260 ,1960 :صوق . 

وفى بعض الحالات يقوم المفحوص بإظهار صراعاته 
النفسية المتمركزة حول عضو من الأعضاء أو صفة من 
صفات الشخصية» عن طريق التعويض بل المبالغة فى 
التعويض. وتذكر ماكوفر كمثال على هذه الظاهرة؛ أن 
طفلة تشكو من الهزال الشديد وفقدان الشهية للطعام؛ قامت 
برسم شكل أنذوى ضخم مكتدز الشحم. وعلى العكس من 
ذلك فقد تقوم الأنثى المتضايقة من زيادة وزنها برسم 
امرأة نحيفة رشيقة. أما المراهق الذنى يشكو من نحافته 
وشكله الأنذوى؛ فكثيراً ما يرسم شخصاً مفتول العضلات 
تبدوعليه سيم الرجولة والخشونة (مالك بدرى :201555 
ص 65)؛ كذلك نجد أن الشخص الأكتع يرسم الشخص 
استناداً إلى عالم الصورة التى ترد إلى أعماقه؛ وإلى 
أعماق رغباته الكامنة» وليس استناداً إلى جسده الواقعى» 
وهكذا فإن الأكتع يرسم شخصاً ذا أيدى طويلة (أو تحديدأ 
يدأ طويلة مكان يده المبتورة)» وذلك بسبب تدخل آلية 
التعويض. وانطلاقاً من مبدأ التعويض ذاته يمكننا أن نرى 
فتاة تعى عيبا فى خلقتها وهى ترسم لنا فتاة جميلة 
وجذابةء أوأن نرى رجلاً نحيفاً وهو يرسم لنا شخصا 
رياضي ذا عضلات مفتولة... الخ (لجنة الاختبارات 
م*د'ن : 21154 ص .)1١8‏ ومن الأمور الدالة على 
التعويض أثناء التعبير بالرسم أنه قد يرسم هسنا 
بذراعين مفتولين وطويلين جدأ بصورة لا تتناسب مع 
الشخص المرسوم» وربما يدل ذلك على حاجة المفحوص 
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إلى التعويض عن طريق القوة الجسمية ( لويس مليكه : 
»؛ ص 15  )‏ وفى رسوم الذكر قد يتم تأكيد الأكتاف 
الضخمة على حساب الأجزاء الأخرى من الشكل كتعويض 
زائد لمشاعر عجز الجسم (7.71 ,1949 :يء«وطعة]0 . 

ومن جهة أخرى يشير لويس مليكه إلى أن الأخصائى 
النفسى يمكنه الاستعانة بأكثر من أسلوب من أساليب الرسم 
الإسقاطى حتى تكتمل اديه الصورة الدينامية للشخصية 
موضوع الدراسة ( لويس مليكه : ,115٠‏ ص 1550 ) . وقد 
لاحظ الباحث من خلال اطلاعه على العديد من 
الدراسات السابقة» أن الغالبية العظمى من هذه الدراسات 
تعتمد على استخدام اختبار واحد فقط للرسم» وهذا ريما 
أدى إلى أن يكشف المفحوص فيه ليس عن مفهومه عن 
ذاته الواقعية» وحالاته المعتادة اليومية؛ وتصوره الفعلى 
لجسمه وبيئته» بل قد يصور الحالة التى يتمناهاء أو 
المثالية؛ أو التى يتمنى أن تكون عليها ذاته. 


ويمكن تلخيص مشكلة الدراسة فى التساؤل التالى: 
© هل يتم إسقاط صورة الجسم للمعاقين بدنياً فى كل 
اختبارات الرسم الإسقاطى التى تطبق كبطارية؛ على 
حد سواءء أم تسقط هذه الصورة فى وحدات معينة 
للرسم ولا تسقط بالضرورة فى جميع وحدات الرسم 
التى يتم تطبيقها على الحالة ؟ 
الدراسات السابقة : 
وكمثال للدراسات التى أجريت للتعرف على إسقاط 
صورة الجسم فى رسم الشخصء قام كل من :© غ4نسداء5 
1 بدراسة بهدف التعرف على مدى إمكانية 
التمييز بين رسوم شكل الإنسان التى قام بها الأشخاص 
المعاقون جسديأء وتلك التى قام بها الأفخاص العاديون» 


حيث تكونت عينة الدراسة من *” مفحوصاً ينقسمون 
داخل مجموعتين؛ المجموعة الأولى : وتشمل ٠١‏ شخصآ 
ممن لديهم إعاقة جسدية ( ٠١‏ ذكراً و١٠‏ إناث؛ يتراوح 
أعمارهم بين 7١ - ٠١‏ )» والمجموعة الثاني : وتشمل 70 
شخصاً ليس لديهم إعاقة جسدية ( ٠١‏ ذكور و١١‏ أنثى» 
يتراوح أعمارهم بين 51-7١‏ )» حيث طلب من كل 
منهم رسم شكل الإنسان» بعد ذلك تم ترتيب الرسوم 
عشوائيا وطلب من ثلاث مجموعات من المحكمين 
(الأولى تتكون من ٠‏ من الحباصلين على الدك توراه فى 
تخصص الإرشاد النفسى أوعلم النفس الإكلينيكي؛ من 
ذوى الخبرة فى تحليل رسوم شكل الإنسانء والثانية تتكون 
من الحاصلين على الدكتوراه فى الدتخصصات السابقة 
ولكنهم أقل خبرة من المتخصصين السابقين» والغالئة 
تتكون من 7 من الحاصلين على الدكتوراه فى تخصص 
التربية وليس لديهم أى خبرة فى تحليل الرسوم) أن يقوموا 
بتصنيف الرسوم داخل فكتين : الأولى تشمل رسوم 
الأشخاص المعاقين جسدياً؛ والشانية تشمل رسوم 
الأشخاص العاديين. وتبين من النتائج أنه يمكن التمييز 
بين الأشخاص المعاقين جسديا وبين الأشخاص العاديين 
من خلال رسوم شكل الإنسان؛ كذلك تبين أنه لم تكن 
هناك فروق ذات دلالة إحصائية بين المجموعات الذلاث 
من المحكمين ( سواء المتخصصين ممن لديهم خبرة 
بتحليل الرسوم؛ أو قليلى الخبرة» أو أولنك الذين ليس لديهم 
أى خبرة بتحليل الرسزم ) فيما يتعلق بتصنيف رسوم شكل 
الإنسان» حيث تمكن المحكمون فى المجموعات الخلاث 
من أن يصنفا بنجاح رسوم شكل الإنسان الخاصة 
بالأشخاص المعاقين جسدياًء وتلك الخاصة بالأشخاص 
العاديين؛ وإن كان ثمة تفاوت فى ذلك بين كل محكم 
وآخر (1959 تمه«ه71»6 2ت غلتسطء5) 
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كذلك أجرى كل من 5ع اداءن) ع2 تمعادء0 درأسة 
مقارنة لصورة الجسم بين كل من الأطفال مبتورى 
الأطراف والأطفال العاديين كما تنعكس فى رسوم شكل 
الإنسان» وتكونت عينة الأطفال مبتورى الأطراف من 1*؟ 
طفلاً ( 17 ولدا و١٠‏ فتيات ) يتراوح أعمارهم بين ه - 
سلةء منهم 77 طفلاً مبتورى الأطراف خَلَقِيآء و4 
أطفال تم بدر أطرافهم عقب الحوادث والأمراض التى 
تعرضوا لها. بينما تكونت العينة الضابطة من 75 طفلا 
ممن يتمتعون بالصحة الجيدة ولا يعانون من أى إعاقات 
جسدية» حيث تم عمل تكافؤ بين العينتين من حيث السن 
والجنس والذكاءء وبعد ذلك تم تطبيق اختبارات الرسم 
الإسقاطى على جميع أفراد العينتين بطريقة فردية» حيث 
يتم إمداد المفحوص بثلاث ورقات بيضاء غير مسطرة 
مساحة 2 ١‏ بوصة؛ وقلم رصاص وممحاة» لرسم 
وحدتى رسم الشخص ( الذكرى - الأنثوى ) » ووحدة رسم 
الذات : حيث وجهت إليه التعليمات التالية : أولا : بالنسبة 
لرسم الشخص رقم (١)؛‏ يوجه للمفحوص التعليمات 
التالية: مطلوب منك أن ترسم شخص مكتمل الجسم فى 
ورقة الرسم هذه » ثانيآ : بالنسبة للشخص رقم (؟) يوجه 
للمفحوص التعليمات التالية : هذه المرة قم برسم شخص 
من الجنس المخالف للشخص الذى قمت برسمه فى المرة 
الأولى» ومع صغار الأطفال يتم الإيضاح لهم بأن المقصود 
بشخص هو ولد أوبنت» رجل أوست ء ثالفأ : بالنسية 
للرسم رقم (؟) فهوخاص بوحدة رسم الذات» حيث توجه 
التعليمات التالية : الآن ارسم صورة لنفسك .. بعد ذلك تم 
تجميع 167 رسماً من 07 طفلا تشملهم عينتا الأطفال 
المبتورين والأطفال العاديين» ثم تم بعد ذلك إعطائها 
لثلاث محكمين ( من الأخصائيين النفسيين الإكلينيكيين 
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ممن لديهم خبرة فى استخدام اختبار رسم الشخص كأداة 
تشخيصية ) لتقييمهاء بحيث يتم التقييم لكل محكم على 
حدهء باستقلال عن الآخرين» وفقاً لدلالات محددة. وأهم 
هذه الدلالات التى اعتمد عليها المحكمون فى تقييم رسوم 
المبتورين هى : تضخيم الذراع ( أوالأذرع ) المصابة 
بالعاهة الجسدية» أوالفشل فى رسم الأطراف؛ ومدى 
التماثل فى رسوم الأطراف»؛ أورسمها بإتقان زائد» 
والتفاصيل الزائدة للملابس أو للشكل نفسه؛ كما لوكان 
يقوم بصرف الانتباه أوالتعويض عن فقدانه للأطراف» 
وتضخيم التشوهات الجسمية فيما يختص بالذراع ( أو 
الأذرع ) . وتبين من النتائج أن رسم صورة الذات هى 
فقط التى استطاع المحكمون أن يميزوا من خلالها بين 
عينتى الأطفال المبتورين والأطقال العاديين؛ بينما لم تكن 
هناك فروق مميزة بين المجموعتين فى رسم الشخص 
(الذكرى والأنوى )؛ وذلك حيث اتضح من رسم صورة 
الذات قيام الأطفال مبتورى الأطراف بتوجيه عناية 
خاصة لمنطقة الأطراف وما يميزهم من إعاقة» حيث 
أسقطوا صورة جسمهم الحقيقية» وقاموا برسم صور الذإت 
مبتورة الأطراف (1963 :5عامء© © قتعادة©). 
أيضاً قام كل من نإرعفط/1 :4 كادهوي/1 بدراسة 
صورة الجسم لدى الأطفال المعوقين كما يتضح فى اختبار 
رسم الشخصء بهدف محاولة التمييز بين الأطفال 
المعوقين والأطفال غير المعوقين فى عناصر رسم 
الشخصء حيث يفترض الباحثان أن رسوم الأطفال 
المعوقين ( المصابين بشال أطفال ) سوف تعكس مدى 
أكبر من صورة الجسم؛ ومشاعر النقص والدونية والعدوان 
مقارنة برسوم الأطفال ذوى الأجسام العادية. وتكونت 
عينة البحث من ( ٠٠١‏ ) طفل من أطفال المدارسء الذين 
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تراوحت أعمارهم بين " إلى ١١‏ سنة» منقسمين إلى 
مجموعتين» تشتمل الأولى على (*5 ) طفلاً معوقآ ( ١19‏ 
ذكرآ و١"‏ أنثى )ء والثانية على (50 ) طفلاً غير معوق 
(14 ذكرأ و" أنثى )» حيث طلب من كل مفحوص أن 
يقوم برسم شخصء ثم رسم شخص من الجنس المخالف 
للشخص المرسوم أولأء وبعد ذلك يطلب منه أن يرسم 
نفسه.. واتضح من النتائج وجود فروق دالة - باستخدام 
دلالة النسب المكدوية - عند مستوى ٠١‏ , على (” ) 
عناصر لرسم الشخص من بين ( ١5‏ ) عنصرأء لصالح 
الأطفال المعوقين هى : كبر حجم الشكلء رسم الشكل عند 
حواق الصفحة» التظليل» الضغطء تدوير الورقة» ورسم 
منطقة الإعاقة. كما وجدت فروق دالة عند مستوى ٠,٠0‏ 
لعنصرين دالين آخرين لصالح الأطفال المعوقين أيضآً 
هما: رسم الأيدى كبيرة فى الحجم؛ ورسم الجنس المخالف 
أولاً. بينما لم تكن هناك فروق ذات دلالة على العناصر 
السبعة الباقية وهى : تعبير الوجه ( ضاحك - عدوانى ) ٠‏ 
الحذف؛ عمل رسم تفصيلى مزخرفهء الرسم البروفيلى» 
المحوء الشفافية؛ وضع الشكل داخل برواز ) ٠‏ 

ويشير الباحشان إلى أن الفروق الدالة بين الأطفال 
المعوقين والأطفال غير المعوقين» تركزت حول العناصر 
التى تشير - وفقآ لماكوفر - إلى مشاعر الدونية» القلق» 
والعدوان ( الضغط و التظليل )؛ وتعويض مركب النقص 
(الحجم الكبير للشكل )؛ كذلك اتضح من النتائج أن 51 /[ 
من الأطفال المعوقين قد أشاروا فى رسومهم إلى منطقة 
الإعاقة التى تطابق ظروف الإعاقة الخاصة بهم؛ مما يدل 
على إسقاط صورة الجسم للأطفال المعوقين من خلال 
رسمهم للشخصء وخلص الباحثان إلى أن اختبار رسم 
الشخص له فعالية واضحة .في تقييم شخصية الأطفال 
المعاقين (1965 :لإعمانط/17 2 ناءهة:117). 


أيضاً قام ديفز وهوبز بإجراء دراسة تدور حول مقارنة 
رسم المنزل والشجرة والشخص ( 1775 ) لصغار الأطفال 
الصم وعاديى السمع؛ وذلك بغرض قياس الفروق التى 
ترتبط بالإعاقة» حيث يتوقع الباحثان ‏ بناء على افتراض 
ماكوفر الخاص بإسقاط صورة الجسم فى رسم الشكل 
الإنسانى ‏ أن يكون هناك فروق فى رسم الفم» ك ذلك 
فإنهما يتوقعان ‏ بناء على الافتراض - بأن بنية الشجرة 
تدل على الطاقة المحسوسة لعلاقة الذات مع البيئة» أن 
يميل الصم نحو رسم أشجار ذات فروع ناقصة التكوين.. 
وتكونت عينة الدراسة من 4٠‏ طفلاً أصم و 8١‏ طفل 
عادى السمعء تتراوح أعمارهم فيما بين / : ٠١‏ سنوات» 
حيث طابق الباحثان بينهما من حيث السن والجنس 
والذكاء والمستوى الاقتصادى الاجتماعى» وقد تم اختبار 
الأطفال بشكل جمعىء غالبا داخل فصولهم الدراسية 
واستخدم فى الرسم ورق مقن غير شفاف مساحة - 1 
١‏ بوصة:؛ حيث طلب منهم رسم منزل» ثم شجرة؛ ثم 
شخص. وقد أعطيت التعليمات شفهياً للأسوياء» وبالإشارة 
للصم. وقد طلب منهم أن يقوموا برسم رجل بدلاً من رسم 
الشخص.. وقد أظهرت التائج فيما يتعلق برسم الرجل 
إجدم وجود فروق بين الأطفال ألصم وعاديى السمع فى 
رسم الأذن والفم لشكل الإنسان؛ وكان العنصر الوحيد الذى 
وجد فيه فرق دال هو التظليل الكثيف للفم الذى حدث 
بشكل أكثر تكراراً فى رسوم الأطفال عاديى السمع؛ ويرى 
الباحثان أن هذا التظليل لا يعد علامة على القلق؛ ولكن 
بالأحرى يعد محاولة لإبداع رسم أكثر مهارة» أما فى 
رسم الشجرة فإنه فيما يتعلق بقياس كفاءة بناء فروع 
الشجرة» فقد تم التمييز بين رسوم الأشجار التى بها فروع 


ممتدة للخارج بواقعية ( بورق شجر أو بدون ورق شجر) 
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وبين رسوم الأشجارالتى تحوى نظاما للفروع مذكور 
ضمنياً كأن يكون الشجر مرسوماً على شكل دائرى أو 
بيضاوى أو محيط مثلث الشكل فوق الجذع؛ هنا وجدت 
فروق ذات دلالة بين رسوم عاديى السمع ورسوم الصم 
(كا؟ > 11,74 دألة عند مستوى ١‏ .., )» حيث رسمت 
الفروع تخرج من الشجرة بواسطة 4١‏ طفلاً عادى السمع» 
و أطفال صم فقطء بينما أشير ضضمنياً إلى نسق 
الفروع بواسطة ؟ طفلاً عادى السمع؛ و١‏ طفلاً 
أصم.. (1975 :قه م1100 عق مذجد0) . 


وفى دراسة قامت بها مها الهلباوى بعنوان «الاكتكاب 
وصورة الجسم كما تظهر فى الرسم الإسقاطى؛ هدفت 
الباحثة إلى اختبار مدى فعالية اختبار رسم المنزل 
والشجرة والشخص ( 1117 )؛ ووحدة رسم الجنس 
المخالف فى اختباررسم الشخص ( 248 ) فى التعرف 
على صورة الجسم الشعورية واللاشعورية لدى مرضى 
الاكتئاب الذهانى» حيث بلغت العينة عشر حالات من 
الذكورء وتبين من النتائج أن رسوم المرضى اتضح فيها 
تشويه الجسد ( حيث رسم شكل إنسانى مفكك - الأذرع 
والأرجل» وحذف الفم والحواسء وبتر اليدين والقدمين ) 
(مها الهلباوى 1١84:‏ ). 

كذلك أجرت مائسة المفتى دراسة للتعرف على مفهوم 
الذات وصورة.الجسم لدى مجموعة من المراهقات 
البدينات؛ وتكونت العينة من ثمانين فتاة مراهقة» تتراوح 
أعمارهن بين 15 - 7١‏ سنة؛ وهن ينتدمين إلى خمس 
مدارس خاصة ومدرستين عامتين» حيث تم انتقاء البنات 
من هذه المدارس وققآ لأوزانهن» وقد تم تقسيمهن إلى 
مجموعتين : الأولى تجريبية وتشتمل على ٠‏ فتأة بدينة» 


4" علم النفس - أكتربر- نوفمبر- ديسمير» ٠١‏ 


والثانية ضابطة وتشتمل على 4١‏ فتاة عادية الوزن» وقد 
تراوح وزن فتيات المجموعة التجريبية ( البدينات ) بين 
لمعيل كجم ( م - لاه . 88 + 5,16 ) بينما تراوح 
وزن المجموعة الضابطة ( عاديات الوزن ) بين ه4؛ - 5٠‏ 
كجم(م-56, 1١١268‏ .") وكانت الفروق بين 
المجموعتين فى الوزن دالة إحصائياً بين مسدوى 
(حيثت - 1١‏ , 14 ) ولم يكن هناك فروق 
ذات دلالة إحصائية بين المجموعتين من حيث الطول. 
وقد طابقت الباحثة بين المجموعتين من حيث السن 
والمستوى الاقتصادى الاجتماعىء واستخدمث اختبارين 
فى دراستها هما : أسلوب رسم الذات مع الأقران ( إعداد/ 
عادل كمال خضر )ء واختبار مفهوم الذات للكبار (إعداد/ 
محمد عماد الدين إسماعيل ) . واتضح من الندائج عدم 
وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين البدينات وعاديات 
الوزن فى الدرجات الكلية لاختبار مفهوم الذات؛ فى حين 
كانت هناك فروق بينهما فى أسلوب رسم الذات مع 
الأقسران» وقد تركزت هذه الفروق فى عناصر الرسم 
الخاصة بالنسب ( وهى : حجم الذات إلى حجم الأقران: 
وفم الذات إلى فم الأقران» وعين الذات إلى عين الأقران» 
وأيدى الذات إلى أيدى الأقران» ورأس الذات إلى رأس 
الأقران؛ وأنف الذات إلى أنف الأقران» وجذع الذات إلى 
جذع الأقران وأكتاف الذات إلى أكتاف الأقران؛ وعدق 
الذات إلى عنق الأقران ) حيث تميل المراهقات البدينات 
إلى رسم هذه العناصر للذات أكبر أو أصغر منها فى رسم 
الأقران؛ بينما ترسم عاديات الوزن هذه العناصر للذات 
مساوية لها فى رسم الأقران. ولم يكن هناك فروق ذات 
دلالة إحصائية بيئهما فيما يتعلق بالمنظور وكذا التفاصيل» 
باستثناء عنصر رسم عدد أجزاء جسم الذات إلى عدد 
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أجزاء جسم الأقران» حيث تميل المراهقات البدينات إلى 
رسم عدد أجزاء الذات أكذر أوأقل من عدد أجزاء جسم 
الأقران بينما ترسم عاديات الوزن عدد أجزاء جسم الذات 
مساوية لعدد أجزاء جسم الأقران (1991 :مك8 - 661 . 

وفى دراسة أجريت فى اليمن» قام عدنان الشرجبى 
ببحث علاقة القاق يصورة الجسم لدى المراهقين اليمنيين» 
باستخدام اختبار رسم الشخص لماكوفر (0047)»؛ حيث 
بلغت العينة 57 تلميذاً من الذكور والإناث بالمرحلتين 
الإعدادية والثانوي ية بمدينة صنعاءء وتبين من النتائج عدم 
وجود فروق بين الذكور والإناث فى المرحلة الإعدادية فى 
رسم الشخص من حيث التفاصيل والحجم؛ بينما وجدت 
فروق دالة إحصائياً عند مستوى ٠,٠٠‏ بين الذكور والإناث 
فى المرحلة الثانوية فى رسم تفاصيل وحجم الشكل الأنثوى 
لصالح الإناث ( عدنان الشرجبى : 1158). 


تعليق على الدراسات السابقة : 

يلاحظ على الدراسات السابقة أنها فى معظمها 
دراسات أجنبية؛ وأن أغلبها اهتم بالناحية الكمية على 
حساب الكيف؛ حيث شغلت نفسها بالعينات الكبيرة 
للتوصل إلى الفروق الدالة إحصائياًء وركزت فى معظمها 
على أسلوب واحد للرسم؛ هوفى الغالب رسم الشخص 
طاكوفرء ولم تهتم الدراسات السابقة كذلك بتطبيق عدة 
اختبارات للرسم معأء ومن ثم فنحن فى دراستنا الحالية 
نحاول الاهتمام بدراسة الدلالات النفسية لعدة اختبارات 
للرسم الإسقاطى يتم تطبيقها فى وقت واحد على حالة 
واحدة؛ نحو مزيد من الفهم المتعمق لكيفية تفاعل 
الأشخاص المعاقين بدنيآً مع كل وحدة رسم منها على 
حدة»ء للدتعرف على مدى الفائدة الإكلينيكية لاستخدام 


بطارية من اختبارات الرسم الإسقاطى معاً فى دراسة 
الحالة الواحدةء وهوما تسعى الدراسة الحالية إلى التحقق 
منه فى بيكتنا المحلية؛ للدعرف على مدى إسقاط 
الأشخاص المعاقين بدنياً لصورة جسمهم فى عدة 
اختبارات للرسم الإسقاطىء يتم تطبيقها عليهم كبطارية . 


المنهج وإجراءات الدراسة : 

تقوم هذه الدراسة على منهج دراسة الحالة؛ حيث 
تطبيق بطارية من اختبارات الرسم الإسقاطى على حالة 
واحدة» بهدف التعرف على الكيفية التى بها يتم إسقاط 
صورة الجسم فى اختبارات الرسم المختلفة؛ حيث قام 
الباحث بتطبيق عدة اختبارات للرسم الإسقاطى وهى : 
-١‏ اختبار رسم المنزل والشجرة والشخص لجون نون 
باك» 7- اختبار رسم حيوان لليفى» 1- اختبار رسم 
الأسرة» ؛- اختبار رسم الذات مع الأقران لعادل خضر. 


النتائج ومناقشتها : 

نعرض فيما يلى لنتائج الدراسة ومناقشتهاء مدعمة 
برسوم الحالة لاختتبارات الرسم الإسقاطى التى تم 
استخدامها فى دراستنا الحالية» حالة تلوالأخرى : 


الحالة الأولى 


وهى طالبة تبلغ من العمر6١‏ عامآء مقيدة بالفرقة 


الأولى - كلية التربية النوعية ببنهاء تعانى من إعاقة فى ٠‏ 


الذراع ( حالة بترفى ذراعها اليسرى )» إثرإجراء 
عمليه.. وقد طلينا منها أن تقوم برسم عدة موضوعات 
للرسوم السابق تحديدهاء للتعرف على مدى إسقاط منطقة 
الإعاقة فى أساليب الرسم الإسقاطى؛ وفيما يلى أهم النتائج 
التى تم استخلاصها من رسوماتها : 
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ا ا 


أولة : اختبار رسم المنزل والشجرة والشخص: 

) ل ) وحدة رسم الشخص : 

فيما يتعلق برسم الشخصء قامت الحالة برسم شخص 
ذكر أولء ولم تبدأ برسم نفس جنسهاء وقد يدل ذلك على 
توحدها بالجنس الآخرء أوكونها تشعر بانتقاص فى 
أنوثتها..وقد لوحظ أن رسم الذكر به بعض عيوب فى المظهر 
الخارجى لشكل الجسم؛ فهو رجل أصلع؛ ليس لديه أصابع» 
حافى القدمين» وقد يدل ذلك على كونها نظرأً لإعاقتها 
ستضط رآسفة للتنازل فى اختيارها لشريك حياتها عن مظهره 
العام ( رجل أصلع مبتور الأصابع )» وكذا التنازل عن الحالة 
المادية له ( رجل حافى القدمين ) «أنظرالرسم رقم .:)١(‏ 
أما فيما يتعاق برسم الشخص من نفس الجنس نلاحظ أنها 
قامت بتأكيد كل من الذراعين واليدين بشكل مبالغ» وضاءلت 
من رسم الرجلين والقدمين» مما يدل على افتقادها لاستخدام 
الذراعين واليدين» وأهميتهما لها بقدر أكبر من الرجلين 
والقدمين الذين تتمتع بهماء وربما يدل ذلك على تمنيها لو 
أنها فقدت يعض من رجليها وقدميها وأعيدت لها ذراعها 
المبتورةء حيث أن احدياجها لذراعها أهم وأجدى لها 
باعتبارها طالبة.. ورسم صف .من الأزرار يدل على الاعتماد 
على الآخرين فى كذير من شدونهاء غير أنها تدغلب على 
مشاعر العجز المتمثلة فى بتر الذراع بنواحى أخرى من جمال 
الجسدء كالقوام الممشوق» والعيون الجميلة» والشعر المسترسل» 
والوجه الحسن ٠‏ أنظر الرسم رقم ( ١‏ ):. وتتفق هذه الننيجة 
مع دراسة 5تعادة0 يق ذتعامع © والتى تبين منها عدم قيام 
الأطفال الذين لديهم بترفى أطرافهم برسم الشخص (الذكرى 
والأنذوى ) مبتور الأطرافء وأنهم رسموا أشخاصاً عاديين 
(1963 :060165 يت 5جماد0): أى أنهم رسموا صورة 
الجسم المثالية أو المرغوبة .كذلك يشير:2::06ة1 إلى إحدى 
الحالات وهو ولد ذكر ولد بدون الذراع الأيسرء وعند قيامه 
برسم الشخصء لم يرسم شخصاً ذو ذراع واحدء كما هوحاله 


علم النفسب أكتزيرب لوفميرب ديسميره ٠٠١‏ 


الواقعى؛ بل رسم شخصاً ذو ذراعين» وبالرغم من ذلك فإن 
هذا الوند قام بمعالجة الذراع اليسرى للشخص المرسوم 
معالجة مميزة؛ فالذراع ذابل وقصير ومشلول» وأقل فعالية 
من الذراع اليمنى للشخص المرسوم.28 ,1960 ::#تمسدة) 
(259-260 


كذلك وجد أن الشخص الأكتع يرسم الشخص استنادا إلى 
عالم الصورة التى ترد إلى أعماق رغباته الكامنة؛ وليس 
استناد إلى جسده الواقعىء وهكذا فإن الأكتع يرسم شخصاً ذا 
أيد طويلة ( أوتحديداً يدأ طويلة مكان يده المبتورة ) » وذلك 
بسبب تدخل آلية التعويض. وانطلاقاً من مبدأ التعويض ذاته 
يمكننا أن نرى فتاة تعى عيبا فى خلقتها وهى ترسم لنا فنأة 
جميلة وجذابة» أوأن نرى رجلا نحيفاً وهويرسم لنا شخصاً 
رياضيآً ذا عضلات مفتولة... الخ ( لجنة الاختبارات 


م'دعن :1354لء ص 1١8‏ ). 


رسم رقم )١(‏ 
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رسم رقم (؟) 


( ب ) وحدة رسم المنزل : 

قامت الحالة برسم منزل من طابق واحدء ويدل ذلك 
على عدم الطموحء أو الشعور بالدونية؛ وللمنزل شباكين 
مغلقين وباب لا يتضح إن كان مغلقاً أم مفتوحأء وللمنزل 
سلم جانبى لا يظهر فيه أى شخصء وهذا ريما يدل على 
ضعف الطموح.؛ والتوارىء والعزلة» وعدم الرغبة فى 
التواصل «انظر الرسم رقم ( ٠‏ ):. 


( ج ) وحدة رسم الشجرة : 

وفى رسمها للشجرة نلاحظ أنها قامت بعمل فروع 
مقطوعة» حيث أنها أسقطت الإعاقة لديها على الشجرة» 
فهى - الحالة - باعتبارها شجرة تعتبر شجرة مقطوعة 
الفروع؛ ونجد أن هناك تشابها كبيراً قى رسمها لفرع 


اابوصو#غف#للا<4>-طةااا 0ك 


الشجرة والذراع المرسومة للشخصء حيث تم رسم الفرع 
على أنها ذراع فى نهايتها يد ليس بها أصابع ( أوراق) 


«أنظر الرسم رقم ( 4 )». ويؤكد دنك #«ممداة الذى وجد , 


أن الطفل مبتور الذراع المشارإليه سابقاً؛ عند رسمه 
للشجرة» قام برسم فرع مبتور فى جذع الشجرة» واعتبر 
هامر ذلك إسقاطاً لبتر الذراع لدى الطفل القائم بالرسم 
(260 .2 ,1960 :#تتسة11) وفى هذا يرى هامر أن 
المفحوص يكون أكثر استعداداً وبشكل تلقائى لأن يعبر 
بالرسم عن مشاعره فيما يتعاق بالصدمات الانفعالية من 


خلال عمل ندوب فى جذع الشجرةء وبترفروعها بدرجة 
أكبر من قيامه بتشويه جسم الشخص المرسوم وبتر ذراعه 
(264 .8 :.1514) » كذلك يدل قيام الحالة برسم أوراق 
للشجرة كبيرة من يعدين على رغبة لإخفاء شعورها 
بالنقص عن طريق قناع من التوافق السوى السطحي 
(لويس مليكه : ٠199؛‏ ص 57 ) . 


رسم رقم (5) 


0ك 
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رسم رقم (4) 


ثانيآ : اختبار رسم حيوان : 

اختارت الحالة أن ترسم قطة» ولعل أهم ما يميز القطط 
هو مخالبهاء فهى - الحالة - إذن كقطة تفتقد المخالب 
(لافتقادها الذراع واليد ) التى تدافع بها عن نفسهاء ويمكن 
اعتبارها قطة أليفة لا تستخدم مخالبهاء أوريما يعد ذلك 
تكوين عكسى» فهى تظهر نفسها كقطة لها مخالب؛ أو لها 
شراسة القطط التى لها مخالب حتى لا يطمع الذى فى قلبه 
مرض.. وفى رسمها للقطة نلاحظ كذلك أنها رسمت 
الأرجل من بعد واحد؛ وهذا دليل على ضضعف الأطراف» 
وعدم القدرة على تحمل الجسم ( الذات ) وحمايته ضد 
الأخطار؛ غير أنها تغلبت على هذا الضعف برسم مخالب 
واضحة فى الذراع وأكدت عليها بضغط القام بحيث تعد 
أكثر العناصر وضوحاً فى الرسم كذلك تغلبت على ضعف 


0ك 


الأطراف بإظهار شوارب القطة بشكل مبالغ فيه» فالحالة 
- كقطة - وإن كانت أنثى ضعيفة الأطراف إلا أن لديها 
من خصائص الرجولة ما تستطيع به أن تدافع عن نفسها 
«أنظر الرسم رقم ( 5 ):. 


رسم رقم (ه) 


ثالثآ : اختبار رسم الأسرة : 

يلاحظ من الرسم أن الحالة أسقطت منطقة الإعاقة 
بشكلها الواقعى فى رسمها للذات مع الأسرة؛ حيث قامت 
فى رسم الأسرة برسم كل من الأب والأم والأخ لهم أذرع 
سليمة؛ فى حين رسمت نفسها مقطوعة الذراع اليسرى 
«أنظر الرسم رقم (1). 
رابعآ : اختبار رسم الذات مع الأقران : 

كذلك قامت الحالة فى رسم الذات مع الأقران برسم 
زميلة ( وحيدة )» لها ذراعان؛ بينما رسمت نفسها مبتورة 
الذراع اليسرى «أنظر الرسم رقم ( 7 ):. 

ونلاحظ هنا فى كلا الرسمين السابقين ( وهما رسم 
الذات مع كل من الأسرة والأقران ) أن الحالة قامت 


121010101010000 
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بإظهار منطقة الإعاقة بصورتها الواقعية دون محاولة من 
جانبها كى تخفيها وتظهر نفسها كشخص عادى ( كما 
فعلت فى رسم الشخص )» وتتفق هذه النتيجة مع دراسة 
ودعت 4# 5تعلدع0 والتى تبين منها قيام الأطفال 
مبتورى الأطراف بإسقاط صورة جسمهم الحقيقية فقط فى 
وحدة رسم الذات بأن رسموا أنفسهم مبتورى الأطراف» 
بينما قاموا برسم الشخص ( الذكرى والأنذوى ) دون 
إسقاط صورة جسمهم فيه حيث قاموا برسم صورة 
الشخص العادى (1963 :ذتعاهع© عق وعامع0) . 


رسم رقم (7) 


الحالة الثانية 

وهى لطالب بمدرسة الصم والبكم ببنهاء يبلغ من العمر 
4 عاماء يشتكى من عدم مقدرته على السمع والكلام ( أصم 
- أبكم ).. أصيب فى الطفولة المبكرة بمرض الحمى 
الشوكية.. يعيش مع أسرة مكونة من الأب والأم؛ وأخوين» 
فى بيئة ريفية.. ويمكن ملاحظة التالى على رسوماته : 
أولاً : اختبار رسم المنزل والشجرة والشخص : 

(أ) وحدة رسم الشخص : 

نلاحظ فى رسم المفحوص للشخص أنه اهتم برسم نفس 
الجنس أولأء وقام بتأكيد كل من الأذنين والعينين» يتفق هذا 
مع ما تشير إليه ماكوفر من أن الأفراد الصم؛ يظهرون فى 
الغالب أهتماماً خاصاً بالأذن (26 .2 ,1949جيع رمطاعة]/ة) » 


رسم رقم (5) © ملحوظة : رسم الذات أسفله علامة (»:) 


وجح جع مجح جح هه جه جح جه ع جه عع اح احج اح حا ححا اح وح ححا جه اح احج جح حا ححا ججح و مح عع اح 0 
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300000111 
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وريما يدل تأكيده على رسم الأذنين على فقدان وظيفتهاء 
ووجودها الخام الذى لا فائدة ترجى منهاء وتمنى أن تكون لها 


. وظيفة السمع التى يعانى من عدم وجودهاء بينما تأكيده على 
٠ .‏ العينين يعنى اعتماده الكامل عليهما فى تحقيق الدواصل 


كوسيلة للإدراك تعوضه عن وظيفة السمع المفقودة. كذلك 
نجد تأكيده على الأسنان وإبرازها مما يعنى أن الفم فقد 
وظيفة الكلام والتواصل عبر الحوار؛ وبقى له وظيفة الأكل 
والالتهام» وربما كذلك الاعتداء على الآخرين بالعض «أنظر 
الرسم رقم (4)8. وفى رسمه للشخص من الجنس المخالف 
قام الحالة بإسقاط صورة جسمه على رسمه للشخص من 
الجنس المخالف؛ حيث قام بتأكيد كل من الأذنين بالرغم من 
الشعر الكثيف للأنثى والذى من المفترض أن يغطى الأذن» 
أيضأ قام بتأكيد رسم عينين واسعتين» وكذلك رسم الأسنان 
بارزة من الفم؛ وهى نفس الدلالات التى عبر عنها فى رسمه 
للشخص من نفس الجنسء وقد أسقطها هنا ثانية على الشخص 
من الجنس الآخر؛ أنظر الرسم رقم (3):. 


رسم رقم (8) 
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رسم رقم (1) 


( ب ) وحدة رسم المنزل : 

قام المفحوص برسم شبابيك وأبواب مغلقة وهى ريما 
تدل على إغلاق وسائل الإدراك لديه؛ وإذا صح التشبيه 
فإن الشبابيك فى المنزل بمثابة الأذن للإنسان؛ والباب فى 
المنزل بمثابة الفم لدى الإنسان.. وغلق الأبواب والشبابيك 
للمنزل المرسوم يعنى فقدان الأذن والغم لوظيفتيهما فى 
الإدراك وتحقيق الفهم والوعى والاتصالء ومن ثم كان 
غلق الشبابيك والباب فى المنزل تعبير عن الصمم والبكم 
لدى الحالة» وإسقاط لصورة جسمه مزاحة إلى المنزل. 
وتبع ذلك أنه منزل ( شخص ) منغلق على ذاته؛ لا ينفتح 
أمام المنازل الأخرى ( الأشخاص الآخرين )» وليس له 
بهم صلة» وأن جسمه به الكثير من مناطق الضعف وفى 
حاجة إلى تحقيق الإشباع الفمى والعاطفى ( وعبر عن 
ذلك برسم مدخنة فى أعلى المنزل غير أنه لا يخرج منها 


اذ 21111111 


دخان ) حيث حاجته إلى الإطعام والحب والاهتمام دأنظر 
الرسم رقم .:)9١(‏ : 


( ج ) وحدة رسم الشجرة : 

قام الحالة برسم شجرة قوية الجذع من أسفل؛ لتعبر 
عن بنيته القوية» غير أن الضعف يتمثل فى الفروع العلياء 
حيث معالاته من الصمم والخرسء وتدل شفافية الجذور 
إلى احتياجه للانتماء للأسرة والآخرين: أما عدم اهتمامه 
برسم خضرة وأشياء أخرى حول الشجرة فريما يدل على 
إحساسه بالؤحدة وعدم مقدرته على التواصل اللغوى مع 
البيئة» أما وجود فروع وأوراق فى جانب من الشجرة أكبر 
من الأخرى فيدل على إحساسه بالخلل وعدم التوازن 
«أنظر الرسم رقم .»)١١(‏ ويدل التأكيد المبالغ للجذع كذلك 
على شعور المفحوص بتقييد البيئة» واستجاباته العدوانية 
سواء فى الواقع أو الخيال؛ كذلك فإن تأكيده المبالغ للفروع 
يدل على رغبته فى الحصول على الإشباع من البيئة ( 
لويس مليكه : 195٠‏ ص 50-89 ). 


. رسم رقم )٠١(‏ 


1 اك 


رسم رقم )1١(‏ 


ثانيا : اختبار رسم حيوان : 

قام المفحوص برسم كلب؛ له أذنين مرفوعتين لأعلى 
كتأكيد لهماء تشبهان أذن الحمارء وربما دل ذلك على 
إدراكه بكونه يحوز أذنين كبيرتين بغير نفع من ورائهماء 
حيث لا يؤديان وظيفتيهما فى السمع؛ كذلك أكد على 
العينين حيث رسمهما كليهما فى جانب واحدء باعتبارهما 
وسيلته الرئيسية فى الإدراك وهما اللتان تعوضاه عن 
فقدان السمع.. أما دلالة رسم الكلب؛ فهو حيوان أليف 
وشرس فى الوقت نفسه؛ وربما يعكس ذلك حالته تجاه 
الآخرين؛ فهو يكون شخص عادى فى تعاملاته؛ غي رأنه 
عندما يثور يصبح كالكلب المسعور «أنظر الرسم رقم 
00 
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رسم رقم (1) 
ثالثا : اختبار رسم الأسرة : 


فى رسم الحالة للأسرة قام برسم نفسه بعيداً عن الأم 
والأب» وبجانبه أخته» وربما دل ذلك على إحساسه ببعد 
المسافة العاطفية بينه وبين كل من الأب والأم؛ وأن أخته 
أقرب لهما فى ذلك.. ومما يدل على ذلك أيضاً أنه قام 


برسم أخته التى تصغرهء والتى تبلغ من العمر خمش 


سنوات فقطء فى حجم أكبر منه؛ وقد يعبر ذلك أيضأ على 
شعوره بالدونية وإحساسه بالقصورء وهذا يدعمه كذلك أنه 
قام بحذف الأيدى والأصابع من رسم الذات؛ وإظهار ثدى 
الأم يؤكد حاجته إلى الحنان والحب والرعاية والإطعام من 
قبل الأم كما يبدو الأب مغلوب على أمره حيث حجمه 
أقل من الأم ورأسه كذلك أقل حجماآً من رأس الأم وربما 
يعكس هذا ما يعتقده الحالة من كون الأم هى مصدر القوة 
فى الأسرة والعقل المدبر لها «أنظر الرسم رقم ( ١7‏ ):. 
رابعآ : اختبار رسم الذات مع الأقران : 
قام الحالة برسم نفسه فى وضع بروفيلىء بينما قام 
برسم أقرانه فى وضع مواجه؛ وربما دل ذلك على التوارى 
وعدم القدرة على المواجهة.. كذلك ركز على منطقة 
الإعاقة وهى الخاصة بالأذن والفم» حيث رسمهما بحجم 
كبير ومبالغ فيه. كذلك بالغ فى رسم العينان باعتباره 
يعتمد عليهما فى التواصل والإدراك بشكل أساسى «أنظر 
الرسم رقم ( 14 )2. 
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رسم رقم )١4(‏ 


الحالة الثالثة 

وهى لطالبة في الصف الثالث الإعدادى؛ تبلغ من 
العمر ١5‏ عامأء تعانى من عيب خَلَقَى مؤداه قصر ملحوظ 
فى يدها اليسرى وشال بها.. وهى تعيش مع أسرة مكونة 
من الأب والأم» وائنين من الأبناء ( هى وأخوها الذى 
يصغرها ) .. ويمكن ملاحظة التالى على رسوماتها : 


أولاً : اختبار رسم المنزل والشجرة والشخص : 

(أ) وحدة رسم الشخص : 

قامت الحالة برسم شخص من الجنس المخالف أولاً» 
حيث رسمت رجلء ويلاحظ على الرسم أنه شخص 
مكتمل أعضاء الجسم 7 أنظر الرسم رقم ( 15 ) 4. بعد 
ذلك قامت برسم شخص من نفس جنسهاء ويلاحظ أيضاً 
أن الأنثى التى رسمتها مكتملة الأعضاء ١‏ أنظر الرسم رقم 
(17) 4» ومعنى هذا أنها لم تقم بإسقاط منطقة الإعاقة 
فى رسمها للشخص ( الذكرى / الأنثوى ) .. مما يعنى 
وجود تكوينات صصدية مؤداها أنه لا توجد مشكلة فى 


الجسدء غير أن مبالغتها فى رسم الأزرار للشكل الأنذوى 
يدل على أن قصورها العضوى انعكس فى اعتماديتها على 


الاخرين. 


2ك 
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رسم رقم )1١(‏ 


( ب ) وحدة رسم المنزل : 
يلاحظ فى رسم الحالة للمنزل أن به نوافذ كثيرة 
بالرغم من أنه مكون من دور واحد أرضى حيث يوجد 
به خمسة نوافذ» غير أن جميعها مغلقة؛ وبها قضبان 
حديدية؛ مما يعنى وجود مشاعر متناقضة تجاه التعامل 
مع الآخرين أو العيش فى عزلةء كذلك نلاحظ غلق الباب 
والتركيز على قبضة الباب الأكرة ( موضع فتح الباب 
وقفله )؛ ويلاحظ كذلك أن خطوط المنزل مهزوزة» 
ضعيفة؛ قوية فى بعض المناطق, مما يدل على اضطراب 
شخصية الحالة» وإحساسها بالضعف الذى تغلفه أحيانة 
بمظاهر القوة كتكوين مضاد «أنظر الرسم رقم ( ١7‏ ):. 
كذلك فإن رسم الحالة قاعدة للمنزل يدل على عدم 
شعورها بالأمن ( لويس مليكه : 2155٠‏ ص 44 ) . 
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(ج) وحدة رسم الشجرة : 

يلاحظ فى رسم الشجرة أن الحالة قامت برسم أفرع 
عديدة طويلة للشجرة ( كتعويض لقصر اليد عندها ) كما 
قامت كذلك برسم أوراق كثيرة للفروع ( كتدعويض عن 
الأصابع المفتقدة )؛ وهذا يعلى أن إسقاط الإعاقة تم بدوع من 
التعويض المبالغ فيه على وحدة رسم الشجرة «أنظر الرسم 
رقم (18 ). ويدل رسم الحالة لجذع ضديل جدأً إلى شعورها 
بالنقصء أما رسمها لفروع وأوراق مبالغ فيها فيدل على 
رغبتها فى الإشباع من البيئة وتحقيق التوافق معها للتغاب 
على ما تعانيه من مشاعر نقص ( لويس مليكه : 145٠‏ ص 


٠‏ 15-59 ). وهذا يعنى أن رسم الشجرة عبر عما تعانيه 


الحالة بأكثر مما قدمه رسم شكل الإنسان التى قامت به» 

ويؤكد ذلك 1:66 الذى يقول بأن الخبرة الإكلينيكية تدل 

على أنه من السهل على المفحوص أن ينسب صراعاته أو 

سماته واتجاهاته السلبية المضطربة انفعالياً إلى رسم الشجرة 

بأكثر مما يدسبها إلى الشخص لكون رسم الشجرة ليس 

مقصوراً على التعبير عن الهوية؛ مثلما هو الحال فى رسم 
' الشخص (263 .215 ,13006::1960]) 


إرسم رقم (107) 


11101000090990909090900020 2 0 2 2020 


:6 3 31 زذ23ذ3ذ513ةذ3غ20 


ثانيا : اختبار رسم حيوان : 

قامت الحالة برسم كلب؛ غير أنه يلاحظ عليه 
الشراسة؛ حيث الفم مفتوح للغاية؛ والأسنان ظاهرة» وكأنه 
يستعد للهجوم.. أما عن الأرجل فيلاحظ أن الحالة قد 
اهتمت برسم ثلاثة أرجل ظاهرة واضحة: بينما أحد 
الرجلين الأماميتين تم تظليلها كدلالة على التلق تجاهها 
(مما يعنى إسقاط مدطقة الإعاقة فى رسمها للكلب؛ ولا 
يخفى علينا أن الرجل الأمامية للكلب يطلق عليها كذلك 
اليد » وهذا الوضع يعكس شعور الحالة بالقصور الذى تغلفه 
بمظاهر العدوانية والشراسة «أنظر الرسم رقم ( 15 ):. 


3- 


رسم رقم (15) 
ثالثا : اختبار رسم الأسرة : 


قامت الحالة بإبراز مدطقة الإعاقة فى رسمها لذاتها مع 
الأسرة؛ حيث اليد قصيرة غير مكتملة؛ ورسمت الأب 
والأم والأخ الأصغر فى حالتهما الطبيعية لاشىء يعيب 
ذراعهم كذك أظيرت الحلة أنرثها فى رسسهالاتها.. | 
كتمريش لمشاعر النقص التى تعتريها بأنظر الرسم رقم .. | 
(0)ت 1 
رابعآ : اختبار رسم الذات مع الأكران : ْ٠‏ 
رسمت الحالة نفسها بذراع أقصر من الأخرى مفتقدة 
اليد وأصابعهاء ورسمت زميلة لها وزميل آخر بجوارهاء 
وكليهما يمتلكان أعضاء جسم مكتملة؛ ورسمت على 
صدرها صف من الأزرار» مما يعكس حالة الاعتمادية 
التى تسمها نتيجة لهذا النقس العضوى الذى يخصها.. 
وأظهرت من جهة أخرى جمال وجههاء وخاصة عينيها 
وشعرهاء كتعريض عن مشاعر النقص التى تعانيها «أنظر 
الرسم رقم ( 3١‏ ):. 0 


اّ)؛ءئغغ ب 
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رسم رقم (١؟)‏ 


الحالة الرابعة القدمان اللثان تبدوان فى حالة هزال؛ وهى تعيش مع أسرة 

وهى لطالبة فى الصف الثانى الإعدادىء تبلغ من أ مكونة من ثلاثة أبناء بالإضافة إلى الأب والأم؛ والحالة 
العمر؟١‏ عاماء تعانى من شلل أطفال فى الرجلينء أ هوالطفل الأخير فى الأسرة.. ويعمل الأب موظشف 
وعجز تام عن المشى؛ وهى تستعين فى التحرك بكرسى | حكومى والأم ربة مدزل.. ويمكن ملاحظة التالئ فى 
متنقل» وهى إلى جائب ما سبق ضعيفة البنية؛ وخاصة | رسومه : 


9 ب2ب2ب2ب0010101010101002 7 :10010101111 
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أولاً : اختبار رسم المنزل والشجرة والشخص: 

( أ) وحدة رسم الشخص : 

فى رسمها للشخص قامت الحالة برسم شخص من 
الجدس المخالف أولآء حيث رسمت رجلء ويلاحظ على 
رسمها للشكل الذكرى أنها اهتمت ببنية جسمه: 
وبخاصة الأرجل والأذرع «أنظر الرسم رقم ( ؟؟ )». بينما 
قامت برسم الشخص من نفس الجنس ( الأنشوى ) بعد 
رسم الشكل الذكرىء وهذا ربما يدل على عدم رضاها 
عن ذاتها - وبخاصة ذاتها الجسمية - ويلاحظ أن عدم 
الرضا هذاء تم التغلب عليه بميكانيزم التعويض؛ حيث 
لم تقم الحالة بإظهار الصورة الواقعية لها .ديث العجز 
- شلل الأطفال - الذى تعانيه فى الواقع» بل أظهرت 
الصورة النموذجية للجسم الذى ترغبه؛ حيث رسمت 
فتاة جميلة ممتلئة الجسم سليمة الأطراف تتحرك بثبات 
وهو ما ترغب أن تحققه لذاتها «أنظر الرسم رقم ( 75 ):. 
وهذه النتيجة تدعمها دراسة كل من غ4 0م585 
171106 التى ثبت منها أن 7 : فقط من الأطفال 
المعوقين الذين شملتهم عينة دراستهماء قد أشاروا فى 
رسمهم للشخص إلى منطقة الإعاقة التى تطابق ظروف 
الإعاقة الخاصة بهم (1965 الإعصانط77 عه ناءه5ز/871) 
وهذا إن كان يدل على إسقاط صورة الجسم نلأطفال 
المعوقين من خلال رسمهم للشخص: إلا أنه يؤكد كذلك 
على أنه ليس بالضرورة أن يتم إسقاط صورة الجسم 
للأشخاص المعاقين عند قيامهم برسم الشخص (الذكرى 
والأننوى على السواء) . ذلك أنه إذاكان 5 1 من 


المعاقين فى دراسة تزعمنط/7 عت نعاءهدز/7 قد أشاروا إلى 
منطقة الإعاقة» فإن 4 / منهم لم يشيروا إليهاء بمعنى 
أن الغالبية أسقطت الصورة النموذجية للجسم؛ أو الشكل 
العادى للجسمء والمرغوب لهم أو الذى يتمنون أن يكون 
لهم مثله. 


( ب ) وحدة رسم المنزل : 

قامت الحالة برسم منزل من طابق واحدء له باب 
ونافذتين» غير أنه لا يتضح إذا ما كانت جميعها مفتوحة 
أم مغلقة» وربما يعكس ذلك حالة الثردد التى تعانى منها 
الحالة إزاء التفاعل مع الآخرين؛ فهل تقيم علاقات 
مفتوحةء أم تحاذر من ذلك؛ ويؤكد ذلك المعنى أيضاً أنها 
وضعت المنزل فى برواز لحمايته من الخطر الخارجى؛ 
كذلك اتخذ من الحد السفلى لصحيفة الرسم خطأ للأرض» 
مما يعكس الخوف من الضياع وفقدان القدرة على الصمود 
«انظر الرسم رقم ( 74 )0 


( ج ) وحدة رسم الشجرة : 

قامت الحالة برسم نخلة ذات جذع قوى وأفرع 
كثيرة» غير أنها لم ترسم خط الأرض الذى تقف عليها 
النخلة» وجعلت من حد الصفحة السفلى قاعدة لهاء فهى 
لييست إذن من القوة والرسوخ فى الأرض» مما يهددها 
بالوقوع «أنظر الرسم رقم ( ١5‏ )». كذلك تدل الفروع 
الممتدة على الجانبين بشكل مبالغ فيه على رغبة 
الحالة فى الحصول على الإشباع من البيئة ( لويس مليكه: 


5 ص 050 
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رسم رقم (14) 


رسم رقم )١5(‏ 


رسم رقم (2؟) 


رسم رقم (7؟) 
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ثانيآ : اختبار رسم حيوان : 
فى رسمها للحيوان؛ اختارت الحالة أن ترسم سمكة» 
وهنا نلاحظ أنها قد أسقطت صورة جسمهاء ومنطقة 


الإعاقة على السمكة» حيث أن السمكة ليس لها أرجل 


وأقدام تسير عليهاء يل تسبح فى الماء؛ وربما يعكس هذا 
حالتها الواقعية وصورة جسمهاء قهى تمتلك رجلين 
وقدمين» غير أنها لا تستطيع السير عليهماء ومن ثم فهى 
فى منزلها تسبح على الأرض كالسمكة التى تسبح فى 
الماء «أنظر الرسم رقم ( 75 ): 


رسم رقم (15) 


ثالثا : اختبار رسم الأسرة : 

فى رسم الأسرة قامت الحالة برسم الأب والأم 
والأخوين جميعهم لهم أرجل وأقدام» بينما انعكست منطقة 
الإعاقة فى رسم الذات؛ حيث لم تتضمن أرجل وأقدام 
للذات مثل باقى الأسرةء وذلك حيث قطع الحد السفلى 
لصفحة الرسم لهذا الجزء من صورة جسمها (ميكانيزم 
الإنكار)؛ مما يوضح عدم رضاها عن هذا الجزء من 
جسمهاء وأن تقديرها لذاتها هوأنها تشعر بالدونية لفقدان 
رجليها وقدميها لوظيفتيهما «أنظر الرسم رقم ( 77 ):. 


رابعآ : اختبار رسم الذات مع الأقران : 

قامت الحالة برسم ثلاثة أقران لهاء هم بنت وولدان» 
وجميعهم لهم أرجل وأقدام عداها هى؛ حيث أنها لم 
تضمن رسم الذات رجلين وقدمين مثل أقرانهاء وذلك 
بأن تم الرسم يحيث يقطع الحد السفلى للصفحة للأقدام» 
مما يعكس إنكار منطقة الإعاقة فى هذه الوحدة للرسم» 
كذلك يعكس شعورها بالنقص مقارنة بأقرانها «أنظر 
الرسم رقم (0)54:. 


احاح ججح جه ح احج جاح اح حا احاح احاح اح حا اح احاح احاح 0 


0 1 و21 1>1>120 ااال ااا ااا 
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لك 


رسم رقم (18) 


الحالة الخامسة على المشى» وتتكون أسرته من الأب والأم؛ وأربعة من 
وهوطفل فى الصف الثالث الابتدائى» يبلغ من العمر | الأخوة الذكور, وهو الأخير من حيث ترتيب الأخوة.. 


: سنوات»: يعانى من شلل أطفال: وعجز فى الساقين ويمكن ملاحظة التالى على رسوم هذا الطفل‎ ٠ 


11 1[ ذأ 2001111111100 
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أولاً : اختبار رسم المنزل والشجرة والشخص : 

( أ) وحدة رسم الشخص : 

قام الحالة برسم الشكل الذكرى أولاً حيث رسمت 
رجلء غير أنه لم يسقط منطقة الإعاقة على الشكل» 
بل قام بدعويض مبالغ فيه بإظهار أصابع القدمين» 
كرغبة فى أن يكون له قدمين ذات أصابع تستخدم فى 
السير ,أنظر الرسم رقم ( 15 )؛. بينما فى رسم الشكل 
الأنكوى؛ قام بتضمين الرجلين والقدمين» غير أنه بالغ 
فى قصر الذراعين مما يعنى أن الحفاظ على كيانه كذكر 
(يعانى من شل فى قدميه ) يقتضى أن يكون صورته عن 
الأنذى هزيلة اليدين ( ما بيدها حيلة ) أو( مكسورة 
الجناح ) «أنظر الرسم رقم ( ١‏ ). ويؤكد تعمصةة1 
على أن إسقاط صورة الجسم الواقعية قد لا يتم بشكل 


رسم رقم (5؟) 


واقعى» وهو قى ذلك يعرض لحالة طفل معاق» يمشى 
بمساعدة عكازين» ففى رسم الطفل للشخص» لم يرسم 
شخصاً يتكئ على عكازين؛ لكن رغم ذلك فقد رسم 
الطفل خطأ إضافياً مقترحاً مسماراً ضخماً يخرج من 
كعب الحذاء إلى داخل الأرضء كما لوكان يحقق بذلك 
ثباتاً للشخص المرسوم؛ يفتقد إليه المفحوص نفسه فى 
خبرته الواقعية» وبينما لم يقم المفحوص لاشعورياً 
برسم نفسه الواقعية» فمع ذلك قام بإسقاط مشاعره 
الداخلية التى مؤداها أن الفرد لا يستطيع الوقوف دون 
مساعدة شىء ما إضافى ليتكئ عليه؛ وعلى هذا فإن 
حاجة المفحوص للمساندة الجسدية تم إسقاطها على ورقة 
الرسم (259 .2 ,1960 :67 «تمجةة؟) مما يعنى أن إسقاط 
صورة الجسم قد يتم بعيداً عن الجسم. 


رسم رقم )7٠(‏ 
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( ب ) وحدة رسم المنزل : 

قام الحالة برسم منزل من طابق واحدء له باب 
ونافذتين» ويلاحظ على المنزل أنه يتجه فى امتداده إلى 
الوضع الأفقى لا الرأسى؛ قهو هنا قد أسقط صورة جسمه 
ومنطقة إعاقته بشلل الأطفال والتى جعلته يتمدد فى 
الوضع الأفقى لا الرأسى ( حيث لا يستطيع القيام منتصبآء 
فيتمدد فى حركته بشكل أفقى ) على رسمه للمنزل» 
ويلاحظ كذلك فى رسم المنزل أن الحالة قام بإبهام موضع 
الباب» بينما أبرز موضع النافذتين على جانبى المنزل» فى 
امتداد للخارج؛ مما يعكس إحساسه بالعزلة وعدم القدرة 


رسم رقم )7١(‏ 
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على التفاعل مع الآخرين؛ والاكتفاء بالمشاهدة والسمع 
وعدم القدرة على المشاركة «أنظر الرسم رقم ( 7١‏ ):. 

( ج ) وحدة رسم الشجرة : 

قام الحالة برسم شجرة ذات جذع قوى وفروع قليلة» 
وجذور ضعيفة غير متصلة بالأرضء مما يعكس إسقاط 
منطقة الإعاقة على الشجرة» فالحالة يمتلك جذعا قوى 
البدية» غير أنه يرتكز على أرجل مشلولة غير راسخة فى 
الأرضء مما يدل على عدم القدرة على الشبات «أنظر 
الرسم رقم ( 33 )0. 


رسم رقم (:”) 
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ثائيا : اختبار رسم حيوان : 


قام الحالة برسم يطةء غير أنه بالغ فى رسم رجليها 
وأصابعهاء لدرجة أنه رسمهما شبيهة لما لدى الإنسان" 
بأكدر مما لدى شكل البطة» مما يعنى أنه أسقط رغبته فى 
أن يكون له رجلين وقدمين وأصابع ذات فائدة فعلية» 
وليست مشلولة عديمة القدرة على الحركة كما هو الواقع» 


ثالشا : اختبار رسم الأسرة : 

فى رسم الجالة للأسرة قام برسم الأسرة جميعها لهم أرجل 
وأقدام فى وضعها السليم؛ وأقفين على أرجلهم فى اعتدال؛ أما 
رسمه للذات فقد رسم نفسه مرتكزا على الجسد لا الأقدام؛ فى 
وضع أفقى لا رأسىء ورسم الرجلين والقدمين فى وضع جانبى 
عاجزا عن الحركة؛ مما يعنى إسقاط منطقة الإعاقة فى رسم 
الطفل لنفسه مع أسرته «انظر الرسم رقم ( 4 ):. 


وريما يكون قارن نفسه لا شعورياً بالبطة ألتى تمتلك 
رجلين هزيلتين وتحملان مع ذلك جسدها الضخم ذهابآ 


“وليابأء بينما هو يمتلك رجلين وقدمين كبيرين غير أنهما لا 


تحملانه؛ بل أصبحا عالة عليه فى الحركة كما أنه فى 
حركته يكون ملاصقاً للأرض بجسمه؛ وهو فى ذلك 
أقرب تشابهآ بالبطة «أنظر الرسم رقم ( 15 ):. 


رابعآ : اختبار رسم الذات مع الأقران : 

قام الحالة برسم نفسه مع رفيق واحد فقطء وقام برسم 
رفيقه فى وضع الاعتدال على قدمين؛ بينما أسقط منطقة 
الإعاقة فى رسمه لنفسه؛ حيث رسم نفسه قعيداً على 


الجسد فى وضع أفقى؛ ورجليه وقدميه تتدليان على أحد 


الجانبين «انظر الرسم رقم ( 0" .٠)‏ 
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ا [ [ [ [ 000007777 200000 
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رسم رقم (ةم) 


خلاصة النتائج : الإنسان» الذكرى والأنذوى؛ بل قد يتضح هذا الإسقاط 
إن إسقاط صورة الجسم للأشخاص المعاقين فى الرسوم لصورة الجسم كذلك عند استخدام وحدات رسم أخرى 


الإسقاطية؛ ليس بالضرورة أن يتضح فقط فى رسوم شكل | ليس لها صلة مباشرة بأعضاء جسم الإنسان؛ مثل رسم 
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اا 0ك 


منزلء شجرة» حيوان.. بل أن نتائج هذا البحث قد 
أظهرت أن العديد من الحالات التى أشرنا إليها قد قامت 
عند رسبمها لشكل الإنسان برسم أشخاص عاديين لا 
يعانون من أى إعاقة» حيث تم إسقاط الصورة النموذجية 
للجسد لا الواقعية لهء ومن ثم لم يتم إسقاط منطقة الإعاقة 
فى رسم الشكل الإنسانى؛ فى الوقت الذى تم إسقاط 
الإعاقة على الوحدات الأخرىء الخاصة بالمنزل» 
والشجرةء والحيوان. 

ومن جهة أخرى وجدنا من هذه الدراسة أيضاً أن 
بعض الحالات تميل فى استجابتها لرسم الشخص إلى رسم 
شخص عادى للشكلين الذكرى والأنثوى؛ دون الإشارة إلى 
منطقة الإعاقة» بينما عند قيامهم برسم الذات مع كل من 
الأسرة والأقران؛ فإنهم يظهرون منطقة إعاقتهم فى 
رسمهم للذات. مما يشير إلى أنه فى وحدة رسم الشخص 
ليس من المحتم أن يقوم المفحوص بإسقاط صورة جسمه 
الواقعي عند قيامه يبرسم الشخصء بل من الممكن كذلك 
أن يستجيب برسم الشكل النموذجى للجسم الذى يتمناه» 
بينما يكون إدراكه لذاته واضحاً عندما يرسم الذات مع 
الأقران والأسرة» حيث يدرك ذاته مقارنة بأقرانه وأسرته 
أنه شخص لديه إعاقة» فعندما يقوم برسم هاتين الوحدتين 
يظهر منطقة الإعاقة فى رسم الذات؛ لكونه يدرك نفسه 
على أنه كذلك؛ بينما فى رسم الشخص يمكن له أن يرسم 
شخ صا آخر غير ذاته. وهذه النتيجة توكد على أننا يجب 
أن نكون حذرين عند تفسير الدلالات الانفعالية لرسم شكل 
الإنسان. 


و00 0ك 
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كذلك وجدنا أن إسقاط صورة الجسم؛ لابد أن يتسع 
مفهومه ليعبرء لاعن إسقاط منطقة الإعاقة» بل عن 
كيفية تناول هذه المنطقة فى حالة رسمها بشكل غير 
واقعى؛ ذلك أنه اتضح فى رسم شكل الإنسان على وجه 
الخصوص أن المفحوص المعاق لا يظهر منطقة الإعاقة 
بشكلها الواقعى ( من بترء وشلل».. الخ )؛ ولكن قد يقوم 
برسم منطقة الإعاقة ومعالجتها بشكل مميز يعكس تعويضاً 
للعضو المصاب؛ حيث يهتم بتظليله أوإظهاره بشكل 
عادى؛ أومميزء وربما يقوم برسم هذا العضو متضمناً 
بعض القصور.. ثم لابد كذلك التعرف على تناوله نباقى 
الأعضاء وخاصة الرأى وملامح الوجه والجذع 
والأطرافء فتناول هذه الأعضاء قد يفيدنا فى التعرف 
على مدى شعوره بالقصور لفقدان وظيفة العضو المصاب 
بالإعاقة . 

والنتيجة السابقة تجعلنا نقترح على الباحفين الذين 
يستعينون بأساليب الرسم الإسقاطى فى التعرف على 
الشخصية وبنائها الدينامى؛ وأن يقوموا باستخدام عدة 
أساليب للرسم الإسقاطى فى دراسة الحالة الواحدةء حيث 
تقوم بعض الحالات بإظهار مقاومة لرسوم شكل الإنسان 
تتضح عند فحص رسومهم للأشكال غير الإنسانية؛ فما 
استطاع أن يظهر نفسه فيه؛ بمظهر السواء فى أحد 
أختبارات الرسم؛ نجد فى اختبارآخر للرسم أنه يسقط 
صراعاته ومشاكله المتعلقة بصورة جسمه غير المرغوبة. 
ومنا قاوم إظهاره من صراعات واضطرابات ومشكلات 
انفعالية فى وحدة معينة للرسم؛ يمكن أن يظهر جلياً فى 


وحدة رسم أخرى. 
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معدمه 


الشخصية لدى العاملين 
فى المناصب الإدارية العليا 
فى القطاع العكومى القطرى 


(دراسة مقارنة) 


03 

١ 

1 

: 

3 

0 

١ 

١‏ تشهد دول الخليج العربى ‏ فى الآونة 
١‏ الأخيرة ‏ اهتمامًا ملحوظا نحو الدراسات 
١‏ والبحوث التى تهتم بفحص قضايا المرأة 
١‏ الخليجية أدوارها ومراكزها واتشطتها - 
١‏ داخل المجتمع. وقد يكون مرد هذا 
]| الاهتمام طبيعة التغير الاجتماعي الذى 
١‏ يحيط بالمجتمعات الخليجية بعد اكتشاف 
١‏ 

١‏ النفط وما استتبع ذلك من تنمية شاملة 
١‏ فى مستويات التعليم ‏ ولا سيما تعليم 
ا المرأة . والتقدم التقنى؛ ووسائل الاتصال» 
]| واستقدام العمالة والخدم والمربييات, 
١ 55 : ١‏ . 
١‏ وبعض ملامج الشغير فى الأسر 
١‏ الخليجية التى أصبح الشكل النووى هو 
١‏ الغالب عليها. وقد ساعدت هذه التغيرات 
١‏ 50 

١‏ فى مجال البحث العلمى إلى ثبر غور 
مكانة المرأة ومركزها فى المجتمع الخليجى 
١‏ 

١‏ وتقويم مدى مشاركتها فى الأنشطة 
: الاقتصادية والإدارية والاجتماعية وفى 
١‏ المسيرة التنموية لهذه المجتمعات. 

1 


د. نورة خليفة تركى السبيعى 


وكيلة كلية التربية - جامعة قطر 


د. مايسة أحمد النيال 


كلية الآداب ‏ جامعة الإسكندرية 
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جتحت حح ع ححححححح اح تح حخح خخ ححص ح احج ححا ح تح حك ح احاح ح اح طح 


وعلى الرغم من عدم إنكار هذه الصحوة نحو مركز 
المرأة ودورها فى المجتمعات العربية وإسهاماتها التنمويةء 
إلا أن المرأة الخليجية عامة والقطرية خاصة ما زالت 
تعانى من غبن ولا سييما فى فرص توليها المناصب 
الإدارية العليا ومراكز القيادة وصدع القرار» فلا زالت 
المجتمعات الخليجية فى مرحلة عدم المساواة بين فئات 
الجنس (الذكور والإناث) فى شغل المناصب الإدارية العليا 
ومراكز صنع القرار» فقد بينت فاطمة عياد (21555 
ص؛) أنه بالرغم من أن المرأة الكويتية تمثل #7١‏ من 
القوى العاملة» إلا أن نسبة تمثيلها فى المراكز القيادية 
تتسراوح بين 7 -1/ فقط. ولا يعدى ذلك أن الرجال 
يسهمون فى هذه المناصب بشكل أفضل رأكثر من النساءء 
أوأن الرجال فى المداصب الإدارية العليا يتسمون بسمات 
شخصية تميزهم عن النساء؛ ولكن القضية تكمن فى أن 
اللامساواة تضرب بجذورها فى بنية الشقافة وبعض 
عناصرها وآلياتها السلبية المرتيطة بتبعية المرأة للرجل» 
ودور هذه الآليات الذقافية فى تشكيل وعى المرأة بذاتها 
واستدماجها لعناصر هذه الثقافة مما يشكل لديها رقيياً أو 
معو داخليا يحد من إمكانياتها وقدراتها وطاقاتها فى 
المجالات العلمية والعملية والحياتية المختلفة. 

ويعد هذا المعسوق الذاتى - الداخلى أبرز معوقات 
انطلاقات المرأة وإنجازاتها لتحقيق التنمية الاجتماعية 
والاقتصادية للمجتمع؛ ففى ظل وجود هذا المعوق الذاتى 
وسيطرته على قطاع عريض من اللساء يكون جزء كبير 
من الطاقة البشرية القادرة على العمل فى المجتمع معطلة 
بفعل آليات ذاتية» تحد من قدرات المرأة على العمل 
والعطاء (شادية قناوىء 1555) - 


وبالرغم من أن وظائف الإدارة المتعددة تتطلب العديد 
من القرارات والتى تسعى من خلالها إلى تحقيق مجموعة 
الأهداف فى مجال العمل وتعمل على حل المشكلات التى 
قد تقف حجر عثرة فى تحقيق تلك الأهداف التى تنشدها 
أى إدارة جادة. إلا أن عملية صنع القرار واتخاذه تعتمد 
فى المقام الأول على بعض القدرات والمهارات وخصائص 
الشخصية التى يجب توفرها فى المسئول. كما أنها تعتمد 
وبدرجة كييرة على قدرته على التفاعل مع المشكلة والبيئة 
المحيطة به؛ ومن ثم قد يدفعنا هذا إلى أن نشي ر إلى أن 
صنع القرار يرتبط بالمسدوليات الوظيفية المداطة بالفرد 
دون أعتبار لجنسه بل لقدراته ومهاراته الشخصية والنفسية 
والفنية؛ وكلما كانت معايير تولى المناصب القيادية (مراكز 


صنع القرار) قائمة على المرضوعية كلما كانت الفروق ' 


والاعتبارات الجنسية غير ذات أهمية فى الارتقاء الرظيفى 
للرصول إلى مسئولية صدع القرار. 

وقد شهدت الآونة الأخيرة - وعلى مستوى العالم - 
زيادة سريعة فى عد النساء اللاتى اندقلن إلى المواقع 
والوظائف الإدارية. إلا أن عدد الدساء اللاتى كسرن 
السقف الزجاجى 1108أ©© 01385 واخترقن الصفوف 
الإدارية العليا ضكيل للغاية. 

وقد أكدت لجنة مركز المرأة الدابعة للمجاس 
الاقتصادى والاجتماعى بالأمم المتحدة على أن تحقيق 
الهدف المتمثل فى اشتراك المرأة فى صدع القرار من شأنه 
أن يؤدى إلى توازن يعكس بصورة أدق تكوين المجدمع» 
وتؤدى المساراة فى صلع القرار السياسى وظيفة هامة 
يتعذر بدونها إلى حد كبير تحقيق الإدماج الفعلى لعنصر 
المساراة فى عملية صنع القرارالحكومى (معصومة 
المبارك؛ 1555 ص ؟) . 
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وبالرغم من ذلك فإن الممارسات سواء على المستوى 
العالمى أو الوطنى تنبت أن هناك تجاوزاً فادحآ للمعايير 
الموضرعية فى الاختيار للمداصب القيادية» وتمييز واضحا 
ضد المرأة فى توليها لهذه المناصبء ومن ثم مشاركتها فى 
عملية صدع القرار. ولا تزال المرأة ممثلة تمثيلاً ضئيلاً فى 
معظم مستويات صلع القرار؛ فعلى المستوى العالمى» أثبتت 
إحصائيات الأمم المتحدة لعام 1156 أن تمذيل المرأة فى 
الهيئات الوزارية والتنفيذية ناقص ويبرز التمييز ضدهاء 
بينما تشكل المرأة نسبة 7٠١‏ فقط فى مناصب صنع القرار 
فى الهيئات التشريعية؛ ويعود السبب فى ذلك إلى أنماط 
العمل التقليدية للعديد من المؤسسات والهياكل الحكومية 
التى تمثل عقبات تصول دون إشراك المرأة فى الحياة 
العامة» إضافة إلى معوقات اجتماعية عديدة أبرزها 
مسكولياتها عن الأسرة ورعاية الأطفال والتكلفة الباهظة 
للسعى لشغل المنصب العام والمحافظة عليه والنظرة الدونية 
للمرأة والثشك فى قدراتها القيادية (المرجع السابق؛ ص") . 
إن إنخفاض نسبة الاساء بين شاغلى المراكز القيادية سواء 
على الصعيد الوطنى أوالدولى يدل على وجود حواجز 
هيكلية» فمعظم المؤسدات الحكومية وغير الحكومية بما فيها 
وسائل الإعلام والمصارف والمؤسسات الأكاديمية 
والمنظمات الإقليمية والدولية لا تستغل بشكل كامل مهارات 
النساء «كمديرات» فى مستويات الإدارة العليا. 

وتشير أثينا كوتس 5ذاا1!»0 8/0808 1591 إلى أنه لكى 
نقهم أسباب عدم تحقيق المرأة نجاحاً كبيراً فى التحرك 
والانتقال إلى مواقع الوظائف الإدارية العلياء فإنه من 
المفيد أن ندرس الآليات التى يتم من خلالها اكتساب 
السلطة والمحافظة عليها وممارستها فى المنظمات 
البيروقراطية. إضافة إلى أن حصول المرأة على فرص 
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متساوية مع الرجل يتطلب إيجاد عدد كبير من النساء فى 
الوظائف الإدارية العلياء وتقول إن هذا لا يمكن تحقيقه إلا 


من خلال اهتمام حقيقى من جانب المؤسسات الكبرى 
لدبنى إجراءات إيجابية ترمى إلى خلق فرص متسارية 
للمرأة وتطوير ثقافة تنظيمية بديلة. 
وتؤكد معظم الدراسات أن الإدارة ليست قدرة أو سمة 
موروثة يولد الإنسان مزوداً بهاء ولكن الإنسان يولد 
باستعدادات عامة تعمل البيئة وظروفها على تنميتها 
وازدهارها أو تعمل على طمسها وإخفائها واضمحلالها 
وذبولهاء والحقيقة الشابتة فى مجال الدراسات اللفسية 
الحديثة» أن الإنسان فى كل سماته يتأثر بكل من الوراثة 
والبيئة معأء وأنه يعتبر بحق محصلة للتفاعل بين العوامل 
الوراثية والبيئية؛ وعلى ذلك يمكن تصور «المدير أو 
«القائده مزوداً بصورة طبيعية ببعض الاستعدادات التى 
تصقلها مواقف الحياة وما يكتسبه من علم وفن؛ و «المديره 
لا يستطيع أن يستغلى عن المعرفة العلمية مثله فى ذلك 
مثل الطبيب والمهندسء؛ فلابد لهما من الإلمام ببعض 
حقائق العلم ثم يقومان بإدخال خبرتهما الشخصية والمهلية 
فى مجال التطبيق؛ وكلما زاد مقدار ما يكتسبه المدير من 
الخبرات زادت كفاءته الإدارية (عبدالرحمن عيسوى 
1 ص 8ه) .أ 
ونشير فى هذا الصدد إلى أن معلوماتنا ما زالت 
محدودة نسبيا نظراً لتعارض النتائج فى بعض اليحوث فى 
هذا الشأن» فقد أوردت انشراح دسوقى عن دجستانى -1<0 
لاالغانتتاع (13817) أن اتجاه المرأة نحو المهنة أقوى من 
اتجاه الرجل وأى اختلاف فى الخصائص بين الرجل 
والمرأة لا يرجع إلى الجنس وإنما يرجع إلى الخبرة الحياتية 
لكل منهما (انشراح دسوقى» 1137١)؛‏ فى حين خلص 


جحت جح تح ح جح خخخ خخخ جح ححح احاح ححا عه ههه هه اح خخ عه مساح حم 


«باس؛ فى دراسته عن انجاه الرجل لعمل المرأة فى المراكز 
الإدارية إلى أن عدم صلاحية الاساء «كمديرات؛ يرجع 
إلى افتقارهن إلى الاستقلالية فى آدائهن وقراراتهن 
(1971 ,8355) . ومن ناحية أخرى تشير «انابيل فيرمان» 
إلى أن المرأة العاملة فى المجال الأكاديمى - وخاصة فى 
مجال العلوم الاجتماعية - تقوم بالتدريس عدد ساعات 
يزيد عن نظيرها الرجل؛ أى أنها تحاضر بمعدل ساعتين 
أسبوعياً (أنابيل فيريمان: "147) وريما توضح هذه 
النتيجة أن المرأة قد تكون أكثر تشاطأ ودافعية فى المجال 
الأكاديمى. وقد كشفت دراسة «فتحى الزيات» عن عدم 
وجود تأثير للوع الجنس على دافعية الإنجاز فى العمل 
(1110)» وفى دراسة أخرى قام بها كل من «يوسف 
الكندرى؛ على إبراهيم» (1110) حيث تم تحليل النشاط 
الأكاديمى لهيئة التدريس بجامعة الكويت وتبين أن النشاط 
الأكاديمى لهيئة التدريس يدحصر في ثلاثة مجالات هى 
التدريس والبحث العلمى وخدمة المجتمعء ومن الندائج 
التى أسفرت عنها الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية بين أعضاء هيكة التدريس من الجنسين فى أى 
من المجالات الثلاثة (انشراح الدسوقى» 11517) - 

فى حين أشارت دراسة ؛نورة تركى السبيعى» 
(111) إلى تمتع المرأة «المديرة» بسمات وخصائص 
شخصية تكسبها ميزة إضافية للنجاح فى مواقع الإدارة إذ 
إنها أقدر على قيادة فريق العمل؛ فهى تركز على بلوغ 
أهداف منظمة من خلال استثمار طاقات الآخرين؛ وتدجح 
المرأة المديرة فى خلق علاقات وظيفية قوية ومستقرة بين 
العاملين فضلا عن أنها تميل إلى تحديد الأدوار وتدعيم 
العلاقات الشخصية بين الموظفين. 

إلا أن هساك دراسات كدراسة «فرجنيا شين» 
(1973 ,هفعنك3 2 أشنعءة7) ودراسة «بومان:؛ التى 


خلصت إلى عدم ملاءمة المرأة لشغل المداصب 
الإداريسة العليا نظراً لطبيعتها ومزاجها المتقلب 16اها5ه[] 


العتيةتعم ديع (1965 ,مقدرم8) . 


أما «ونتلينج» فقد بينت أن الدساء يجدن مستقبلاً مهديا 
داخل الشركات الكسرىء إلا أنهن يواجهن مشكلات فى 
الوصول إلى الوظائف الإدارية افعليا نظراً لمواجهتهن لبعض 
المعوقات يتصدرها : امتناع الرؤساء عن التوجيه والإرشاد 
والتشجيع؛ وافتقار المرأة إلى الفطنة السياسية؛ وافتقارهن إلى 
الاستراتيجيات المهنية والمستقبلية (9492! .يه ذااان/(ا). 

ومن ثم يتضح التباين فيما أسفرت عنه بعض الدراسات 
حول الفروق بين الذكور رالإناث الذين يشغلون مناصب 
إدارية عليا فى بعض متغيرات الشخصية؛ فالبعض يرجح 
أن الرجل أكثر جلداً ومسئولية والبعض الآخر يرى أن المرأة 
المديرة قادرة على الضبط والربط وقيادة فرق العمل. 
وتحاول هذه الدراسة التعرف عما إذا كانت هناك فروق بين 
الجنسين الذين يشغلون مناصب إدارية عليا فى دولة قطر, 
وذلك فى بعض متغيرات الشخصية. 

وللإجابة عن هذا النساؤل نحاول تكوين نظرة علمية 
شاملة لما يمكن أن تكون عليه هذه الفروق؛ والتى بلا شك 
تمهد الطريق للتخطيط الإدارى لدور الذكور والإناث فى 
المجتمع القطرى. 

وضع المرأة القطرية فى قوة العمل 
تشريعيآ وواقعيا: )١(‏ 

تمردولة قطر بفترة تحول سريع فى شتى المجالات 
العمرانية منها والاجتماعية والاقنصادية والثقافية والتعليمية 
وتعمل جاهدة لبناء الدولة العصرية الحديثة فى المشروعات 


56 الصادرفى إبريل 15177 متضمنا التعديلات الصادرة خلال‎ )١( 
.1517 وهر منشور فى الجريدة الرسمية العدد (ه) لسنة‎ 1117- 
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1 علم اقفن ب أكتوير توقمير- ديسمير. 


التنموية العملاقة التى تشهدهاء ولعله أصبح من المركد الآن 
أن الركيزة الأساسية لأى تغير وتطور هى الإنسان - ذكر 
كان أم أنثى - فى كل مكان إذ أن البشر جميعاً فى أصلهم 
أمة واحدة لقوله تعالى (يا أيها الناس إنا خلقناكم من 
ذكر وأنثى وجعلناكم شعوبا وقبائل لتعارفوا إن 
أكرمكم عند الله أتقاكم » (سورة الحجرات» آية :)١5‏ 
وعلى ذلك وجب الاهتمام بالعوامل البشرية منذ البداية 
والتخطيط الصحيح والسليم للقوى العاملة لضمان إعطاء 
العامل البشرى الصفات التى تمكنه من أن يساهم إلى 
أقصى حد ممكن فى عملية التلمية التى تشهدها دولة قطر. 
وسسوف نتناول هناوضع المرأة القانونى فى ظل 
التشريعات المنظمة للدولة» ثم نتطرق لواقعها الفعلى فى 
قرة العمل. 
أولا : النظام الأساسى المعدلءلدولة قطر 
والتشريعات المنظمة لوضع المرأة القطرية 
(') فى قوة العمل: 
لعله من المفيد أن نستعرض فى بداية الأمر بعض 
مواد النظام الأساسى المعدل لدولة قطر «الدستور, لنلدمس 


(1) نذكرمنها لأغراض هذه الدراسة وعلى سبيل لال ما يلى : 


فى قطر ؛ قانون رقم (8) لسنة /1541م بشأن تنظيم رئاسة المحاكم 
الشرعية والشئون الدينية! قانون رقم (11) لسنة 1571م بنظام المحاكم 
العدلية؛ قانون رقم ( )٠١‏ لسنة 118 بتنظيم مهنة المحامأة ؛ قانون رقم 
(1) لسنة 1541م فى شأن مكافحة المخدرات والمؤثرات العقلية الخطرة 
وتنظيم استعمالها والاتجار بها؛ قانون المرافعات المدنية والتجارية رقم 
(؟1) لسنة ١113م؛‏ قانون رقم (1) لسنة 1114م بإنشاء مجلس بلدى 
مركزى؛ قانون رقم )١(‏ لسنة 1114م يشأن مجلس بلدى مركزى؛ 
قانون رقم )١(‏ لسلة 1114م بشأن الأحداث؛ قأنون رقم (4؟) لسنة 
6م بشأن الضمان الاجتماعى ! قانون رقم (ه) لسلة 1541م بشن 
تنظيم قيد المواليد والرفيات المعدل بالقانون رقم (15) لسنة 1551 م4 
قانون رقم (11) بنظام إعفاء الموظفات القطريات بوزارة التربية ولتعليم 
من الخدمة: ؛ قرار مجلس الوزراء رقم (1) لسنة 11/8١م‏ بشأن تفرير 
حافز مادى للقطريين من خريجى وخريجات معهد الذات ؛ المرسوم 
بقانون رقم (/9) 1184م فى شأن تقاعد المرظفين المدنيين . 
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من خلالها الوضع القانونى للمرأة إذ تنص المادة )١(‏ من 
ذلك النظام على أن «قطر دولة عربية مستقلة ذات سيادة؛ 
دينها الإسلام؛ والشريعة الإسلامية هى المصدر الرئيسى 
لتشريعها ونظامها ديمقراطى ولغتها الرسمية هى اللغة 
العربية وشعب قطر جزء من الأمة العربية» . 

كما تدص المادة (5) فقرة (د) على أن «توجه الدولة 
عنايتها فى كل المجالات لإرساء الأمس الصالحة لترسيخ 
دعائم الديمقراطية الصحيحة وإقامة نظام إدارى سليم 
يكفل العدل والطمأنينة والمساواة للمواطنين ريؤمن 
الاحترام للنظام العام ويصون أمن الوطن واستقراره 
ومصالحه العليا. 

كما تلص الفقرة (د) من المادة (1) من نفس القانون 
على أن «تسعى الدولة جاهدة لتوفير تكافِرُ الفرص 
للمواطنين وتمكينهم من ممارسة حق العمل فى ظل 
قوانين تحقق لهم العدالة الاجتماعية: . 

أما الباب الثالث فقد أفرده النظام الأساسى للحقوق 
والواجبات العامة إذ تنص المادة (5) منه على أن «الناس 
متساوون فى الحقوق والواجبات العامة وذلك دون التمييز 
بينهم بسبب العنصر أو الجنس أو الدين» . 

وتنص المادة )١4(‏ على أن «الوظائف العامة خدمة 
وطنية تناط بالقائمين بها ويستهدف الموظف العام فى 
أداء واجبات وظيفته المصلحة العامة وحدهاء. 

كما أن قرار مجلس الوزراء رقم (1١؟)‏ لسنة 1١558‏ 
ينص على أنه يجب أن تتاح الفرصة للمرأة القطرية إلى 
جانب الرجل في الحصول على الدورات الداخلية 
والخارجية دون تمييز بينهما 
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ولعل أبرز مكتسبات المرأة القطرية فى ظل مرتكزات 
السياسة القطرية الداخلية هو مدحها حق الدرشيح 
والانتخاب لعضوية المجلس البلدى المركزى (خطاب أمير 
دولة قطرء مجلس الشورى؛ 5/١1157/1م)؛‏ ويعتبر ملح 
المرأة القطرية حق الترشيح والانتخاب خطوة رائدة من 
خطى تعزيز المشاركة الشعبية فى اتخاذ القرارات - خاصة 
وأن الدولة نظام ديمقراطى وفقاً لما أفصحت عنه المادة 
الأولى من النظام الأساسى المتقدم ذكره - بل تعتبر هذه 
الخطوة نقلة حضارية كبيرة فى سبيل تعزيز تلك المشاركة 
إذا علمنا أن من بين اختصاصات ذلك المجلس مراقبة 
تدفيذ القوانين والقرارات والأنظمة المتعلقة بصلاحيات 
واختصاصات وزارة الشكون البلدية والزراعة بما فى ذلك 
القوانين والأنظمة المدعلقة بشكون المبانى وتخطيط 
الأراضى والطرق والمحال التجارية والصناعية وغيرهاء 
مع تقديم التوصيات بشأن إصدار القوانين اللازمة فى هذا 
الصدد؛ ومن ناحية أخرى فإن ملح ذلك الحق للمرأة 
القطرية من شأنه مواكبة المستجدات والتطورات العالمية 
فى مجال الارتقاء بمستوى المرأة مما يسهم حتماً فى تلفيذ 
خطة التنمية الشاملة التى تشهدها دولة قطر. 

وإعمالاً لتلك الموجهات العامة الواردة فى النظام 
الأساسى فقد صدرت العديد من القوانين المنظمة 
والتشريعات والمراسيم المتضملة لوضع المرأة القانونى(*), 
ويستفاد من نصوص النظام الأساسى المتقدم ذكرها 
والقوانين والمراسيم أنه لا تمييز بين الرجل والمرأة فى 
الحقوق والواجبات ولا أدل على ذلك من أن المرأة القطرية 
استطاعت أن تصل إلى أعلى الدرجات العلمية والعملية 
وتساهم مع زميلها جنا إلى جلب فى تلمية وخدمة 
المجتمع . 


ثانيآ : الواقع الفعلى لوضع المرأة القطرية فى 
مستويات صنع القرار : 

ولكى تكون الصورة أكثر وضوحاً فيما يتعلق بوضع 
المرأة القطرية فى المناصب الإدارية العليا نشير إلى بعض 
البيانات الرسمية لمشاركة المرأة القطرية فى قوة العمل. 
وريما تكون هذه ألبيانات الإحصائية الرسمية سنداً لنا 
لتبرير صغر حجم عينة الإناث اللواتى شاركن فى هذه 
الدراسة (انظر عينات الدراسة) 5 

فعلى الرغم من أن الاتجاه الرسمى فى دولة قطر 
يسعى إلى تبنى سياسة التوسع فى «مشاركة المرأة» فى 
قوة العمل» وعلى الرغم من الواقع المشاهد من إقبال المرأة 
القطرية على التعليم بصورة ملفتة للنظر فى المدارس 
والمعاهد والجبامعات ومراكز البحوث وتبؤها أعلى 
المداصب العلمية والمهنية فى الدولة؛ فهناك استاذة 
الجامعة والطبيبة والمهندسة والباحئة فى مختلف مجالات 
المعرفة. إلا أن البيانات الرسمية تؤكد بما لا يدع مجالاً 
للشك على انخناض مستوى مشاركتها فى قوة العمل 
وعلى كافة المستويات. وطبقاً للبيانات المتوفرة فإن المرأة 
القطرية تشكل نسية #١7,75‏ من نسبة قوة العمل 
الاجمالية بالقطاعين الحكومى والمختلط وذلك حتى نهاية 


؛ فيبلغ عدد الموظفات القطريات فى الجهاز 


الحكومى فى الفترة المذكورة نفسها (1871) موظفة 
يشكلن نسبة #5155 من مجموع العاملات فى القطاعين 
المذكورين: منهن نسبة 11,17/ يعملن فى جامعة قطر 
ووزارة التربية والتعليم. أما نسية مشاركتهن فى المؤسسات 
والشركات الحكومية فنجدها نسبة متواضعة لا تتعدى 
(#5,14) وتعمل غالبيتهن (47,5/ منهن) فى مؤسسة 
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حمد الطبية وعددهن (454) موظفة قطرية (الجهاز 
المركزى للاحصاء؛ 1554: ص ١؟)‏ . وأقل مساهمة 
للمرأة القطرية توجد فى القطاع المختلط؛ حيتٌ يبلغ 
عددهن (17) موظفة بنسبة ضديلة للغاية تصل إلى 
(0,17/) - أما من ناحية التركيب أو التوزيع المهدى للمرأة 
القطرية فى القطاعات السابق ذكرهاء فلجد أن نسبة 
(#77,5) منهن يعملن فى المهن الفنية وخاصة مهنة 
التدريس ثم نسبة (#17,5) منهن يعملن فى المهن 
الكتابية» ثم مهن الخدمات بنسبة (#171,7): وأعمال 
أخرى بنسبة (7,5/)؛ ثم المديرات الإداريات ومديرات 
الأعمال بنسبة (0,1/) (المجلس الأعلى للتخطيط: 
4) وهى نسبة تقل حتى عن أقل الدول نموا. والتوزيع 
المهنى السابق يشير إلى درجة الحرمان التى تعانى منها 
المرأة القطرية نتيجة لتحديد مجالات عمل معينة للعمل 
بهاء الأمر الذى يمنعها من الاستفادة من مجالات العمل 
الأخرى؛ كما يوضح أن مشاركة المرأة هى مشاركة 
عددية (ليست نوعية) وأفقية؛ بمعلى أنه بالرغم من 
ارتفاع نسبة النساء المؤهلات خلافاً للعقود السابقة» ونوعية 
الخبرات والتقديرات التى حصلن عليهاء إلا أن هذا لم يدفع 
المرأة القطرية إلى أن تال حقها فى المستويات الإدارية 
العليا صاحبة القرار والرأى؛ وليس أدل على ذلك من قلة 
تواجد المرأة القطرية فى المناصب الإدارية العليا فى أكبر 
قطاعين تتواجد فيهما المرأة القطرية وهما وزارة التربية 
والتعليم وجامعة قطر. 

يبدو واضحاً من العرض السابق لوضع المرأة القطرية 
فى قوة العملء أنها ما زالت ممثلة تمذيلاً ضئيلاً فى معظم 
مستويات صفع القرار وبالتالى يقلل ذلك من فرص 
مشاركتها فى التأثيرفى عملية صنع القرار واتخاذه فى 
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المجتمع؛ والمساهمة بضورة فعالة فى وضع صياغة 

السياسات التنموية فى المجتمع؛ وخصوصاً فيما يتعلق 

بتطوير القطاع النسائى؛ كما يقلل من فرصتها فى التعامل 

مع قطاعات العمل الأخرى مما يخرى خبرتها العملية: 

وينمّى مهاراتها ويزيد من فرص تدريبها. 
المشكلة والهدف : 
وقى ضوء العرض السابق لبعض الاتجاهات التى 

تراوحت ما بين الاتفاق/ الرفض فيما يتعلق بتمتع المرأة 

ببعض سمات الشخصية التى تؤهلها لشغل منصب القيادة 
وصنع القرار. ثم عرضنا لصورة عن واقع المرأة القطرية 
فى المناصب والوظائف الحكومية من خلال البيانات 
الرسمية:؛ يمكن أن تتحدد مشكلة الدراسة الحالية فى 

محاولة الكشف عن ما يلى : 

١‏ - من خلال استعراض التراث الاظرى فيما يتعلق 
بالفروق بين الذكور والإناث ممن يشغلون بعض 
المناصب الإدارية العليا فى بعض متغيرات الشخصية: 
تبين أن نتسائج بعض الدراسات أكدت على وجود 
فروق جوهرية بين الجنسين من العاملين فى بعض 
المناصب الإدارية العلياء فى حين جاء البعض الآخر 
من الدراسات ليكشف عن عدم جوهرية الفروق بين 
الجدسين فى المناصب الإدارية العليا. ومن ثم جاءت 
صياغتنا للمشكلة الأولى فى هذه الدراسة على الدحو 
التالى : «هل تختلف درجات بعض متغيرات 
الشخصية: تقدير الذات؛ والقلق» والاشاطء والمسدولية» 
والدافعية للإنجاز باختلاف كل من الجنس والحالة 
الاجتماعية لدى العاملين فى بعض المناصب الإدارية 
العليا فى القطاع الحكومى؟ 


ددع عد ما 


م 


اجاح احج احج ججح ججح جح جح وح 0 


74 علم النلس أكتوير توقميرب ديسميره 7٠‏ 


” - كشف التراث النظرى فى مجال الشخصية 
عن ارتباطات جوهرية بين بعض متغيرات 
الشخصية بعضها البعضء نذكر منها مكلا 
الارتياط الجومرى السالب بين القلق والدافعية 
للإنجاز -صوط 2 تهلمزل :243 .م ,1972 ,ممجممةة) 
(1990 ,1162063 :1982 ,03 الأمر الذى يدفعنا إلى 
إمكان الكشف عن العلاقات المتبادلة بين المتغيرات 
الدراسية الخمسة لدى عينات الدراسة؛ والسؤال فى 
هذه الدراسة ينصب حول حجم العلاقة واتجاهها بين 
كل من تقدير الذاتء والقلقء والنشاط؛ والمسدولية؛ 
والدافعية للإنجاز؟ ثم هل تختلف هذه الارتباطات 
باختلاف الجنس (ذكور/ إناث) ؟ 

- وتتلخص المشكلة الثالثة والأخيرة فى التساؤل عما إذا 
كان التركيب العاملى لمتغيرات الدراسة يختلف 
باختلاف الجنس (ذكوز / إناث) . وبعبارة أخرى هل 
يختلف التركيب العاملى لمتغيرات الدراسة لدى عيلة 
الذكور عله لدى عينة الإناث ؟ 
ولعلدا بطرح مشكلة الدراسة فى شكل تساؤلات نكون 

قد حددنا القضايا التى تتخذ منها الدراسة الميدانية 

موضوعآً لهاء كما نكون قد حددنا أيضاً أهداف هذه 

الدراسة على الحو التالى : 

١‏ - الهدف الأول ويدمثل فى التعرف على أثر كل من 
الجلس والحالة الاجتماعية ومدى التفاعل بينهما 
وتأثيرهما المشترك على متغيرات الدراسة. 

" - الهدف الثانى فيتمثل فى فحص الار: رتباطات المتبادلة 
بين متغيرات الشخصية لدى عيلتى الدراسة من ذكور 
وإناث كل على حدة. 
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* - الهدف الثالث والأخير ويتمثل فى محاولة الكشف 
عن مدى تطابق أواختلاف متغيرات الدراسة عامليآ 
باختلاف عامل الجنس. 
أهمية الدراسة : 
على الرغم من وجود العديد من الدراسات التى 

تناولت متغيرات الدراسة الحالية بالفحص والتحليل إلا أن 

هناك ندرة فى الدراسات التى اهتمت بفحص هذه 

المتغيرات على عينات تشغل مناصب إدارية عليا. 
كما تتحدد أهمية هذه الدراسة على المستوى العملى فى 

تقديم عدد من المقاييس الفرعية من. سلسلة مقاييس إيزنك 

وويلسون للشخصية راتلفمويك ممواذ/لا ين عاعمعديةا 

105 مقلنة على البيئة القطرية ‏ وعلى وجه التخصيص - 

على عينات من الموظفين القطريين والموظفات القطريات 

والذين يشغلون مناصب إدارية عليا. 
ومن ناحية أخرى فإن لهذه الدراسة أهمية أخرى 

تطبيقية فيما تتناوله من متغيرات تتعلق بالشخصية يمكن 

الاستفادة من نتائجها فى التخطيط العلمى ووضع برامج 
التنمية الإدارية والمقدمة للمرأة والتى ستعدها لشغل المناصب 
القيادية وتهيئة المناخ المريح نفسياً ومعنوياً للإدارية لتنبت 
مكانتها وقدراتها وإمكاناتها. ونعرض فى الجزء التالى 
تعريفات لمفاهيم الدراسة لتكون الصورة أكثر وضوحاً. 


متغيرات الدراسة ومفاهيمها : 
أ - تقدير الذات «عمهذ! 54 : 


تقدير الذات مفهوم حديث نسبياء وقد شاع انتشاره 
أخيراًء ليس فى الكتابات النفسية فقطء ولكن فى الكتابات 
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الطب الدفسية والكتابات الاجتماعية والإنسانية عموماً. 
وتقديرالذات أحد جوانئب مفهموم الذات لدرجة أنه فى 
أواخر الستينيات وأوائل السبعينيات أصبح مصطلح تقدير 
الذات أكثر جوانب مفهمم الذات انتشارآً بين الكتّاب 
والباحثين (علاء الدين كفافى؛ 1145) . 

والتقدير الذى يضعه الفرد لذاته يؤثر بوضوح فى 
تحديده لأهدافه ولاتجاهاته ولاستجاباته نحو الآخرين 
ونحو نفسه . ولقد حدا هذا بالعديد من المنظرين فى مجال 
الصحة الدفسية إلى تأكيد أهمية تقدير الذات فى حياة 
الفرد. وكان «ايريك فروم؛ «نددمة] (1555) أحد الأوائل 
الذين لاحظوا الارتباط الوثيق بين تقدير الشخص لنفسه 
ومشاعره نحو الآخرينء وأن تقدير الذات المدخفض يعد 
شكلاً من أشكال العصابء كما أشار «روجزء إلى أهمية 
تقديرالذات فى تحقيق الصحة النفسية للأفراد (حسين 
الدرينى وآخرون؛ د.ت. ص )١1١‏ . 

ونميل إلى ما تقدم به «كوبر سميث؛ من تعريف لتقدير 
الذات باعتباره تقويماً يضعه الفرد لنفسه وبنفسه ويعمل 
على المحافظة عليه. زيتضمن اتجاهات قد تكون ايجابية أر 
سلبية نحرالذات وهو حكم الفرد على درجة كفاءته 
الشخصية . رهر بهذا خبرة ذاتية ينقلها الفرد إلى الآخرين 
ويعبر عنها سلوكياً لتفصح عن تقديره لذاته؛ ومن ثم تكون 
متاحة للملاحظة الخارجية (1967 3 انتتضيعمهه©). 


؟ - القلق أعدمم : 

صاغت الرابطة الأمريكية للطب النلقسى 5.8./ 
أكثر تعريفات القلق قبولاً» وهو : «أن القلق خوف أو 
توترأر ضيق ينيع من توقع خطر مساء يكون 
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مصدره مجهولاً إلى درجة كبيرة أو غير واضح 
المصدر. ويصاحب كل من القلق والخوف التغيرات 
الفيزيولوجية ذاتهاء لكن القلق رعب مجهول المصدر أو 
السبب؛ أو إحساس يتضمن الشعور بالخطر والتحطيم 
الوشيك (مواردء مارتاء لويس» ١151©‏ ء ص )١77‏ . ويتفق 
هذا التعريف مع ديد ذن التعريفات الأخرى (انظن: 
أحمد عبدالخالق: :1١54‏ ص ١4‏ ؛ .م.م ,1978 ,لم21 
15- 14). 


وفى الدليل التشخيصى والاحصاتى الثانى 11 814( 
كان القلق إشارة إلى العصاب وأبرز فئاته؛ وكانت كل 
الاضطرابات التى يتم فيها «الشعور بالقلق» والتعبير عنه 
بشكل مباشر أو التى يتم التحكم فيها بشكل لا شعورى عن 
طريق التحويل أو الابدال رغيرهما من حيل الدفاع تصدف 
على أنها أعصبة. أما فى الدليل التشخيصى والاحصائى 
النالث 111 2900 فقد سمت فى اضطرابات القلق 
الاضطرابات التى يتعرض فيها الفرد لخبرة القاق بشكل 
مباشر فقط (انظر: أحمد عبدالخالق» 1554؛ ص7١‏ ب) . 

والخواص الرئيسية للقلق كما يصدفها هذا الدليل 
تعضمن : التوتر الصركى كأن يكون غير قادر على 
الاسترخاء ؛ النشاط الزائد للجهماز العصبى اللاإرادى أو 
المستقبل 878 كما يظهر فى الدوار أو الدوخة وزيادة 
إفراز العرق ؛ التيقظ والتفرس أو انعام النظر كما يبدو ذلك 
فى فرط الانتباه وزيادته . 

وللقاق دور مباشر فى علميات توافق الكائن العضوى 
لبيئته؛ وله مركز مهم فى نظريات الشخصية وبحوثهاء 
ويذكر «جوردون: أن القلق يعد مشكلة من أكثر المشكلات 
النظرية صعربة قى علم النفس(562 .م ,1963 ,ددل00) . 
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* - النشاط واترتاعه4 : 

ويقصد بالدشاط الطاقة والحيوية؛ ويتضضمن الدشاط 
الفيزيقى بما يحتويه من عمل وتعريفات؛ والحقيقة فإن 
نقص الفرصبة لممارسة النشاط الجسمى أو الحرمان من 
النشاط بصفة عامة يولد حاجة شديدة للحركة؛ ومن ثم 
يترتب عليها قدر كبير من الإحباط. كما أن هناك مستوى 
النشاط ويشير إلى قدر أو كمية الحركة التى تمت فى وقت 
معين. وبالنسبة للإنسان فإن مستوى النشاط يميل إلى 
الانخفاض إذا انتابت الفرد حالة من الاكتئاب (باستثناء 
النمط المتهيج من الاكتئاب),ددكاءللا يه عدممييرةا) 
(.4615 .م ,1972. 

ومن ناحية أخرى يعرف النشاط بأنه نسق ديناميكى 
(حركى) لتفاعل الفرد مع العالم المحيط والذى تتولد فى 
مساره الصورة النلفسية وتعود فتكتمل فى الواقع 
الموضوعى المدرك من خلالها. ويختص تحليل النشاط 
على المستوى الدينامى بدراسة الآليات التى تكفل اطراد 
النشاط بذاته : الفاعلية المستقلة عن الموقف التى تحدد 
التطور الذاتى لللشاط وظهور «فيزيولوجيا الفعالية» 
لمنيكولاى بيرنشتين؛ ونظرية بيوتر أنوكين حول «الانساق 
الوظيفية»؛ وأفكار الكسددر لوريا حول التلظيم الدسقى 
للوظائف القشرية العليا للمخ (بتروفسكى؛ باروشفسكىء 
]وص ص -١٠١‏ 1). 

4 - المسئولية بغنا«تعمهممء8 : 

ترتبط المسكولية ارتباطاً وظيفيآً بالشخصء ولذلك 
الايطيقها إلا الإنسان البالغ العاقل؛ الواعى بتكاليفهاء وهى 
قضية حيوية لارتباطها بمهمة تحديد الأفعال والممارسات 
وحالة الاستعداد» وما يترتب على أفعال الإنسان من نتائج 


إيجابية أو سلبية داخل الكيان الاجتماعى؛ ولهذا فان تربية 
الإنسان على تحمل مسئولياته تجاه ما يصدر عنه من 
أقوال أوأفعال؛ يعد مسألة فى غاية الأهمية لتنظيم حياته 
ولكى تسود الطمأنينة فيما بينهم فيستمتع بالعدل؛ ويشعر 
بالأمن النفسى والاجتماعى فى حياته الخاصة والعامة 
(محمد الخوالدة 15417). 

ومن ثم فإن المسدولية الاجتماعية إلزام اخلاقى 
وتريوى فضلاً عن كونها إلزام نحو فعل اجتماعى يترتب 
عليه فعل أوآثار اجتماعية. وفى هذا الصدد يشير (سيد 
عثمان: 11175) أن المسئولية حاجة اجتماعية بقدرما هى 
حاجة فردية. 

وهناك من الدراسات التى ثبتت أن الإناث أكثذر 
مسئولية مقارنة بلظرائهن من الذكور- ولا سيما فى 
المجتمعات العربية - (انظر : جابر عبدالحميد جابر» 
محمود عمرء 41151 علاء الدين كفافى؛ مايسة الليال»ء 
4 وقد يعزى ذلك إلى طبيعة التنشئة الاجتماعية 
التى تتلقاها الانثى فى إطار الأسرة وما يفرضه عليها 
المجتمع من التزامات اجتماعية ومسئوليات تفوق تلك 
التى تقع على عاتق الذكر. ويبقى لنا أن نشي ر إلى أن 
المسئولية تعلى الثبات والصدق والجدية والضمير الحى 
والثقة بالنفس والتزام فى تلفيذ العهود والوعود عاء«م»ير13) 
(1975 ,ناذللا ت. 

ه - الدافعية للإنجان امعدعنء ناعم مه لملا : 

ويعد موضوع الدافع للانجاز من المرضوعات 
الأساسية التى أهتم بفحصها الباحثون فى مجال علم النفس 
الاجتماعى وبحوث الشخصية:؛ وكذلك المهدمون 
بالتحصيل الدراسى والأداء المعملى فى إطار علم النفشس 
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التربوىء هذا فضلا عن علم اللفس المهنى ودراسة دواقع 
العمل وعوامل اللمو الاقتصادى. 

ويعرف الدافع للانجاز بأنه الرغبة أو الميل إلى أداء 
المهام بسرعة بأفضل طريقة ممكدة : أحدهما أو كلاهما. 
ويتضمن الدافع للانجاز انماطاً وانواعا متبايلة من السلوك» 
ويتدخل فيه علصر التحدى. وهو الدافع إلى انجاز شىء 
ذى شأنء فضلاً عن كونه الحافز إلى حل مشاكل صعبة 
تتحدى الفرد وتعترض طريقه (ريتشارد لن» :١155٠‏ ص 
2314141 .م ,1081 ,برعاانكا عي عمومط). 

كما يعرف على أنه حاجة الفرد للتغلب على العقبات» 
والاضال من أجل السيطرة على التحديات الصعبة. وهو 
أيضاً الميل إلى وضع مستويات مرتفعة فى الأداء والسعى 
نحو تحقيقهاء والعمل بمواظبة شديدة ومثابرة مستمرة 
(7 .م ,1984 ,ممعمعلا00) . إذن الدافع للانجاز هو الأداء 
الذى يتميز بالامتياز والتفوق. كما يؤكد هذا التعريف أن 
الدافع للانجاز يسهل عملية التعلم بمعنى أن أصحاب الدافع 
القوى للانجاز يتعلمون الاستجابات الصحيحة بصورة 
أسرع وأفضل بالمقارنة لذوى الدافع المدخفض للإنجاز. 

ويتسم اصحاب الدافع القوى للإنجاز بصفات تختلف 
عن أصحاب الدافع المدخفض للإنجازء فأصحاب الدافع 
القوى يميلون إلى إظهار أداء مرتفع فى الأعمال التى 
تتضمن مستويات متوسطة من التحدى؛ والتى تتضمن 
تغذية رجعية مباشرة بما يتعلق بالنجاح والفشل؛ ويتميزون 
بالمشابرة والكفاءة العالية فى اشكال مختلفة من الأداء» 
فضلا عن كونهم كثيرو الحركة؛ راغبون فى التغيير» 
ويقساومون الضغط الخارجى .00دائة") يق ع13/1000) 
(1988 . كما يتسم ذوو الدرجة المرتفغة فى الدافع للانجاز 
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بأنهم يعملون بجد فى التجارب المعملية» ويتعلمون أسرع, 
ويبذلون أقصى ما فى وسعهم وبخاصة عندما توضح 
نتيجة هذا الأداء فى سجلاتهم: كما أنهم أكثر مقاومة 
للضغط الاجتماعى(166-174 .م.1971 ,لضفلك©)8/10) . 


وتجدر الإشارة إلى أن «دافيد مأكليلاند, لسدااء 21/10 
كان من الباحثين الذين اهتموا بتطبيق مفهوم:الدافعية 
للانجازفى البحوث الحضارية المقارنة. وقد أبرز دور 
العوامل السيكولوجية فى الامو الاقتصادىء فدرس الدافع 
للانجاز كما يتضح من عينات من الإنتاج الأدبى وفترات 
الازدهار والانخفاض فى النمو الاقتصادى فى بلاد أربعة : 
اليونان القديمة؛ اسبانياء انجلتراء الولايات المتحدة ,1 «الاء1) 
(45 .م .991! ..!:: .أن. وقد اعتمدت هذه البحوث على 
افتراض مؤداه أن الدافعية للانجاز عامل اساسى مسئول 
عن النمو الاقتصادى السريع (أحمد عبدالخالق؛ .)115١‏ 

تعرضنا - فى عجالة - بالتحديد والتعريف للمتغيرات 
التى تخضع للبحث الميدانى فى الدراسة الراهنة. وأن كنا 
سوف نفصل القول عن هذه المتغيرات ومن المنظور الذى 
تتبناه الباحثتان» ووفقاً لطبيعة المقاييس المستخدمة وذلك 
حين التعرض إلى أدوات القياس. 

ونعرض فى الجزء التالى لعدد من الدراسات السابقة 
التى تناولت الفروق بين العاملين والعاملات فى بعض 
المناصب أو الوظائف الإدارية وذلك فى بعض متغيرات 
الشخصية موضع اهتمام الدراسة الحالية. ونشير فى هذا 
الصدد أن الدراسات السابقة التى اجريت على عينات من 
العاملين والعاملات فى المناصب الإدارية ضئيلة للغاية بل 
قد تصل لحد الندرة - وذلك فى حدود علم الباحثتان؛ لذا 
فسوف نتناول تلك الدراسات وثيقة الصلة بعينات الدراسة. 


الدراسات السابقة : 

أولا : دراسات تناولت القلق لدى عينات من 
العاملين والعاملات: 

اسفرت دراسة أحمد عبدالخالق رآخرون (1584) عن 
أن الموظفات اكثر قلقآً من الموظفين. وقد بلغ قوام عينة 
الدراسة (/ا5١)‏ بواقع )8١(‏ موظفء (11) موظفة من 
المستخدمين الحكوميين فى وظائف التدريس, والمحاماة» 
والهندسة؛ والخدمة الاجتماعية فى مديئة الإسكندرية . وقد 
طبق على عينات الدراسة مقياس القلق (سمة القلق) من 
وضع سبيلبيرجر. 


كما كشفت دراسة «بورج؛ ريدنج,عهذل81 * ع,80) 


(1994 عن أن العاملين فى المستويات الإدارية المختلفة, 


يواجهون صغوطاً بدرجات مختلفة» فالعاملين بالإدارة 
العليا يعانون من قلق وتوتر وضغوط نتيجة لزيادة عبء 
العمل؛ بينما ترجع المشكلات فى المستويات الإدارية لسوء 
نظام الحوافز المادية. 


كما توصلت «ملى الغيص؛ (1157) إلى أن :4١‏ من 
عينة القيادات الإدارية المتزوجات فى دولة الكويت 
يتعرضن للضغوط النفسية والقلق» وذلك نتيجة محاولتهن 
التوفيق بين مستقبلهن الوظيفى وواجباتهن الشخصية 
والعائلية» وزيادة أعباء العمل المطلوب تأديتها. 


ثانيا : دراسات تناولت الانبساط (النشاط» المسئولية) 
لدى عينات العاملين والعاملات: 


توصلت «انشراح محمد دسوقى؛ (1195) فى درأستها 
عن الخصائص السيكولوجية للمرأة العاملة فى المجال 


الأكاديمى إلى عدم ظهور فروق دالة احصائياً بين النساء 
والرجال من العاملين فى المجال الأكاديمى على بعد 
الانبساط. كما تم قياسه بمقياس «بيرنرويتر الشخصية؛. 
وقد بلغ قوام عينة الدراسة )5١(‏ فردأ بواقع (١؟)‏ من 
الإناث و (١؟)‏ من الذكور. 

كذلك قام كل من «علاء الدين كفافى» مايسة النيال» 
(1153) بدراسة على عينات عمرية مختلفة من الذكور 
والإناث القطريين؛ تبين أن الإناث اكثر تحملا للمسئولية 
عن الذكور وقد تكونت عينة الدراسة من )١17(‏ فردا 
بواقع (؟1) من الذكور القطريين؛ )٠١١(‏ من الإناث 
القطريات من طلاب الجامعة؛ وقد استخدم المقياس 
الفرعى المسئولية والمشتق من مقياس إيزنك وويلسون 

وفى دراسة أخرى قام بها «علاء الدين كفافى؛ مايسة 
النيال» (1551) كشفت عن عدم ظهور فروق دالة بين 
عينتين من العاملين والعاملات فى بعض الوظائف 
الإدارية فى دولة قطر فى متغير النشاط. وقد بلغ قوام 
عينة الموظفين (15) فى حين بلغ قوام عينة الموظفات 
(45). وقد استخدم المقياس الفرعى النشاط والمشئق من 
مقياس ايزنك وويلسون للشخصية . 


ثالثا : دراسات تناولت الدافعية للإنجاز لدى 
العاملين والعاملات : 

كشفت دراسة دليبس» كولويل».الأدا0) يت كفا 

(1978 عن فروق بين الذكور والإناث فى الدافع للإنجاز» 

وأظهرت اختلاف الرجال والاساء فى الظروف رالمواقف 

المطلوبة لإثارة دافع الإنجاز لدى كل منهم. وأحد 
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التفسيرات التى قدمت لذلك أن النساء يتأثرن أكذر بالدافع 
إلى الانتماء 4111:/105 (الحاجة إلى أن تكون الأنثى 
مرغوبة ومقبولة ومحبوبة) ؛ ويفترض أن لهذا الدافع 
أسبقية وأفضلية على الدافع للانجازء على حين يتغلب 
الدافع للانجاز لدى الرجال. ويترتب على هذا الفرض أن 
أفضل طريقة لإثارة دافع الانجاز لدى المرأة هر ربطه 
بدافع الانتماء . 

وفى دراسة أخرى قام بها كل من «باهندارىء تايل» 
(1990 ,لترة1' © عقل0ة18) على عينة من الموظفين 
بلغ قوامها (00) موظفاً وتم تقسيمهم إلى مجموعتين: )١(‏ 
مرتفعى الانجازء (1) ملخفضى الانجاز. وقد طبق على 
عيلة الدراسة استخبار إيزنك للشخصية .12.7.0 فضلاً عن 
المقاييس التالية : الحاجة للانجاز؛ والحاجة إلى الطاقة» 
والحاجة إلى الانتماء. وقد اسفرت الدراسة عن عدم ظهور 
فروق دالة احصائياً فى كل من الانبساط؛ والعصابية» 
والذهانية؛ والحاجة للانجاز أو إلى الانتماء. ولكن ظهرت 
فروق بين المجموعتين على مقياس الحاجة إلى الطاقة 
لصالح العينة ذات الانجاز المدخفض. 

تعقيبٍ 0 

1 يتضح من العرض السابق لبعض الدراسات السابقة؛ 
التى تعد قريبة من موضوع الدراسة الحالية» أن الدراسات 
التى تناولت متغيرات الدراسة الراهنة لدى عينات من 
العاملين بالمناصب الإدارية العليا قليلة للغاية مما يشير إلى 
أن الأمر فى حاجة ماسة لشحذ همم الباحثين لنب غور 
مجال العاملين فى مناصب صنع القرار (ذكوراً وإناث)ء 
وإماطة اللثام عن سماتهم الشخصية وطبيعتهم النفسية. 
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وتعد ألدراسة الراهنة واحدة من ضمن دراسات قليلة - 


وذلك فى حدود علمنا - التى حاولت أن تفحص بعض 
متغيرات الشخصية التى تقع ضمن متغيرات الشخصية 
المهمة لصناع القرار فى المناصب القيادية» وريما قد تكون 
هذه الدراسة منفذ للباحثين للانطلاق بدراسات أخرىء قد 
تساعد نتائجها فى وضع الخطط التدموية لبعض الدول 
العربية ولا سيما دولة قطر. 


فروض الدراسة : 
فى صْوء الإطار النظرى للدراسة الراهنة وأهدافها 

أمكننا صياغة فروض الدراسة على النحو التالى: 

١‏ - توجد فروق ذأت دلالة إحصائية فى متغيرات الدراسة 
الخمسة : تقدير الذات»ء والقلق؛ والنشاط؛ والمسئولية» 
وألدافعية للانجاز فى ضوء عاملى الجنس (ذكور؛ إناث) 
رالحالة الاجتماعية (متزوجون؛ غير متزوجين) ٠‏ 

؟ - توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية بين 
متغيرات الدراسة الخمسة لدى عينتى العاملين 
والعاملات فى المناصب الإدارية العْليا كل على حدة. 

٠“‏ - يختلف البناء العاملى لمتغيرات الدراسة لدى عينة 
العاملين فى المناصب الإدارية العليا عنه لدى عدينة 
العاملات فى المناصب الإدارية العليا ‏ 


المنهج والإجراءات 

يتضمن منهج الدراسة وإجراءاتها كل من العينة؛ 
ومقاييس الدراسة فضلاً عن ظروف تطبيق المقاييس 
وجمع البيانات وأخيراً خطة التحليلات الاحصائية وذلك 
على النحو التالى: 


متخ جه جح تح جح ججح جح وح جح وح ححا احاح حح احاح جح جح للح 


أولاً : العينة 

تكونت عينة الدراسة من )7١5(‏ قطرياً من يشغلون 
مناصب إدارية عليا بواقع (1517) من الذكور؛ (١ه)(*)‏ 
من الإناث. وتم اختيار العينة من يعض القطاعات 
الحكومية فى قطر مثل : وزارة الدربية والتعليم 
والشقافة (مديرين إدارةء مديرين أقسام؛ وكلاء إدارة) 
مستشفى حمد العام (مدير قسم؛ رئيس قسم إدارى؛ مساعد 
رئيس قسم) ؛ بنك قطر الوطنى؛ جامعة قطر (عمداء 
الكليات؛: مديرو مراكز اكاديمية» وكلاء كليات؛ رؤساء 
أقسام اكاديمية) . وقد بلغ مدوسط أعمارعينة الذكور 
(41,7 * 1,70) فى حين بلغ متوسط أعمارعينة 
الإناث ١0/(‏ ,43 ع ملا,ا) . 


جدول )١(‏ البيائات الخاصة بعينة الدراسة من العاملين 
والعاملات فى بعض المناصب الإدارية العليا فى القطاع 
الحكومى القطرى (ن -05١؟)‏ 


| عور | الإناث | الاناث | المتاسنية| 


كلا ا لدكفةا لخدا فيل الللدا 
كنذا 000 نا الثيةا 
لحرت نالع 


(*) وجدنا صعوية بالغة فى تطبيق يطارية الدراسة الراهنة على 
الإناث القطريات اللائى يشغلن بعض المناصب الإدارية العليا 
نظراً لصغر عددهن فى هذه الوظائف؛ وقد حاولنا ‏ على قدر 
المستطاع ‏ حصرهن:؛ وقد تملعت يعضهن فى الاستجابة على 
بطارية المقاييس. 


ثانياً: متغيرات الدراسة وأدوات القياس: 

وقع اختيارنا على بعض المتغيرات التى وجدنا . من 
وجهة نظرنا ‏ أنها تقع من ضمن المتغيرات الشخصية 
المهسمة والضرورية والتى يجب توافرها فى المديرأو 
الرئيس الناجح ذكر كان أم أنثى وهى على الحو التالى: 

: مقياس تقدير الذات عاسن5 دمعءادظ ءاء5‎ - ١ 

وهو مقياس فرعى مشتق من مقياس إيزنك وويلسون 
للشخصية (المقياس الثانى) والذى يعنى بقياس عدم 
الاتزان الانفعالى/ التوافق 'زاثاتطماخهآ لفصدناممي 
ويتكون من (0") بندأء ويدميز الأفراد الذين يحصلون 
على درجات مرتفعة على هذا المقياس بالكقة فى النفس 
وفى قدراتهم. وينظرون إلى أنفسهم على أنهم أكفاء: 
فعالون» ويميل الآخرون إلى تكوين علاقات ايجابية 
معهم. فى حين قوم ذوو الدرجات المدخفضة على هذا 
المقياس أنفسهم على أنهم أقل كفاءة ولا يتسمون 
بالجاذبية» بينما يعانى ذوو الدرجات الأكثر انخفاضاً من 
عقد النقص (1974 ,ىا ة/لا يك عاعمعمرة]). 

وقد حسب ثبات المقياس بطريقة القسمة النصفية لتحديد 
الاتساق الداخلى للمقياس؛ إذ طبق على عينة من المرظفين 
الذكور وأخرى من الموظفات الإناث فى المداصب الإدارية 
العلياء رحسب مسعامل الارتباط بين النصفين 
(الفردى/ الزوجى) ثم صحح الطول بمعادلة «سبيرمان - 
براون؛. وقد بلغ معامل الثبات بالنسبة لعينة الذكرر (ن - 
*؟) وبعد تصحيح الطول (11,') فى حين بلغ (81,') 
لدى عينة الإناث (ن-0؟)» وقد بلغ معامل ثبات مقياس 
تقدير الذات بالنسبة للعينة الكلية (ن-١7)‏ (24,) وذلك بعد 


تصحيح الطول بمعادلة (سبيرمان - براون) . 
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أما عن صدق المقياس فقد حسب الارتباط بين مقياس 
تقدير الذات من وضع /إيزنك ووياسون؛ ومقياس تقدير 


الذات من إعداد : حسين الدرينى وآخرون (د.ت)(*). 


وقد بلغ معامل الارتباط بين المقياسين على عينة الذكور 


(ن-١)‏ ممن يشغلون بعض المناصب الإدارية العليا 
(514,*) وهو معامل دال احصائياً عند مستوى :١,*١‏ 
فى حين بلغ لدى عينة الإناث (ن-:") (/7117,*) وهو 
معامل دال عند مستوى ٠5‏ ,' بينما بلغ (487 )٠,‏ وهو 
معامل دال عند مستوى ٠,١١‏ عند جمع العينتين معاً. 

؟ - القلق عاد5 بعصم : 

وهو مقياس فرعي مشتق أيضاً من مقياس إيزنك 
وويلسون للشخصية (المقياس الثانى) ؛ ويتكون من (*؟) 
بندأء ويتميز الأفراد الذين يحصلون على درجات مرتفعة 
على هذا المقياس بالقلق نحواشياء قد تحدث أوقد لا 
تحدثء؛ فى حين يتميز أصحاب الدرجات المدخفضة 
بمقارمة ومواجهة أنواع الخوف والقلق غير العقلانية؛ 
فضلاة عن هدوئهم ورقتهم .5010ا ١/1‏ يك عنمنم12) 
(1975. 

وقد حسب ثبات المقياس بطريقة القسمة الدصفية» وقد 
صحح الطول «بمعادلة سبيرمان براون؛ وقد بلغ معامل 
الخبات باللسبة لعينة الذكرر (ن-٠؟)‏ (0,87) فى حين 
بلغ )١,88(‏ بالنسبة لعيدة الإناث؛ وكان (817,') بالنسبة 
للعيدة الكلية (إن-50). 


(*) سبق تقنين مقّياس تقديرالذات من إعداد حسين الدرينئ” 
رآخرون (د. ت) على عينات قطرية من الذكور والإناث (انظر: 
علاء الدين كقافىء مايسة النيال: 1597؛ علاء الدين كفاقى: 
مايسة النيال: /15310) , 
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أما عن صدق المقياس الفرعى القلق والمشتق من 
مقياس إيزنك وويلسون الثانى الشخصية:؛ فقد تم حساب 
الارتباط بين درجات مقياس القلق (فى مقياس إيزنك 
للشخصية) والمقياس الفرعى للقلق من قائمة الاضطرابات 
الانفعالية من إعداد إبراهيم على إبراهيم؛ مايسة النيال 
(115) بوصف الأخير محكا للصدق (خضع المقياس 
للتحليلات الاحصائية المناسبة حين إعداده فى دراسة 
على عينات قطرية من طلاب وطالبات جامعة قطر)» 
وقد بلغ معامل الارتباط بين المقياس لدى عيدة الذكور 
(ن>١”") ٠,787‏ وهو معامل ارتباط دال علد مستوى 
8 فى حين بلغ لدى عيدة الإناث (ن-:©) 4/ا؟,ه 
وهو معامل ارتباط دال عند مستوى ٠,٠5‏ وقد بلغ /41؟,ء 
(دال عند مستوى )٠, ٠5‏ للعيئة الكلية إن -*5) . 


- النشاط عاذ واتوناك4: 


ويتكون مقياس النشاط من )١(‏ بلدا وهو مشتق من 
مقياس إيزنك وويلسون للشخصية (المقياس الأول) والذى 
يعلى بقياس الانبساط/ الانطواء من خلال سبع مكونات أو 
عوامل فرعية:؛ وقد قنن المقياس كاملا فى البيددين 
المصرية والقطرية على عينات من طلاب الجامعات 
وطالياتها (ن -78) «انظر هامش ص 8) . 

ويتميز الأفراد الذين يحصلون على درجات مرتفعة 
على هذا المقياس بالنشاط والحيوية؛ إذ يسدمتعون 
بممارسة كافة الأنشطة الفيزيقية؛ فى حين يُقَيم ذوو 
الدرجات المنخفضة على هذا المقياس بسهولة التعب» 
والهدوء والسكينة والاسترخاء. ومما هو جدير بالذكر 
أن الإفراط فى النشاط خاصية تميز المنبسطين فى حين 
أن انخفاض النشاط دائماً صفة يدميز بها المدطوين 
(1975 ,تمكل ةللا عن سور . ١‏ 


وطبق مقياس الانبساط(*) والمشتق من اختبار إيزتك 
الشخصية من إعداد أحمد عبد الخالق (1511) وحسب 
الارتباط بينه وبين المقياس الفرعى النشاط على عينة الذكور 
(ن-١"؟)‏ وبلغ معامل الارتباط (415,') وهو معامل دال 
عند مستوى ',١ ١‏ فى حين بلغ (477,') لدى عينة الإناث 
(ن>*”) (دال عند مستوى )٠,٠5‏ فى حين بلغ (0,515) 
لدى العيلة الكلية من الذكور والإناث فى المداصب الإدارية 
العليا (ن-٠5)‏ وهو دال عند مسترى 0,05 . 


4 - مقياس المسئولية علف5 راناتطتعصمم2 : 

وهو مقياس فرعى مشتق من مقياس إيزنك وويلسون 
للشخصية (المقياس الأول) والذى يعلى بقياس مكونات 
بعد الانبساط/ الانطواء (انظر هامش ص 18) . ويتكون 
المقياس الفرعى المسئولية من (*؟) بلدأء والمسئولية بناء 
على هذا المقياس تعدى الثبات والصدق والجدية والضمير 
الحى والدقة؛ وهذه خواص تميز مرتفعى الدرجات على 
المقياس. فى حين أن مدخفضى الدرجات على المقياس 
يقيّمِون على أنهم غير مسدولين من الناحية الاجتماعية؛ 
ومستهترين؛ وغير مهتمين بتلفيذ وعودهم :4 06معهةا) 
(1975 ,نمسلا . 

وقد حسب ثبات المقياس الفرعى المسئولية من مقياس 
إيزنك؛ وويلسون للشخصية بطريقة القسمة اللصفية؛ 
وقد صحح الطول «بمعادلة سبيرمان:- براون»؛ وقد بلغ 
معامل ثبات القسمة النصفية. وبعد تصحيح الطول 
لدى عينة الذكور (ن-١5) ٠,87‏ فى حين بلغ لدى 
(*) للمقياس خواص سيكومترية جيدة على عينات مصرية وأخرى 


قطرية (انظر: مايسة النيال (1555)؛ 2 يه مله أداءطم 
2156 .م ,1983 قمعم 


عينة الإناث (ن-0) 0,44: وقد بلغ (84,*) للعينة 
الكلية (ن-:1) . 


وقد حسب الارتباط بين درج17ات المقياس المسئولية 
ودرجات مقياس الانبساط (المقياس الفرعى) من استخبار 
إيزنك للشخصية من إعداد أحمد عبد الخالق (1151). 
وقد بلغ معامل الارتباط بين المقياسين بالنسبة لعيئة 
الذكور (ن-١؟) )٠,168(‏ (دال عند مستوى ٠*6‏ ,')» 
ويلغ لدى عينة الإناث (ن-٠7) )١,517(‏ (دال عند 
مستوى 05,') فى حين بلغ (551,') (دال علد مستوى 
٠5‏ لدى العينة الكلية (ن-١5)‏ . 


ه - مقياس الدافعية للإنجاز 
نعلهة امعد متعم أو لمعي 


؛ وهو مقياس براىء لنء («الاء! - لإنةاء والذى يعتمد 
على المقياس الذى وضعه «لن» عام ١17١؛‏ وطوره «راى 
فى استراليا فى السبعينيات ليناسب الدراسات المسحية. 
ويتكون من ١4‏ سؤالاً يجاب عنها باختيار أحد البدائل: 
اتعمء غير متأكد؛ لا ونصف عدد الأسئلة معكرس علد 
تقدير الدرجات (التصحيح)؛ وذلك للتحكم فى الانجاز 
المحتمك لدى بعض الأشخاص فى الاستجابة بالايجاب 
لكل الأسئلة. والدرجة القصوى المحتملة للمقياس هى 41: 
ويحصل الذكور عادة على درجات أعلى من الإناث 
بمقدار نصف انحراف معيارى تقريباً,.اله .ان ,1للالامآ) 
(1991 . وللمقياس ثبات يزيد على ١,1‏ لدى سبع دول 
تتحدث الانجليزية؛ وله معاملات صدىق لا تقل عن 
نظيرتها فى المقاييس الطويلة. وقدم «راى؛ بيانات تبرهن 
على صدقه بعدة طرق: تقدير الأقران؛ والتوجه نحو 
الدجاح» والانجاز العقلى. 
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وقد قام بترجمة هذا المقياس ونقله إلى اللغة العربية 
أحمد عبد الخالق (1511)؛ وقد خضع المقياس لتحليلات 
احصائية مناسبة بغرض تقدينه على ألبيئة المصرية 
واللبنانية (أحمد عبد الخالق» )155١‏ - 
وقد تم حساب ثبات المقياس باستخدام أسلوب القسمة 
النصفية لتحديد الاتساق الداخلى للمقياس»؛ وقد بلغ معامل 
ثبات المقياس لدى عينة الذكور (ن-:؟) (0,85)» فى 
حين بلغ )١,418/(‏ لدى عينة الإناث (ن-٠”)؛‏ وكان 
)١,81(‏ لدى العينة الكلية (ن-١7).‏ وقد صحح الطول 
لمعاملات ثبات المقياس باستخدام معادلة سبيرمان- 
براون - 
أما عن صدق المقياس فقد طبق مع مقياس الدافعية 
للإنجازمن وضع دراى - لنء المقياس الفرعى التوجه 
نحو الانجاز(*) 0م03 لطن بان ك8 من وضع : 
إيزنك؛ ويلسون (1175) . وقد بلغ معامل الارتباط بين 
المقياسين لدى عينة الذكور (ن-١") )١,525(‏ دال عند 
مستوى 5٠,٠؛‏ فى حين بلغ (1777,') لدى عيئة الإناث 
(ن-*") دال علد مستوى .٠, ٠5‏ بيدما بلغ النسية 
لدى العيلة الكلية إن>-١5)‏ وهو دال علد مستوى ٠,١6‏ . 
(*) المقياس الفرعى الدوجه نحو الانجاز مشتق من مقياس إيزنك ' 
وويلسون للشخصية (المقياس الثالث) والذى يعنى يقياس المزاج 
المشالي/ التجريبي (108 .م ,1975 ,سمعاة8ا به عاممعدر3) 
كععماع ناندع عع سانل« راود" . وهو من ترجمة 
علاء الدين كفافىء مايسة الليال (قيد النشر) ويتكون المقياس من 
٠‏ إلداء ويتمتع المقياى بخصائص سيكومترية جيدة علي 
عمينات قطرية إذ يلغ معامل ثبات ألفا (11,*) لدي عيلة من 
الذكور والإناث من الموظفين والمرظفات (ن > ١٠)؛‏ كما حسب 
الاتساق الداخلى للمقياس ياعتياره مقياساً لصدق المحتوي حيث 
حسب الارتباط بين كل بند والدرجة الكلية لدي عينة من الذكور 
الراشدين والإناث الراشدات (ن-ه؟١)‏ ما بين (575,*: 


45177') وجميعها دالة عند مستوي ٠,١1‏ (علاء الدين كفافى» 
مايسة النيال؛ قيد النشر) . : 
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ثالثا : تطبيق المقاييس: 


تم تطبيق مقاييس الدراسة الحالية بشكل فردى 


. واعتماداً على العلاقات الشخصية وذلك لعدم إمكانية جمع 


أفراد الدراسة فى مكان واحدء وقد لجأنا أحياناً إلى التطبيق 

على أفراد العيئة فى أماكن عملهم الرسبمية . ولكن هناك 

بعض النقاط التى واجهتنا أثناء عملية التطبيق وهى على 

النحو التالى: 

١‏ - رفض الكشيرون سواء كانوا من الذكور أوالإناث 
المشاركة والتعاون فى الاستجابة على بلود بطارية 
الدراسة - على الرغم من حرصنا على توضيح هدف 
الدراسة لهم - فضلا عن الحصول على بعض 
المقاييس التى خلت تماماً من الاستجابات والسعض 
الآخر ظهر فيه السير على وتيرة واحدة؛ مما أدى إلى 

. استبعاد المقاييس التى تضمنت أحد الاحتمالات 
السابقة . ْ 

١‏ - وجدنا صعوية فى تطبيق مقايئس الدراسة على عينة 
الإناث نظراً لصغر حجم عينة الإناث اللاتى يشغلن 
مناصب إدارية عليا فى القطاع الحكومى. مما أدى * 
إلى صغر حجم عيلة الدراسة فضلاً عن استبعاد بعض 
المقاييس نظراً لعدم استكمالها . 


رابعا : المعالجة الإحصائية : 
تم الاستعانة بعدد من الاساليب الاحصائية وذلك 


للتحقق من الفروض التى سبق طرحها. وكانت الاساليب 
الاحصائية المستخدمة على النحو التالى: 


- تحليل التباين المزدورج لفحص التفاعل المشدرك بين 
الجدس والحالة الاجتماعية على مقاييس الدراسة 


الخمسة؛ واستخدام اختيار «ت» لإجراء المقارنات بين 
المتوسطات لتحديد الفروق. 

- معامل الارتباط بيرسون للكشف عن العلاقات المتيادلة 
بين متغيرات الدراسة لدى عينة الذكور وعينة الإناث 
كل على حدة. 

- التحليل العاملى بطريقة المكونات الأساسية «لهوبتلنج» 
للدعرف على البناء العاملى لمتغيرات الدراسة لدى 
عينتى الدراسة من الذكور والإناث كل على حدة بعد 
التدويرالمتعامد بالفاريماكس لكايزر. 


نتائج الدراسة: 

النتائج المتعلقة بالفرض الأول : 

فيما يتعلق بالفرض الأول الذى ينص على أنه: «توجد 
فروق ذات دلالة احصائية فى متغيرات الدراسة: تقدير 
الذات؛ والقلق: والنشاط؛ والمسئولية؛ والدافعية للانجاز فى 
ضوء عاملى الجلس (ذكور/إناث) والحالة الاجتماعية 
(متزوجون؛ غير متزوجين)١.‏ 

وللتحقق من صحة الفروض قمنا باستخدام تحليل 
التباين (11) ؛ كما تم حساب قيمة «ت» للتعرف على 
تجاه الفروق؛ وتوضح الجداول التالية (1-/) تلك النتائج. 


جدول )١(‏ : تحليل التباين (1؟) لتأثير الجنس والحالة الاجتماعية 
والتفاعل بينهما على متغير تقدير الذات (ن-5١؟)‏ 


0 درجات 00 595 
١‏ قيمة ,ف؛*" الدلالة 


التأثيرات الأساسية 
- الجنس (أ) 
- الحالة الاجتماعية (ب) 


لتنا 
للملها 
ولك 


- التفاعل المزدوج »دب 

- بين المجموعات 

داخل المجموعات 
المجموع 


لكين 
يلضف 
11 


بللذنينا 


* دألة عند مستوى ٠,٠5‏ عندما تكون دف, > 7481. 


يتضح من جدول (1) أن قيم «ف» لم تصل إلى حدود 
مستوى الدلالة الاحصائية فيما يتعلق بعامل الجنس أو 
عامل الحالة الاجتماعية أو فيما يتعلق بالتفاعل بينهما 
وتأثيرهما المشترك على متغير تقدير الذات. مما يشيرإى 
أن عاملى الدراسة ليس لهما تأثير على تقديرالذات يمعنى 


** دالة عند مستوى ',٠ ٠‏ عند مسترى «ف»؛ > الا, . 


أنه لا توجد فروق بين العاملين أو العاملات في المناصب 
الإدارية العليا فى القطاع الحكومى فى تقدير الذات. ومن 
ناحية أخرى لا يتأثرتقديرالذات لدى عينة الدراسة 
الحالية بالحالة الاجتماعية سواء كانوا من المدزوجين أر 


اا 0 اا ا ا ااا اا اا 0 


100017 +»><><><ذزذز<ز<ز <ز<ز<زذزذزذز زذ ز ذ ذ 101 أذ ذخ ذخ 0ك 


ع 
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اسه جه حا ححا ححا ع جح اح جه ححا عه عه عع اح عع حا عمل 


ا ا 1 1 ووو 0ك 


111110101011011 


جدول (") : تحليل التباين (1؟) لتأثير الجنس والحالة الاجتماعية 
والتفاعل بينهما على متغير القلق (ن -1١؟)‏ 


التأثيرات الأساسية 
الجلس (أ) 
الحالة الاجتماعية (ب) لفدكل فيل 


التفاعل المزدوج أ».ب 050 1 
بين المجموعات درام فنك 
ا داخل المجموعات قلسن الحدقيف 
المجموع 4/١1‏ 0 إسنضكنا 


من استقراء جدول (؟) والخاص بتأثير الجلس عامل الحالة الاجتماعية أوفى حالة التفاعل بينهما. 
والحالة الاجتماعية والتفاعل بينهما على متغير القلق | بما يشير بأن عاملى الدراسة ليس لهما تأثير على مغير 
يدضح أن قيمة «فه» لم تكن دالة عند عامل الجنس أو القلق. 

جدول (4) : تحليل التباين (11) لتأثير الجنس والحالة الاجتماعية 
والتفاعل بينهما على متغير النشاط (ن - 5١؟)‏ 


- التأثيرات الأساسية 
- الجنس (أ) 

- الحالة الاجتماعية (ب) 
التفاعل المزدوج أ»ا ب 
- بين المجموعات 

- داخل المجموعات 
المجموع 


113016ظ2> 


لاه" ,1814 


ل ناكا 


يدضح من جدول (4) والخاص بتأثير الجنس والحالة | الاجتماعية ولم يكن التفاعل المزدرج بين كل من عاملى الجلس 
الاجتماعية والتفاعل بينهما على متغير النشاط أن قيم «فه لم والحالة الاجتماعية دال عند أى من مستويات الدلالة بما يشير 


تكن دالة احصائياً عند عامل الجدس أو عامل الحالة إلى أن عاملى الدراسة ليس لهما تأثير على متغير النشاط. 
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021 


جدول (5) : تحليل التباين (51) لتأثير الجنس والحالة الاجتماعية 
والتفاعل بينهما على متغير المسئولية (ن -5١؟)‏ 


التأثيرات الأساسية لللض 
الجنس (أ) ينح 
الحالة الاجتماعية (ب) 8 


- التفاعل المزدوج أ»اب ري 

بين المجموعات فض 

داخل المجموعات النلقنا 
المجموع للحسنننا 


يتضح من استقراء جدول (5) أن جميع قيم «ف» لم | الحالة الاجتماعية والتفاعل بينهما ليس لهما تأثير على 
تكن دالة... مما يشير إلى أن عاملى الدراسة: الجنس» | متغير المسئولية. ْ 


جدول (5) : تحليل التباين (5«1؟) لتأثير الجنس والحالة الاجتماعية 
والتفاعل بينهما على متغير الدافعية للإنجاز (ن - 5١؟)‏ 


- التأثيرات الأساسية 00 


- الجبس (أ) نكن 
الحالة الاجتماعية (ب) ره 


التفاعل المزدوج أ»ا ب يكل 
بين المجموعات لندكق 
داخل المجموعات لمفسلتل 

مدرلا 


يتضح من جدول (1) أن قيم «فه لم تكن دالة فيما الجنس. إذ ظهرت فروق ذات دلالة احصائية فى الدافعية 
يتعلق بأثر عامل الحالة الاجتماعية على متغير الدافع للانجاز | للانجاز تبعآ لعامل الجنس (دال عند مستوى 5 ,') أى أن 
أو فيما يتعلق بتفاعل عامل الجنس والحالة الاجتماعية على | عامل الجنس يؤثر صعوداً وهبوطا فى متغيرالدافعية للانجاز. 
المتغير ذاته» بينما كانت قيمة «فه جوهرية فيما يتعلق بعامل | وقد حسبت قيمة «ته لتحديد دلالة الفروق. 


02020 0ز2ةز2ز<2زة<ة<3<ز<ز<ز<2زة<ز<ز<ز<ز<ز<ز<ز<ز2ز<ز<ز2ز<ز<ز<ز <ز<ز<ز<ز <زذزذز ذخ ا ا 10000000 
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وح ححا ححا عه ححا دع مح ححا يح ع عه ع خخ ححا 


جدول () : اختبار «ت»؛ لدلالة الفروق بين الذكور والإناث فى متغير الدافعية للإنجاز 


# «ت» جوهرية عند مستوى © ٠‏ ,' عندما تكون > 1١,58‏ * 
وباللظر إلى جدول (7) يتضح أن قيمة دته دالة عند الذات» والقلق» والنشاطء المسئوليةء والدافعية للانجاز لدى 

مستوى ٠,١5‏ بمعنى أن هناك فرقا دال احصائيا بين عيئة | عينتى العاملين والعاملات فى المداصب الإدارية العليا كل 

الذكور ونظيرتها من الإناث؛ وبما أن متوسط الذكور أعلى 530 

من متوسط الإناث . فإن هذا يعنى أن الذكور أكثر دافعية 1 


للانجاز مقارنة بالاناث. وللتحقق من صحة هذا الفرض استخدمت الباحثتان 
النتائج المتعلقة بالفقرض الثانى : معامل ارتباط «بيرسون؛ ويوضح جدول (8) معاملات 


ويدص الفرض الفانى على أنه : «توجد علاقة الارتباط المتبادلة بين متغيرات الدراسة بين بعضها 
ارتباطية ذات دلالة احصائية بين متغيرات الدراسة: تقدير البعض. 


جدول (5) : معاملات الارتباط بين متغيرات الدراسة لدي عينة الذكورفى المناصب الإدارية العليا 
(المثلث السفلى) وعينة الإناث قى المناصب الإدارية العليا (المثلث العلوى) 


5 الدافعية للإنجاز 
(عينة الذكرر) : . (عيدة الإناث) : 

* - ردالة عند مستوي ٠5‏ ,' عندما تكون > ٠,195‏ - ردألة عند مستوي ١,٠5‏ عندما تكون » 71/77 ٠,‏ 
** - ر دالة عند مستوى ٠,٠١‏ عندما تكرن > ١,7١8‏ - ردالة عند مستري *,٠ ٠‏ عندما تكرن » ٠,85‏ 


ع 10001010110000 


خخ خخ اح جح جح جح جح حا 
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يتضح من جدول (4) فيما يختص بعينة الذكور 
(المثلث السفلى؛ أن الارتباطات سالبة بين تقديرالذات 


والقلق (عند مستوى )',٠* ١‏ وجوهرية موجبة بين 


النتائج المتعلقة بالفرض الثالث: 


وللتحقق من صحة الفرض الثالث والذى ينص على 
أنه : «يختلف البناء العاملى لمتغيرات الدراسة لدى عينة 


العاملين فى المناصب الإدارية العليا عله لدى عينة 
العاملات فى المناصب الإدارية العلياء؛ فقد تم تحليل 
مصفرفة الارتباط عاملياً بطريقة «هوتيلنج؛ : المكونات 
الاساسية؛ وأديرت تدويراً متعامداً بطريقة «فاريماكس»» 
وتم ذلك بالنسبة لعينتى الدراسة كل منهما مستقلاً عن 
الآخر. واتبع محك «جتمان» للتوقف عن استخراج 
العوامل؛ ويتلخص فى أن العامل الجوهرى هو ما كان 
جذره الكامن > ١‏ وتطبيقاً لهذا المحك استخرج عاملان 
متعامدان جوهريا من مصفوفة الارتباطات لعينة العاملين 
فى المناصب الإدارية العلياء وانسحب الأمر ذاته على 
مصقوفة العاملات فى المناصب العليا فى القطاع الحكرمى 
فى دولة قطر (انظر جدول  )1‏ 


كل من تقدير الذات وكل من النشاط والمسدولية (عند 
مستوى )',٠ ١‏ والدافعية للانجاز (علد مستوى »)٠,٠5‏ 
كما ظهر ارتباط جوهرى سالب بين القلق والدافعية 
للانجاز عند مستوى ١‏ *,'. كما ارتبطت المسدولية 
بالدافعية للانجاز وكان الارتباط جوهرى موجب (علد 
مستوى ه١٠‏ 30 

أما بالدنسبة لعيدة الإناث (المثلث العلوى) فقد 
ظهر ارتباط جوهرى سالب بين تقدير الذات وإلقلق 
(عدد مستوى ١‏ ٠,')؛‏ كما ظهر ارتباط جوهرى سالب 
بين القلق والدافعية للإنجاز (عند مستوى )٠,٠١‏ . 


جدول ( : المصفوفة العاملية المدارة بالفاريماكس 
الدى عينتى الذكور والإناث فى المناصب الإدارية العليا 


عوامل عينة الإناث 


عوامل عينة الذكور 


المسلولية 
الدافعية للإنجاز 
الجذر الكامن 
نسبة التباين 
النسبة الكلية 


0ك ص 
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مناقشة النتائج 

نحاول فى هذا الجزء تفسير النتائج التى أسفرت عنها 
الدراسة الراهنة وذلك فى ضوء الإطار النظرى والعناخ 
المهنى المحيط بعينات الدراسة» وما تخيره الدراسة من 

. توصيات وذلك على النحو التالى : - 

الفرض الأول : «توجد فروق ذات دلالة احصائية 
فى متغيرات الدراسة : تقدير الذات» والقلقء والنشاط: 
والمسئولية؛ والدافعية للانجاز فى ضوء عاملى الجدس 
(ذكورء إناث)؛ والحالة الاجتماعية (متزيجون» غير 
متزوجين) ٠‏ 

كشفت نتائج الدراسة المتعلقة بالفرض الأول بعدم 
تحققه حيث تبين من نتائج تحليل التباين الثنائى أن تأثير 
عامل الجنس غير دال على متغيرات الدراسة فيما عدا متغير 
الدافعية للانجاز حيث ظهرت فروق جرهرية بين العاملين 
والعاملات (متوسط العاملين أعلى) وكان الفرق جوهريآ 
عند مستوى ٠,05‏ ومن ناحية أخرى لم يظهر تأثير عامل 
الحالة الاجتماعية على متغيرات الدراسة جميعها. 

وريما قد تشير هذه النتائج من بين ما تشير إليه أن 
هناك تقارباً كبيراً بين العاملين والعاملات فى المناصب 
الإدارية العليا فى القطاع الحكومى فى دولة قطر فى بعض 
متغيرات الشخصية: بمعنى أن الرجال والنساء فى 
المناصب الإدارية العليا لا يختلفان فى تقديرهم لذاتهم؛ 
فهم قادرون على العطاء ووضع الأمور فى نصابها 
الصحيح مما يلقى تقديراً وثناء من المحيطين بهم فى 
القطاعات التى يعملون بهاء وينعكس هذا التقدير على 
العاملين والعاملات فى مناصب الإدارة فيذقون فى 
كفاءتهم ويواصلون تطوير شخصياتهم ولا شك أن مثل 
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هذه الخصال تساعدهم على التغلب على الصعوبات التى 
قد تقف حجر عثرة فى طريقهم المهنى بما ينعكس عليهم 
إيجابيآً فى علاقتهم مع غيرهم وصدقهم مع أنفسهم 
ونقدهم لها . ولا شك أن المرأة القطرية فى المناصب 
الإدارية العليا تحاول جاهدة أن تشبت لنفسها أولاً 
وللمحيطين ثم للمجتمع كله بأنها تتمتع بصفات وخصال 
جيدة تهيؤها على أن تكون فى منصب صانع القرار وأنها 
لا تقل مكانة عن الرجل القطرىء؛ وريما - فى أحيان 
كثيرة - قد تكون أكثر مرونة وجدة فى صدع القرار عن 
الرجل. ولا شك أن الجهود التى تبذل فى اتجاه تعديل 
الحقوق المشروعة للمرأة فى دولة قطر لها دور لا يستهان 
به فى تقديرها لذاتها. 

ومن ناحية أخرى كشفت الدراسة عن عدم ظهور 
فروق جوهرية بين العاملين والعاملات فى المناصب 
الإدارية العليا فى متغير القلق. كما لم يظهر تأثير لعامل 
الحالة الاجتماعية على هذا المتغير. والحقيقة أن هذه 
النتيجة تتعارض مع ما كشف عنه التراث النظرى فى 
مجال القلق؛ (أحمد عبدالخالق 151717: ص ")؛ فقد كشف 
الدراث عن أن النساء أكثر قلقاً - فى المدوسط - من 
الرجال؛ وربما قد يرجع ذلك إلى أسباب شتى تعترى 
طريق المرأة لعل من بينها الظروف الضضاغطة التى تمر 
بها الانثى من حيث ما يفرضه المجتمع عليها من الالتزام 
والضبطء والقيودء فضلاً عن التغيرات الفيزيولوجية 
والنفسية التى تمر بها الأنثى (انظر : عبدالفتاح دريدار» 
/اختلء ص لاحل 70137 . ١‏ 

ولكن على الرغم من ذلك فلم تظهر فروق جوهرية 
بين العاملين والعاملات فى المناصب الإدارية العليا بما 
يشير إلى أن كلاهما يتقارب فى مستوى القلق. فتتطلب 


تج حب ججح جح جح احاح احاح خخ اح ححا 


مناصب صنع القرار جهد وتنبه وسرعة فى الاستجابة 
نحو المثيرات المحيطة بالعمل فضلا عن اتخاذ قرارات 
صائبة جادة وحكيمة تتطلب روية فى التفكير بما يتناسب 
وأهداف المؤسسة أو المهلة .. وهذه متغيرات ليست هينة 
تجعل صاحب القرار فى حالة من التوتر والقاق بالإضافة 
إلى شعوره بالمسكولية أمام القيادة العليا فيما يضعه من 
أهداف وخطط للارتقاء بإدارته.. وفى تصورنا أن الرجل 
والمرأة - على حد السواء - فى المناصب الإدارية العليا 
يقنعان تحت وطأة القلق والضغط والمسكولية بدرجة. 
متساوية» وقد يفسر لنا هذا عدم تأثير الجلس أو الحالة 
الاجتماعية على هذا المتغير. 

ومن ناحية أخرى كشنت نتائج الدراسة عن عدم 
ظهور فروق دالة فى الجنس أوالحالة الاجتماعية فيما 
يخص تأثير هذين العاملين على متغيرى النشاط 
والمسدولية (انظر جدول 8,4) . وقد يفسر اذا ذلك أن 
العاملين والعاملات فى المناصب الإدارية العليا يتميزون 
بالنشاط والجدية والطاقة والحيوية فى ممارسة أعمالهم 
الإدارية. وتتفق هذه الدتيجة مع ما توصل إليه كل من 
علاء الدين كفافى؛ مايسة النيال (/1151)؛ فى أنه لم 
تظهر فروق دالة بين الموظفين والموظفات القطريين - 
فى مهن مختلفة - على مقياس النشاط العام؛ مما يشير 
إلى أن عوامل النشاط والطاقة لدى العاملين فى دولة قطر 
بصفة عامة لا تختلف أو تتباين عن بعضهما البعض حين 
تكليفهم بمهام وواجبات مهنية معيلة . 

ومرة أخرى تتأكد هذه اللتيجة حينما نتعرض إلى 
نتائج تحايل التباين المزدوج لعاملى الجدس والحالة 
الاجماعية على متغير المسئولية؛ فلم تظهر فروق دالة بين 
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عينتى الدراسة سواء فى ضوه عامل الجلس أو عامل 
ألحالة الاجتماعية؛ والحقيقة لم تكن هذه النتيجة متوقعة» 
إذ كشف التراث النفسى أن الإناث بصفة عامة أكثذر 
مسئولية من الذكور (جابر عبدالحميد؛ محمود عمره 
7 ؛ علاء الدين كفافى؛ مايسة النيال» 157١)؛‏ وقد 
يرجع سبب ذلك لطبيعة التنشئة الاجتماعية والتقاليد 
والمعايير التى تحيط بالإناث فى المجتمعات العربية» 
وإلزام الأنثى على تحمل مسئولية المنزل فى حالة غياب 
الأم أو تحملها لمسئولية أخواتها الأصغر سنأً. 

والتفسير المقترح لدينا أن المسئولية التى تقع على 
صانع القرار أو المدير المسئول تجاه العمل هى مسئولية قد 
تتساوى فى درجاتها وشدتها سواء كان القائم بصدع القرار 
ذكرأم أنثى فلا شك أن كلاهما يهتم بالجماعة التى يلتمى 
إليهاء ويفهمانها بمعنى انهما يدركان آثار افعالهما 
وتصرفاتهما على الجماعة؛ فضلاً عن ذلك يتوافر لديهما 
عنصر المشاركة أى الاشتراك مع الآخرين فى اشباع 
حاجاتهم رحل مشكلاتهم والوصول إلى أهدافهم وذلك 
بغرض الجفاظ على الإدارة مترابطة ومتكاملة . ولا شك 
أن هذه العناصر الذلاثة والتى أشار إليها سيد عشمان 
(21518 ص 1 -17): الاهتمامء الفهم؛ المشاركة؛ هى 
العناصر الأساسية التى تشكل المسئولية والتى فى تصورنا 
تتوافر لدى صانع القرار سواء كان ذكر) أم أنثى . 

وقد كشفت الدراسة الراهنة عن فروق دالة فى متغير 
الدافعية للانجاز قى ضوء عامل الجنس (العاملون فى 
المناصب الإدارية العليا أكثر دافعية للانجاز عن نظرائهم 
من العاملات ( انظر جدول ؟) وكان الفرق دال علد 
مستوى ٠, ٠5‏ وتتفق هذه النتيجة مع الدراسات الآنية : 
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(عبدالرحمن الطريرى: 1544 ؛ حسن على حسنء 41545 
5 .10102) حيث أسفرت نتائج تلك الدراسات عن 
أن هناك فروقاً جوهرية بين الجدسين فى الدافعية للانجاز 
لصالح الذكور. فقد أشار محى الدين حسين )١584(‏ بأن 
الدافعية للانجاز لدى الذكور يحددها الاكتفاء الذاتى 


الإناث الذقل الاجتماعى وتأييد المعايير السائدة؛ فهن 
موجهات بمعان اجتماعية تمليها عليهن أدوارهن كأمهات 
وزوجات أكثر من توجههن بمعانى الانجاز وتحقيق الذات» 
ومن ناحية أخرى فقد أورد «عبداللطبف خليفة؛ عن 
«ساليلى؛ 5111 (1180) أن من أسباب انخفاض الدافعية 
للانجاز لدى المرأة إلى أنها أكثر اعتماداً على العوامل 
الخارجية فى تغمير سلركهاء فى حين يعتمد الذكور على 
العوامل الداخلية (155: ص )771١‏ . 

وفى تصورنا أن من أسباب انخفاض الدافعية للانجاز 
لدى العاملات فى هذه الدراسة ما يرجع إلى الإطار 
الحضارى والثقافى المحيط بالمجتمع القطرى؛ فضلا عن 
القيم والمعايير الثقافية السائدة والقيم الاجتماعية التى تؤثر 
بطريقة أو بأخرى على أساليب التنشئة الاجتماعية. .قد 
يكون للتلشكة الاجتماعية فى دولة قطر دور لا يستهان به 
فى تشجيع الذكور على تنمية المهارات المعرفية فى حين 
يشجع الاناث على تنمية المهارات الاجتماعية . 

وعلى أية حال ويوجه عام تمثل قضية الفروق بين 
الجدسين واحدة من أكثر المشكلات المثيرة للجدل فى 
العديد من البحوث النفسية . ويقوم جزء كبير من هذا الجدل 
على التمسك التقليدى بالأبعاد والتنميطات الجنسية الجامدة 
من ناحية؛ وعلى التحديات التى تواجهها هذه المعتقدات 


من ناحية أخرى (حسن على حسن. 1585) . 
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والاستقلال عن المعايير السائدة؛ فى حين يميزها علد ٠‏ 
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وننتقل إلى تفسير النتائج المتعلقة بالفرض الثانى من 
فروض الدراسة. 

الفرض الثانى :١لا‏ توجد علاقة ارتباطية ذات دلالة 
إحصائية بين متغيرات الدراسة الخمس لدى عينتى العاملين 
والعاملات فى المناصب الإدارية العليا كل على حده:. 

وقد كشفت نتائج الدراسة فيما يتعلق بالعلاقة 
الارتباطية بين متغيرات الدراسة عن تحقق هذا الفرضص 
بشكل جزئى. فقد ظهر ارتباط سالب بين تقدير الذات 
والقلق لدى عينة العاملين والعاملات (عدد مستوى 
١‏ والعلاقة هنا علاقة عكسية فحينما يرتفع تقدير 
الذات يدخفض القلق. وبناء على ذلك يمك أن نشير إلى 
أنه كلما كان تقدير الفرد لذاته ايجابياً» كبما كان أقل توترآ 
وقلقآء وجينما يكون تقدير الفرد لذاته سالباً يكون أكثر توترآ 
وقلقأء ويعد التقدير الايجابى للذات مؤشراً قويا عن الصحة 
النفسية. وفى هذا الصدد اشار «روجرزء إلى أهمية تقدير 
الذات فى تحقيق الصحة النفسية للفرد (حسين الدريبى 
وآخرون؛ د.ت. ص ؟) . فتقدير الذات الايجابى دعامة 
أساسية للاتزان الانفعالى. وفى تصورنا أن التقدير 
الايجابى للذات يدفع صاحبه إلى تنمية قدراته وتطوير 
شخصيته ومهاراته محاولاً تحقيق الأهداف والطموحات 
مما يجعله أكثر اتزاناً وصلابة لمواقف التحدى والضغط 
التى قد تزيد من معدلات القلق والتوتر لدى الشخص 
الأقل تقديراً لذاته. 

ومن ناحية أخرى ظهر ارتباط موجب بين تقدير 
الذات والاشاط والمسئولية (عند مستوى ),٠١‏ والدافعية 
للانجاز (علد مستوى )٠,١05‏ لدى عيلة الذكور. وهذه 
اللشتيجة متوقعة وذلك لارتباط تقدير الذات بالطاقة 
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والحيوية والنشاط. وكأن تقدير الذات الايجابى يملح طاقة 
للفرد للعطاء والانجاز. والشخص الذى يتمتع بقدر عالى 
من تقدير الذات غالياً ما يرفض أن يكون كسولاً فى انجاز 
ما يطلب منه من أعمال أو مسئوليات. وبما أن تقدير 
الذات يرتبط» على حد قول «روجرزء بتحقيق الصحة 
النفسية» فإنه غالباً ما يكون النشاط أحد عناصر الصحة 
النفسية؛ فالنشاط والطاقة أحد المؤشرات المهمة التى تشير 
إلى أن الفرد خالى من الاضطراب النفسى. 


ومن ناحية أخرى فإن ارتباط تقدير الذات بالمسدرلية 


دليل آخر على أن تقديرالذات يتكون لدى الفرد من خلال . 


تقييمه لأفعاله فى التزام وافعال واقوال؛ بعبارة أخرى فإن 
تقدير الفرد لذاته يرتبط بمسئوليته تجاه نفسه والآخرين 
والمجتمع. وحينما يشعر الفرد بالاطمئنان نحو التزاماته 
الاخلاقية والمهلية يقدر نفسه تقديراً إيجابياً فيستمتع 
بالعدل ويشعر بالأمن النفسى والاجتماعى فى حياته 
الخاصة والعامة. 

أما عن ارتباط تقديرالذات بالدافعية للانجاز 
(الارتباط موجب دأل عند مستوى )',٠5‏ فتشير هذه 
النتيجة إلى أن تقديرالفرد لذاته يعد بمثابة قوة تدفعه 
للانجازء فثقة الفرد فى امكاناته وقدراته تزيد من معدلات 
دافعيته للاتجاز. 

أما عن الارتباط السالب بين القلق والدافعية للانجاز 
لدى أفراد العينة الكلية عند مستوى ١١‏ ,') فيتفق ذلك مع 
عدد من البحوث التى أوردت ارتباطأ سالب بين المتغيرين 
(1972 ,00ي#قعة5) ويفسر دكمال مرسىء (1114) هذا 
الارتباط السلبى - اعتمادا على آراء بعض المزلفين - بأن 
سمة القلق تعكس دافع ألخوف من الفشل غ5دلئة7 ]0 عقغ1 
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(البعد السالب فى الدافعية للانجاز)؛ فكلما زاد الاستعداد 
للقاق كان الشخص أكثر إحجاماً عن العمل والانجاز لخوفه 
من الفشل؛ والعكس بالعكس؛ كما ذهب بعض الباحثين إلى 
أن القلق يعوق نمو الدأفعية للانجازء وما يصاحبها من 
إحباط فى تحقيق الأهداف تلمئ الاستعداد للقلق. 

وقد ظهر ارتباط موجب بين المسئولية والدافعية 
للانجاز لدى عينة الذكور, وقد أشرنا سابقاً إلى أن مقياس 
المسئولية المستخدم فى الاراسة الحالية أحد مكونات بعد 
الانبساط / الانطواء؛ بمعلى أن الشخص الذى يحصل 
على درجات مرتفعة على مقياس المسئولية يميل إلى أن 
يكورن منطوياً (1970 0ىاة/لا يك عدمفييز:1) . وقد يقودنا 
هذا إلى التأكيد على الافتراض الذى يشير إلى أن الدافع 
للانجاز مرتبط بعملية التنشئة الاجتماعية. ريبدوأن 
المنطوين أسهل فى التلشئة من المنبسطين (ريتشارد لن» 
)؛ ومن ثم يجب أن نتوقع نمو دافع أقوى للانجاز 
لدى المنطوين. 

وبانتهاء التفسير الخاص بنتائج معاملات الارتباط 
نشير إلى أن هذا الفرض قد تحقق بصورة جزئية . ونلتقل 
إلى تفسير الفرض الثالث والأخير من فروض الدراسة . 

الفرض الفالث : وينص هذا الفرض على أنه : 
«يختلف البناء العاملى لمتغيرات الدراسة لدى عيلة 
العاملين فى المناصب الإدارية العليا عله لدى عيلة 
العاملات فى المناصب الإدارية العلياء . 

وقد أسفر تحليل مصفوفة الارتباط عامايآً بطريقة 
هوتيلنج : المكونات الأساسية عن استخلاص عاملين 
متعامدين جوهريين باللسية لعيئة العاملين والعاملات فى 
المناصب الإدارية العليا. 
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أولا : بالنسبة لعينة العاملين فى المناصب 

الإذارية العليا : 

- تراوحت قيم الشيروع بين (75:50,874,:) حيث 
كانت أعلى قيمة لمتغير القاق فى حين كانت أقل قيمة 
لمتغير المسئولية. 

- استوعب العامل الأول 774,7 من النسبة الكلية للتباين. 

- كان أعلى تشيع بالعامل الأول لمتغير الدافعية للانجاز 
(0,778) يليه متغير النشاط (0,77) ثم تقدير الذات 
)١,555(‏ ويمكن تفسيره بأنه عامل الدافعية للانجاز 
والنشاط وتقدير الذات. 

-- استوعب العامل الثانى ١‏ ,75“ من نسبة التباين الكلى. 

- حظى متغير القلق على أعلى تشبع (845,') يليه 
مباشرة متغير المسكئولية (774,') ثم تقدير الذات 

(-506,') وهو عامل ثنائى القطب يمكن تفسيره على 
أنه عامل القاق والمسئولية مقابل تقدير الذات. 

ثانيا : عينة العاملات فى المناصب الإدارية العليا: 

- تراوحت قيم الشيوع بين (477,'؛ 7718,') حيث 
كانت القيمة الأعلى لمتغير القاق فى حين كانت أقل 
قيمة لمتغير تقدير الذات. 

- استوعب العامل الأول 775,7 من النسبة الكلية للتباين. 

- كان أعلى تشيع بالعامل الأول لمتغير القلق (155,:) 
يليه مباشرة متغير المسئولية )١,/"5(‏ ثم تقديرالذات 
(-540,*) وهو عامل ثنائى القطب ويمكن تفسيره بأنه 
عامل القلق والمستولية مقابل تقدير الذات. 


- استوعب العامل الذانى 4 ,71/ من النسبة الكلية للتباين. 
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- كان أعلى تشبع بالعامل الذانى لمتغير الدافعية للانجاز 
(718,) يليه مباشرة متغير النشاط (41,) ثم القلق 
(-0,551). وهو عامل ثنائى القطب يمكن تفسيره بأنه 
عامل الدافعية للانجاز والنشاط مقابل القلق. 
مناقشة عامة : 
مجمل القول انه من أبرز النتائج فى هذه الدراسة عدم 
ظهرر فروق فى متغيرات الشخصية لدى عينتى العاملين 
والعاملات فى المناصب الإدارية العليا فى القطاع 
الحكومى بدولة قطر - فيما عدا متغير الدافعية للانجاز- 
بما يشير إلى أن المرأة القطرية لها سمات وخصائص 
شخصية تجعلها جديرة بأن تتولى المناءمب العليا فى 
الدولة. وانها قادرة على تحمل المسئولي" وتتمتع بالحيوية 
والنشاط فصلا عن تقديرها الإيجابى عن ذاتها والذى 
لايختلف عن الذكور فى عيلة الدراسة . أما قضية الدافعية 
للانجاز - فهى قضية جلية لم تحسمها الدراسات السابقة 
فهى ليست محددة على نحو مطلق بأن الإناث أقل دافعية 
من الذكور وإنما محددة بعدد من المتغيرات من بينها 
طبيعة المجتمع القطرى والإطار الحضارى والثقافى. 
أما فيما يتعلق بالارتباطات التى كشفت علها الدراسة 
فهى منطقية إلى حد كبير ولا سيما فى العلاقة الارتباطية 
السالبة بين تقدير الذات والقلق ثم الارتباط السالب بين 
القاق والدافعية للانجاز. ومثل هذه النتائج تجد ما يدعمها 
من الأطر النظرية والدراسات السابقة. 
وقد أسفرت نتائج التحليل العاملى عن استخراج 
عاملين مستقلين لعينتى الدراسة كل على حدةء وهناك 
اتفاق - إلى حد ما - بين عينتى العاملين والعاملات» 
وذلك فيما يتعلق بتشابه العوامل المستخرجة؛ من التحليل 


مجححح خخخ ح جه جحححح خخ ححححححححححح ححا لح ح عع عه ححا احاح مه عع خخ ع سح 0 


العاملى مسمى العامل الثانى لدى العاملين ومسمى العامل 
الأول لدى العاملات. 


وقد كشفت نتائج الدراسة الحالية أن المرأة القطرية " 


لاتختلف بصورة جوهرية عن الرجل القطرى فى 
المداصب الإدارية العلياء لذا فإندا نوصى بوضع برامج 
للتدمية الإدارية للمرأة القطرية والتى ستعدها لشغل 
المناصب القيادية» وهناك العديد من الأمور التى يجب 
مراعاتها سواء كانت تتعلق بالمرأة نفسها أو ظروف 
وسياسات وتشريعات العمل. أو بالظروف المجتمعية بصفة 

عامةء ومن هذه الأمورما يلى : 

١‏ - التأكد من توافق المؤهل العلمى مع متطلبات شغل 
الوظيفة:؛ لأن الكذير من القيادات الإدارية اللسائية, 
يشغلن هذه المناصب بدون إعداد مسيق لها وهن غير 
متخصصات فى هذا العمل والذى يرجع إلى حداثة 
عمل المرأة وأسبقية الرجل لها فى سجال العمل 
الإدارى المدظم بفدرة طويلة؛ والذى أوجد الخبرة 
المسيزة لمجالات عمل الرجل عن مجالات عمل 
المرأةء كذلك يجب توضيح نوع المعلومات التى يليغى 
أن تلم المرأة بها سواء كانت تشريعات أو قوانين أو 
لوائم عمل وغيرها. ويجب ملاحظة أنه علد توصيف 
الوظائف يجب أن توضح المواقف التى يمكن أن تمر 
بها شاغلة الوظيفة لمعرفة ما إذا كانت لديها القدرة 
على مواجهة هذه المواقف من عدمه؛ وكذلك التأكيد 
على توافر السمات الشخصية الضرورية واللازمة 
لشغل وظيفة إدارية معيلة. 

١‏ - التأكد من الحصول على تقارير إنتاج وتقارير كفاءة 
عن كل موظفة إدارية؛ بحيث يمكن الرجوع إليها 


وتحليلها للتعرف على نقاط الضعف والقوةء بحيث 
يمكن توجيهها إلى مكان العمل المناسب؛ أو معرفة 
ذوع التدريب الذى تحتاجه الإدارية ليرفع من قدراتها 
على حسن أداء العمل المكلفة به مع ملاحظة أنه علد 
تحليل هذه التقارير يجب معرفة أسباب القصور بعناية 
ودقة؛ وما إذا كانت ترجع إلى الإدارية نفسهاء أو إلى 
الظروف المحيطة بهاء حتى يتيسر تحديد نوع 
التدريب المطلوب. وهل هو تدريب للإدارية نفسها فى 
جوانب معينة ؟ أم المطلوب تعديل الظروف المحيطة 


بهذا العمل؟ وذلك قبل البدء فى أى تدريب مما ' 


لايكون مضيعة للوقت والجهد والمال. 

٠"‏ - تهيئة المجال المريح نفسيا ومعدوياً للإدارية للنعبير 
عن نقاط ضعفها بدون حرج؛ حيث أن الفرد هو 
أصدق معيار لقدرته ومعرفة نقاط ضعفه؛ وكذلك 
إعطائها الفرصة لطلب التدريب المناسب والذى 
تحتاجه فعلاً. 

؛ - إعطاء الإدارية التى تنجح أو تتم الدورة التدريبسية 
بلجاح علارة مادية تشجيعية؛ أو ترقية وظيفية لحفز 
الإداريات على الإشتراك فى مثل هذه الدورات» فمن 
الملاحظ أن المرأة تبتعد عن السعى وراء الاستفادة من 
هذه التدريبات (بالرغم من قلتها) بسبب انشغالها 
بأعبائها العائلية؛ وعدم اتساع وقتها لأى نوع من 
أنواع التدريب. 

ه - إعطاء عملية الاختيار المهنى والتكيف المهني قدراً 
كبيراً من الأهمية رخاصة بالنسبة للمرأة؛ فاخديار 
العمل للمرأة؛ واخديار المرأة للعمل هما فى الواقع 
مشكلة واحدة لأنهما يتضمنان نفس القواعد العامة؛ 
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لجح جح حه جه هجح ححح احاح خخ حا عجعج ححا ع ع جح ا 


ااا0ي0ررردررررورورحدعحدورووددخخ 0 


ويتطلبان تقدير قيمة كفاءة ومهارة الفردء وتحليل - العمل على تصحيح مسار القوانين والأنظمة التى 
عناصر العمل ويجب أن يضمن هذا الاخديار | ” تشجع على التقاعد المبكر وعلى وجه الخصوص تلك 


القدرات الاساسية اللازمة للعمل ومدى توفرها فى الأحكام المتعلقة بالمرأة العاملة؛ مع إعادة النظر فى 
المرأة سواء بالنسبة للتعليم والتتخصص الدراسى أو شروط التقاعد؛ وخاصة بالنسبة للكفاءات الإدارية 
درجة التدريب اللازمة أوالسمات الشخصية المطلوبة والتتخصصات النادرة؛ ومنحها الحوافز المناسبة 
فى المرأة أوحتى الرغبة والميول والتى قد توجهها لاستمرارها فى العمل. 
للعمل المناسبء وأخيراً درجة الصحة العامة والفروق. | - العمل على مقاومة الاتجاه الطبيعى لدى بعض جهات 
الفسيولوجية للمرأة . العمل للتفرقة بين الرجل والمرأة فى فرص العمل 
- تمثل الدشريعات الأداة الفاعلة والأساسية لتحقيق والترقية؛ وإخضاع هذه الفرص لمعايير موضوعية 
سياسة الدولة واتجاهاتها والتى تمكنها من دفع المرأة . ثابتة» وتأمين المساواة فى فسرص تولى المدناصب 
إلى سوق العملء؛ وبذلك يجب وضع السياسات القيادية والإدارية بين الجدسين وحسب الكفاءة 
والتشريعات القانونية الخاصة بعمل المرأة والمتفقة مع والمعايير الموضوعية لتقييم الأداء والتى تخضع 
القيم والعقيدة والحقوق الإنسانية وحقوق الجلس؛ بحيث للمراجعة للدورية وللمراتبة لمان الالنزام بها . 


تتيح هذه القوانين المزيد من فرص العمل فى إطار ٠‏ - توفير الخدمات التى تمكن المرأة من الجمع بين 
الضوابط والقواعد القيمية والمجتمعية» ثم وضع الخطط ٠‏ عملها الوظيفى وواجباتها المنزلية» لكى تخفف من 


والببرامج التى تتسلاءم وقسدرات وإمكانيسات المرأة حدة «صراع الأدواره؛ ولتوفير الجو الملائم للمرأة 
وخاصة القيادية منها من جهة ومتطلبات سوق العمل للتركيز فى عملها الورظيفى ويمكن أن تشارك 
من جهة أخرى؛ وكذلك وضع تشريعات تضمن للمرأة الجمعيات الأهلية» والنسائية ملها خاصة فى تقديم 
حق اختيار المهنة وحق تساوى الدخل والتمتع كافة الخدمات الأسرية للمرأة العاملة ‏ 

بالاجازات والّمانات الاجتماعية والتعويضات ١‏ - التوسع فى سياسات التعليم للإناث؛ وإتاحة الفرصة 
العائلية . لهن للدراسة فى التخصصات المختلفة المناسبة لهن 

- الإسراع بتعديل قرانين العمل فى القطاعين الحكومى وطن كافة نويات" ١‏ 

والأهلى لكون الزمن قد تجاوزهماء مع الأخذ فى ١‏ - أتباع سياسة توجيه ثقافى سواء من خلال التلشئة 
الاعتبار استحداث باب أو فصلا فى كلا القانونين يعنى الاجتماغية التى تقوم بها الأسرة والمدرسة أو الوسائل 
بشكون المرأة العاملة» وتعديل قانون الخدمة المدنية الإعلامية المختلفة؛ والتى تعزز وتدعم طبيعة 
لضمان مزيد من الحقوق لها واستثمار جهودها ومشاركة المرأة فى قطاعات العمل المختلفة وخاصة 
استثماراً أمثل فى الإدارة الحكومية . الدور القيادى الإدارى للمرأة؛ والعمل على تغيير 
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لم خخ حح جه خخخ ححححح عع عع ح احاح احاح هه عع عع ع ع لح ا 


الصورة السلبية للمرأة واستبدالها بصورة المرأة 
الإيجابية كدموذج للعمل والإنتاج والإدارة. وهذا 
التوجه.لا يقدصر على الآخرين فقطء بل يجب أن 


المراجع العربية 


:)1557( إبراهيم على إبراهيمء مايسة أحمد النيال‎ - ١ 
مشكلات النوم وعلاقتها ببعض الاضطرابات الانفعالية. مجلة‎ 
.٠١ ”-9/ البحوث التريوية؛ جامعة قطرء العدد الرايع؛ ص ص‎ 

* - أحمد عبدالخالق (19177) : قائمة ويلوبى للميل العصابى: 
كراسة التعليمات. القاهرة: دار النهضة العربية. 

" - أحمد عبدالخالق» عبدالفتاح دويدار» مايسة النيال» 
عادل شكرى (1985) :الفروق فى القلق والاكتلاب بين 
مجموعات ععممرية مختلفة من الجنسين. بحرث المؤتمر السنرى 
الخامس فى كلية التربية - جامعة عين شمس؛ ص ص 51 - 
57 

4 - أحمد عبدالخالق )١1111(‏ : الدافغ للانجاز لدى اللبدانين. 
بحوث المؤتمر السنوى السايع لعلم النفس فى القاهرة. ص ص 
44-5 

ه - أحمد عبدالخالق (1144) : الدراسات التطررية للقلق. 
حوليات كلية الآداب» الكريت؛ )5١( ١4‏ . 

" - الجهاز المركزى للاحصاء (اغسطس ١554‏ ) : المشتغلون 
فى القطاعين الحكومى والمختلطء العدد الثانى؛ الدوحة. 

- المجلس الأعلى للتخطيط - الأمانة العامة (فبراير 
4:قوة العمل فى دولة قطر- المشكلات: الأسباب 
والحلول. 

8 - أنابيل فيريمان (1515-75) : الأكاديميات ينشرن أكثر 
من الأكاديميين. ترجمة سيد الحسنى - مجلة العلم والمجتمع؛ 
عن مجلة رسالة اليونسكرء العدد ١1؛‏ السنة السادسة» القاهرة. 

4 - انشراح دسوقى (114) : الخصائص السيكولوجية للمرأة 
العاملة فى المجال الأكاديمى: دراسة مقارنة بين الرجال وللنساء. 
مجلة علم النقس؛ العدد ه؛ ص صن ١/1‏ - 44. 

" إيزنكء هء ايزتكء س (15411) :استخبار إيزنك‎ - ٠١ 
للشخصية: دليل تعليمات الصيغة العربية . تعريف وإعداد: أحمد‎ 
عبدالخالق: الإسكندرية: دار المعرقة الجامعية.‎ 


يوجه للمرأة نفسها وتوعيتها بقدراتها وإمكانياتها 
والدير المنوط بهاء وتأكيد ذاتية المرأة وتربيتها على 
الثقة بنفسها وإمكائياتها. 


-١١‏ تبروفسكى, ياروشفسكى (1515) : معجم علم النشس 
المعاصر. ترجمة: حمد عبدالجواد؛ عبدالسلام رضوان: القاهرة: 
دار العالم الجديد. 

-١‏ جابرٌ عبدالحميدء محمود عمر )١1941(‏ : الدرتيب 
الولادى رعلاققه بالحاجات النفسية ومسترى الطموح. مجلة 
مركز البحرث التربوية» ١ع/ا1١‏ -181. 

؟1- حسن على حسن (1185): المرأة ودافعية الانجاز- 
دراسة نفسية مقارنة لدافعية الانجاز ربعض الخصائص المعرفية 
والمزاجية المتعلقة بها لدى الذكور والإناث فى المجتمع المسرى؛ 
مجلة العلرم الاجتماعية. جامعة الكريت: 717 19 -717, 

4- حسين الدرينى: محمد أحمد سلامة؛ عبدالوهاب كامل 
(د.ت) : مقياس تقدير الذات. القاهرة: دار الفكر العربى. 

-خطاب سمرأمير دولة قطر بمناسبة افتتاح دورة الانعتاد (3؟) 
لمجلس الشورىء الأحد 1551/11/1م. 

1 - ريتشارد لن (1540) : مقدمة لدراسة الشخصية. ترجمة: 
أحمد عبدالخالق: مايسة النيال؛ الإسكلدرية: دا رالمعرفة 
الجامعية. 

1- سيد أحمد عثمان (1978) : المسدرلية الاجتماعية - 
دراسة نقسية اجتماعية. القاهرة: مكتبة الانجار المصرية. 

- شادية على قناوى (1145) : وعى المرأة القطرية يدررها 
فى عملية التنمية الاقتصادية والاجتماعية. ورقة عمل مقدمة 
إلى المؤتمرالثانى للمرأة؛ المرأة القطرية وتلمية المجتمع؛ الدرحة: 
مركز شباب الدرحة (4 -5 ماير) . 

4 - عبدالرحمن الطريرى (1188) : الملاقة بين الدافع 
للإنجاز وبعض المتغيرات الأكاديمية والديمرغرافية . حرلية كلية 
التربية؛ جامعة قطرء 5 لاهه -8515, 

-٠١‏ عبدالفتاح دويدار (1147) : دراسة عاملية ومنهجية 
مقارنة للقلق لدى بعض الفئات الكلينيكية . رسالة دكتوراه (غير 
منشورة)ء كلية الآداب» جامعة الإسكندرية. 
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-١‏ عبدالرحمن عيسوى )١1157(‏ : الكقاءة الإدارية. القاهرة: 
دار النهشة المصرية. 

7- علاء الدين كفافى (15185) : تقديرالنات فى علاقته 
بالتنشنة الوالدية والأمن النفسى - دراسة فى علية تقدير الذات. 
المجلة العربية للعلوم الانسانية؛ 8؛» ص ص 199-1١7‏ 

7 - علاء الدين كفافىء مايسة أحمد النيال (1554) : 
الترتيب الميلادى وعلاقته بالمسئولية الاجتماعية؛ مجلة علم 
النفن؛ العدد ١!؛‏ ص صن 17١‏ -/378. 

4- علاء الدين كفافى» مايسة احمد النيال (1551): 
الاستثارة الحسية وبعض متغيرات الشخصية: دراسة عبر ثقافية 
الأحد المقاهيم المستخدمة فى محارئة تجاوز النزعة الانائية فى 
علم النقس» المؤتمر الدولى الثالث لمركز الارشاد النفسى - جامعة 
عين شمسء فى الفترة من ؟! - ١3‏ ديسمبرء ص ص !74 - 
رينة 

©- علاء الدين كفافى», مايسة النيال (1551) : الغضب 
فى علاقته ببعض متغيرات الشخصية - دراسة لدى شرائح 
عمرية مختافة فى المجتمعين المصرى والقطري. مجلة الارشاد 
النفسىء العدد السادس؛ ص ص ٠١‏ -131. 

- علاء الدين كفافى» مايسة الئيال: دراسات فى الشخصية 
المصرية والقطرية . (قيد النشر) . 

7 عبداللطيف خليفة )١1516(‏ :الدافعية للإنجاز: دراسة 
ثنافية مقارنة بين طلاب الجامعة من المصريين والسودائيين. 
التاهرة: الانجلو المصرية. 

- فاطمة عياد (1551) : دور الجمعيات النسائية فى تهيلة 
المرأة للمساهمة فى التنمية. ورقة عمل مقدمة إلى منتدى «المرأة 
وصنع ألقرار - الطريق إلى تخقيق المساراة عام 1195:: 
الكريت: الجمعية الثقافية الاجتماعية النسائية (5-5 ماير) . 

4- فتحى مصطفى الزيات (15940) : العلاقة بين النسق 
القيمى ورجهة الضبط ودافعية الانجاز لدى عينة من الطلاب 
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جامعتى المنصررة وأم القرى - دراسة تحليلية. بحوث المؤتمر 
السنوى السادس لعلم النقس فى مصرء القاهرة: الجمعية المصرية 
للدراسات النفسية؛ الجزء الثانى؛ ص ص ٠07‏ - 2171. 

-٠‏ كمال مرسى (11174) : القلق وعلاقته بالشخصية فى 
مرحلة المراهقة . القاهرة: دار النهضة العربية. 

7١‏ - مايسة أحمد النيال )١195(‏ : مصدر الضبط وعلاقته 
بكل من قوة الأنا والعصابية والانبساط لدى عيئة من طلبة 

وطالبات للجامهة بدرلة قطر (دراسة عاملية مقارنة) . حولية كاية 

التربيةء جامعة قطرء العدد العاشر؛ ص ص 19 - 555. 

1- معصومة المبارك (1147م) : «حقوق المرأة فى المواثيق 
الدولية والوطلية وكيغية معالجة التجاوزات». ورقة عمل مقدمة 
إلى منتدى «المرأة وصنع القرار - الطريق إلى تحقيق المساواة 
عام 1117م»؛ الكويت: الجمعية الثقافية الاجتماعية النسائية (5- 
5 ماير) . 

*- محمد الخوالدة (1947) : مفهوم المسدرلية عند الشباب 
الجامعى فى المجتمع الاردنى ودعوة لتعليم المسئولية فى التربية 

المدرسية. المجلة العربية للعلوم السلركية, /اء ١14‏ -1417. 

4- منى الغيص (15957) : تحليل الضغوط التنظيمية التى 
تتعرض لها القيادات الإدارية من السيدات فى الجهاز الإدارى 

الحكومى - دراسة تحليلية. منتدى «المرأة وصدع القسرار- 

أ الطريق إلى تحقيق المساراة عام 1115م:؛ الكويت: الجمعية 

الثقافية الاجتماعية النسائية (5 -5 مايو) . 

5" - نورة خليفة تركى السبيعى )١1917(‏ : المرأة القطرية 
والمناصب الإدارية العليا فى القطاع الحكومى: «القسرصس 
والتحديات» - دراسة تحليلية. ورقة مقدمة فى ندوة: المرأة فى 
الإدارة - الفرص والتحديات لعام »٠٠٠١‏ المنعقدة فى دبى - 
دولة الإمارات العربية المتحدة في الفترة من 71 - 10 نوقمبر. 

- هواردء مارتاء لويس (19/0) : الافس والجسم. ترجمة: 
محمد عماد فضلىء القاهرة: مكتبة الانجلو المصرية. 
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المراجع الأجنبية 


لإكتلهممعمم لمة كدمتلسائئاخ :(1990) ,2 رحسل -ق48 

قلط ورممسة صمتنة امم أمعص بعتعة [ه وعلوافست" 

نهآ ممة بواللقممدءط ,خامعلساة ادمطععم 
.705-710 ,1 ,قمعم معع ]نط 


ذى :1982) .5.16 ,متامدط يق .5,16 ,لدلدزق -49 
رامثلة اثامم غأمعميع ععتطعة عه بزلننع لقممتلةاعمقع 
-ادمطءة أه سمتسع تهناء لمة سكتعتان عدم ,لإأعتدمة 
لمعنتوهامطعرو2 6ه ل2مسمل1 ,كأمعءوعاملة عماععة 
110-114 ,20 ,معطم مممهت 8 

مذ معمهك1" :(1993) اعلوعاءط ممعطلق ركلنامظ -50 
ها خط لصة (يرمتلك© جممات) عط" بانع د عيممدكةر 
8 عاونا ,باملاتت؟! الاسعودمدك/! مذ معمروللا ."اذ لمفمط 
.155-49-5 

ع1" :(1968) سآءلظ ,الأكاه© عت .11.81 ,وداء1 -51 
الإع«ء1 مك1 ,قعممعماكتل عه ]0ه برومامطف روط 


.لله] ]م مقط 


عاعقعتط عطا لم أعجعة عن" :(1991) .لد ماك .2 ,مس1 -52 


ما وعلننغة لقممتاقمه معمه]ز ‏ الإسرمممعن 
لدتعن5 هآ بععكن:ة] ,لإعمهك/! لمم ومممء تان كمحر 
انصنا متداكم 


ع1 طاللكا ومتلانآ :(1978) .1.81 ,كسام -53 
عاد ,وادايدمة طلتيد يموده قمة يمتلمماسملما] 
5 .الذ]]- نكا ارملا 

امعد اعتطعة عط :(1971) .©.2 ,لمدلكلع81 -54 
(:80) امك .0ه ين ملمملام1 اط مآ عافد 
7168 ,لزع دامطعزوط ماع50 د عماتاعفمسوط العمس6 
.166-174 .م متععوط تراتس انمتا لممكل:0 علولا 

لممتلدءها لمة اأمعصصع عتطعة :(1980) ."1 ,للتام8 55-٠‏ 
0 لقوسة :مقط مذ معسدرد إن عستفطعم 
(ل5آ) «ممرى .ل سآ :مل ,لساك لمعتعماسطبروط 
مذ علمع" امعععه :ممتنة مك8 امعدموتطعم 
رقع تسمعلط علرملا بعل ,طممقعيع8 له لإردمط]1" 
.374-380 


(من خلال : عبداللطيف خليقة »1158) ٠‏ 


:19800 ) .0 13 .5 بواعصممرةظ عط عق باملم كلع لطم - 37 
ليه امبرعةا ببراتلتممجوط أن برلساة تملك ممم 
يمعي :ل.ل13) علملشطء؟ لطم لعسطم 
عدد! تسقل ممعولم ,تراتلمسمج" ليه عسامتسهطم8 مذ 
.218-226 ,أتصقة اله 


مد يما 


الك لافعتمفدس علدلا :(1971) له .ك .1ل .8 ركعد! -38 
متعتعصصم ‏ بمعصمد ومتاييد لعوبدم) كملسائلاة 
.77-83 ,15 ,امتامعكة لهرمابحوط18 
عاناناتهة :(1990) .غ1 ,لدرد1 عق .ىق رعملمسطظ -39 
لتلمناتلاتامد باللتفكسمم ما لمتتذاع رز وسنممنم 


28-3 .(!) 6 لنممتادتمعان] عات لود ,مسعااقم 


1993) .ل .1 ,برسأل1! يك 5.2) .81 ,برعهذط[ “لاك 


مامد ومتاعدكيتاتة طمز لزنه كوم 


د لتمتاممنانت 0 
أتصستىتنلثا 6ن لامآ .ممتاتمامتمتصله اممطعع 
14-2 .33 .لمتلةعاكارتصلم 


معسمد ثلغلم :(1965) .له .ك .لأل.ئ) ,ممسكوتا ع4 
.43 بلحعرتةا! دوم نلعن8 لصداط عامممم نانمس 
.14-16 

الونت1 متام ص3 :(1981) .ك1 كإءلاعكل يك .12 فمعررلا 42 
.اك .لم3 .الها اءعتادنمط عترولا ملز ,براتلتصدسمم ما 


العم أن سامعلرع مامد مراك :01967 .ةق وطلاتسسعممم0 -43 : 


.ملتالعم[ .1], بلا تممستحودة! ممه ,جععاف 

:] لومطاناله د ممتامستلهته5 :(1985) .كآ.كا ,مادا -44 
ان عامطلسها1 ,لول؟ا) «معمميق .ذا يك بإمدلمنا .6 
تملمة؟! ليملا سا8 (.2 .أولا) بزبروامطميزه” لمعم 
.123-147 ..لك لم3 ,عسناهل1 

كنامز مك1 :(1975) .© ,ممدلألالا عق .1] عاعمعورة1 45٠‏ 
لاأنائيتك”1 تلملصمآ ,تزاتلمصمم رسو 

:(1984) (.ل:1) .81 .)ل ,ممعمعلله) ٠و4‏ 
عاط .بامسطتترد! سه برعو امطعرو!! لات بمشسساعردا 


اللا لاقم 


.انقتتلع لامر] زعلرولا 


بماختطعط لمن ببإاالتمجسط : (1963) .ل.ل مسملمهة) -47 
ال ذالتحنساا تعليدلا على 


000006١‏ لن//+/+»>»>+>+><+<|<+<|<ز <زؤزؤزذزذزذزذآذآذآذذذاا اا ااا اا 0ك 
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اعللتصد هذ معجممللا ؛(1992) عمط عسمغة ,برمتلاوت لا -58 


ل اتعرمداف يمل 7 


عتعط1”. بامعصمع 


.47-54 ,1 .35 وممتين1! .كس متجصبط .صمل 


ومنم] بر198) خلس[ ,ممعاعمت ل .ن ,2 عفامثلاا -و3 


00 


.03 ل-75 .76 ,لإاألهموون”! نان امحل لحسلاستل مسن 


ا 02000000 010110101010109 
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ممتاعهزط0) مح #لإاللتممعءط :(1972) .© .1 بلامعصدق 56١‏ 


ملت .20 .نك لذلا بعلملا سمل العم عرصم 


متطكممتلدليم عط1: :(1973) ,ستصتوعتلا ,صتع8 -57 
عا كنوع لمة كع« معام عامم عند ومممسافط 
لدتامرمةم له لممسقل ..سعتاملماعمممك امعد يرفس 


.95-100 .57 برعم امطع رو 
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الإبداع من المنظور 


مقدمة 

للجهل أشكال كثيرة وكلها يتطوى على 
خطرء ومازال الكشير منا يسميع عن 
الإبداع ولكنه يجهل معناه ورغم ذاك فإن 
موضوع الإبداع يجذب انتباه المشتغلين 
فى العلوم السلوكية» ولأن هذا الموضوع 
هام فإن المؤسسات التعليمية والإنتاجية 
تحاول جعله جزءا من النظام الثشقافى 
لهذه المؤسسات. ولكن هذا المفهوم يعتبر 
من المفاهيم الزئبقية الذى يتوهم الباحث 
أنه وضع يديه عليها وسرعان ما يكتشف 
أنه مثل الذى يرى الماء فى الصحراء 
أثناء الظهيرة وهذه تسمى بظاهرة' 
السراب. وهى مشكلة حقيقية وواقعية 
ولكن هذا جزء من المقهوم الذى يتسم 
بالتعددية . 


أ.د.فاروق السيد عفمان 
كلية التربية - جامعة المنصورة 


الجا خخخ ل خخ خخ جح ججح ججح ان ججح اح جح ججح ا 
لججحححح ججح جيجه جه جه جح جح جه جه جح هبح جع حا عه جح جح مجح جه جه جحي ماح جح جح ججح جه مجح جح جا ح حي احاح حا ججح احاح اجاح حو ا ا ا 


100010 0 0 


41 علم النفس - أكتوير توقميرب ديسمير: 7٠١‏ 


الإبداع كمفهوم متعدد المعانى : 

التدريب على الإبداع ... تعلم الإيداع... تربية 
الإيداع؛ مفاهيم يجب الاهتمام بهاء إن بناء الأدمغة فى 
المجتمع المصرى هو أحد المرتكزات الأساسية التى تسعى 
إلى تنمية الإبداع والتذوق الجمالى الفنى الأدبى. 

قكلمة مثل حرف «5766, أو منطق :1.0056 أو التفكير 
المتشعب ممم نلهتطا غمعوي بنط 1 النظام المنفتوح 
دمع ك3 قم لاه 1ط مءعم0» عادة تصف التفكير الإبداعى 
أو التفكير المتشعبء بيدما تعبر كلمات مثل منضبط 
ملعم تاماعتط أو منتظم 856602660 أو التفكير المغلق 


التعبيرية ‏ الإنتاجية 
الإختراعية ‏ التجديدية 


لعب الأدوار 


معادلزة عم نلصتطا عدها6, «أو التفكير الأحادى -00© 
عله ن!؛ أمعوء/» عن التفكيز التحليلى المنطقى. 

وإذا كان الإبداع يكتسب أهمية لتجديد حيوية المجتمع 
فإن العناية به تكون أكثر أهمية للأفراد ويقول علماء اللشس 
إن الفرد الذى يتخلى عن إبداعه وخياله تنقصه الثقة فى 
تفكيره وأثناء نموه؛ ويكون معتمدا على الآخرين فى اتخاذ 
قراراته. وحقيقة الأمر أن هناك علاقة إيجابية بين الخيال 
وكل من الإبداع والذكاء وأن هناك نقطة التقاء بين هذه 
المكونات الذلاثة تؤدى إلى الإبداع من منظومة الدفكير 
المتكاملة . وهذا موضح فى خريطة الإبداع شكل .)١(‏ 


إدراك الأشياء المعقدة 
متابعة تحقيق الهدف 
الثقة فى النفس 

حب الاستطلاع 
المثابرة - الجدية 


العصف الذهنى 2‏ تآلف الإشتاب 


طريقة القوائم 


- التحليل الموروفولوجى 
العلاقة العشرية ‏ السوسيودراما 


ذكر الخصائص 


شكل )١(‏ خريطة الإبداع 
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مفهوم الإبداع 

إن مفهوم الإبداع مفهوم متعدد الأبعاد بسبب اختلاف 
الأطر الذى ينتمى إليها الباحثون. قالإبداع يمكن اعتباره 
عملية عقلية . ومنهم من يعتبره قدرة عقلية ومنهم من 
يعتبره إنتاجا ومنهم من يراه مجموعة من السمات 
والصفات ومنهم من يحددها نشاطا. 

ويمكن رصد هذه التعريفات فيما يلى: 


النشاط الإبداعى اتات عجنام تت 


نشاط يسفر عن قيم مادية وفكرية جديدة ويتضمن 
النشاط الإبداعىء من حيث كونه فى الأساس ظاهرة 
ثقافية وتاريخية؛ جوانب نفسية شخصية وإجرائية وهو 
يعنى ضمنا وجود قدرات» ودوافع ومعرفة ومقدرة فردية 
لا يمكن التغاضى عنها فى إبداع إنتاج يتميز بالجدة 
والأصالة والتفرد وقد كشفت دراسة هذه السمات عن أهمية 
دور الخيال والحدس أى المكونات اللاشعورية للنشاط 
العقلى» وأيضا أهمية دور الحاجات الشخصية فى تحقيق 
الذاتء أى فى إظهار وزينادة الإمكانات الإبداعية 
الكامنة للفرد وقد درس النشاط الإبداعى فى البداية بوصفة 
عملية بناء على السير الذاتية للفنانين والعلماء وألتى نسب 
فيها دور متميز للاستنارة والإلهام والبصيرة وأفادت 
البحوث التجريبية أن الحل الحدسى يظهر فى النشاط 
الموجه للموضوعات والقابل للتحليل الموضوعى وفى 
التمييز بين السمات النوعية للمقومات النفسية للنشاط 
الإبداعى بوصفه أعلى درجات التركيز للقوى الروحية 
الشخصية فى توليد نتاج النشاط الإبداعى (معجم علم 
النفن المعاصر 115 ص19) . 
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الإبداع بوصفه قدرة عقلية 


يعتبر سبيرمان أول من قدم الإبداع بوصفه قدرة من 
القدرات العقلية. وهذا ما ظهر فى كتابه عن العقل المبدع 
4 وجاء جيليفورد ليقدم نظريته عن التنظيم 
العقلى فى كتابه طبيعة الذكاء الإنسانى -1؟ ]0 عنائهه 16. 
عهمعع !10:1 :هد وقسم جليفورد التفكير إلى نمطين الأول ما 
يطلق عليه التفكير الآحاد وهناصنة؟ ؛تعع:20006 والآخر ما 
يطلق عليه التفكير المتشعب عمناهنط1 امععت اط 
والإبداع يقع ضمن التفكير المتشعب أو التباعدى. 


ويرى سيميبسون (1975) أن الإبداع عبارة عن 
المبادأة التى يبديها الفرد فى قدرته على التخلص من 
الياق العادى للتفكير واتباع نمط جديد في التفكير» ويرى 
جليفورد (1155) أن الإبداع يتضمن عدة سمات عقلية 
أهمها الطلاقة والمرونة والأصالة؛ ويعرف روجرزن 
(1904) الإبداع بأنه ظهور لإنتاج جديد نابع من التفاعل 
بين الفرد ومادة الخبرة؛ ويرى إيلين برس )١1150(‏ أن 
الإبداع هو قدرة الفرد على تجنب الروتين العادى والطرق 
التقليدية فى التفكير مع إنتاج أصيل وجديد يمكن تنفيذه 


وتحقيقه . 


الإبداع بوصفه عملية عقلية : 

يرى بعض علماء النفس أن الإبداع عملية عقلية 
داخلية وهذه العملية تؤدى إلى تحقيق الذات وأنها أقبل إلى 
التعبير عن كل مقدرات الفرد القصوى بهدف تنشيطها 
ويمكن تقديم تورانس (1977) بوصفه أحد رموز من 
درسوا الإبداع فى العالم. فهو يعرف الإبداع باعتباره 
عملية الإحساس بالصعوبات والمشكلات؛ والشغرات: 
العناصر المفقودة فى المعلومات. مع وضع التخمينات أو 


صياغة الفروض فيما يتعلق بهذه النقائصيه مع اختيار 

هذه التخمينات أو الفروض وريما تقديمها وإعادة اختبارها 

وفى النهاية توصى النتائج للآخرين. 
ويرى مصرى حنورة (1117) أن الإبداع عبارة عن 

الخلق على غير مثال أو افراز انتاجات تتصف بعدة 

صفات من أهمها الندرة والجدة والملاءمة. ويتصف الفرد 
المبدع بعدة صفات والتى من أهمها الأصالة والطلاقة 
والمرونة والحساسية للمشكلات والقدرة على مواصلة 
الاتجاه وتجاوز العقبات. وبالتالى فإن الإبداع يمكن النظر 
إليه باعتباره قدرة عقلية» أو ناتجا فى صورة فكر جديد 

يسهم فيها الخيال» أو يمكن أن تكون عملية عقلية 5:00655 

امأ من خلال عمليات التداعى أو الترابط الجديد 

وجعل القريب مألوفا والمألوف غريبا ومن خلال مروحية 
المفاهيم؛ وتوظيف الأحلام؛ وطبقات الأحلام والمخالفة 
العددية (محمد مصطفىء ١9195‏ ص١١).‏ ويمكن رصد 

بعض التصورات عن الإيداع وهى: 

أ يجب مكافأة وتشجيع السلوك الإبداعى حيثما وجد فى 
المنزل والمدرسة والعمل وفى حياتنا اليومية» بحيث 
تكون جزءا من ثقافتنا ومناهجنا وأسلوب حياتنا. وقد 
أظهرت نظريات التعلم أن الشئ الذى يكافأ هناك ميل 
لإعادته وتكراره. 

ب الإبداع هو مكافأة فى حد ذاته» فالإحساس الداخلى 
بالرضا يكون ذا تأثير وقاعلية أكبر من عملية الإبداع . 
والسؤال الذى قد نسأله لأنفسنا هو بإذا كان الإبداع 

مكافأة فلماذا إذن لا يكون معظمنا مبدعين؟:. أحد 

الأسباب التى يمكن أن يعزى إليها ذلك هوأننا فى فترة 

نمونا وبلوغنا الرشد نضطر للتنازل عن فضولنا وتخيلنا. 


حيث إن النشاط الخيالى يأخذ فى الاضمحلال ابتداء من 
سن التاسعة» إن لم نتداركه بالرعاية والتدريب والإثراء 
(فاروق عثمان» )١1111‏ . وفى فترة الرشد نستخدم تفكيرنا 
المنطاق الملتزم المنضبط الجاد الذى يتوقعه العالم من 
الناضجين؛ وعلى ذلك فإن التفكير التحليلى يأخذ المساحة 
الكبيرة» بينما يتراجع التفكير الإبداعى ويأخذ هامشا قليلاً 
من الاهتمام. فالعالم يعطينا مكافآت خارجية عن التحليل 
والإلتزام» والطاعة؛ وقد تدفع المكافآت الخارجية رد فعل 
عكسى يقود إلى قتل الإبداع بحيث تجعل الأفراد يبحثون 
عن المكافآت بأى طريقة مما يجعلهم يتسمون بالطاعة 
وهذا يعوق الإيداع. 
ج إن استخدام اللعب بطريقة عفوية يجعل الأفراد 
يميلون إلى التخيل والتفكير المنطلق دون خوف من 
النقد. إن من أسباب الإبداع هو التمرد على المألوف. 


ما واقع الإبداع فى مجتمعنا؟ 

إن الإجابة عن هذا السؤال تضعنا أمام أمر شاق لعدة 
أسباب منها أن الإبداع جزء من الثقافة وجزء من الواقع . 
حيث يشخص كمال أبوالمجد (1141) وضع الثقافة 
العربية بقوله «بدون الإبداع فى مجالات الحياة والثقافة 
سيظل مكاننا فى أحسن الأحوال مكان التابع والمقلد» 
فالإبداع عطاء خيال حر وعقل تنفتح له الآفاق» وإرادة 
تملك حق الاختيارء وواقع الذقافة العربية أنها لا توفر 
الكثير من ذلك صحيح أن حياتنا العملية والثقافية لم تخل 
من مبدعينء ولكنهم «فلنات» تشق طريقها وسط ركام 
هائل من أنظمة قاهرة وقامعة؛ تعوق الإبداع والمبدعين. 
ففى دراسة قام بها أحمد عبادة (1183) وجد أن هناك 
ثمانية عشر عائفا يقوم بها المعلم ليعيق الإبداع منها: 
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رفض أفكار الدلاميذ الجديدة؛ يقوم بدور الملقن 
للمعلومات؛ يتناول موضوع الدرس بشكل مباشرء يشجع 
التلاميذ على حل أسئلة الدروس بطريقة واحدة» يميل إلى 
إخبار التلاميذ بالحلول الجاهزة؛ يستخدم الطرق التقليدية 
فى حل المشكلات؛ يوجه تلاميذه للاهتمام بالكتب 
المدرسية؛ يدرب التلاميذ على الفكرة الواحدة يتسم 
بالتسلطية والانفراد وبالرأى الآخرء يشعر التلاميذ بالخجل 


والحياء فى مواجهة المواقف الاجتماعية. ويتضح من 
خلال هذا الكم من المعوقات للإبداع تجعلنا نتتساءل هل 
يمكن تنمية الإبداع؟ وكيف نستطيع اكتشافه؟ 


لنتقرب قليلا من الإيداع : 
يمكن أن نؤكد أن الإبداع يتكون من العديد من 
القدرات العقلية ويمكن رصدها فى الجدول ٠ )١(‏ 


جدول رقم )١(‏ 
قدرات التفكير الإبداعى 


محددة 


فى المعنى. 


يظهر عامل الحساسية للمشكلات من خلال وعى المبتكر بالحاجة إلى التغيير أو إلى حيل 
جديدة أو فى شكل وعى بنقائص أو عيوب فى الأشياء وعموما يوجد عامل إدراكى عام 
للحساسية للمشكلات الذى يظهر من خلاله رؤية العيوب والنقائص فى خبرات الحياة اليومية. 


تعبر تلك القدرة عن امكانية الشخص فى أن ينتج عددا كبيرا من الأفكار خلال وحدة زمنية 
معينة . ويمكن التعبير عن هذه القدرة من خلال العوامل الفرعية الآتية: 
(أ) طلاقة الكلمات : وهى عبارة عن سرعة إنتاج كلمات وفقا لمستلزمات بنائية 


(ب) طلاقة التداعى : وهى عبارة عن سرعة إنتاج كلمات مع توافر خصائص محددة 


(ج) طلاقة الأفكار: وهى عبارة عن سرعة إيجاد عدد كبير من الأقكار فى أحد 
المواقفء بغض النظر عن نوع التحديدات أو القيود. 


وتعبر هذه القدرة عن درجة السهولة التى يغير بها الشخص حالة نفسية أو وجهة عقلية 
معيئة. وتنقسم المرونه فى التفكير إلى نمطين هما: 
(أ) المرونة التكيفية : ويتصل هذا العامل بتغيير الشخص لوجهته الذهنية» لمواجهة 
مستلزمات جديدة تفرضها المشكلات المتغيرة. 
(ب) المرونة التلقائية : ويتصل هذا العامل بحرية تغيير الوجهة الذهنية» حزية غير 
موجهة نحو حل معينء فيما يتصل بمشكلة محددة تحديدا ضيقاً. 
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إعادة التجديد 


تعتبر القدرة على إنتاج أقكار طريقة عنصرا أساسيا فى التفكير المبتكر. والفكرة الأصلية 
التى تكون جديدة ولها أقل تكرار فى استجابات المفحوصين. 


تعبر هذه القدرة على تفتيت الأشياء إلى أجزاء بسيطة أوتفتيت مركبات قائمة بالفعل 
وتحويلها إلى وحدات أبسط منها لكى يعاد تنظيمها. 


وتعبر هذه القدرة على تنظيم الأجزاء فى كل متكامل يسعى كل مبتكر أن يحتفظ فى ذهنه 
بعدة متغيرات وإن يتصرف فيها وذلك أثناء محاولته أن يجد الحل لمشكلة ما. 


إن اعادة التجديد تشتمل على شئ ما أكثر من المعرفة والتحليل والتركيب ويعنى إعادة 
التحديد أوأعادة التنظيم بحيث تنتظم من خلال مجموعة أجزاء الموقف وتكون فى كل 
متكامل. وهذا جزء يتصل بالسلوك الاستبصارى. 


ويعنى النفاذ تحديد نتائج ما يترتب على بعض ظروف الحياة» مثل: ماذا يحدث لولم يعد من 
الضرورى أن يأكل الإنسان؟ والنفاذ يعنى بالنتائج بعيدة فى المكان والزمان؛ أو فى سلسلة 
العلاقات السببية . والنفاذ يعنى بقدرة الفرد على رؤية ما يتجاوز ما هو واضح ومباشر. 


نظراً لأهمية القدرات التقويمية للإبداع» لأنه لكى تكون القدرات الإبداعية فعالة ينبغى أن 
تصحبها ممارسة للوع من النقد الذاتى أو الحكم أو التقويم وعرف جليفورد التقويم بأنه وعى 
باتفاق شئ معين أو موقف أو نتيجة أو ابداع» مع معيار أو محك الملاءمة أوالجودة. 


ويتضح من الجدول )١(‏ أن التفكير الإبداعى يتكون | التدريبية التى قام بها فى مجال الإدارة وهذا موضح فى 
من العديد من القدرات التى تساعد الفرد على اتخاذ الملحق )١(‏ (فاروق عثمان) . 
قرارات تقسم بالمرونة والدعددية والتلقائية إلا أن هذه 


القدرات تحتاج إلى تنمية من خلال برامج للتدريب. ومن 


ودعونا نقدرب أكثر من الإبداع حتى تكون الرؤية 


هذا المنظور يقدم الباحث برنامجا اثبت فاعليته للتدريب أكثر وتحدد بعض محكات الإبداع والتى تتمثل فى الاتى: 


على الابداع حيث تم استخدامه فى العديد من الدورات (فؤاد أبوحطب 1947 ص5 76 751 . 
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١‏ النيوغ : محك النبوغع 81 هوأكثر 
المدكات أهمية وارتباطا بدراسة الإبداع وقد استخدمه عدد 
من علماء النفض المبكرين فى دراساتهم للعبقرية. وهذا 
المحك يتمثل فى أن الفرد يحرز مكانا ومكانة بارزين فى 
أحد ميادين المعرفة فى الحياة وكما يطلق دين كيس 
(طائعكا همء) فى كتابه مه ,ئها تامع ,كتمع 
منطىمء1620 عامل الشهرة المحققة. 

١‏ المتطلبات الحاسمة : ظهر منهج المتطلبات 
الحاسمة 5ام26زع:نناوء؟ 1م0112 الذى يسجل الفرص 


والمناسبات بحيث إذا تكررت يوصف الفرد بأنه أكثر 


ابتكارية من غيره ويمكن تحديد المتطلبات الحاسمة من 
خلال تحديد الأفراد الذين يزيدون عن المتوسط فى 
الإبداع ومقارنتهم بمن يقلون عنه. وقد اعتمد الباحثون 
على نوعين من الحكم؛ أولهما: أن النشاط النوعى الذى 
يتم تسجيله له أهمية حقيقية للعمل؛ وثانيهما: أن النشاط 
يتم أدازه على نحو جيد أوسىء بحيث يستحق الانتباه 
إليه . 

50:12 عينات العمل : ويتمثل محك عينة العمل‎ ٠ 
»امستدى فى أن يطلب من الفرد أن يقوم يعمل ماء ثم يقيم‎ 
من خلال محكات موضوعية منها الطلاقة والأصالة‎ 
والمرونة ورغم ان محكات الإيداع تفيدنا فى التعرف عليه‎ 
إلا أنه هناك مشكلة تواجه مؤسساتنا التعليمية وهى كيفية‎ 
التعرف على تلك الفئة من الطلاب الموهوبين ولتحديد‎ 
هذه الفئة يجب أن نحدد ثلاثة عوامل تتداخل يعضها مع‎ 
البعض الآخر وهى معيار التغوق والإنجاز الدراسى والمعيار‎ 
الثانى وهو الذكاء؛ والمعيار الشالث وهو الإبداع ويمكن‎ 
. )7( تمثيل ذلك فى الشكل‎ 
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شكل (؟) يوضح العلاقة بين التفوق الدراسى» 
والذكاء» والإبداع 


وتؤكد الدراسات أن التحصيل الدراسى يحتاج إلى 
قدرات عقلية والتى تنتمى إلى عمليات التفكير التقاربى 
علعلصتطا أمععع م00 . و؟ قدأشار هدسون (,1110502 
6) أن عمليات التفكير التقاربى لازمة أكثر من أجل 
الإبداع العلمى وتحبذ أساليب التعلم التقليدية «المعرفة 
الإتفاقية» عن المعرفة الإفتراقية» فى حين أن عمليات 
التفكير التباعدى المتشعب المتعدد عه فلصتط) أمععمعء از 
قد تكون مطلوبة أكثر من أجل الإبداع الفنى. وفى دراسة 
قام بها كل من بادنار )١157(‏ وهولاند (1171) وجدا أن 
الإنجازات الإبداعية غير الإكاديمية أو اللاصفية والتى 
تظهر فى المدرسة؛ وألتى تساهم غالبا فى النجاح الفعلى» 
لاترتبط مع الإمكانية والإنجاز الأكاديميين. وتؤكد 
الدراسات التى قدمها هوفمان (1972 هدمه81) أن 
الدراسة بصورتها التقليدية المتعارف عليها لا تحتاجها 
العقول المبدعة ويكون التعليم الذاتى مناسبا لهؤلاء 
المبدعين. ويعرف التعليم الذاتى بأنه نظام ذو مرونه 
عالية يتألف من مواد واجراءات كثيرة للمتعلم؛ للقيام 
بمسكولية كبيرة فى تخطيط برامج دراسية منظمة 
بمساعدة المعلمين؛ وفيه يحدد تقدمه على أسائن هذا 


التخطيط. والتعليم الذاتى برنامج تربوى يتضمن جميع 
المفاهيم التى تفيد قى تحسين العملية التعليمية وتقدمها. 
ويتوقف نجاحه على التوازن بين تقويم التلميذ لنفسه 
وتوجيه المعلم له» أى أن التلميذ يتقدم مستقلا استقلالا ذاتيا 
تاما (عبدالغنى النورى؛ ”118» ص؟1) . فالتعلم الذاتى 
ملائم للأفراد المبدعين ليختاروا ما يحتاجون إليه من 
معرفة. ولهذا فإننا نجد إنيشتاين صاحب نظرية النسبية 
استخدم الساعات المستنزعة فى وقت فراغه كى يدرس 
ويتعلم ويفكر حول القضايا الكبرى غير المحلولة فى علم 
الفيزياء. ولهذا نجد أن الدراسات التى قام بها كل من 
(1986 ,أقمأققق لمة معقعمطءة) وجدا أن منعظم 
المخترعين المبدعين كانوا ينهمكون فى برامج التعليم 
الذاتى الخاصة بهم. كما أظهرت تلك الدراسة حول 
المراهقين المبدعين أنهم يميلون إلى أن يقرأوا أكثر من 5٠‏ 
كتابا كل سنة. وهذا يؤكد على حقيقة أن الإبداع يمكن أن 
ينمى عن طريقه التعليم الذاتى. 

ويمكن رصد نموذج آخر للتعلم يطلق عليه التعليم 
الإبداعى. (فاروق عثمان؛ 1154 ص١8‏ 87) . والتعام 
الإبداعى ع015ممع.1 072076 عبارة عن العملية التى من 
خلالها يشعر المتعلم بالمشكلات فى المعلومات التى يحصل 
عليهاء مع تجميع المتعلم لهذه المعلومات وتركيبها بطريقة 
تساعده على تحديد الصعوبات أو التعرف على العناصر 
المفقوذة مع البحث عن الحلول ووضع التخمينات أو 
صياغة الفروض فيما يتعلق بالتناقضء واختبار هذه 
الفروض وتعديلها على أساس ما تسفر عنه عمليات 
الاختبار, ثم إعادة اختبارهاء وأخيراً توصيل النتائج إلى 
المعلم أو إلى الزملاء أوحتى غيرهم من الأشخاص أو 
المحيطين بالمتعام. 


شك 


ومن الاسترائيجيات التى يستخدمها التعلم الإبداعى 

هى تدريب المتعلمين على استخدام القدرات الإبداعية» 

من خلال مجموعة من المبادئ الأساسية: 
المبدأ الأول : يقوم على أساس حث المتعلم ودفعه” 

لإعطاء استجابات متكررة ومتنوعة على مثير واحد. 
المبدأ الثانى : يقوم على أساس الحث على الربط 

مابين أشياء متعارضة ومتناقضة 
المبدأ الشالث : يقوم على أساس إثارة الأفكار 

الإبداعية فى مواقف تفاعل اجتماعى تخلو من النقد أو 

التقييم . 
قدم تورانس (111) كتابا بعنوان «ترشيد الموهبة 

الإبداعية؛ يمكن الاستفادة منه فى التعام الإبداعى التى 

يمكن تلخيصها فى الخطوات الآنية: 

١‏ - تشجيع الاختلاف البناء: فمن المبادئ الرئيسية 
التى أثبتت صحتها أن الأشياء أو جوائب السلوك 
ألتى نشجعها بالوسائل المختلفة سيزداد ظهورها 
وشيوعها فى سلوك المتعلم فى المواقف التالية: إن 
استخدام التدعيم المعنؤى له فاعلية أقوى من 
التدعيم المادى فى إثارة بعض الدوافع التى ترتبط 
بتنشيط الفرد على الإبداع. فقد تبين على سبيل المثال 
أن الإثابة الوجدانية للأطفال عند التصرف بطريقة 
مرغوبة يعتبر محفزأً قوياً لإثارة الإنجاز والتفوق. 
وينصح تورانس المدرسين والآباء بالتشجيع التلقائى» 
واححترام إثارة الأسدلة والأفكار» بدلا من أسلوب 
الرقض أو الصدء أو الانسحاب أو التهرب. 
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؟ - تعريف المتعلم بقيمة مواهبه : يحتاج المتعلمون 
إلى معرفة القيمة الحقيقية لمواهبهم وأقكارهم لأن هذا 
يدعم بقوة اتجاههم نحو مزيد من الإيداع. ومن 
الأساليب التى يستخدمها المدرسون للكشف عن 
المبدعين هو استخدام اختبارات الإبداع. 


" - تقبل أوجه القصور: إن المتعلم الإبداعي لابد وأن ٠‏ 


يرتكز على أوجه القصور أكثر من نقاط القوة عند 
المتعلمين ويتحتم على المعلمين عدم السخرية أو النقد 
للتلاميذ. إن التفتح والانفتاح على الإبداع يتطلب قدراً 
من التسامح. 

4 - تنمية المهارات الإبداعية: من أساسيات التعلم 
الإبداعى التركيز على جميع المهارات الإبداعية حتى 
ولوكانت محدودة. فالطالب فى التعلم الإبداعى يختار 
بنفسه المصادر التى ستساعد فى إبداعه مسترشداً بقوة 
الموهبة الطبيعية. 


5 المساعدة على استغلال الفرص الملائمة: من 


الضرورى أن يهتم التعلم الإبداعى إلى الانتباه للفرص 
- غير المتوقعة التى تفيد فى عملية التدريس الإبداعى 
ويعنى ذلك استغلال الفرص المتاحة لتنمية الإبداع. 

١‏ - تنمية القيم والأهداف: إن الكشف عن القيم يسهم 
إلى حد كبير فى ابتكار استراتيجيات فى التدريس 
بحيث تعتبر تلك القيم جزءاً من شخصية المتعلمين. 
ويتسم التلميذ المبدع بالسمات الآتية: 

(أ) دوافع الاستقلال. 
(ب) الدافع لتقديم مساهمات مبتكرة وجديدة. 


(ج) دافع التفتح على الخبرة والامتداد. 
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(د) الدافع لتذوق المعقد والمركب. 
(ه) تحمل الغموض. 

(و) تفتح الأسلوب الاعتقادى. 

(ز) حب الاستطلاع والاستكشاف. 

 *‏ تجنب الربط بين الغروج من المألوف 
والشذوذ العقلى: يجب أن يتبنى التعلم الإبداعى 
مفهوم عدم الربط بين الاختلاف عن المألوف 
والاضطراب العقلى حيث أن الشخصية الإبداعية 
تتطلب أحياناً الخروج عن المألوف. ولهذا يجب أن 
يقدم التعلم الإبداعى أنشطة تساعد على إشباع حاجات 
المتعلمين. 

تخفيف الإحساس بالعزلة والقلق : يظهر من 
الدراسات أن الطلاب الذين يظهرون استعداداً طيبآ 
للإبداع يشعرون دائما بين أقرانهم بالعزلة. ولهذا فإن ' 
الاهتمام بالبرامج التى تقابل حالات الاغتراب عند 
الطلاب وعليه فإن التعلم الإبداعى لابد أن يقدم برامج 
تساعد المتعلمين ببعض الطرق التى يواجهون بها 
مخاوفهم وجوانب القلق لديهم . 

4 تعلم طرق لمواجهة الصعويات والفشل: تبين 
بحوث رو (06)» وتورانس بأن أهم الأشياء التى 
يجب أن يتعلمها التلميذ فى هذه الطرق هى 
مواجهة المتاعب والفشل والتغلب عليها. والتعلم 
الإبداعى يولى اهتماماً بهذه النقطة حيث يجب أن 
يتعلم الطلاب أن الفشل ليس نهاية المطاف بل هو 
نقطة بداية النجاح . 
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استراتيجيات تدريس الإبداع : 
اتفق علماء النفس أمثال جيليفورد» وتورانس» وسويف 
أن الإبداع يتكون من عدة عوامل وهى: 
أولا - تنمية الحساسية للمشكلات : 
المقصود بهذا العامل الإشارة إلى قدرة أو إلى ميل أن 
يرى المتعلم فى موقف معين أنه ينطوى على عدة 
مشكلات تحتاج إلى حل» ويكشف هذا الميل عن نفسه فى 
كثير من مواقف الحياة: 
- تدريب الطلاب على معرفة أوجه القصور فى 
الموضوع. 
- تدريب الطلاب على إدراك التغيرات بحيث يتكون 
عندهم إحساس مرهف بهذه التغيرات. 
- مساعدة الطلاب على مراقبة الأشياء التى يرقبها 
غيره» كالألوان» وملمس الأشياء؛ واستجابات 
الآخرين؛ وبعض الشغرات فى الأفكار الشائعة 
(مصطفى سويفء 1955). 
- تنمية الوعى على اختيار الحلول الملائمة للمشكلة من 
بين الإمكانيات اللامتناهية للحل. 
- تدريب الطلاب على وضع تصورات أو صياغات 
جديدة تثبت قاعليتها وكفاءتها (عبدالستار» 151/8) . 


ثانيا إعادة التنظيم : 

يفسر هذا العامل حقيقة هامة أن كثيراً من المخترعات 
جاءت عبارة عن تحوير لشىء قائم فعلاً إلى شىء آخر 
ذى تصميم أو وظيفة أواستعمال مختلف. ويمكن تدريب 
الطلاب اتنمية إعادة التنظيم من خلال العمليات الآنية: 
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- يطلب من الطلاب أن يقترحوا عدد ا آخرمن 
الاستعمالات غير الشائعة لهذه الأشياء: 
- استخدام الجريدة. 
- كوب الماء. 
- علبة الكبريت. 
ثالثا ‏ الطلاقة : 
أغلب الظن أن المتعلم القادر على إنتاج عدد كبير من 
الأفكار فى وحدة زمنية معينة» تكون لديه فرصة أكبر 
لإيجاد أفكارقيمة. ويمكن تدريب الطلاب على الطلاقة 
والتلقائية من وضع أسئلة من النوع التالى: 
- فكر فى أكبر قدر ممكن من الاستعمالات لفرع الشجرة. 
- ماهى الاستعمالات التى يمكن أن تستخدم فيها كتلة 
من الخشبء أو حافز الماشية المريحة... إلخ 
(عبداستار» 150) . 


رابعا - المرونة: 
وتشير المرونة إلى درجة السهولة التى يغير بها 
الطالب حالة نفسية أو وجهة عقلية معينة. المرونة عكس 
التصلب والجمود العقلى. ويمكن تنمية المرونة من خلال 
الأنشطة الآتية : 
استخدام الأسئلة المفتوحة. 
استخدام اختبارات للاستعمالات غير العادية مثل 
استعمال علبة الكبريت غير العادى» علبة الفاكهة» 
وضع قائمة بمشاكل من وحى مواقف الحياة 
اليومية. 
- تدريب الطلاب على المقارنة بين الأشياء أو الموضوعات. 


تدريب الطلاب على فحص الرأى الجديد والغريب. 
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خامسا ‏ الأصالة: 


تعتبر القدرة على إنتاج أفكار طريقة عنصراً أساسياً فى 


التفكير المبدع. ويمكن اختبار هذه القدرة على أساس , 


تسمية الاستجابات غير الشائعة وإلتى هى مع ذلك مقبولة» 
أو على أساس النزوع إلى الإدلاء بترعات لفظية نادرة. 
ويمكن تنمية الأصالة من خلال المواقف الآتية : 
تحفيز الطلاب على تأجيل الحكم على الاستجابات 
حتى ينتهوا من عملية إنتاجهاء وذلك بهدف 
الحصول على استجابات فريدة . 
تشجيع إنتاج الفكاهة الجديدة والأصلية . 
التشجيع على وضع حلول غير عادية لا يقكر فيها 


أحد غيره . 


سادسا التقييم: 
لابد أن يتضمن أى عمل إبداعى عملية انتخاب؛ وهذه 
بدورها تتضمن تقييم. بعبارة أخرى ينطوى الموقف عادة 
على فعل تقييم يمارسه المبدع إزاء إطار معين ويمكن 
تنمية عامل التقييم من خلال الأنشطة التالية: 
تنمية الإحساس على التعرف على شكل معين 
وتحديد هويته من بين عدد من الأشكال المماثلة. 
التعرف على أفراد مجموعة من الأشياء باعتبار 
هؤلاء الأفراد نسخاً طبق الأصل من شىء معين من 
حيث الخصائص التركيبية. 
حب الاستطلاع وعلاقته بالإيداع 
إن التعلم الإبداعى يجب أن يهتم بإثارة القدرة على 
الإحساس بإثارة حب الاستطلاع والتمثل والرغبة فى 
التساؤل والبحث والاستفسار. ويمكن استخدام أسئلة لتنمية 
حب الاستطلاع كما يلى: 


٠٠١ علم النفس أكتوير- توفمير- ديسميره‎ - ٠ 


ما هى المشكلات التى يثيرها هذا الموضوع؟ 
ما الذى يحدث لو أن الأمورأخذت شكلا مختلفآ غير 
الشكل الذى قيلت به؟ 
ما هى النتائج التى تترتب على الحقائق والمعلومات 
المقدمة؟ 
ما الذى يحدث لوأننا جمعنا بين هذه الظاهرة وتلك؟ 
- اماذا لا يمكن تعميم حقيقة معينة؟ 
ما الذى يحدث لوأننا فهمنا عالما غير إنسانى. 
ما الذى يحدث لو أن الإنسان خاق وهو يفتقد لوجود 
وظيفة معينة؟ (عبد الستارء 151/8) . 
إن التعلم الإبداعى لابد أن يتيح الفرصة للاستكشاف 
والتعلم الذاتى والانتقال بالخبرات المتعامة إلى مجالات 
أخرى. كما أن هذا النوع من التعلم يشجع على استخدام 
أكثر من طريقة تتيح أكبر قدر من التخيل والحرية. وهذه 
المزايا تجعل التعلم الإبداعى يأخذ مركز الصدارة فى 
أنماط التعلم التقليدية. ولكى تزيد فاعلية التعلم الإبداعى 
لابد أن تتوافر المبادئ الآتية: 
١‏ احترام الأسئلة غير العادية أو الأفكار مهما بدت شاذة. 
١‏ ربط الأفكار بإطار له معنى. 
٠‏ تشجيع فرص التعلم الذاتى والمبادأة فى اتخاذ قرارات 
الحلول. 
؛ ‏ إتاحة جلسات تعميم ومناقشات حرة. 
وإذا كان التعليم الذاتى والتعليم الإبداعى نماذج يجب 
الاهتمام بها لتنمية قدرات المتعلم الذى يمتلك موهبة فى 
تخبصص معين إلا أن المشكلة الحقيقية تأتى أنه لا توجد 


معايير قومية موضوعية لتحديد نقاط القطع لكل من 
العوامل الثلاثة وهى: الموهبة» درجة الأداء الأكاديمى» 
والذكاءء والإيداع وهل هذه المعايير تقع تحت نطاق 
المعيار ععممهاع2 ددمل أو نطاق المحك -26 متعاننت 
:5ه 86236 . وكما أن المشكلة الأخرى أن المعلمين مازالوا 
يجهلون تحديد الأفراد الموهوبين كل هذه الأشكاليات 
تحتاج إلى إيجاد حلول لها . 


وأخيرا لنا أن نتساءل عن الابداع ونقول «ألا يحتاج 
خلق جيل جديد من المبدعين إلى جهد خارق؟. أليس 
المتعلم جديرا بذلك الجهد؟ دواذا كان الإبداع قدر إلا أنه 
قدر لا يشل إرادتنا فى التعليمء وإرادة تببحث عن المجهول 
من خلال الخيمال حتى نستطيع أن نمسكه فهل نقتل 
الإبداع أم هويقتنا؟ هذا ما نحتاج إليه لتعبر إلى القرن 
الحادى والعشرين. 
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١‏ أحمد كمال أبو المجد: خمسة معوقات تهدد ياغتيال المستقبل العربى. 
ألكريت؛ مجلة العربى؛ يناير 1187 . 

 "‏ أحمد عبداللطيف عبادة: معوقات التفكير الابتكارى فى 
مراحل التعليم العام . الكتاب السنوى فى علم النفسء المجاد 
الخامس» إيريل 1185 


 '‏ فاروق السيد عثمان: سيكولوجية التعلم والتعليم الإنسانى» 


والبنات فى مرحلتى الطفولة والمراهقة» دراسة مقارنة» مجلة كلية 
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البحرين» دار الثقافة 1656 

كت إدارة الوقت وبناء مهارات التفكير الإستراتيجى» 
الإسكندرية؛ دار المعارفء 1598 . 

5 أنماط السلوك الخيالى لدى الدلاميذ البنين ” 


المراجع العربية 


التربية» جامعة طنطاء العدد العاشرء 1551. 


5 - فؤاد أبو حطب؛ آمال صادق : علم النفس.التربوىء القاهرة: 
مكتبة الأنجلو المصرية, 21584. 


' 7 مصرى عبدالحميد حنورة: برنامج تكاملى لتنمية الخيال 


الإبداعىء المؤتمر السنوى الثالث لقسم عام النفس التربوى؛ كلية 
التربية ‏ جامعة المنصورة؛ //151. 

8 محمد مصطفى شلبى: تخطيط وحدة للتفكير الجانبى لدعم 
إعادة بناء المؤسسة العربية. القاهرة: المؤتمر السنوى للددريب 
والتدميةقء 1996 . 

؟ ‏ عبدالغنى عبدالفتاح النورى: التعلم الذاتى. قطرء مجلة كلية 
التربية» العدد (8) » يوليو 1545 . 


المراجع الأجنبية 
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مقدمة 


مستوى الحكم اللخلقى 
لدى طلاب الجامعة 
من الجنسين 


دراسة عبر حضارية مقارنة 


كانت دراسة الارتقاء الخلقى 11051 
مم29 مجالاً خصبا للبحثء 
باعتباره من أهم جوانب الارتقساء 
الإنسانى على مستوى الأفراد والجماعات. 
وقد شغل كثير من الباحثين بمعالجة 
ارتقساء الفضيلة ؤناده21 (المبسادىء 
الأخلاقية التى تحكم السلوك) : والعوامل 
المرتبطة بها والمؤثرة فيهاء وذلك من 
زوايا نظرية مختلفة:؛ ترتكز على الدور 
النسبى لكل من المعسرفة «دمناتمعه© 
والانفعال 15:20:00 فى نشأة حساسية 
الطفل أو فهمه للصواب والخطأ. وركزت 
بعض النظريات على دور المعرفة - الحكم 
واتخاذ القرار ‏ فى الارتقاء الأخلاقى» 
بينما عالجت مناحى نظرية أخرى الجانب 
الانفعالىء كالنظرية السيكودينامية 
والدراسات التى تمت حول التقمص 
العاطفى :زط)همم:1 فى الطفولة. 


على عيناك مصرية وسعودية!') 


د. مصطفى محمد كامل 
أستاذ بعلم النفس 
كلية التربية ‏ جامعة طنطا 


د. محمود السيد الشونى 
أستاذ علم النفس 
كلية الآداب ‏ جامعة طلطا املك و 2021 1 
* يتقدم الباحثان بالشكر إلى مركز البحوث بكلية التربية 
يجامعة الملك سعود على الدعم المادى الذى قدمه لهذا 
البحث. 
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وثمة ثلاثة توجهات نظرية اهتمت بتفميرالارتقاء 
الأخلاقى تفسير) يبرزدور «المعرفة؛ فى هذا الارتقاء : 

أولها : اللظريات المعرفية الاجتماعية -#6نائمعيه© 
له والتى تذهب إلى أن المسالك الأخلاقية ‏ شأنها 
شأن أنماط السلوك الأخرى ‏ يتم تعلمها من خلال عمليات 
من قبيل الاشراط 58فه000100 و «النمزجة» 
و «الاحتذاء» 8#«نا34006. وترتقى المبادتىء الأخلاقية التى 
تحكم السلوك مع اكتشاف الطفل ‏ من خلال المحاولة 
والخطأ والتعلم المقصود ‏ أن أفعالاً معينة تلقى التدعيم » 
وأخرى تواجه بالعقاب؛ فيتعلم الأطفال مثلاً- أن السرقة 
عمل خاطىء يعاقبون على اقترافهاء أو عندما يلاحظون 
الآخرين يماقبرن على اقترافها (اشراط بديلى 5نا0أئت1/؟ 
منده1ئله00) » أو أنهم هُددوا بالعقاب مثلاً. 

وثانى هذه التفسيرات النظرية يعتمد على الارتقاء 
المعرفى؛ وقدمه «بياجيه وكولبرج؛ كرواد أساسيين فى هذا 
المجال ؛ مما منعرض له تفصيلا فى جزء قادم » لأنه 
الإطار النظرى الذى يتبناه الباحثان الحاليان. وثمة منحى 
ثالث بديل لوجهة النظر المعرفية فى الارثقاء الخلقى » 
وقدمه كل من : عت عدن 1990 ,تالناطء5 ب تإعائة10 
4 ,00ل00 : (فى : ويستين تعاق77/6 1157 » 
ص 5150) » وهو منحى «معالجة المعلومات» [2/0:3 
لط" إلى مكونات 5اه056م003 يمر بها الفرد عند 
إصدار أحكام أخلاقية؛ ومدى مسئولية الفرد الأخلاقية عن 
أفعاله ‏ وإدراكه لنتائج عمله ومن ثم مدى استحقاقه 
للعقاب. ويتحدد العقاب فى ضوء ثلاثة محكات فى الثقافة 
الغربية هى : مدى الضررء والتععويض المناسب الذى 
يقدمه مرتكب الفعل (مثل الاعتذار) » ومدى الضرر الذى 
وقع على مرتكب الفعل نتيجة أفعاله . 


000 


وسوف نعرض فيما يلى ‏ بشىء من التفصيل - 
للتفسير المعرفى النمائى ؛شعمدمماءبء7 ع«نانموه© 
لارتقاء الحكم الخلقى؛ الذى تبناه بشكل أساسى دجان 
بياجيهغ1.2286: وتلميذه «لورانس كولبرج 
118 1..]ء . وفى هذا التفسير لا يتم التركيز. إلا قليلة 
على «السلوك الأخلاقى 86839106 2/65:21 ؛ بل كان 
محور الاهتمام قائماً على «التعقل الأخلاقى -122 2/021 

ذه . ويقفتسرض هذا النموذج النظرى أن الارتقاء 
الخلقى يتم من خلال سلسلة من المراحل 513865 تعكس 
الارتقاء المعرفى؛ وتأثر هذا الاتجاه بالأعمال المبكرة 
لبياجيه (آخنباخ 5208ماعة 1118: ص 740)؛ فقد 
قسم «بياجيه؛ الأطفال ‏ وفقاً لاستجاباتهم على بعض 
القصص التى تذير أسئلة متعلقة بالحكم على الأفعال 
المتضمنة فيها من الوجهة الأخلاقية ‏ إلى مراحل ثمائية 
تدسق إلى حد كبير مع مراحل الارتقاء المعرفى التى 
صاغها » فالمفاهيم الأخلاقية لدى الطفل تنشأ فى تتابع 
ثابت من مرحلة مبكرة هى مرحلة سالواقعية الأخلاقية, 
تتكاناق 6 1021. وبينما تتسم المرحلة الأولى 
بالتمركز حول الذات ؤفهاهه1:60-0: فإن المرحلة الثانية 
تتميز بأخلاقيات التعارن تمنادمءم 000 ]0 1108110 
لدى الأطفال الأكبر سنا والمراهقين » وفيها ينظرون إلى 
القواعد الاجتماعية بإعتبارها وسائل 26815:نانا155 طورها 
الأفراد لمؤازرة التفاعل الاجتماعى؛ وأنها يمكن أن تتغير 
إذا لم تكن ملائمة للظروف ‏ أو عندما يتفق الئاس على 
ذلك (بياجيه )عهد2, 151/0 ص ص ١إ١‏ -114) ٠‏ 
وقد شارك «كولبرج؛ أستاذه «بياجيه؛ فى فكرئيه 
الأساسيتين عن الارتقاء الخلقى : الأولى : هى أن التغيرات 
فى التعقل الأخلاقى تنتج من التغيرات الأساسية فى البلى 
المعرقية ##5ناءدما5 ع#خائدعه20© ؛ أى التغيرات فى طرق 
التفكير. وعلى سبيل المئال فإنه عندما يصبح تفكير 
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الأطفال أكثر تجريدا فإن تعقلهم الأخلاقى يكون ‏ أيضآ- 
أكثر تجريدا. والفكرة الثانية هى أن «كولبرج؛ قد نظر إلى 
الأطفال باعتبارهم «بناة نشطين؛ 25ماءنتناكه00 علاخاءم 
احقائقهم الأخلاقية , وليس مجرد مستقبلين سلبيين للقواعد 
الاجتماعية. وفى ضوء ذك صاغ «كولبرج؛ وزملاؤه 
نظرية أكثر تخصصاً فى الارتقاء الأخلاقي (ماناستر-1/2 
عاك /151/3؛ ص ص 24 -- 50) ؛ تقوم على وجود 
ثلاثة مستويات عامة لارتقاء المهارات المتعلقة بالتعقل 
(الاستدلال) وهنهمعهء الأخلاقى ؛ تتضمن كل منها 
مرحلتين بحيث يصبح لدينا فى نهاية الأمرست مراحل 
فرعية للارتقاء الأخلاقى : 

المستوى الأول : مستوى ما قبل العرف -2:6 
31 ء والطفل هنا كائن يستجيب للقواعد 
الاجتماعية وللتعريفات المتعلقة بالصواب والخطأ . إلا أنه 
يفسر تلك التعريفات على أساس مترتيات الفعل الخاصة 
بكل من الجسد أو اللذة (العقاب أو الثواب) ٠‏ أو على أساس 
القوة الجسدية التى يتمتع بها أولدك الذين يضعون تلك 
القواعد والتعريفات . ويتضمن هذا المستوى مرحلتين هما 
: الأولى التوجه القائم على العقاب ‏ الطاعة » وفيها تحدد 
مترتبات الفعل الواقعة على الجسد مدى انسجام هذا الفعل 
مع الأخلاق ؛ والمرحلة الثانية هى مرحلة التوجه القائم 
على نسبية الوسائل ؛ وفيها يكون الفعل صائباً متى كان 
وسيلة لتحقيق الإشباع لحاجات الطفلء وقد يحقق- أُيضاً 
إشباعات للآخرين ؛ ولكن بطريقة عرضية . 

المستوى الثانى : المستوى العرفى -ض:مه0) 
81 وفى هذا المستوى يدرك الفرد توقعات الآخرين 
على اعتبار أن لها قيمة أخلاقية فى حد ذاتها ؛ بغض 
النظرعن نتائجها الواضحة أو العاجلة. إنه أمرلا يتعلق 
فقط بمجاراة توقعات الآخرين والنظام الاجتماعى ؛ ولكنه 
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يتعدى ذلك إلى الإخلاص لها وتبريرها والتوحد مع 
الجماعة . ويشمل هذا المستوى مرحلتين : الثالثة وهى 
مرحلة التوجه القائم على الانسجام المتبادل بين الأفراد, 
ومعيار الفعل الصحيح (الصواب) هذا هوما يقدمه 
للآخرين من مساعدة » وما يلقى منهم من استحسان . 
وهنا يتوافر قدر كبير من المسايرة للتصورات النمطية 
لسلوك الأغلبية . والنية ‏ هنا يعرّل عليها بشكل أساسى فى 
الحكم على السلوك. أما المرحلة الرابعة فهى مرحلة 
التوجه القائم على النظام والقانون؛ أى نحو السلملة 
والالتزام بالقواعد والمحافظة على النظام الاجتماعى» 
والالتزام بأداء الواجب نحو المجتمع . 

المستوى الثالث : مستوى ما بعد العرف -1:050 
2 ؛ وفيه نجد جهذا واضحاً لوضع تعريفات 
للمبادىء والقيم الأخلاقية ذات المصداقية والقابلية 
للتطبيق ؛ بعيد) عن سلطة الجماعة أو توحد الفرد مع 
جماعته. ويشمل هذا المستوى المرحلنين الأخيرتين من 
مراحل الارتقاء الأخلاقى : فقى المرحلة الخامسة يكرن 
الدوجه قائما على الالتزام بالعقد الاجتماعى. ومعيار 
الصواب ‏ هذا الحقوق:العامة للفرد التى تحظى بالموافقة 
من جانب المجتمع . وهذاك وعى واضح بأن القيم 
والأفكار الشخصية ما هى إلا أمر نسبى؛ والنتيجة هى 
التأكيد على «وجهة النظر القانونية؛ » ولكن مع التأكيد ‏ 
أيضا ‏ على إمكانية تغيير القانون بما فيه صالح المجتمع . 
وفى المرحلة السادسة والأخيرة يكون الدوجه قائماً على 
المبادىء الأخلاقية العامة؛ والصواب هنا لا يحدده سوى 
ضسمير الفرد بما يتوافق مع المبادىء والقواعد التى 
يختارها الفرد ويتبانها بطريقة ذاتية والتى تحتكم إلي 
ألفهم المنطقى والعمومية والاتساق. إنها مبادىء عالمية 
عن العدالة والمصالح المتبادلة وحق الإنسان فى المساواة. 
(كوليرج ٠‏ وص صن (08-1١4‏ ل 
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وكان تقديرارتقاء الحكم الخلقى لدى «كولبرج؛ يتم 
عن طريق تقديم معضلات مفترضة ذات طابع خلقى (ست 
قصص تحتوى على مآزق أخلاقية) ويطلب من الأفراد حلها 
وتقديم مبررات هذا الحل؛ ومنها ‏ على سبيل المثال معضلة 
«هاينز والصيدلى» الذى كانت زوجته على وشك الموت 


بسبب مسرض خطير ء ولا يشفيها إلا دواء موجود لدى | 


صديلى يطلب مبلغآ كبيراً جداً مقابل جرعة صغيرة منه »لم 
يستطع «هاينز الحصول إلا على نصفه . ورفض الصيدلى 
بيعه الدواء بنصف ثمنه أو تأجيل دفع النصف الباقى.. ولم 
يبق أمام «هاينزه سوى أن يقتحم الصيدلية ويسرق الدواء - 
فهل كان يتعين على الزوج أن يسرق الدواء؟ 

إن مستوى الارتقاء الخلقى الذى يظهره الفرد فى 
الإجابة عن هذا السؤال لا يعتمد على إجابة معينة (يسرق 
أولا يسرق؟)؛ ولكن على «التعقل؛ #دنهدكقع وراء 
الإجابة : ففى مستوى أخلاقيات (ما قبل العرف) يتبع 
الأطفال القواعد الأخلاقية سواء لتجنب العقاب (المرحلة 
الأولى) أو للحصول على المكافأة (المرحلة الثانية) .. فقد 


ماقبل العرف 
تتركز الأخلاقيات على تجنب العقاب 
والحصول على المكافأة. 
مستوى العرف 
تدركز الأخلاقيات على مراعاة الممايير 
الأخلاقية المتعلمة من الآخرين وتجلب عدم 
رضائهم والمحافظة على القانون والنظام. 
ما بعد العرف 


ترتكز الأخلاقيات على قواعد مجردة . 


(عن : ويستين» 21115 صس1هه) 
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يجب أن يسرقه إذا كان يحب زوجته كثيرا؛ إذا 
قيض عليه فن يمكث فى السجن طريلاً. ومن 
ثم ضوف يرى زوجته حين يخرج من السجن. 


إذا لم يسرق الدواء فسوف يعتبره 
الآخرون شخص سيآ من واجبه 
المحافظة على حياة زوجته. 


حتى إِذا هرب من الشرطة فإنه على الأقل 
يعرف أنه لم يفعل صراباء أحياناً على 
الناس كسر القانون إذا كان غير عادل. 


ٍ 


سرعم 


يرى الطقل فيما قبل العرف أن «هاينز ينبغى أن يسرق 
الدراء بإذا كان يحب زوجته؛. وفى مستوى أخلاقيات 
(العرف) ينظر الأفراد إلى الصواب من خلال المعايير 
التى تعلموها من الآخرين (الأسرة مثلا..)؛ وقد يبررون 
اختيارهم للأفعال الأخلاقية على أساس رغبتهم فى 
الحصول على الدعم أو تجدب عدم دعم الآخرين (المرحلة 
الثالثة) » أوعلى أساس الحاجة إلى المحافظة على القانون 
والنظام. (مثال : إذا سرق كل فرد ما يريد سرقته » فكيف 
يكون حال المجتمع؟ وهذه هى المرحلة الرابعة) . أما 
أخلاقيات ما بعد العرف (المستوى الثالث) فهى أخلاقيات 
التجريد والقواعد النابعة من الذات » والنى قد تتفق - أو لا 
تدفق. مع الأخلاقيات السائدة. والمراهق فى مستوى ما 
بعد العرف ‏ مثل الطفل فى مستوى ما قيل العرف ‏ قد 
ينفرأر ينناضى عن مرقة الدراء ‏ ولكن لسبب مختاف . 
مثل «قيمة الحياة الإنسانية تتجاوز أى حقوق للملكية؛. . 

ويلخص الجدول الآتى مراحل الارتقاء الخلنى طبقآ 
لنظرية «كولبرج؛ ٠‏ 


قد يقبض عليه؛ ولا يتعين عليه دفع 
سنوات من عمره فى السجن من أجل 
حل مشكلة زوجته. 


إذا سرق الدواء فسوف يعتقد الآخرون أنه 
مجرم؛ لا يستطيع سرقة الأشياء لمجرد 
أنه يريد ذلك؛ إن هذا ليس صواباً . 


إذا سرق الدراء فسوف يخسر كل لحترامه 
لنفسه: قد يقول الآخرون أن ذلك صحيح ولكنه 
يجب أن يراعى ضميره ويعرف أنه سرق. 
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والمنطق الذى تقوم عليه نظرية «كولبرج هو أنه | آبائهم أقل ارتقاء فى تعقلهم الأخلاقى بالمقارنة بمن تبنوا 
حتى فى مستوى «ماقبل العرف: يتقبل الفرد المعايير أ طرقآ بديلة للتفكير فى مبادئهم الأخلاقية. وقد توفرت أدلة 
الأخلاقية لأنها مفيدة له شخصيآ فحسبء وهذه هى أ على صدق الصياغة النظرية التى قدمها «كولبرج؛» 
أخلاقيات اللذة (أوالمنفعة) كنههل116 أو الاهتمام لمراحل الارتقاء الأخلاقى؛ بمعلى تقيدها بالمعايير 
بالذات 5614-1016565. وفى مستوى العرف يعتقد الأفراد الخاصة بنظرية ذات مراحل ارتقائية. كما أيدت الدراسات 
فى القواعد الأخلاقية التى تعلموها ٠‏ والفرد فى هذا أ التتبعية افتراض التزايد والاتساق لكل من المستوى 
المستوى ‏ فى المقابل ينظر إلى القيم باعتبارها أعزافاً » والمرحلة الأخلاقية مع تزايد العمر الزمنى؛ كما دعمت 
أى قواعد تم بناؤها عن طريق «تعاقد اجتماعى؛ لهنءه5 الدراسات التجريبية صدق مفهمم التتابع الذابت 
د00 . أكثر من كونها صادرة عن قوى مطلقة » ومن 6ع ناو56 1391:3306 الذى تخضع له مراحل الارتقاء 
ثم فهى عرضة للخطأ (أي غير معصومة) وقابلة للتفيير. الأخلاقى (ماناستر 66ا5ةمة/3 ؛ /151/7: ص؟17) . كما 
وقد حدد «كولبرج؛ (1411) الفئات التى تصل إلى أيدت الدراسات عبر الحضارية لمقارا إنة التتاع العام الذى 

كل مستوى » فذهب إلى أن المستوى الأول هو مستوى أكنشفه «كولبرج؛ على عينات غير عربية (مثل : رست 
غالبية الأطفال تحت تسع سدوات وبعض المراهقين 1541 ؛ تنشو نانف" 1150). كما توائرت أدلة 
والرائدين الجانحين. أما الممتوى الثائى فيصل إليه معنم أ على صدق ما ذهب إليه «كولبرج؛ فى شأن - 
. المراهقين والراثشدين ؛ فى حين لا يصل إلى المسدوى ٠١‏ دراسات تمت فى تايوان وبريطانيا والمكسيك وتركي 
الثالث إلا قلة من الراشدين (ه/ فقط), وهم لا يبلئونه. أ «الولايات المنحدة الأمريكية وإسرائيل وكندا (وولكر 
عادة ‏ قبل سن العشرين ؛ وعلى مستوى المراحل 65طلة/77 185١)ء‏ وألمانيا وأيسلددا (كيلر وآخرون. -1201 
الأخلاقية فإن كل الأطقال العاديين ‏ تقريباً - يصلون إلى 311 10 1186)» ومن دراسات امتدت عشرين عامآ 
المرحلة الدالذة فى سن ١1‏ سنة؛ «وفيما بعد المرحلتين على عدد من الأولاد (ن > )5٠‏ فى منطقة شيكاغو: 
الثالثة والرابعة فإن ارتقاء التعقل الأخلاقى لا يكون مرتبطً | وداسة تتبعية استغرقت ست سدوات لقزية ومديلة تركية 
بالعمر ؛ ويكون أكذر تعبيراً عن الفروق الفردية». (كولبرج وواسرمان صمسيعدعة/11 نه وتعطلنامكة 158٠:‏ . 
(ويستين» 15757 ؛ ص001) . أما المرحلة السادسة ‏ طبقآ ورغم الأدلة المدعمة لنظرية «كولبرج؛ فقد كانت 
لدراسات «كولبرج» فهى نادرة للغاية ؛ حتى أن كثيدأً من | بعش افتراضاته النظرية مثا جدال بين بعض الباحلين 
الباحثين يرون أنها استثناء من القاعدة » وهوما يوافق والفلاسقة . وكان «كولبرج؛ هو عالم النقس المعاصر الرحيد 
عليه «كولبرج» أيضأ (عيسى 118 () » ص42) . الذى اعتبر الفاسفة مدخلا أساسياً لدراسة اللموالأخلاقى. 
وقد قام «كولبرج؛ ببناء نظريته خلال الستينيات فى | ومن بين أوجه النقد التى وجهت إلى النظرية أن الأفراد 

زمن العصيان الاجتماعى الذى شك الناس خلاله فى | فى المراحل العليا من الدعقل الأخلاقى لا يسلكون ‏ 
المعايير والقيم التى يدبناها آباؤهم والمجدمع. وافترض | بالضرورة ‏ بطريقة مختلفة عن الأفراد فى مسدوى 
«كولبرج؟ أن الأفراد الذين لم يسبق لهم الشك فى معتقدات | العرف فى تعقلهم الأخلاقى » فالفياسوف «مارتن هيدجن: 
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1105 وجد طرقآ لتبرير التعاون مع النظام | الالتزام بتعاليم الدين الإسلامى فى سلوك الأفراد والنظام 
النازى الذى لم يتعاون معهه معظم المواطدين العاديين فى | العام فى المجتمع ؛ والصورة المشالية للفرد والمواطن الصالح 
أوروبا (ويستين 1117 » ص 517). وذهب باحشون | التى تسعى إليها كل أجهزة التنشئة والتأثر فى المجتمعين. 

آخرون (جليجان هدعن 6111 1147) إلى أن نظرية ويتصل الجائب الآخر والمهم ‏ فى مشكلة الدراسة 
«كولبرج» متحيزة ضد النساء » ففى دراسات «كولارج' | الحالية بما ذهب إليه بعض الباحثين (جيليجان 1587) 
نادر) ما تجاوزت المرأة المرحلة الثالثة من الارتقاء الخلقىء | . من أن نظرية «كولبرج؛ متحيزة ضد الإناث : حيث لم 
التى يعادل فيها الصواب الشعور بالرضا أومساعدة | تصل عينات الإناث فى إطار هذه النظرية إلى مراحل 
الآخرين فى حين أن الرجال يصلون إلى المرحلة الرابعة متقدمة من التعقل الأخلاقى . فهل الفروق الراجعة إلى 


الموجهة نحو المحافظة على اللظام الاجتماعى. الجنس» التى وجدتها بعض البحوث (القاطعى 1545 
شكلة الدراسة : مقصود 11305000 /ا/141؛ بوحمامة 18010115021112 


17/201 على عينات عربية ؛ ووارك وكريبس ع3‎ 5 ١ 
رغم الأدلة التى توافرت من الدراسات عبر الحضائية | وووى: 1915 على عينات أجنبية) .. فهل هذه الفررق‎ 
المقارنة على «عالمية» سعيننا المراحل الأخلاقية تؤيد تحيز اللظرية ضد الإناث؟ أم ك3 هناك عوامل أَغرَئ‎ 
ألتى صاغها «كولبرج: بمعنى أن الأفراد بغض النظرعن ثقافية أوغير ثقافية  تفسر هذه الفروق فى ارتقاء الحكم‎ 
يجتازون نفس المراحل فى التعقل الأخلاقى؛ فإن الخلقى؟ خاصة وأن بعض الدراسات لم ترصد فروقاً بين‎  ةقاقثلا‎ 
. هناك جدالاً حول ما إذا كانت كل الذقافات والدقافات الجنسين فى النضج الخلقى (منصور ربشاى 1186 » ص/0)‎ 
: 8 الفرعية 65نائ1 56-0 تستخدم نفس المفاهيم الأخلاقية‎ 
: لك فإن الدراسة الحالية تستهدف‎ : 
ولذلك فإن الدراسة الحالية تستهدف‎ 3٠ ٠0. الأسامية كالحب والاحترام والحرية ولد دمب‎ 
فحص الفروق فى الحكم الخلقى القائم على‎ -١ أن بعض الباحئين (ميللر»!2/11؛ 1954) قد ذهب إلى‎ 


ضرورة إجراء تعديلات عند استخدامبها فى دراسة ارتقاء اعتبارات المبادىء الأخلاقية ‏ كما يعكسه المؤشر 
الأحكام الأخلاقية فى الثقافات غير الغربية؛ ألتى صيغت (م) على «أختبار تهديد القضايا؛ المستخدم 
النظرية وجمعت بياناتها على عينات اشتقت ملها . فى الدراسة. بين طلاب الجامعة المصريين 
درغم أنتما الثقافتين الفرعيتين التين سحبت متهن أ فترديين. 
عينة الدراسة إلى ثقافة واحدة ذات سمات عامة متشابهة 1- فحص الفروق الراجعة إلى الجنس فى الحكم الخاقى : 
يمكن أن نطلق عليها «الثقافة العربية الإسلامية؛ فإن لكل من القائم على اعتبارات المبادىء الأخلاقية؛ كما يعكسه 
هاتين الثقافتين الفرعيتين خصائصها الفريدة النى يتوقع أنها المؤثر (م) . 
تؤثر فى تشكيل مرحلة الارتقاء الأخلاقى التى يصل إليها 1- فحص تأثير التفاعل بين الثقافة الفرعية (مصرى 
طلاب الجامعة فى كل منهما؛ وخاصة فيما يتصل بأنماط سعودى) ٠‏ والجدس (ذكور. إناث) على الحكم 
التنشكة الاجتماعية؛ ومحتوى وأهداف ووسائل البرامج الخلقى القائم على اعتبارات الميادىء الأخلاقية » 
التعليمية؛ ومصادر الضبط 01ا00© 0 10615 » ومدى كما يعكسه المؤشر (م) ٠‏ 


كك 
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وتستمد هذه الدراسة أهميتها من الأمور الآتية: البحوث السابقة فى الموضوع: 
-١‏ أهمية متغير الحكم الخلقى فى علم النفس؛ وقد ظلت أشار درست ]2625 (154) إلى أن ارتقاء الحكم 
الأخلاق لأجيال عديدة مقولة أساسية فى تعريفا | الأخلاقى كان موضوعاً أساسيآ للبحث فى علاقته 
العلاقات الاجتماعية والارتقاء الاجتماعى؛ حتى أنه بمتغيرات كديرة » كالعمر الزمنى والقدرات المعرفية 
أطاقت على العلوم الاجتماعية «العلوم الأخلاقية؛ ٠كما‏ | ومستوى التعليم والاتجاهات الدينية ووجهة الضبط 
اعتبر بعض الرواد من علماء النفن فى بداية القرن والمستوى الاجتماعى والاقتصادى . وسوف يعرض 
العشرين. (فرويد وماكدوجال مثلة) ‏ أن الأخلاق *ك | الباحدان لبعش البحوث التى أتيحت لهما مراجعتها » 
مفتاح فهم الارتقاء الخلقى (كارل ورست 42 11دتةت© وافت الملل بور مشو الترئسة لجائية :ميقا راق 
ا ا ا متغيرات الدرسةا 
1- يحظى السلوك الأخلاقى واتخاذ القرارات القائمة على 
التعقل الأخلاقى باهتمام كبير من كل مؤسسات التطبيع أولاً ‏ دراسات أجريت على عينات مصرية : 
الاجتماعى فى المجتمعين اللذين تجرى الدراسة على فى دراسة أجراها عيسى (15185) على عينة من 
عيدات منهما ‏ شأنهما فى ذلك شأن المجتمعات العربية ١‏ خريجى معهد المعلمين الذين التحقوا بالجامعة ووصلوا إلى 
الإسلامية » ومن ثم فإن دراسة الكيفية التى يتصرف بها | الفرقة الدراسية النهائية (ن - )١5‏ ومجموعة مقارنة من 
الأفرد بناء على اعتبارات المبادىء الأخلاقية العامةء | زملائهم لم يلتحقوا بالجامعة (ن -1١)؛‏ وجد من خلال . 
يوضر معلومات لهذه المئسسات (وخاصة الأسرة | استجاباتهم على «اختيار تحديد القضايا؛ ‏ «رست» ‏ علاقة 
والمدرسة..) تقيدها فى مولجهة بعش مظاهر التأخد | موجبة ودالة بين عدد السنوات التى يقعنيها الفرد فى 
فى الارتقاء الخلقى التى قد تكشف عنها الدراسة الحالية. | التعليم ومستوى الحكم الخلقى. وخلص الشيخ (118) إلى 
؟- ندرة الدراسات عبر الحضارية المقارنة فى مجال | أن تفكير شرائح البراهقين والراشدين من الطلاب ( ن - 
الارتقاء الأخلاقى- فى حدود علم الباحثين- فى الهيئة | +00 من طلاب المرحلة المتوسطة حتى الدراسات العليا) 
العربية بوجه عام ؛ وفى مجتمعى الدراسة بوجه خا ٠‏ | يسوده بمستوى العرفه بصفة رئيسية » إلى جانب 
تعريف بالمصطلح الرئيسى فى الدراسة: مستوى دما بعد العرف» كمستوى ثانوى وفقا لنظرية 
الحكم الخلقى : حكم على العمل أوالفعل » يصدر, أ «كولبرج؛ ٠‏ وذلك من خلال أدائهم على مقياس «كيف 
الفرد بعد القيام بعملية استدلال منطقى يطلق عليها ٠‏ أ تفكر فى المشكلات الاجتماعية ‏ «رست؛ . كما وجد هذا 
الاستدلال (التعقل) الأخلاقى 26250515 301, قائم | الباحث فروقا ترجع إلى الجدسين فى صالح الإناث فى 
على الانصياع لمعايير المجتمع ٠‏ أو طاعة القانون » أوعلى أ «المرحلة الثالكة؛ من الارتقاء الخلقى» أى أنهن كن أكذر 
أساس المبادىء الأخلاقية العامة . وهذه تمثل «مستويات» مسايرة فى تفكيرهن الخلقى للسلوك النمطى السائد فى 
مختلفة للحكم الأخلاقى؛ تعكسه الدرجة على «اختبار | المجتمع ؛ وفى صالح الذكور فى المؤشر (م) » الذى يعكس 
تحديد القضاياء ‏ المؤشر (م) ‏ المستخدم فى هذه الدراسة . التفكير الخلقى القائم على المبادىء الأخلاقية العامة . 
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وكشفت دراسة كامل (1111م)- باستخدام «اختيار 
تحديد القضايا ‏ رست؛ عن وجود تأثير دال (عند أكثر من 


. للاتجاهات الدينية ووجهة السبط والتفاعل‎ ١ 


بينهما على مستوى الحكم الخلقى لدى عينة من طلاب 
الجامعة (ن - 450) ٠‏ وفسر الباحث هذه النتائج بأن تبنى 
الاتجاهات الدينية بجوانبها المعرفية والوجدانية والسلوكية 
بالإضافة إلى مصدر الضبط الداخلى يسهمان فى زيادة 
قدرة الفرد على إصدار أحكام أخلاقية من مراحل عليا » 
طبقاً للتصور النظرى «لكوليرج . 
ثانيا . دراسات أجريت على عينات سعودية : 
لم يجد القاطعى (1187) علاقة دالة بين الالتزام 
العقائدى ودرجة الارتقاء الأخلاقى كما تقدر :«بالمقياس 
الموضوعى للتفكير الاجتماعى الأخلاقى؛ (/5.2.0.13): 
لدى عيلة من طلاب الجامعة السعوديين؛ ولكنه وجد 
علاقة موجبة ودالة عند )*,٠5(‏ بين كل من نموالأنا 
والجنس والارتقاء الخلقى (فى : بن حميد 4١4اه)‏ . 
وأجرى ابن حميد (1404١ه)‏ دراسة طبق فيها 
«اختبار تحديد القضايا ‏ رست» على عيئة من طلاب 
وطالبات جامعة أم القرى بمكة المكرمة (ن - 5١؟)؛‏ 
توصل فيها إلى أن الطلاب استخدموا المرحلة الرابعة 
للارتقاء الخلقى فى نظرية «كولبرج؛ أكثرمن غيرها؛ وإنه 
لا توجد فروق دالة فى مستوى الحكم الخلقى ترجع إلى 
الجنس فيما عدا المرحلة (5 أ)» حيث كانت الفروق فى 
صالح الذكور. كما وجد فروقاً دالة لصالح طلاب المستوى 
الدراسى الأول فى المرحلتين الشانية والشالشة؛ ولصالح 
طلاب المستوى الدراسى الرابع فى المرحلتين  (‏ أ © 
ب)ء لدى كل من الذكور والإناث. ولم يجبد هذا الباحث 
فروقاً فى الارتقاء الأخلاقى ترجع إلى التخصص 
الدراسى. 


33خ 1211111111100 


ووجد النفيعى (1548) علاقة سالبة بين الارثقاء 
الخلقى ‏ كما يعكسه أداء عمينة من طلاب الجامعة 
السعوديين (ن > )١55‏ على «المقياس الموضوعى للتفكير 
الاجتماعى الأخلاقى؛ ‏ وكل من الأسلوب التسلطى للأب 
وأسلوب التنشئة الذى تعتمد فيه الأم على العقاب غير 
البدني ( فى بن حميد8٠4١‏ ه.) كما توصل على 
(1935) فى دراسة أجراها على عينة من طلاب التعليم 
السعوديين فى مدينة جدة (ن > )”5١‏ ارتباطاً موجبآ 
ودالاً (عند )',٠٠1‏ بين الارتقاء المعرفى (من منظور 
بياجيه) ‏ والارتقاء الخلقى للطلاب (من خلال الأداء على 
اختبار الارتقاء الأخلاقى للمراهقين والراشدين)؛ وارتباطا 
موجباً ودالاً (عند )',٠5١‏ بين المرحلة التعليمية والارئقاء 
الخلقى؛ وهى نتائج تؤكد فى مجملها صدق الافتراشات 
الأساسية لنظرية «كولبرج؛ على عينات من المجدمع 
السعردى. 
ثالثاً. دراسات عبر حضارية مقارنة فى 
الارتقاء الخلقى: 

أيدت كثير من هذه الدراسات سواء تلك التى 
أجراها «كولبرج؛ (1575 ص ص 58٠‏ -781) أو غيره 
من الباحثين ‏ الافتراض الأساسى للنظرية فيما يتعلق بأن 
الأفراد ‏ بغض النظر عن الذقافة التى يندمون إليها ‏ 
يجتازون نفس مراحل الارتقاء الأخلاقى . وقدمت الأدلة 
المبكرة لذلك من دراسات «كولبرج؛ على عيئات من 
الطبقة المتوسطة والدنيا فى تايوان وبريطانيا والمكسيك 
وتركيا والولايات المنحدة الأمريكية . ونظراً لكدرة 
الدراسات عبر الحضارية فى الارتقاء الخلقى » فسوف 
يكتفى الباحثان بعرض نماذج لهذه الدراسات تكفى للوفاء 
بأهداف الدراسة الحالية : 
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فقد أجرى إسماعيل 1-1 (151/5) دراسة قارن 
فيها بين مجموعتين من الطلاب الأمريكيين والسعوديين 
( ن - 4٠‏ فى كل منهما) فى مستوى الحكم الخلقى » كما 
يعكسه الأداء على «اختبار تحديد القضايا ‏ رست» ٠‏ فوجد 
أن الطلاب السعوديين كانوا أكثر استخدامآً للمرحلة الرابعة 
من مراحل الارتقاء الخلقى بينما كان الأمريكيون أكثشر 
استخداما للمرحلةٍ الخامسة. وأرجع الباحث ذلك إلى تأثير 
خصائص الثقافة العربية الإسلامية. 

واستهدفت دراستان أجراهما مقصود 17/395004 
(1919) التحقق من مدى شمولية مراحل «بياجيه؛ و 
«كولبرج» للارتقاء الأخلاقى فى الدقافتين النيجيرية 
والباكستانية. وقد أجرى الباحث فى الدراسة الأولى 
مقابلات شخصية مع أفراد العينة (ن > )١7١‏ مستخدمآ 
قصصاً افتراضية «لبياجيه.. وفى الدراسة الثانية قدم قصة 
واحدة فقط من بين قصص «كولبرج: إلى عينة مكونة من 
١‏ فردآ من الباكستان ونيجيريا. وكشفت النتائج عن أن 
استخدام المفحوصين للمرحلة الرابعة من مراحل «كولبرج» 
قد فاق استخدام المراحل الأخرى؛ وأن هناك فروقاً جوهرية 
بين الجدسين فى الارتقاء الخلقى؛ حيث كانت المراهقات 
أكثر طاعة فى استجاباتهن للقضايا الأخلاقية» وفسر الباحث 
نتائجه بالقيم الدينية عند المسلمين والتى تؤثر على استخدام 
بعض مراحل الارتقاء الخلقى دون سراهاء وبأساليب الضبط 
الاجتماعى التى يخضع لها الأفراد فى هذين المجتمعين. 

وأجرى بوحماسة 2تتقسطن80 (1184) دراسة 
قارن فيها مستموى الارتقاء الأخلاقى لدى عينة من 
الجزائرين والبريطانيين (ن - 7٠١‏ من كل ثقافة). أجرى 
معهم مقابلات شخصية صممها «كولبرج؛ :«عمو0د) 
1لكة وعم تسصعمة) ؛ يستجيب فيها المفحصون لقصص 
افتراضية تستئير قصايا الحكم الخلقى» ووجد الباحث فروق 
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فى الدضج الأخلاقى لصالح البريطانيين الذين كسان 
استخدامهم للمرحلة الرابعة أكثر من استخدام المرحلة 
الثالثة» التى كثر استخدام الجزائريين لها . 

وأيدت دراسة ميثلر وبيرسوف 85014 يق 3/1116 
(1157) النقد الموجة لنظرية «كولبرج؛ بشأن تحيزها 
الثقافى» حيث قارنا بين استجابات مفحوصين من كل من 
الهند والولايات المتحدة الأمريكية على مهام للحكم الخلقى 
تتضمن صراعاً بين العلاقات الشخصية والعدالة» فكانت 
الأولوية لدى الهدود للعلاقات الشخصية» ولدى الأمريكيين 
للعدالة. وأرجع الباحثان ذلك إلى أن الهنود يتعلمون معنى 
أكثر رحابة للمسئولية الاجتماعية تجاه أى شخص يحتاج 
إلى المساعدة أكثر مما هو موجود لدى الأمريكيين. 

وقآزن خان ١417(‏ ه) بين استجابات الطلاب 
السعوديين وغير السعوديين فى مدينة جدة ( ن )1١١-‏ 
على «اختبار تحديد القضايا ‏ رست ٠‏ وعلاقتها بالقيم؛ فلم 
يجد فروقا بين السعوديين وغيرهم؛ حيث أنهم جميعآ 
استخدموا المرحلة الرابعة للحكم الخلقى أكثر من غيرهاء 
ولم يجد الباحث فروقا دألة بين الذكور والإناث فى مراحل 
الحكم الخلقى. كما قارن ميلر 3611165 (1554) بين 
استجابات الهدود والأمريكيين للمعضلات الأخلاقية, 
فأيدت الندائج ما ذهب إليه بعض الباحثين من أن 
الأمريكيين يدبدون مبادئ أخلاقية تقوم على الحرية 
الشخصية فى الاختيار والمسئولية الفردية؛ بينما تقوم 
المبادئ الأخلاقية لدى الهنود على أداء الواجب والالتزام 
بمطالب السياق الاجتماعى والعلاقات بين الأشخاص. 
رابعا ‏ دراسات حول الفروق بين الجنسين 
فى الارتقاء الخلقى: 

بالإضافة إلى ما ورد فى بعض البحوث التى تم 
عرضها فى الجزء السايق من الدراسة الحالية حول الفروق 


الججحد بورريرييينيبينيبييبيييييييب يت اا 2770 
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بين الجنسين فى الارئقاء الخلقىء فقد أتيحت للباحثين 
ثمان دراسات عالجت هذا الموضوع.؛ فقد أجرى منصور 
وبشاى (1580 ء ص 01) دراسة عن الفروق الراجعة إلى 


العمر الزمنى والجنس لدى عينة من طلاب المرحلتين " 


المدوسطة والدانوية بالكويت من الجنسين (ن - ٠4؟7)ء‏ 
طبق عليهم «اختبار الأحكام الخلقية؛ من وضع «بياجيه» 
وهو يتكون من عشرين قصة. ولم يجد فروقاً جوهرية فى 
الدسّج الخلقى بين الجلسين. 

وفى دراسة أجراها مقصود 5و3 )١180(‏ عن 
أثر وجهة الضبط على التعقل الأخلاقى؛ وفق المراحل 
التى حددها «كولبرج؛ على عينة من طلاب الدانوى فى 
نيجيريا (ن -51)» لم يجد الباحث فروقا بين الجنسين 
فى التضج الخلقى؛ ولم تجد عبد المجيد (1187م/4١4١ه)‏ 
فروقًا دالة بين الدلميذات الأكئر نجاً فى الحكم الخلقى 
لبياجيه بعد تعديله ليناسب البيكة السعودية) ؛ وفى 
درجاتهن على مقايس والإهمال من جانب الأم كما يدركه 
الأبداء إن > 7٠٠١‏ تلميذة من الصفوف الأول حستى 
السادس بالمدارس الابتدائية فى مدينة جدة بالسعودية) . 

وفى الأردن أجرت أرنازوط (1545) دراسة على 
عسينة من الأعلفال من الجدسين (ن -48) تتسراوح 
أعمارهم بين © - ١5‏ سلة ء مطبق عليهم اختبار «كولبرج» 
المعرّب ؛ فوجدت فروقا بين الجنسين لصالح الذكور فى 
المرحلة الثالكة من الارتقاء الأخلاقى ٠‏ ولكلها لم تجد 
فروقً جوهرية فى الارتقاء الخلقى (المؤشر م). وفى دراسة 
أجراها مونيكاتا ونيو ميليا هترنتسمه:!8 عت ما2اءسسة 
(1584 :ص ص 107 - 114) على عيلة من تلاميذ 
المدرسة الابتدائية فى اليابان ؛ لم يجدا فروقاآ بين الجنسين 
فى مستوى الارتقاء الخلقى 

ولكن بوحمامة (1181) وجد فروقا جوهرية بين 
الجدسين فى دراسة على عينة من طلاب وطالبات معهد 


علم النض بوهران بالجزائر إن - ٠١١‏ مترسط أعمارهم .أ 
١‏ سلة)ءتم تقديرمستوى الارتقاء الأخلاقى لديهم ‏ ؟ 
باستخدام «لختبار تحديد القضايا ‏ رست. ولم يجدلى  ١‏ 
16 (1114) تأثيراً للجنس على مستوى الارتقاء الخلقى ا 
على عينة من الأفراد (ن - ١1؟)‏ فى الصين , رلكن ١‏ 
الفروق كانت راجعة إلى الملبقة الاجتماعية التى ينتمى ‏ ', 
إليها الأفراد . واستهدفت دراسة وارك وكرييس :4 عامة/7 ا 
5طعم (1113) الكشف عن أثر الجدس على إصددار ا 
الأحكام الأخلاقية فى الحياة الوانعية على عيلة من - ١‏ 
الجنسين (ن > 5ه من كل جنس)؛ طبقا عليهم «استخبار ا 
العزو الشخصى؛ واختبار «كرلبرج» للارتقاء الزخلاقى » ا 
وأشارت النتائج إلى أن الإناث كنْ أكثر اتساقاً من الذكرر أ 
فى المراحل الأخلاقية » فى حين كان الذكور أكثر اتماقآ ‏ ! 
فى «الترجه الأخلاقى؛ «ثلها08 31021 , كما ١‏ 
أصدرت الإناث أحكاماً تننمى إلى مراحل أخلاقية أعلى ‏ | 
وقائمة بشكل وامنح على أخلاقيات «العناية 00 أكثر ‏ أ 
من الذكور ء فى القضايا الشخصية الواقعية . وقد كان ا 
استخدام الذكور للمرحلة الثانية من مراحل الارئقاء الخلقى ‏ | 
أكثرمن استخدام الإناث لها » واللاتى استخدمن المرحلة  ١‏ 
الالثة أكثر من استخدام الذكور لها . ا 
ويستخلص الباحثان من مراجعة هذه الدراسات ا 
عددآ من الملاحظات أبرزها: ا 
-١‏ انطلقت الغالبية العظمى من هذه الدراسات ‏ فى ا 
دراستها للارتقاء الخلقى ‏ من التصور النظرى أللذى ا 
صاغه «كوليرج» لمراحل هذا الارتقاء . وقدمت هذه ا 
الدراسات ‏ وغيرها تأييدا للافتراضات الأساسية ا 
للنظرية » كما كانت نتائجها جزءا من الجدل الذى  ١‏ 
. ثارحول بعض هذه الافتراضات ؛ وخاسة فيما ا 
يتصل بعالمية مراحل الارتقاء الخلقى؛ ودور المعرفة ا 
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ا فى هذا الارتقاء ‏ والفروق بين الجدسين فى الدضج المرحلة التى يصلون إليها من هذه المراحل . وقد 
١‏ الخلقى . قارنت معظم هذه الدراسات بين عينات من الذقافة 
1 ؟- استقدمت معظم هذه الدراسات فى بحث مراحل الغربية ‏ التى صيغت نظرية «كولبرج؛ فى إطارها 
١‏ الارثقاء الأخلاقى؛ وعلاقتها ببعض المتغيرات وثقافات أخرى تختلف جذرياً عن الثقافة الغربية فى 
١‏ الأخرى «اختبار تحديد القضاياء الذى وضعه جيمس الخصائص الأساسية ؛ سواء فى دول عربية أو 
: رست (110/4) بناء على نظرية «كولبرج؛ للارتقاء إسلامية أو فى الهند واليابان وتايوان وتركيا » ودرل 
١‏ الخلقى» وخاصة على عينات مصرية (عيس 1546 ؛ أفريقية ودول فى أمريكا اللاتينية وغيرها. وقد أسفرت 
ْ الشيخ 1185: كامل 1111) وسعودية (إسماعيل معظم هذه الدراسات عن نتائج متميزة لصالح الثقافة 
١‏ ,ابن حميد 1184 » بوحمامة 1545» خان الغربية » سواء من حيث وصولهم إلى مراحل أعلى 
١‏ ).وقد أكدت هذه الدراسات صلاحية هذا فى الارتقاء الأخلاقى » أوفى سريعة وصولهم إلى 
١‏ الاختبار بوجه عام كأداة لدراسة الارتقاء الخلقى هذه المراحل. فى حين لم يتجاوز غالبية الأفراد من 
فى المجتمعات المربية؛ بشرط أن يكون الباحثون الثقافات غير الغربية ‏ بما فيها العينات المسحوبة من 
22 واعين بمدى الحساسية الثقافية لهذا الاختبار . مجتمعات عربية إسلامية ‏ المرحلة الرابعة » وهى 
ا - لم تكن نتائج هذه الدراسات متسقة فيما يتصل مرحلة التوجه نحو المحافظة على القانون والنظام 
001 بالفروق بين الججسين فى الارتقاء الخلقى » فقد خلص الاجتماعى» حيث الصواب هو مسايرة القرانين . كما 
]2 بعضها الى رجود فرق بين الجسين »سواء فى )0 لاحظ الباحثان أن «الدحيز الثقافى؛ لهذه النتائج قد 
١‏ استخدام مراحل الارتقاء أو معدل هذا الارتقاء (مثل: ” امتد ليشمل تفسيرات غير دقيقة لندرة استخدام مراحل 
أرناؤوط 19880 يرحمامة1184) ءفى حين لم يجد أخلاقية أعلى من أبناء اللقافات غير الغربية؛ وذلك 
0201 باحكونآخرون فررق ا جوهرية بين الجنسين (مثل : بإرجاعها إلى بعش خصائص هذه النقافات 
ا منصرر وبشاى ٠118؛‏ مقصود 1580 خان كالمعتقدات الدينية أو نسق القيم أوغيرهاء وه وأمر 
1 هم » بينما تعمقت بعض هذه الدراسات (وارك يحتاج إلى مزيد من الدراسة والتفسير الدقيق. 

ا وكريس 1115) فى دراسة الفروق بين الجنسين 5- لاحظ الباحثان الحاليان ندرة الدراسات التى قارنت 
ا فتوصات إلى أن الإناث كن أكشر اتساقا فى استخدام بين عينات من ثقافات فرعية فى إطار الثقافة العامة 
١‏ اكراعل الاخلاقية (وخاصة المرحلة الثالثة)ء فى حين الواححدةء فى الارتقاء الأخلاقى؛ فلم يتح للباحثين 
2 كان الاكور أكثراتسا فى الترجه الأخلاقى. الحاليين مراجعة دراسات قارنت بين عينات تنتمى 
١‏ 4- أكدت معظم الدراسات عبر الحضارية المقارئة أن كل جميعها إلى الذقافة العربية الإسلامية ؛ وهذا أحد 
١‏ الأفراد بغض النظر عن الذقافة ‏ يجتازون نقس مبررات إجراء الدراسة الحالية » للدنعرف على أثر 
ا مراحل الارتقاء الخلقى » وإن كانوا يختلفون فى الإختلافات غير الجوهرية بين الثقافات الفرعية على 
١‏ السرعة التى ينتقلون بها من مرحلة إلى أخرىء وفى الارتقاء الأخلاقى . 
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فروض الدراسة : 

-١‏ لا توجد فرقو جوهرية ترجع إلى الثقافة الفرعية 
(مصرية ‏ سعودية) فى مستوى الحكم الخلقى القائم 
على اعتبارات المبادىء الأخلاقية : كما يعكسها 
المؤشر (م) ٠‏ على «اختبار تحديد القضاياء . 

7- لا توجد فروق جوهرية ترجع إلى الجلس (ذكور 
إناث) فى مستوى الحكم الخلقى القائم على 
اعتبارات المبادىء الأخلاقية » كما يعكسها المؤشر 
(م) على «اختبار تحديد القضايا؛ . 

*- لا توجد فروق جوهرية ترجع إلى التفاعل بين 
الثقافة الفرعية والجدس فى مستوى الحكم الخلقى 


القائم على اعتبارات المبادىء الأخلاقية » كما. 


يعكسها المؤشر (م) على «اختبار تحديد القضايا... 


المنهج والإجراءات 

: المنهج‎ )١( 

استلزمت طبيعة الدراسة ؛ والمتغيرات التى تتصدى 
لها ؛ استخدام المنهج شبه التجريبى 01351 [3امءتمنتهم:8 » 
وهو منهج يستخدم عادة عندما يتعذر الوصول إلى 
استنتاجات سببية لانعدام ممارسة التحكم الكامل فى 
المتغيرين الأساسيين للدراسة وهما : الدقافة الفرعية 
والجنس (جودوين 6000::15 1155 » ص 175): لأنهما 
سابقان فى وجودهما . ويطلق على هذا المنهج فى البحث- 
أحيانا ‏ التصميم اللاحق موندء2 غ20 تزوهدم»:13 (فان 
دالين »1513 صن صن74090-85) ., 

: العينة‎ )١( 

تكونت العينة الكلية للدراسة من 447 طالباً وطالبة من 
المسلمين ؛ منهم ١54‏ سعوديون (179 ذكور م للعمر- 
1 سلنة ء ع > 1,4 من كلية التربية بجامعة الملك سعود 
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بأبها جنوب السعودية :و١/‏ إناث م للعمر08,١1‏ سنة » 
ع - 1,57 من كلية التربية للبنات بأبها) » بالإضافة إلى 
5 من الطلاب المصريين (153 ذكور ؛ م للعمر",١1‏ 
اسلة ع > 3,4 ٠و1‏ إناث :م للعمر- 71١,4‏ وعم 
7 من كلية التربية جامعة طنطا) راجع الجدرل (0) ٠‏ 

(") أداة الدراسة : 

استخدم الباحثان فى جمع البيانات «اختبار تحديد 
القضاياء (011) 165 5عنادة1 مز«ةاء12 من وضع جيمس 
رست 1.8656 (197/4) ٠‏ كبديل للطريقة الإكلينيكية التى 
تقوم على أسلوب المقابلة الشخصية التى استخدمها كل من 
«بياجيه؛ و «كولبرج؛ ودالتى تعانى من مواطن ضعف 
سيكرمترية كشيرة تحد من تعميم ندائجها؛ (أنستازى 
أ5قاك812 1147 ؛ ص ص 001-551) . وقد أعد 
«اختبار تحديد القضاياء حيث يقوم على افتراض أن الداس 
فى مراحل الارتقاء المختلفة يدركون المعضلات الأخلاقية 
مقسمع انط لهرمكة بطرق مختلفة » فإذا ما دمت إليهم 
منع عرض حلول متعددة لها » فإن اخدياراتهم سرف 
تختلف تبعاً لمرحلة الارتقاء الأخلاقى التى وصلوا إليها . 

ويتكون الاختبارفى صورته العربية من ست قصصس 
نتضمن مآزق أخلاقية ؛ يلى كل منها ١7‏ قضية تتصل 
من قريب أوبعيد بالقصة ؛ يحدد المفحوص أهمية كل 
منها عند وجهه نظره ؛ ويستخدم هذا الدرئيب لتحديد 
مرحلة الارتقاء الخلقى التى وصل إليها (ست مراحل) » 
ومنها يستخرج المؤشر (م) ‏ وهو مجموعة درجاته فى 
المرحلتين الخامسة والسادسة ‏ ليعكس الأهمية التى يعطيها 
المفحوص لاعتبارات المبادىء الأخلاقية عند اتخاذه 
القرار. كما يمكن اسخراج قيمة المؤشر (ر) الذى يمثل 
اتجاه الفرد المعادى للمؤسسات القائمة ورفض العرف 
السائد. وهناك أكثر من إجراء للتحقق من أن استجابات 
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المفحوص ليست عشوائية » أوتقوم على أساس الدعقيد 
اللفظى مما تقوم على المعنى (كارول ورست ع2 لاوسة© 
أوعه : 13417 ءص 4756) 5 
وقد تحقق معد الاختبار للعربية من أنه يتسم بصدق 
المحدوى وصدق التكرين » من خلال ارتباط الأداء عليه 
بالأداء على «مقايس المفاهيم الأخلاقية والسياسية؛ (ر- 
ومقايس آخر ملكولبرج» يقيس نفس المفهوم (ر- 
8 . كما حصل معد الاختبار على معامل ثيات 
مناسب للمؤشر (م) (ر+ 80,*) بإعادة التطبيق على 
عينات مصرية (عيسى 11417 »:«بء »)ص ص ١26‏ - 
).كما حسب الباحث الأول (كامل )١15١‏ الشبات 
بإعادة التطبيق على عيدات مصرية بفاصل 55 يومآً » 
فكانت ره ٠,7١‏ . وحسب الباحث الثانى فى الدراسة 
ألحالية ثبات إعادة التطبيق بفاصل زمنى مقداره أسبوعان 
على عينات من طلاب الجامعة السعوديين (ن -75) 
فكانت ر» ٠,77‏ وهى مؤشرات مناسبة على الكفاءة 
السيكومترية «لإختبار تعديد القضاياء : كأداة لجمع 
البيانات حول الارتقاء الأخلاقى. 
وقد تأكدت صلاحية «اختبار تحديد القضاياء كأداة 

لجمع اليانات على عينات تنتمى إلى المجتمع المسرى 
(الشيخ ١1185.‏ عيسى 1585 ؛ كامل )١111١‏ وإلى 
المجتمع السعودى (إسماعيل 151» أبن حميد 1544 » 
بوحمامة 1١5456‏ »خان ؟1411اه) . 

(4) الإجراءات : 
تم تطبيق «اخختبار تحديد القضاياء على 515 طالبآ 

وطالبة (7728 سعوديون ٠8٠‏ مصريون) ؛ فى 

جلسات تطبيق جماعية ؛ وذلك خلال الفصل الدراسى 

الأول وجزء من الفصل الشانى للعام الجامعى 

17/. وقام بالتطبيق على العينة المصرية اثنتان 


لل ذا 010 


20010 


علم النفس ‏ أكتوبر نوفمير- ديسمبر ٠٠٠١‏ 


لج ججح جح جح حت جح جح 


»ب ااا ااا ااا ااا 0 


من المدرسات المساعدات (*) لديهن الخبرة بالاختبار 
وتطبيقه » فى جلسات جماعية بمختبر علم النفى بكلية 
التربية بعلنطا (كل مجسوعة 75-٠١‏ طالبا)» 
واستغرقت جلسة التطبيق من 45 - *5 دقيقة . وتولت 
التطبيق على عينة الإناث السعوديات عضو هيكة 
تدريس (*) بكلية التربية للبنات بأبها فى مجموعات 
7٠0(‏ طالبة فى المجموعة) بقاعة المحاضرات بالكلية » 
وذلك بعد مراجعتها لكراسة التعليمات فى جلسات 
مناقشة مع الباحث الشانى فى الدراسة الحالية . 
واستغرقت جلسات التطبيق ما بين 46 - ١‏ دقيقة. 

- تم استبعاد بعض الحالات من العينة التى بدأت الدراسة 
بجمع بيانات منها : فمن العيدة المصرية استبعدت 
استجابات 45 طالبأً مسيحيآ (14 ذكور» ١؟‏ إناث) 
لدوحيد الديانة لدى أفراد العينة» لتوقع تأثيرها على 
مستوى الحكم الخلقى (كامل )١111١‏ ؛ بالإضافة إلى 
4 حالة بسيب عدم جدية المفحوص أو عدم اتساق 
الاستجابات (تجاوز الدرجة ك, درجات) . ومن العيلة 
السعودية تم استبعاد "١‏ حالة بسبب عدم الاتساق (انظر 
عيسى: 1187 دب ؛ ص من ٠١‏ -1). وبذلك 
أصبحت العيئة الأساسية التى استخدمت فى الدراسة 
الحالية 447 طالياً وطالبة من المصريين والسعوديين. 

- قام الباحث الأول فى الدراسة الحالية بتصسحيح 
استجابات العيلة المصرية » وتولى الباحث الثانى تقدير 
استجابات العينة السعودية وفق تعليمات التنصحيح 
ألواردة فى دليل الاختبار فى صورته العربية (عيسى 
181 ء «ب») . ويوضح الجدول )١(‏ الإحصاء الرصفى 
لمتغيرات الدراسة. 


(») يشكر الباحثان الدكتورة إيمان أحمد لقيامها 


بالتملبيق 

على عينة الإناث السعوديات» والزمرلين ١ل‏ البساط ومنال. 

رصا المدرستين م ل بكلية الدربية 
بطنطا لقيامهما بالتطبيق على العينة . 


تم تحليل البيانات باستخدام تحليل التباين الثنائى 
803 1070-92 فى تصميم عاملى -1(6 لهنماعة*1 


دون : ” الثقافة الفرعية (سعودى/ مسرى) *« ١‏ 


لجخحاح خخخ خخححج خخخ خخخ حك جح احاح خخ اح ححا ح حك اح حك تح جح ححا ججح 


النتائج : 
عرضها وتفسيرها ومناقشتها : 
أرلاً: افترض الباحثان عدم وجود فروق ترجع إلى 


0000 


خصائتص الثقافة الفرعية (مصريون/ سعوديون)؛ وإلى 
الجنس (ذكور/إناث)» والتفاعل بينهما فى مستوى الحكم 
الخلقى القائم على اعتبارات المبادىء الأخلاقية كما 
يعكسها المؤشر (م) . وقد تم تحليل بيانات هذه الفروض 
باستخدام تحليل التباين الثنائى (ثقافة الفرعية ؟: 
الجلس)؛ ويوضح الجدول )١(‏ نتائج هذا التحليل. 


الجنس (ذكور/إناث) » وإستخدام اختبار (ت) 
للمجموعات المستقلة لرصد اتجاه الفروق الدالة بين 
المجموعات. وقد تم التحليل الإحصائى بمختبر 
الحاسوب بكلية التربية بأبها » باستخدام الحزمة 
الإحصائية + 5255/50 . 


جدول )١(‏ الإحصاء الوصفى لمتغيرات الدراسة 


0 ره 


حر ها نح احا نحا لكا نكا لها نا نذا كانت 


14 الاك 
لذ اللكنا 


فذا 

المشرنا رلا 
1 61لا 
| 


تيف فض 


ا 


. م - درجة مستوى الحكم للخلقى للقائمة على اعتبارات المبادىء الأخلاقية‎ ٠ 
. ر > درجة الاستجابات على العبارات المتضمنة اتجاهات مضادة للمجتمع والمؤسسات القائمة‎ ++ 


اا 666م6مرممرمرمريرير 10202060600000 


اامامامام0ااااااااممااا0ا06060ي دز زدذد013 7 7737 ا ا ا ا ااا ااا 
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جه جح جح ع خخ خخخ اح ع جح جح جح احج خخ جح احج جح حح عه جح سح سس سس سن 


ومن الجدول يدضح وجود تأثير رئيسى شديد الدلالة 
(عند أكشرمن ),00١‏ للثقافة الفرعية وللجدس على 
مستوى الحكم الأخلاقى القائم على اعتبارات المبادىء 
الأخلاقية . ولم يكن التفاعل بين الثقافة الفرعية والجنس 
دالاً . 

ونظرا للعلاقة الوثيقة بين اختيارى (ف) و(ت) » 
فإنه يمكن حساب أحدهما من قيمة الآخرء فى ضوء 


الخصائص الرياضية بينهما ؛ واعدمادهما معا على 
الافتراضات الأساسية الثلاثة : عشوائية العينات والتوزيع 
الاعتدالى وتجانس التباين . وعلى هذا فإن .ته 1ف 
(أبوحطب وصادق 1151 ص 418) » ومن شم 
تكون قيمة (ت) للفروق بين متوسطى استجابات 
الطلاب السعوديين والمصريين على المؤشرم : دت» 


- أفتلشد سالارهة . 


جدول (؟) 
ملخص تحليل التباين لتأثير التفاعل بين الثقافة الفرعية 
والجنس على مستوى الحكم الخلقى (المؤشر م ) 


1 را 


الثقافة الفرعية * الجنس الفف 


التباين المفس 
البواقى (الخطأ) 


ليشضيف 


51114 


(وهئ دالة عند أكثرمن ٠,٠05‏ للطرف الواحد» 
بدرجات حرية )44١-‏ » فى صالح المصريين (م - 
56 للمصريين ؛ م 171,178 للسعوديين) . وبالنسبة 
للفروق بين الجنسين فإن مت؛ - ١88‏ ,؛! - 4,5١‏ 
(وهى دالة علد أكذرمن ٠,٠٠5‏ للطرف الواحد بدرجات 

حرية > )44١‏ فى صالح الذكور (م - ١4,47‏ للذكور؛ م 
> 171,771 للإناث) . وتشير هذه النتائج إلى تفوق الطلاب 
المصريين ؛ والذكور فى العينة الكلية فى النضج الأخلاقى 


7٠١ ديسمبره‎ 


- علم النفس ‏ أكتوير توفميرت 


00ج اف ا 


المت تحت سك انك الك اك 


44 رملا 


لطففا 


لان الشقنا 


إفلكين 


كما يعكسه المؤشر (م)؛ فى مقابل الطلاب السعوديين 
والطالبات فى العيلة الكلية. 

ثانياً : وللدحقق مما إذا كانت الفروق بين الجنسين 
داخل كل ثقافة فرعية (مصرية ‏ سعودية) جوهرية ؛ فقد 
تأكد وجود فروق شديدة الدلالة فى الدضج الأخلاقى - أو 
الفضيلة (المؤشرم) ‏ فى صالح الذكور سواء فى العيلة 
المصرية أو العينة السعودية » كما تشير إلى ذلك قيمتا دت؛ 
فى الجدول رقم (؟) ٠‏ 


ا ا ا ا ا ااا ا ا ا 200111111101010 


ماخاح جح خخ جح ححا ججح ححا خخ احاح خخ خخ جاح تح جح احاح ح هه ح اح حححح سس 


جدول (5) سل للفروق بين الجنسين فى الموشر (م) داخل كل ثقافة فرعية 


* دألة عند أكثرمن ٠٠٠5‏ ,' للطرف الواحد . 

ثالثآ : للتحقق من الفروق الراجعة إلى الثقافة القرعية 
(مصرى ‏ سعودى) والجنس فى استخدام المرحلتين الثالثة 
والرابعة من مراحل «كولبرج؛ للارتقاء الأخلاقى؛ فقد تم 
تحليل البيانات باستخدام اختبار«ت» للمجموعات المستقلة 
حيث ن ١‏ #ن ؟ . ويوضح الجدول (4) نتائج هذا التحليل» 
وتشير بيانات هذا الجدول إلى المؤشرات التالية : 

(أ) فى المرحلة الثالثة : 

توجد فروق دالة بين استخدام العيئة المصرية والعيلة 
السعودية لهذه المرحلة (عند ٠,٠١‏ للطرف الواحد) لصالح 
العينة السعودية» وفى صالح الإناث فى العينة ألكلية (عند 
6 ولصالح الإاث فى الميدة السعودية فى مقابل 


لفنيكرة 


الذكور السعوديين (عند .)',٠15‏ ولم تظهر فروق 
جوهرية بين الإناث والذكور فى العيئة المصرية فى 
استخدام المرحلة الثالثة . 

(ب) قى المرحلة الرابعة : 

كات الفروق الراجعة إلى الثقافة الفرعية فى استخدام 
هذه المرحلة شديدة الدلالة (عند أكث رمن ١,٠٠8‏ 
للطرف الواحد) فى صالح الطلاب السعوديين (العينة 
الكلية) » ولم تكن الفروق بين الجنسين جوهرية؛ وسواء 
فى العيئة الكلية أو فى الذقافتين الفرعيتين السعودية 
والمصرية فى استخدام المرحلة الرابعة. 


جدول (4) قيم «ت» للفروق بين المجموعات (الثقافة الفرعية والجنس) فى استخدام المرحلتين الثالئة والرابعة 


>34 


١هإل‎ : 


* دالة عند ,١١‏ ليينة 


“ااا 0 ا ا ا ااا 0ك 


ذكور سعوديون د 
1 
إناث سعوديا نكن لابه | حكفرا لفن 31 


ووو منددرد 


علم النفس ‏ أكتوبر- توفمير ديسميره 1٠١‏ 
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لفن 


اياي ةي 212 0الاااااا0ااااا ااا ااا ااا ااا ا ا ا ااا ا ااا 0000 


تفسير ومناقشة النتائج : والقيم غير النسبية مثل قيمة الحياه والحرية (كما خلصت 

كشف تعليل البيانات فى هذه الدراسة عن : وجود دراسة إسماعيل 1575»؛ التى قارن فيها بين طلاب 
تأثير جوهرى للثقافة الفرعية (لصالح الطلاب المصريين) جامعيين من السعودية؛ وأمريكا على سبيل المثال) . 
وللجنس (لصالح الذكور سراء فى العينة الكلية ؛ أرفى ونظرا لأن الدلالة الإحصائية لا تقيس قوة العلاقة 
إطاركل من العيندين المصرية والسعودية كل على حدة) | بين المتغيرات , فإن الأمر يتطلب تقدير هذه القوة ومعرفة 
على مستوى الحكم الخلقى القائم على المبادىء الأخلاقية» حجم تأثير الثقافة الفرعية على مستوى الحكم الخلقى» 
كما يعكسه المؤشر هم؛ فى «اختبار تحديد القضاياء | ولذلك استخدم الباحثان إحصاءة (مربع إيتا 2 - مجموع 
المستخدم فى الدراسة. ولم يكن تأثير التفاعل 1712305 | المربعات بين المعالجات / المجموع الكلى للمربعات)» 
بين الدقافة الفرعية والجنس جوهرياء مما يشير إلى أن | -والتى تدل على النسبة من التباين الكلى فى مستوى الحكم 
تأثير الثقافة الفرعية لا يعتمد على أوهو مستقل عن | الخلقى التى ترجع إلى الثقافة الفرعية. وقد كانت قيمة 
المتغير الآخر وهو الجبس . كما كشف تحليل البيانات عن | مريع إيتا (محسوبة من قيمة «ف» الدالة لأثرالدقافة 
تفوق جوهرى فى اسخدام المرحلة الثالئة للارتقاء الخلقى أ الفرعية فى جدول )١‏ هى 05,٠؛‏ وهو تأثير متوسط ملبقآ 
للعينة السعودية؛ وللطالبات فى مقابل الطلاب فى العيدة | لما اقترحه «كوهن؛ 1177 (أبوحطب وآمال صادق» 
السعودية. كما تفوق الطلاب السعوديون من الجنسين فى 0 ص 447) . 


استخدام المرحلة الرابعة يشكل جوهرى ؛ ولم تظهر فروق وتشير الثقافة دمان0 إلى ما يكتسبه الإنسان من 
ترجع إلى الجدس فى العسيئة الكلية أوفى كل من الععيلة | روب المعرفة النظرية والخبرة العملية التى تحدد . 
السعودية والمصرية فى استخدام هذه المرحلة . طريقته فى التفكير » ومواقفه فى مختلف نواحى الحياة» 


وتدنسق ننائج الدراسة الحالية ‏ فيما يتصل بتأثير أ ويحصل الإنسان على تلك الخبرة والمعرفة من كافة 
الثقافة الفرعية على مستوى الحكم الخلقى ‏ مع ما خلصت | مؤسسات التطبيع الاجتماعى كالأسرة والمؤسسات 
إليه كثير من البحوث العربية التى اتفقت نتائجها على أن | التعليمية والثقافية والاجتماعية والدينية . ويمكن إرجاع 
طلاب الجامعة يسود تفكيرهم الخلقى مستوى العرف أساسا تأثير الثقافة الفرعية على مستوى الحكم الخلقى الذى 
للمرحلة الرابعة» وما بعد الغرف كمستوى ثانوى (الشيخ أ كشف عنه الدراسة الحالية إلى متغيرات المحتوى الثقافى 
6 على عينات مصرية)ء وأنهم أكدراستخدامآ الذى تتسم به الثقافة العربية الإسلامية التى تم اشتقاق 
للمرحلة الرابعة » التى يكون معيار الصواب فيها هو | عينات الدراسة الحالية من بعض أقطارها : فمستوىر 
مسايرة القوانين والنظام العام (ابن حميد 1584 » خان | العُرف (المرحلتان الثالثة والرابعة) الذى يسود التعقل 
ه. على عينات سعودية) » وذلك فى مقابل الطلاب الأخلاقى لأفراد العيدة الكلية» يعكس ‏ أساساً ‏ سيادة 
الجامعيين من ثقافات أخرى الذين كان استخدامهم أكذر الأساليب التى تفضلها الأسرة وبقية المؤسسات المسكولة 
للمرحلة الخامسة فى الارتقاء الخلقى والتى يكون معيار | عن التنشكة الاجتماعية فى مجتمعى الدراسة فى التطبيع 
الصواب فيها هو مسايرة القيم والقواعد الخاصة بالجماعة | الاجتماعى للأبداء ؛ والتى تقوم فى جوهرها على 
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ا 
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0 


7- علم النفس ‏ أكتوبر- نومير ديسمير؛ ٠7٠١‏ 


جاجح احج خخخ خخ جح تح احج حت خخ جح احاح اح احاح هجح 


الانصياع لقواعد 5علد1 وأ أعراف كههناصه00 المجتمع 
وتوقعات 04005هاءم::5 الكبار (الآباء والمعلمين وأولى 
الأمر..) » ومن ثم تصبح هذه الأمورهى المعاييرالتى 
يبنى عليها الأفراد أحكامهم فى القضايا (أوالمازق) 
الأخلاقية. ولذلك فإن «درجة الأهمية؛ التى كان يعطيها 
أفراد العينة للبدائل المطروحة عليهم فى الأداة المستخدمة 
فى الدراسة اعتمدت إلى حد كبير على مدى اتساقها مع 
قواعد وتوقعات المجتمع (فى قضية هاينز: وجوب تأييد 
قوانين المجتمع )١(‏ وفى قضية الطلاب: مدى وجوب 
احترام الطلاب لقرارالجامعة )١1(‏ وفى قضية وبسذر: 
مدى اتفاق هذه الحالة مع القاعدة الأخلاقية الدينية التى 
توجب حب الآخرين (رقم )١١‏ - على سبيل المثال) ٠‏ 
وحين كانت الآراء البديلة المعطاة لأفراد العينة 
تتعارض مع قواعد المجتمع أو القانون والنظامء فإنهم كانوا 
يرفضونها » أو يقللون من درجة أهميتها ؛ فيظلون فى 
مستوى العُرف (بمرحلتين الثالثة والرابعة)؛ التى يحكمها 
توجه المسايرة والمحافظة على القانون والنظام » بدلا من 
اعتمادهم على المبادىء الأخلاقية العامة التى تنقلهم إلى 
مستوى ما بعد العغرف ء الذى لم يتم تنشئتهم اجتماعيآ 
على القيام به » ومن ثم يساء تقدير نضجهم الأخلاقى 
(كما يعكسه المؤشرم) على الأداة المستخدمة فى الدراسة» 
بمقارنتهم بغيرهم من أبناء الثقافات الغربية . ولعل هذا 
يفسرما خلصت إليه بعض البحوث (النفيعى 1144٠‏ » 
على عينات سعودية) من وجود علاقة سالبة بين الارتقاء 
الخلقى ‏ من منظور كولبرج - لدى الطلاب الجامعيين 
والأسلوب التسلطى للأب والعقاب غير البدنى للأم (وهو 
من الأنماط المفضلة فى التطبيع الاجتماعى لدى معظم 
الآباء فى مجتمعى الدراسة). كما وجد آخرون علاقة 


. وقد فسرث الاتجاهات الدينية الإسلامية فى بعض هذه 


م2 


موجبة بين مستوى الحكم الخلقى وأساليب التدشكة 
الاجتماعية المتمثلة فى الضبط من خلال الشعور بالذنب 
والتقبل والاندماج وعدم التشدد أو الاستغلال المتطرف 
(الكافورى: 1545ء على عينات مصرية) . 

ويشكل الدين الإسلامى جرهر المحتوى الشقافى فى 
مجتمعى الدراسة » وعقيدة الإسلام ‏ كما تتمثل فى القرآن 
الكريم والسنة النبوية ‏ هى الأساس الذى يقوم عليه النظام 
الأخلاقى والنظرة إلى الحياة الاجتماعية والاقتصادية 
والسياسية. وقد كان العنصر الأخلاقى أصيلاً فى أصول 
دعوة الإسلام والسمة البارزة فى سيرة الرسول الكريم » 
الذى أكد بإنما بعثت لأتمم مكارم الأخلاق»؛ وتدمثل 
خلاصة الأخلاق فى الإسلام فى الأمرالإلهى للرسول 
(ص) «فاستقم كما أمرت... (هود )1١١1:‏ ؛ والمسام 
إنسان إيجابى ؛ وهو بحكم ديئه ‏ ليس مسكولاً عن نفسه 
فحسب ء بل هو مسئول كذلك عن المجتمع الذى يعيش 
فيه » وهو يأمر بالمعروف وينهى عن المنكر» وأمين على 
كل ما يأتمنه الله والناس عليه؛ والمقصود هنا التكاليف 
والواجبات التى أوجبها الله على الإنسان. 

هذه هى معالم شخصية المسلم » ومعاييراللضبج 
الأخلاقى فى الإسلام ؛ وهى التى يمكن أن تفسر سيادة 
مستوى العرف كمستوى رئيسى فى التعقل الخلقى لأفراد 
عينة الدراسة الحألية » وما بعد العرف كمستوى ثانرى. 
وقد خلصت بعض البحوث إلى أن تبنى الاتجاهات الديئية 
يسهم فى قدرة الفرد على إصدار أحكام أخلاقية ناضجة » 


البحوث (كامل 1151) #15 من التباين فى مستوى 
الحكم الخلقى » وهو تأثيركبير . 

وتمارس بقية مؤسسات التوجيه والتأثير ؛ فى 
مجتمعى الدراسة : أساليب مشابهة للوصول إلى الصورة 
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المقبولة «للمواطن الصالح: ؛ الذى يسلك وفق الأعراف 
والقواعد التى يتبناها المجتمع ويحرص عليها » بل ويعاقب 


٠‏ على الخروج عليها إذا اقتضى الأمر. ويتجلى ذلك فى 


أهداف ومحتوى ووسائل التعليم؛ وفى السياسات التى 


تتبناها بقية أجهزة التأثير الإعلامية والثقافية والاجتماعية. . 


وهكذا فإن كافة مؤسسات التطبيع الاجتماعى فى 
المجتمعين اللذين سحبت منهما عينة الدراسة الحالية 
تتكاتف للوصول إلى «شسخص رف لقممنامء مم6 
0 تكون ذاته متوحدة مع 116011560 أو استدخلت 
4ل قواعد المجتمع وتوقعات الآخرين وخاصة 
ذوى السلطلة والتأثير . ولعل هذا يدعم النقد الذى وجهه 
بعض الباحثين (كارول ورست 2656 يف مسد 1587 » 
ص ص 44١‏ -447) إلى التوجه النظرى «لكلولبرج؛ » 
من أن بعض الثقافات لا تشجع أفرادها على تجاوز المرحلة 
الرابعة فى الارتقاء الخلقى ؛ كما أن إجراءات الفحص لا 
تساعد على إظهار المراحل الأعلى فى بعض الثقافات غير 
الغربية» بالإضافة إلى أن المفاهيم التى استخدمها 
«كولبرج؛ لوصف النضج الخلقى ليس لها نفس الدلالات 
فى النقافات المختلفة » وهى انتقادات تتصل يمدى 
الحساسية الثقافية للتصور النظرى الذى قدمه «كولبرج» . 

ورغم أن عينتى الدراسة الحالية تم سحبهما من 
مجتمعين ينتميان إلى ثقافة واحدة ‏ عربية إسلامية ‏ لها 
نفس المقومات الأساسية ‏ إلا أن النتائج كشفت عن فروق 
دالة بين العينتين المصرية والسعودية فى مستوى الحكم 
الخلقى (المؤشر م) لصالح العينة المصرية (م للمصريين م 
56 وللسعوديين »)١7,18-‏ وفى المرحلتين الفالئة 
(عند )',٠1‏ والرابعة (عند )٠,٠٠5‏ لصالح العنية 
السعودية . ويمكن فهم هذه الفروق فى ضوء ثلاثة أمور: 
(أ) اختلاف «درجة التشدد» فى تطبيق أساليب التطبيع 


٠٠ علم النفس ب أكتزدرب نوقمير- ديسمير:‎ ١ 


الاجتماعى التى تتبناها مؤسسات التنشكة الاجتماعية فى 
المجتمعين » حيث يلاحظ الباحشان الحاليان أن هذه 
المؤسسات ‏ فى المجتمع السعودى ‏ أكثر حرصاً على 
التمسك بالأساليب التى تؤدى إلى تأكيد توجه المسايرة 
لقواعد المجتمع وتوقعات الكبار. (ب) أن الحياة 
الاقتصادية والاجتماعية والسياسية » وأهداف ومحتوى 
بووسائل التعليم فى المجدمع السعودى تقوم أساساً على 
العقيدة الإسلامية » الأمر الذى يعظّم دور الدين. (ج) إن 
المجتمع المصرى ‏ مقارنة بالمجتمع السعودى ‏ أكثر تعقيدآ 
من الناحية السياسية والاجتماعية » من حيث تواجد . 
تيارات وأحزاب سياسية ذات توجهات وبرامج مختلفة » 
تستقطب قطاعات من الأفراد تتبدى آراء مختلفة تجاه 
قضايا المجتمع. بالإضافة إلى اتساع التفاوت الطبقى - 
الاجتماعى والاقتصادى ‏ فى المجتمع المصرى ؛ ومن ثم 
تكون المفاهيم الخاصة بالارتقاء الخلقى لها دلالات مختلفة 
فى المستويات الاجتماعية والاقتصادية المختلفة (فقد 
يكون للعدالة عن الطبقة الدنيا مفهوماً اقتصاديا -150 
عنامهه وليس اجتماعيآ [2خ506) . كما أن ممارسات 
التدشكة الاجتماعية قد تكون مختلفة لدى الفكات 
الاجتماعية والاقتصادية المختلفة. وقد خلصت بعض 
الدراسات (مثل تودين وآخرون . 61 هند 5‏ 1154) 
إلى أن التعرض لمجتمع معقد سياسياً واجتماعياً قد يجعل 
الوصول إلى مراحل أعلى فى الارتقاء الخلقى ‏ من منظور 


«كولبرج؛ ‏ أكثر سرعة . 
وهكذا فإن هذه الفروق بين المجتممين المسرى 


والسعودى اللذين ينتميان إلى ثقافة إسلامية واحدة؛ تجمل 
الأفراد فى العينة السعودية أكثر توجهآً نحو المسايرة 
والمحافظة على القانون والنظام (مرحلة الغرف) . ويدعم 
هذا التفسير التفوق شديد الدلالة للعينة المصرية (م - 
17 عع -2,175): فى مقابل العينة السعودية 
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(,-1,/7:ع 1,174) فى المؤشر (ر) الذى تمثل عبارته 
الاتجاه المعادى للمؤسسات القائمة ورفض العرف السائد 
. (ت - 9,18 وهى دألة عند أكثر من 0٠,')؛‏ حيث ترى 
العينة السعودية أن القانون أو النظام عادل لأنه مستمد من 
الشريعة السماوية » ومن ثم تعين اتباعه وطاعة السلطة 
ألتى تعمل بمقتصاه . وتفسر الاستجابة لعبارات المؤشر (ر) 
7 (قيمة الإحصاءة مريع إيتا) من التباين فى مستوى 
الحكم الخلقى لدى العينة؛ وهو تأثيركبير. . 

وكشف نتائج الدراسة الحالية عن تفوق شديد الدلالة 
للذكور فى مقابل الإناث ‏ فى مستوى الحكم الخلقى كما 
يعكسه المؤشر (م)؛ رغم أن حجم تأثير متغير الس 
ضعيف فلم يفسر سوى 75 (قيمة مريع إيتا) من التباين 
الكلى فى مستوى الحكم الخلقى القائم على اعتبارات 
المبادىء الأخلاقية العامة. ونتائج البحوث فى هذا المجال 
غير متسقة » حيث تتفق نتائج الدراسة الحالية مع ما 
خلصت إليه بعض البحوث السابقة من تفوق الذكور على 
الإناث فى مستوى الحكم الخلقى (مثل : الشيخ 1546 ٠‏ 
ابن حميد 1588: مقصود 15937ء أرناؤوط 1546 » 
بوحمامة 1545ء وارك وكريبس .)١1157‏ ولكن بحوثآ 
أخرى لم تجد فروقاً بين الجنسين فى مستوى الحكم الخلقى 
(مثل : مقصود 118٠‏ على عينات من نيجيرياء خان 
هء ملصور وبشاى ١58٠‏ على عينات من الكويت» 
مونيكاتا ونينوميليا 12دمهذآ8 عت قنهعاء3/15 ١144‏ فى 
اليابان ء لى فء.آ 1154 فى الصين) . واشارت نتائج 
بحوث أخرى (وارك وكرييس 1157) إلى أن الإناث كن 
أكثر اتساقاً من الذكور فى المراحل الأخلاقية : بينما كان 
الذكور أكثر اتساقا في التوجه الخلقى؛ ووصلت الإناث إلى 
مراحل أخلاقية أعلى وأصدرن أحكامآ خلقية تعتمد أكثر 
على الرعاية 036 » مقارنة بالذكور . 


2222 


ويعزى تفوق الذكور فى الدراسة الحالية. سواء فى 
العينة الكلية أو فى كل من أليعلة السعودية والمصرية على 
حدة. إلى أن مؤسسات التطبيع الاجتماعى وخاصة 
الأسرة ‏ تتشدد فى تطبيق أساليب تربية الأنثى على 
الطاعة والانصياع لقواعد المجتمع والكبار ذوى التأثير 
كالآباء والأخوة الذكور ٠‏ وألوفاء بتوقعاتهم من الأنثى بأن 
تكون مطيعة ودودة. ويدعم هذا الدفسيرما كشفت عله 
المقارنة بين استجابات الذكور والإناث ‏ سواء فى العيلة 
الكلية أوفى كل من العينة المصرية والسعودية ‏ على 
عبارات المؤشر (ر) الدال على الاتجاه المعادى للمؤسسات 
القائمة ورفض العرف السائد ؛ حيث تفوق الذكور تفوقآ 
شديد الدلالة رت -1,58؛ وهى دالة عند مستوى أكثر 
من ٠,00١‏ )؛ وقد فسر متغير الجنس ١5‏ ” (قيمة مربع 
إيتا) من التباين الكلى فى الاستجابة لهذا المشر؛ وهو 
يدل على تأثير لهذا المتغير. 

وقد اعترض بعض الباحثين (مثل : جيليجان -011 
مم1 1147) على نظرية «كولبرج؛ على أساس أن 
المراحل الست للارتقاء الخلقى متحيزة سد الإناث ؛ ففى 
دراسات «كولبرج؛ لم تتجاوز المرأة ‏ إلا نادرا ‏ المرحلة 
الثالثة » فى حين أن الرجال يصلون إلى المرحلة الرابعة 
وما بعدها . وذهبت «جليجان؛ إلى أن الدعقل الأخلاقى 
لدى الذكور يقوم على ألعدل 06ناةنال ؛ فى حين يستلد 
لدى الإناث على الواجبات 00115304005 والمسدوليات 
5عنا نلأ تمممموع 8 . 

تثير نتائج الدراسة الحالية قضية مدى الحساسية 
الذقافية للتصور النظرى الذى قدمه «كولبرج؛ للارتقاء 
الخلقى؛ وإجراءات تقدير هذا الارتقاء » فقد أشارت لينش 
لءمزآ (1194) إلى أن عموسية المبادىء والتعقل 
الأخلاقى كانت موضع أهتمام علماء الأنثروبولوجيا وعلم 
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النس؛ حيث قام علماء الأندروبولوجيا الوصفية ‏ على 
سبيل المثال بفحص المبادىء الأخلاقية لدى عدد من 
الثقافات المختلفة , وقد عارصت كثير من هذه الدراسات 
عمومية وجهة النظر الأمريكية للفضيلة. وفى مجال علم 
النفس أبرز عدد من الدراسات عبر الثقافية فى التعقل 
الخلقى أسئلة حول قابلية أفكار «كولبرج؛ للتعميم؛ وخلصت 
معظم هذه الدراسات إلى أن هذه الأفكار ترتيط ‏ بشدة - 
بالسياق الثقافى ناءذاءع/1 لقانت الذى ثمت فى إطاره 
صياغة نظرية «كولبرج؛ ٠‏ والذى يعدمد على دراسات 
أجريت على عينات من الذكور الأمريكيين فى القسم 
الأوسط الشرقى من الولايات المتحدة الأمريكية خلال 
الخمسيديات والسدينيات؛ ومن ثم إذا كانت هذه الأفكار 
والمفاهيم ملائمة لوصف التعقل الأخلاقى لدى الأفراد فى 
هذا الزمان والمكان » فإنها لا تمثل مبادىء أخلاقية عامة 
يمكن تطبيقها على كل الناس فى كل الثقافات. 
وقد قدم «سنارى» :58:6 (1145) عرضاً لدراسات 
عن الدعقل الخلقى ألتى أجريت على عينات من 77 قطرا 
مختلفاً » وخلص إلى أن التعقل الأخلاقى خصيصة ثقافية: 
على عكس ما افترضه «كولبرج؛ فى الأساس. وعلى سبيل 
المئال أشارت إليزابيث سيمبسون ,8ه5م:5ذ15.5 (فى : 
؟عفة6 151/8 ص )41١‏ إلى أن مخطط «كولبرج؛ فى 
الارتقاء الخلقى يعكس قدرا كبيرا من «التحيز الخلقى؛ -1ا0 
كة8 لقن » فقد ثبت أن الأفراد فى كل الثقافات الغربية 
والتايوانية يحدث لديهم نكرص (ارتداد) إلى مراحل سابقة, 
وهوأمر ترفضه نظرية «كولبرج؛ ذات المراحل. كما أن 
التعقل الأخلاقى القائم على المبادىء الأخلاقية العامة 
0135 تنه 1مأء210 لا يوجد مطلقاً لدى مجوعات 
ثقافية معيئة كما قأل «كولبرج؛ نفسه سنة ١317١‏ . وقد يكون 
ذلك راجعاً إلى المحكات المستخدمة فى تقديرالمراحل» 
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فحين لا تصل مجموعة ثقافية معينة إلى مستوى معين من 
الارتقاء الخلقى فقد يكون ذلك راجعاً إلى أن طريقة القياس 
ليست مناسبة لهذه المجموعة؛ فربما يكون لديها أسلوب - 
مفضل فى التعامل مع المآزق الأخلاقية» أوقيم فى العمل 
أو معايير فى الحكم والسلوك مستمدة من المحتوى الثقافى» 
ولا تكون طريقة النقدير حساسة لهاء أرقيم فى العمل أو 
معايير فى الحكم والسلوك مستمدة من المحتوى الثقافى » 
ولا تكون طريقة التقدير حساسة لها. (جاردنرءعصلعة6 » 
وص ص411-451) . 

وقد كانت مشكلة «المفاهيم الأخلاقية؛ من أكدر 
القضايا للجدل فيما يتصل بتصور «كولبرج؛ لمراحل 
الارتقاء الخلقى؛ فقد أشار مورفي وجيليجان يك 'إطددا/3 
سمعن1:© (19180) إلى أن كل الدقافات تستخدم نفس 
المقاهيم الأخلاقية الأساسية (كالضمير والسلطة والحقوق 
المدنية والعقاب والعدالة والتعاقد والثقة وقيمة الحياة 
وحقوق الملكية ... الخ)» ولكن «دلالات؛ هذه المفاهيم 
تختلف من ثقافة إلى أخرى. وفى هذا الصدد أوضح ميللر 
وبيرسوف :862508 ي4 3611166 (1597) - على سبيل 
المشال كيف استجابت عينات من الهدود والأمريكيين 
لمهمة حكم خلقى ؛ وخلص الباحثان إلى أن الهنود اعتبروا 
أنه من الخطيئة الأخلاقية عدم مساعدة فرد ما أكثر مما 
فعل الأمريكان بغض النظر عما إذا كان الموقف فيه 
تهديد للحياة » أوما إذا كان من يحتاج إلى المساعدة 
تربطه بهم صلة قرابة. وفسر الباحثان هذه الفروق الثقافية 
بإرجاعها إلى قيم الانتماء والعدل؛ وافترضا أن الهلود 
يتعلمون معنى أكثر رحابة للمسئولية الاجتماعية؛ وهو 
مسكؤلية الفرد عن مساعدة الفرد عن مساعدة ذوى 
الحاجة. كما أشار ميللر :341116 (1514) إلى أن الفروق 
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علم النفس ‏ أكتوبر- ترفميرب ديسميره ٠٠١‏ 


فى مستوى الحكم الخلقى تعكس أنساقاً للمعنى ع«اهدء/1 
كسعادر5 يتم الدركيز عليها فى الذقافات المختلفة » فهى 
لدى الأمريكيين ذات توجه فردى وتعدمد على الحرية 
الشخصية فى الاختيار وعلى المسكولية الفردية ؛ رفى 
المقابل فإنها ‏ لدى الهنود ‏ تقوم على الواجبسات 
الاجتماعية وحساسية السياق زلألاقانقاكء5 لساءرعامه80 . 
ولم يستطع تصور «كولبرج» الإحاطة بمفاهيم أساسية لدى 
البوذيين فى التبت (ن > 7٠١‏ من الرهبان البوذيين) عن 
الدظرة المالمية للفضيلة فى دراسة نيموبدر وجارود 
(لمسه6 عت تعمطاناعل. 15519) ١‏ 

ولا يظهر هذا الاختلاف فى دلالات المفاهيم الخلقية 
فى الثقافات المختلفة فحسبء بل بين الذكور والإناث فى 
كل الثقافات » ففى دراسة «وارك وكريبس؛ )١1115(‏ كانت 
الأحكام الأخلاقية للإناث قائمة على أخلاقيات «العناية, 
©" أكثر من الذكور ؛ وهو ما يتسق مع طبيعة دور 
الأنثى كأم . 


ؤؤؤؤ32323232332323232 بيب يبي يي ل 2 0 ااا 212111111000000 


ويرى الباحذان ألحاليان- فى ضوه ما توافر من أدلة 
على افتقاد «كولبرج؛ لخصائص الذقافات المختلفة ‏ أن يتم 
تفسير نتائج البحوث فى هذا المجال. بما فيها نتائج الدراسة 
الحالية ‏ فى ضوء هذه الخصائص » أو إدخال تعديلات على 
الأدوات المستخدمة فى تقدير مستوى الحكم الخلقى » حين 
تستخدم مع عينات غيرغربية كما أرصى بذلك بعش 
الباحثين مثل ميللر1554.؛ لينش ١554‏ ويدرك الباحثان 
الحاليان أن العينة المستخدمة فى الدراسة الحالية مسحوبة من 
مجتمع افتراضى 110010611021 حدوده غير معرّفة جيداً 
لأنها تشتمل على عدد لا نهائى من العناصر التى يصعب 
الحصول عليها فى وقت معين » ومن ثم يتعذر تمقق شرط 
العشوائية» وهذا يضع قيودا على تعميم نتائج هذه الدراسة؛ 
ونظر) لاحتمال تعرض الباحثين للوقوع فى خطأ «ألفا؛ أو 
«بيتاه فإنه يصعب رصد الفروق الحقيقية بين مجموعتين 
ثقافيتين فى مستوى الحكم الخلقى من نتائج بحث واحد » 
ومن ثم فإن الأمر يستلزم إجراء دراسات أخرى أكذر شمولا 
وباستخدام عينات أكثر تمثيلاً للمجتمعات الأصلية. 


المراجع العربية 


١‏ أبو حطب ٠‏ فؤاد » وصادق؛ آمالء مناهج للبحث وطرق 
التحليل الإاحصائى فى العلوم النفسية التربوية والاجتماعية: 
القاهرة : مكتبة الانجلر المسرية .955١‏ 


 '‏ أرنازوطء سعاد محمد علىء العلاقة بين مستويات اللمو 
المعرفى ومستريات الأحكام الخلقية عند الأطفال الأردنيين. 
ملخصات رسائل الماجستير فى التربية » للجامعة الأردنية» المجلد 
؟ ءمارسء 1١546‏ . 

" . بوحماسةء جيلالى؛ مستوى الحكم الأخَلاقي لدى طلاب 
معهد علم النس يجامعة وهران» المجلة للدريوية » المجلد 
السادس؛ العدد ١؟‏ » صيف 15859١؛‏ ص ص ٠١1‏ -177 , 


؛ - بن حميدء صالح عبدالعزيز . مستوى الحكم الأخلاقى لدى 
طلاب وطالبات جامعة أم القرى؛ رسالة ماجستير غير مئشورةء 
كلية التربيةء جامعة أم القرى ‏ للمملكة العربية السعودية» 
4ه 

٠‏ . خان؛ محمد حمزة أمير؛ الأحكام الأخلاقية وإلقيم: دراسة 
مقارنة بين السعوديين وغير السعوديين فى مديلة جدة - الجزء 
الغربى من المملكة العربية السعودية ؛ مجلة جامعة أم القرى » 
المملكة العربية السعردية؛ 404١ه.‏ 

 *‏ الشيخ» سليمان الخضرىء دراسة فى الدفكير الخلقى 
للمراهقين والراشدين؛ الكتاب السنوى فى علم النفس ٠‏ الجمعية 
المصرية للدراسات النفسية؛ 1145 ؛ مجلد 4» القاهرة: مكتبة 
الأنجلو المصرية .ص ص 159-177 . 
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علم النفس - أكتوبر- نوفمير- ديسميره 111-٠٠١‏ 
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 *‏ عبد المجيد ٠‏ بشينة أنماط الدربية الأسرية وأثرها فى نمو 
الحكم الخلقى لدى تلميذ المرحلة الابتدائية» رسالة ماجستير غير 
منشورة مقدمة إلى كلية التربية للبنات بجدة ‏ السعودية , ١405‏ ه. 

8 على . عمر على عمرء تطور مرحلتى التقكير: المحسرسن 
والتجريدى وعلاقتها بالنموالأخلاقى لدى عينة من تلاميذ 
التعليم العام بمدينة جدة؛ رسالة ماجسديرغير منشورة» كلية 
التربية جامعة أم القرىء المملكة العربية السعودية» 1598. 

. عيسىء محمد رفقى محمد فتحى»ء علاقة التعليم العالى 
بمستوى الحكم الخلقى لدى عينة مختارة من طلبة كلية التربية» 
جامعة طنطاء مصرء مجلة العلوم الاجتماعية» جامعة للكويت» 
6 العدد الثانى ‏ المجلد ١1‏ » ص ص ١71-١١1‏ . 

6 » فى الدموالأخلاقى: النظرية ‏ البحث- 
التطبيق» الكويت : دار القلم » 1587 (/) ٠‏ 

لمك » اختبار تحديد القضاياء الجزء الأول » 
كراسة التعليمات » الكويت: دار القلم» 1587 (ب) ٠‏ 


ا » اختبار تحديد القضاياء الجزء الأول » 
كراسة التعليمات , الكويت: دار القلم؛ 1547 (ج) ٠‏ 

١‏ قان دالين» ديو بولدء مناهج البحث فى الدربية وعلم 
النقسء القاهرة : مكتبة الانجلو المصرية» /1511. 

4 الكاقورى» صبحى عبد الفتاح» علاقة بعض مصادر 
الضبط والدوجيه بمستوى الحكم الخلقى لدى طلاب المرحلة 
الثانوية » سرالة ماجستير كلية التربيةء جامعة طنطاء 15485 . 

© كامل؛ مصطفى محمدء بعض المتغيرات المرتبطة بمستوى 
الحكم الخلقى لدى عدينة من طلاب الجامعة ؛ بحوث المؤتمر 
السابع لعلم النفس فى مصر من 5-1 سيتمبر 1111 ٠»‏ القاهرة : 
مكتبة الانجلوالمصرية؛ ص ص 85 -7:05 . 

- منصورء طلعتء ويشاىء حليم » دراسات ميدانية فى 
الج الخلقى عند الناشئة فى الكويت: منشورات مجلة العلوم 
الاجتماعيةء كلية الآداب» جامعة الكويت , ١14٠‏ . 


المراجع الأجنبية 


مة :تزومامط عزو لقامعسمماءر9ء 2‏ .11 ,تعملمه6© -24 
.8 ,لإمدمسره عن درومظ8 ,ءلأانآ نهماده8 ,دمتاءدلمماما 


لدعنعه[مطعرةم :ععذه؟ أمعه كنل 5 م1 .© رمدولال© -25 
بععلمقطصةة امعموحماءلاع0 ع'معصرمن؟ لمة تزرمعطا 
.82 ,ومععظ تزازوه انمنآ لتدنتمة11 نلى 


ملوطاء]/1 :هه 1مطع نووم هذ طععمعوع 1 .[.© ,صط:6000 -26 
رتم1 رقمه3 عد نز9116آ معطمل علرولا بنول! .موأدعل لمه 


15295. 0 

ضعةطاطام»![ ععمعرسمآ عه برإعدعء1 عط1 .آ.8 ركعوهلة -27 
,تتقسط لمة ومتاءففقصسمهت ع4 عدمغمءن[مصة 
عق وستاعومه0 ذه لمقصسنام1 امعمسمماء برعل 


.2611-7 .زم ,110.3 ,72 .اول ,1994 بأمعءتممماءبع12 


قانط ‏ .18.8 بعامدط عت .1.11 ر«مكومعطاء11 -28 
.(60 0م2) أصدمم 9ع لإتهومم تمعاممء 4 :زعم امطء زوم 
.79 مللنل]- جهءمء1/! عترملا بوعل2 


1م كه نإقناة لدعنالنه-40مت ىم .81.4 ,اتقدد1 -29 
تتمعتعسطة معمجاءط «وتطقممتاقاء عط]" :أمعسمععووسز 
عط مه كأضع0ننى واتدمعلاامنا مقتطدتة ذلتد5 لمد 
تدرماءه1 معطتاطنممتآ غيع1” كعسكم1 عمتمقءعط 
.ع لاتدتا سمطقل01 ,1976 رممقهارعوعزط 


علم النفس ‏ أكتربر توفمبر- ديسمبر» " 


لةامعسسمماء ع0 مذ طععوعدء1 .21 ,1 رطعهطسعطع4 -18 
بع11 .ولمطاعم ,قعتوعلةناة ,كامععهمه :تزع م[مطعلزمم 
.8 ,ووعوط ععع17 عط" :علرملا 


بسع71 (.له طاك) ومتادعا لدعتعهامطع روط 4 رأعماعمصة3 -19 
.1982 ,.عمآ ,.مكه ومتطعتلمهط مقللتسعهك/ة تعلمملا 


عععماء و'عوةطاطم1 06 أمعسرومء دوم 18 رمسمقسطتاه8 -20 
لهعه]/ ؤه .1 .قععتطانه مب تقذ اعرد ماءلاء0 ةرمحم 5ه 
.124-132 .مم ,2 .810 ,13 .املا 1984 ,دمدعدة18 


ممنئةتمة لقهمنلةتااز3 .رآ روطع ك1 رامل رلهلدعممه0 -21 

.5387 3 مه عه عيقاأة 3 هذ تأمعمعنل1 لدتمدم ص 

1 .701 ,1992 بعءمعءوع1[مقم4 لصة طأادملآا 2ه لقصو 
.203-224 .مم ,2 .ملا 


امعمصممماء ع0 [هيه/7 .3.1 رامع2 عق ,] .[ ,للمسه© -22 

كه علمهطلصة11 ,(لء) صسفساه7 .88 صل 

,للهآآ-ععنامعظ : .1 .11 .تزهه[مطعلزوم كمقامعمممماءبع0 
434-41 .مم ,1982 ,.عمة 


هل عتم0ق3ع7 0131م عه ممكتيةوسره©. 4.آ1..آ رسلط0 -23 

.مععقلتط ‏ [دمطءة عمعمتط لصة ‏ 5صدعءتعسم 

,1990 ,طاناملا لمة عممعممع1ه40 ؟ه .1 تقدمتتقصمامة 
.185-198 .مم ,2 .1701 


86--ببدبببببببببببببببب-11775151513132 777707070707277 ااا070ه0آلللالا ااا 
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قسة سمنءيا1 04 وستدمفدع 700721 -... -40 
لوه 2ه .1 .ماسععععامقة ستاكدك1 صمنكتطدط 


.40-49 .مم ,1 .710 7 ,املا ,1977 بدمنءسة8 


لقعمس بب#متتقطءط 880231 .8 بععسعلاك36 -41 

غة لمامعوممم معصدظ .دمت امم قمة بادعسوماءع3 

لدعتو هامطءئزو سمعفعصسلم عطا 6ه وستاععم لدسصصة عط 
.5 ,رقع طسمعامء5 ,دمتلقاء550م 


له نإاثلة عمجم عط هذ ديعت لدعطادات .1.6 عللال8 -42 
لعمةطا- انال 5ناكمع؟ لعامعلمه '[11101910031 .وميد 
للد 0055 .قعقمه ‏ لوعرمس ‏ لمدمدعجعامذ 
لقأع50 عالأةمةحيصسه© 02 لةتسنام1 عط .طعتتعفمم 
.3-39 .مم ,1 .700 ,701.28 ,1994 ,عفمعهة 


تممه قصة #تتطلنت .2.81 رأممة8 يع ل سس سس 43 

قصة ععنادداز معمتساءط كاعتائدمه ععة 110 امعمولساز 

له لممسحك 07له/ااوهمم دعنتانازطتعدمموع: لقدموعم عام 

,62 .01ل" ,1992 ,لإعمامطعتروط لقاعه0ة قمة واتتلقصممعم 
.541-554 .مم ,4 .مل 


أمعسمماباء0 106 ,1 رلإلسممتك! عق .]1 رمامماعمسل8 -44 

0 لةتتاوك عوعصدمة1 رعامعصيةتاز لمرمحم لقعموممم 4ه 

.مم ,2 .710 ,33 .7/01 ,1985 ,لإعمامطعنزوط لدممقدع180 
.157-164 


اسع سمماء ع0 لدعه4! .© رصمولال؟© يغ .1.84 ررطمعدال! -ك4 

لتة عناوتاتت 4 :لومطالنهة قصة عدمعدوعاه0ة عنها مذ 

مقصنة1 .رتمغطا. و'مءطلامط 06 «متاءتتفمدمعم 
.77-104 .مم ,23 .اول ,1980 بأمعسمماءنء 


تطوتط أه غمعسستمئلة مه معتفي5 ,15 هلم احصده«آل! -46. 
,1992 ,كارمدء18 لقعتوه[مطنزوط ,ومتممكدء لدىممس 
.287-290 .صم ,1 .310 ,71 .املا 


ستممكةع؟ لهنهك/! .4.0 يموجه عق..خة تعمطنه1! -47 

غ0035ا18 1ه لإقنطة 4م :ملدمم مشغتطز]" وممسة 

عه .آ .لدوءاة هذ كااناقة ئددهز لمة كادعمععاملة 

,2 5آ! ,24 .املا ,1993 ,ترعمامطعتروط لمسطلد0- هوم 
.167-185 .مم 


.) للتك عذا 6ه اأمعسهلناز تممص ع1" .ل أععماط -48 
لط مدوعع1 عت ععقعلاداه1 :دمقهمآ (.عممة رقتدطة 
.(1932 صذ معطعناطدم زللهمنع0) .1975 ,آنآ 


احم ججح جح جح 0 


005 


غطا هه عامه لدعتلتت 4 عله ء ,.81 رعلاءء1 -30 
عكةء ع1 :زائلةوس لقدمتادة تسمعمم 6ه ومتامعموم 
.ل لقدمتتقميعاهة .ممعم و'عقهطلطمك1 مذ 2 مهما ,ه 
,[ .810 ,12 .7/01 ,1989 بأمعسمماءبع2 لهم تقطع8 زه 
,57-69 .مم 

ع1 نهنا عتلهومتد قسة كععماء تهءه11 مآ .عوى طلطهك1 -31 
ماعن :1 : مآ .طعدمممة لمامعسمماء عله اتاتموم. 
بللومعط]" عمتجقطءط همة غمعسصسمماءه0 لدعمل (هه) 
بأل110 عارملا بوعآ8 ,كعناكمذ لأعمة قمة اعتقعهمم 
.31-54 .مم ,1979 ,تاماممة717 مه ختقطعمن 


اتتسسرم ما ب0]] تأطونه ما كذ مم1 --.-. 32 
عط مذ عد طلم بردسحة غمع قصة برعمالة؟ عتاكتلةسيققم عط 
,(.لغ) اعطءععنا! .1 : سك .أمعسمماءيعل [ةتمسرغه نزلسطة 
1128 ,لإعهامسعاعي همه غمعممماء بعل مخنائموم2 . 
.151-35 .مم ,1971 ,ؤمععط عتسعلمعم تعترملا 

لقأمعسامماء وعل اتاتمومه عط1 33 
,(لء) متاده0 .© : مآ ,ردمتاهعتلةاءهة ما طعوممممة 
.ده مسمتلممة 4ه عاوهطلمدة1 :عءمعنوعة نمه عئماق 
لإللهااعدط/! لمم :مئقعتط© ,طعويعوع: ل0مة بورمعط]" 
.347-480 ,وم ,1969 

ع 15‏ .18 رمممصعدعة1؟ ‏ يآ .ععوعطاطه16 -34 
عط قمة طعدمعممة ‏ لمامعسمماء بعل م«تاتموم0 . 
0ه لديا .5ع01؟ معطا ما كمماعقدصم يم كءمناعهمم 
.559-569 .مم ,58 .اهلا ,01ل" ,1980 ,.1 ععمقلتن 0 

عد من 2 هذ لمةرمته وتتسمعءط لسة رماء8 .1 .اغآ -35 
لقاب 55م 7لدسعلاتمن عه عناوتملآ :عليه 
بلقتعمة علاقميةممره© 02 لمسول 156" .طعتمعومه 
58 .مم ,1 .210 ,28 .اول ,1994 

11 .آ.© الإعطوع81 يق .0 ,ل ,موسة -36 
همة ,لقعءتومامنظ ,لمعتومامطعنزوم 4 تامعسمماءرعل 
(.لء 200) هدم عكثا عما ما طعدمرممة لمعزوهامعمو 
.9 .1210 ,00 وسمتطعتاضساظ مدللتسعها! عملا بوولع 

.2 نمآ الإومامطعلاكم اتعسمماءبع2 .14 ,طعسرزرة -37 
3 حممم تإومامطعئزوط تعاممعط (.للك) مامتسحادكة 
.س8 عله /مامهمم8 تقتممكأله2 .علاناعءمسعم لدسبطليه 
.65-1 .مم ,1994 .00 

عطا لصة تاسعصمه نعل غمعدعع و40 .6.3 ,تعأمهمهة1 -38 
7 .عه بتامعة8 يت ونزللة :دمنده8 .كاقها علا 


مه ]0 قع5)38 كسصة [متأدمء 02 دناعم1 .1 رلناكو ه76 -39 
,46 .آلا ,1980 ,كاتممع لمءتعمامطعنزوط .عستم هكمعر 
.1243-1248 .مم ,امهم ,3) 


اا0ا0ا0ا0ا0ا0ي0ي0ي00ااااااا0ا0ا0ا0اي0ي0ي10 


احخ حك 
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عطا كه «متاتوناكعلامز مخ .فظ ,مستامعلدل -54 
غه فاءن1 "كامععوءاوقوءمم وعوصطهط وتطفده هاعر 
و"أعسد8 ترط لممقعق كه أروأممعطعتصصرمء ومتفمعر 
لمتممم 6ه كأءرع1 وصناكت عتغط) لمة لإسرمممما 
كه مععماد و'عمءطلطمك! نزط لعمقتل كه غمعسمماءرعل 
(143) ,1978 ,طعتقعوعظا مارممء 1 .امعسمماع عل لدعممم 
مققدة؟ [لإقصمعط ,. 11.5 


21 05 لإ0نماة ل[ةمتلتطأعمم!ط! 4 .لآ ,رمعلله؟1 -55 
.مم ,60 .اهلا ,1989 بامعمم ماعن فاتك .عستم ممعم 
.166-77 


لتتتتترع أل قصة تعلدع0 ,.آ.8 روطء1 عق .6.1 رلعة للا -56 
باتع ممعلناز لقتم عخ[-لمع ‏ طذز 
,2 .2850 ,7701.32 ,1996 ,لإعمامطعءزوط لقامء سمماء ع7 

.220-20 .مم 


وععمعه اكنك 


تتانكء لصة قتقوط ,لمتكة بزع ه[مطءيزوط .2 ,ناي لآ -57 
.6 ,عمآ ركده5 عل عاكلا مطمة علرمر بوعلز 


+83 ع2 للء112 .1.11 نمآ .واتلهمة1 .3.8 ,اقع8 -49 

#لإعهامطءروم قلط عه عاد طقصدة1 (.عله) سقسطايدلة 

مطمة علعملا م21 امعدممماء ع0 علاللتمع 00 ,3 .3701 
,لم9 


لقاعمة 06 “زاتلهسمء لمن لوتبطاتاع-5ومت .1.1 ,وإعمهمة -50 

ممتوءءطلطم1 غه سعتراءع لدعتاتت 4 امعسمماءرع0 

,97 .1/01 ,1985 ,صتاءال8 لمعتعم[مطع روط .اءعمةعوعم 
.202-32 .م 


هه أامعسيعلناز لقضرمس امععوعامل4 .8 معطعءاعم5 51-١‏ 

6ه لقصصمك ,ممتاعمتعاصة لإلتصيةة 6ه عصمتامعميعم 

.ممم ,2 .810 ,6 .701 ,1992 ,لإعمامطعئزوط بوإاتسدم 
.128-18 


10 وعناةتاهاة ‏ لإرماءنالمطم1 .18.81 وعسعمط؟ -52 
.1980 ,ومعتط وعسطءرس1 نمتمرمكتله0 .تزهه1مطعتووم 


ا فتعاصصمء لتمعتاتادم لسة لمءه5 .له )ء. رمللسك -53 
]0 [ةتصناوز ممعتكم طاده5 .امعمممرماءع0 لهرمم لسة 
.163-168 .مم ,2810.3 ,24 .701 ,1994 ,لاي تأمطعبزوط 
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القدوة والمثلالأعلى دقدهة 
لدى الطلاب المراهقين 
بالمدارس الثانوى 


امتدادا لاهتمامنا بقضايا الشباب؛ فلقد 
تناولنا فى دراسة سابقة القدوة والمثل 
الأعلى لدى الشباب وتحديدا طلاب 
الجامعات )15711١5:4(‏ وفى هذه 
الدراسة نتناول طبيعة القدوة دالمثل 
الأعلى لدى طلاب مرحلة السانوى. 
والذين ينتمون وفقا لمفاهيم النمو إلى 
مرحلة المراهقة والتى تعد من المراحل 
الهامة فى حياة الإنسان؛ لما يرتبط بها 
من تغيرات فى النمو يكون لها تأثيرات 
مختلفة على سلوك المراهق ولذلك 
يقال أحيانا أن مرحلة المراهقة هى 
مرحلة التغيرات )١74 :4١0(‏ وأن هذه 
التغيرات تشمل كافة جوانب شخصية 
المراهق «انتقدمدن< غمعموء1ه0ة يما فى 
ذلك الجوائب الجسمية للنمو أضافه إلى 
الجوانب العقلية والجوانب الأخلاقية 
والانفعاليةء وإذا كانت من السهولة 
ملاحظة الجانب الأول فأن الجوانب الآخر 
تحتاج إلى مزيد من التمحيص والدراسة 
الى ا - 


دراسة نفسية استطلاعية 


آداب حلوان ‏ علم نقس 
كلية الآداب ‏ جامعة حلوان 


0010007000 


بل 001010100 


أأآ 20 
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كما أن العديد من الدراسات العبر ثقافية والتى تنارلت 
بالدراسة فئة المراهقين وجدت أن من خصائص هذه المرحلة 
البحث عن مثل عليا. لما بأن هذه المثل تختلف من مجتمع 
إلى آخر. فعلى سبيل المثال فإن المراهق الأمريكى لا يسعى 
إلى آخر. فعلى سبيل المثال فإن المراهق الأمريكى لا يسعى 
إلى تحقيق ذاته من خلال ما يريده فحسب بل هو يمارس 
مسعاه لتحقيق هذه الغاية من خلال تركة ثقافية أنتقلت إليه 
من أسلافه وأجداده وهى تركة تعلى من شأن القيام بأدوار 
المفامرين والمستكشفين والمستعمرين والرواد والمبتكرين 
ويترتب على هذه المثل العليا تغيرات اجتماعية مستمرة تجعل 
الآباء والمراهقين فى شك وحيرة بخصوص الدور الذى يمكن 
للآباء والمراهقين أن يقوم به كل منهما تجاه الآخر (/9: 114: 
© كما أن مرحلة المراهقة تعد فترة حرجة فى حياة 
المرافقين حيث تعصف بهم أثناءها تيارات فكرية متضارية؛ 
ويتعرضون فيها لنوازع وخواطر متباينة يحارون فيها 
ولايدرون أيها يتبعون أو يسايرون (5:8) وقد يتمرد المراهق 
على الأسرة رغم أنه يعلم ‏ وفقاً لطبيعة التنشئة الاجتماعية 
الذتافية السائدة فى مجتمعنا أن لاغنى له عن الأسرة؛ وما 
ينشأ من شد وجذب بينه وبين الأسرة؛ إضافة إلى المدرسة؛ 
والذين قدى يميلون إلى تحدى سلطاتهاء أو بعضهم يؤثر 
العزلة والهدرء والبعض الآخر يتعصب للسلطة المدرسية إلى 
درجة أنه يقددى بلماذجها (17؛١11:1)‏ والخلاصة أن 
مرحلة المراهقة تتميز بظهور مشكلات فى مجالات شتى 
ولأسباب متمددة ,3١(‏ 1817:1816 . 

مشكلة البحث وأهميته : 

بالرغم من وجود العديد من الدراسسات التى تنارلت المراهق 
ومن جوانب متعددة إلا أننا لم نعثر على دراسة قد تناولت هذه 
المشكلة فى مصر أوالعالم الذى قى حدود علم الباحث. 

إضافة إلى أن من يتصدى لدراسة مشاكل المراهقين أو 
الشباب يواجه بالعديد من الصعوبات يلخصها يوسف عز 
الدين صبرى ( 1585 ) فى أمرين: 


الأول : أن مفهوم الشباب - والمراهقين فئة منهم - له 
معان متعددة ومختلفة باختلاف الباحثين 
واختلاف ملطلقاتهم. 

الثانى : وجود ندرة واضحة دوليا للمؤلفات المتخصصة 
لقطاع الشباب (01:75). وقد حدثت العديد من 
التغييرات فى إطار المجتمع المصرى مما أنعكمت 
بلاشك على البناء القيمى للمج تمع وخاصة فئة 
المراهقين والتى تعد المؤشر الحقيقى الذى يعكس 
سراء أرعدم سراء للمجتمع 1١5(‏ ) رلذامن المهم 
جدا أن نواصل التعرف على النموذج أو المثل الأعلى 
لدى الشباب وتحديدا طلاب مرحلة الثائرى؛ وخاصة 
بعد أن رصد العديد من العلماء وجود العديد من 
المظاهر السلبية والتى طرأت على الشخصية المصرية 
ولعل من أهمها افتقاد القدرة؛ لدى الشباب والتى 
نتجت من كثره الفاسدين المفسدين وبعضهم يطفرن 
على سلح المجتمع؛ ويمثلون نجوم فى الشروة 
والمراكز والجاه مما يخطف أبصار المقلدين والباحثين 
عن التوحد فإذا بهم يقلدون الفساد؛ ويترحدرن بمن 
يشيعون والسوء والدمار ويعيثون فسادا فى المجتمع؛ 
لا تحدهم قيم أرأخلاقيات (143:13) ٠‏ 


مشكلة البحث : 

تتحدد فى محاولة التعرف على المثل الأعلى والقدوة 
لدى طلاب المرحلة الثانوية بمختلف تخصصاتها (عام - 
زراعى - تجارى - صناعى - أزهر) . 


أهمية الدراسة : 


-١‏ كثره أعداد الأفراد الذين يقعون فى مرحلة المراهقة فى 
المجتمع المصرى من خلال مصادر متعددة أهمها نتائج 
١‏ إحصاءات تعداد لكان الأخيرة فى جمهررية مصر العربية 
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بمعرفة الجهاز المركزى للتعبدة العامة من الاحصاء' وإلتى أهداف الدارسة : 


مثل العراك مع بعض المدرسين واستخدام العاف مند أ يتجسد فى عاملى الدقليد والتوحدء حيث يقدم الفرد أر 
بعض زملائهم أو بعض مدرسيهم أوحتى ضد الإدارة 1 الجماعة بتقليد شخص ومحاكاته فى طريقة سلوكه 
المدرسية والعديد من الجرائم الأخرى على سبيل | وعاداته وتقليده وأن يكرن هذا الشخص مجدا للقيم 
المثال أهرام 1558/5/1 أخبار اليوم 0/؟/حمووو, أ وصفات المراطن الصالح ( 3ه 18 183). 


أشارت إلى أن الأعطفال والمراهقين يشغلرن مكانه هامة فى يسعى البحث إلى تحقيق الأهداف التالية : 
١‏ بيئة التركيب السكانى إذ يقترب مجموع أفراد هاتين الفئتين | -١‏ الكشف عن القدوة والمثل الأعلى لدى كل من الذكور 
ا من نصف عدد للسكان (8.9 :17 ٠)‏ والإناث من طلاب مرحلة الثانوى ٠‏ 
1 1 أن هذه الدراسة لا تقنصر على فئة تعليمية واحدة دون ٠١‏ *- الكشف عن طبيعة ترتيب ونماذج القدوة لدى طلاب 
١‏ أخرى بل تشمل تقريبا كافة الطلاب المراهقين فى مرحلة الثانوى بمختلف فئاتها ( عام - صناعى - 
5 مرحلة الثانوى. زراعى - تجارى - أزهرى ) ٠‏ 
ا *- أن الدراسة تتناول فقط طلاب وطالبات المرحلة الثالثة - التعرف على أسباب هذا الاختبار وما هى الصفات 
- أوالنهائية - من التعليم وهى مرحلة هامة تستحق التى تدوافر فى نموذج المثل الأعلى لدى كل من 
1 الاراسة حيث يكرنوا متأهبين للانتقال إلى مراحل الذكور والإناث من طلاب مرحلة الثانوى» 
21 دراسية أعلى أر معاركة الحياة المهنية. 4- التعرف على أكثر النماذج أو المثل العليا التى يجب 
ا 4- أن أهمية الدراسة تتضح من خلال الفهم العلمى لهذه الاقتداء بها من وجهة نظر كل من الذكور والإناث 
001 المرحلة وان ما يميز المراهقة عن غيرها من مراحل من طلاب مرحلة الثانوى. 
+2 نائية أن هذه المرحلة تشهد عملية تفتح الفرد على أ «- التعرف على النماذج المرفرضه كمثل عليا من وجهة 
١‏ الحياة ومسعاه لان يضع للفسه فى هذه الحياة مطامح نظركل من الذكور والإناث من طلاب مرحلة الثانوى. 
|| «تطلعات يحرص عليها ويسعى تجاه تدقيقها كما | ١‏ التعرف على أسباب هذا الرفض والصفات التى تدرافر فى 
ٌ يشرع الفرد أثناءها فى أن يبلور لنفسه فلسفة ذاتية الشخصيات المرفرضة كمثل عليا من وجه نظر الذكور والإناث 
أ يرتضيها ويتبناها ويحتكم إليها فيما يصدر عنه من من طلاب مرحلة الثانرى بمختلف تخصصاتهم الدراسية ٠‏ 
ا ملوك ونشاط وفى تقييمه الشخصى لمسلك الآخرين تحديد المفاهيم : 
أ فى مختلف مواقف الحياة (9:-1 ) . 0 5 
ا 5- طفت العديد من الظواهر ألتى تناولتها الصحف انتشار كحي ف ارا التورجين اريت 
ْ ما يسمى بالبلطجة لدى طلاب بعض المدارس -١‏ المثل الأعلى : عامسة:8 6000© 5 
١‏ الثانوى: أضافه إلى ظهور بعض الظواهر الغير السرية يحدد فرج طه ( 1114) أن المثل الأعلى أوالقدرة 
٠‏ 
١‏ 
١‏ 
أ 
ْ أهرام ١115/4/7‏ ص 77 ولاشك أن ذلك يستوجب فى حين يرى قدرى حفنى ( 11844 ) ان كافة 
ا مزايدأ من الدرامات العلمية الموضوعية لهذه الشريحة أ مؤسسات التنشئة الاجتماعية تقوم يخلق نموذج مثالى 
٠‏ ألهامة من المجتمع . تصورى لما تتطلبه فى الفرد المددمى إليها علما بأنه لا 
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تخلوجماعة بشريه من وجود نماذج تكون بمثابة المثل 

العليا لأفراد تلك الجماعة بعامة يسعون إلى الاقتداء بها 
والسير على دربها والتمثل بتصرفاتهاء وقد يختلف المثل 
الأعلى من فرد إلى آخر (7اء 37515, 154) . 


التعرف الإجرائى : 
المثل الأعلى هو ذلك الشخصى الذى تتوافر فيه العديد 

من الصفات التى تعكس قيما معينة يؤمن بها الشخص أو 

الاشخاص الذين يتخذونه مثلا أعلى يحتذون به ويتملون 

أن يصيحوا على شاكلته ٠‏ 
-١‏ المراهقين ‏ 

- كلمة المراهقة 400165065606 مشتقة من الفعل 
اللآتينى 4001650650 ومعناها التدرج نحو الدضج 
البدنى والجنسى والانفعالى والعقلى (185/11). 

- ويوجد فرق بين كلمة مراهق وكلمة بلوغ (اتعانام 
والأخيره يقتصر معناها على ناحية واحدة من نواحى اللمر 
وهى الداحية الجنسية فيكرن إذا تعريف البلوغ بأنه : نضج 
الغدد التناسلية واكتساب معالم جاسية جديدة تنتقل بالطفل 
من مرحلة الطفولة إلى بدء النضج ( 97 158) . 

- كما يوجد خلاف بين العلماء فى تحديد بداية البلوغ 
والمراهقة؛ ويتراوح المدى العمرى المتفق علية لمرحلة 
المراهقة ما بين 7١ -١1‏ عاما بالاسبة للإناث وبين 17 
7١ -‏ عاما بالنسبة للذكور ( 71:55 ). 

- كما نجد من يقسم مرحلة المراهقة إلى مرحلتين ؛ مراهقة 
مبكرهء ومتأخرة وان لكل مرحلة ملامحها المميزة وإذا 
كانت التغيرات البيولوجية هى المميز للمرحلة المبكرة فأن 
تحديد الموقف من قبل الآخرين والاقتراب أو الابتعاد علهم 
هو المميز للمرحلة الثانية من المراهقة (44 53؟) . 

- كما اعتبر البعض تجاوز سن ١7‏ سنة هو العمر الذى 
يندقل فيه المراهق من مرحلة المراهقة المدوسطة إلى 
السنة النهائية من المدرسة الثانوية 7١:31١(‏ ). 


ععمعووء4001 
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- والمراهق تشتق فى أللغة العربية من الفعل (رهق) وهر 
ما يعدى الحمق والجهل بقدر ما يعنى دخول الوقت 
والاذر والأحاق والقرب» وإذا كان من السهل تحديد بداية 
المراهقة فأنه من الصعب تحدى نهايتهاء وإضافة إلى 
بداية تكوين الهوية وميلادا جديدا قد يؤدى إلى زمله 
من الأعراض تختلف باختلاف درجة النكوص إلى آى 
من مراحل التطور السابقة ( )7١ 4:٠١‏ . 


التعريف الإجرائى للمراهقة : 

هى تلك المرحلة الحرجة التى يمر بها كانة الأفراد 
وتختلف مدتها من مجتمع إلى أخرء ولذا فأنه من السهل 
تحديد بدايتها ومن الصعب جداً تحديد نهايتها ولأسياب 
متعددة؛ كما إنها مرحلة تدفتح فيها كافة الإمكائيات 
ويمكن أن تقود والمراهق إلى التوافق مع المجتمع أو العكس 
لذايجب متابعتها بالبحث والدراسة والرعاية من قبل 
الآباء وكافة ممثلى السلطة ٠‏ 


أداة الدراسة : 

قام الباحث بإعداد استبيان يقع فى صفحتين؛ الصفحة 
الأولى تدضمن البيانات الأساسية عن طلاب المدرسة 
الذانوى من قبل السن / الجنس / الديائه / عمل الأب - 
عمل الأم؛ الحى السكنى؛ وقد راعينا عدم ذكر الاسم حتى 
تتيح للمبحوث القدر الكافى من الحرية فى الإجابة فى 
حين أن الصفحة الذانية للاستبيان شملت الأسئلة الست 
التالية؛ وهى فى نفس الوقت تساؤلات الدراسة. 
-١‏ ما هو الشخص الذى تعتبره مثلك الأعلى فى الحياة ؟ 
7- ولماذا اخترته بالذات ؟ 
- ما هى من وجهة نظرك أهم الشخصيات التى يجب 

الاتتداء بها ؟ 
4- ولماذا هذه الشخصيات بالذات ؟ 


01 
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وجح جح حا ححا ح كح احاح ححا جح تح خخ ْسْاْجسسح ين 
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علم النفس أكتوير- توقمير- ديسمير 


«- ما هى من وجهة نظرك أهم الشخصيات التى لا 
يجب لاقتداء بها ؟ 
--١‏ ولماذا هذه الشخصيات بالذات ؟ 


منهج الدراسة : 
. قمنا بعمل تحليل مضمون للاستجابات رفقا للتكرار 
واللسبة المؤية والدرتيب لعيئة الذكور ككل (فى كافة 
المراحل التعليمية القمس) وللإناث ككل (فى كافة المراحل 
التعليمية الخمس) لان الهدف هو التعرف بصررة إجمالية 
على طبيعة الاسدجابات لدى كل من الذكور والإناث 
بغض النظر عن نوع التعليم. 


عينة البحث وخصائصها : 

تم اختيار عينه البحث من بين طلاب وطالبات مرحلة 
الثائرى» وذلك خلال العام الدراسى 1154/51 م؛ وتم سحب 
العينه من مناطق ثلاث : القليوبية./ القاهرة / الجيزة» ومن 

المدارس التابعة لوزارة التربية والتعليم (ثانوى عام / ذراعة/ 

تهارى / صناعى) والمعاهد الدابعة للإدارة العامة للأزهر 

(ثانرى أزهرى )»؛ وبطريقة عمدية. 
- بلغ حجم العينة الأجمال ( 1810) كالآنى: 
ويتضح من الجدول رقم )١(‏ الآتسى: 

7١5روكذلا ثانوى فني (ضداعى:؛ حيث بلغ عدد‎ -١ 
١١5 من العينة الإجمالية؛ والإناث‎ 7 1١,15 بنسبة‎ 
بنسبة 77,74 من العينة الإجمالية.‎ 

"- الثانوى الزراعى : حيث يبلغ عدد الذكور: ١‏ بلسبة 
07 / والإناث ٠١١‏ بنسبة 5,51 / من العيلة الإجمالية. 

"- الثانوى التجارى: حيث بلغ عدد الذكور: 177 بلسبة 
14 / والإناث 12٠‏ بلسبة 711,55 من العينة الإجمالية. 

5- الثانوى العام : حيث بلغ عدد الذكور 15؟ بنسبه 11/10 2 
والإناث ٠٠١‏ بنسيه ١5,18‏ 7 من العينة الإجمالية. 

ه- الثانوى الأزهرى : حيث بلغ عدد الذكور 1١‏ بلسبه 
والإناث : 55 بنسبه 25,15 من العينة 


000 


الإجمالية ككل ومتوسط السن فى المجموعات الخمس 
من ١7‏ :15 عاما بمتوسط قدره 17,77 والانحراف 
معيارى قدرة ةلاو* ٠‏ 

- أما عن الديانه فقد شملت مراحل التعليم الأولى الأربع . 
على فئتى مسلم ومسيحى فى حين - طبعا كانت كافه 
مفردات عينه الأزهر من المسلمين ٠‏ حيث بلغ نسبة 
الذكور مئلا المسلمين فى فئة الشانوى فنى صناعى 
والمسيحيين #1107 والإناث فى ثانوى 
زراعى 57,08* مسلماتء 15,57 مسيحيات وأن 
الذكور المسلمين فى الثانوى العام 771,7 والذكور 
المسيحيين فى نفس مرحله التعليم /ال7377,1 . 

وعن وظيفة الأب فقد وجدنا فئة : موظف حكومى لدى 
شرائح الطلاب الخمس متزايدة؛ حيث مثلا لدى طلاب 
الذانوى فنى / صناعى ذكور11,77/ ولدى فكة الذكور 
زراعة 48.5١‏ / ولدى طالبات الأزهر 751,1١‏ تليها أعمال 
حرة حيث بلغت مذلا - لدى ذكور الأزهر71,17/ ولدى 
ذكور الدجارة :717,45 ثم فئة على المعاش ومتوفى وبلسب 
مختلفة لدى فئات الطلاب فى الشرائح للمختلفة. 

- أما عن وظيغة الأم فقد الحصرت فى فئة ست بيت 
وموظفة وأعمال حرة ومتوفيه؛ حيث بلغت - مثلا - 
نسبة ست بيت فى فدة ذكور الكانوى زراعى : 
4 وإناث تجارى : ؛ ,1/1 وذكور أزهر: 
87 وفى حين إن فكة : موظفه بلغت مثل - لدى 
إناث الأزهر 15,75 # وإناث زراعة : ,7/77 ولدى 
ذكور الفنية صناعية 44,15 // ٠‏ 

- اما من الترتيب فقد تلوع ما بين الميلاد الأول حتى 
الأخير وبنسب مثفاوته فى أفراد العينه وان كانت النسب 
المؤيه قد انحصبرت لدى الدرثيب الأول حتى الثالث 
حيث بلغت - مذلا الأول لدى طلاب الشانوى فلى 
ذكور #٠١‏ ولدى الفانوى زراعى ذكور ٠١,87‏ 
6 لدى ذكور الأزهر ٠‏ 
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جدول رقم )١(‏ يوضح خصائص عينة الدراسة 
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101010108 1151101 
عرض نتائج الدراسة | - أولآ الشخص الذى يعد المثلا الأعلى 


جدول رقم (؟) 
يوضح المثل الأعلى لدى مجموعة الذكور ككل والإناث ككل 


0 كلتك 
الأعلى للذكور ككل: 154:11 
شخصيات أسرية : 
0 2 
3 4 


الشخص الذى يعد الأمثل 
الأعلى للإناث كن كة 


الوالدة 
الأخ الأكبر/ الأخت الكبرى 
الخال / العم 

الخالة / العمة 
بعض الأقارب الآخرين 
شخصيات دينية 


ويتضح من الجدول أن الشخصيات الدينية قد جاءت الشخصيات الدينية قد جاءت فى اختيار الإناث ككل وهكذا 
فى الترتيب الأول باللسبة للذكور ككل فى حين أن الوالد | تتدرج الاختيارات حتى نجد أن الشخصيات العلمية قد 
قد جاء فى اختيار الإناث فى الترتيب الأول وان الوالد قد | جاءت فى الاختيار الأخير لدى الذكور ككل؛ والشخصيات 
جاء فى الاختيار الفانى بالنسبة للذكرر ككل وأن | السياسية فى الاختيار الأخير لدى الإناث ككل ٠‏ 


ااااااا0ا0ا0ي0ي0ي0ا0 ااا 1001010101111 


اللخخج تجح جح اجاج احج جح ججح جه ججح جح جح ججح 


8 علم النفس ‏ أكتوبر_ نوفميرب ديسمبر؟ ٠٠١‏ 


لجح حح جح جح خخ احاح حا ح خخخ احاح ححا 


ثائيا : الصفات التى تميز المثل الأعلى لدى الجنسين: | 


جدول رقم (7) 
يوضح الصفات التى تميز الشخص القدوه لدى الجنسين 


الشخص الذى يعد الأمثل 7 1 الشخص الذى يعد الأمثل 
1 للذكور ككل: 555:17 الأعلى للإناث ككل: 456:27 
أ ء. 
يعتمد على نفسه 
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ويتضح من الجدول أن صفة أخرى مثل كل الناس | الترتيب الشانى لدى الذكور ككل : فى حين أن صفة 
المحدرمين الناجحين قد جاءت فى الدرتيب الأول لدى أخرى قد جاءت لدى الإناث ككلء وهكذا تتدرج الصفات 
فئة الذكور ككل؛ وان صفه حلون قد جاءت فى الترتيب حتى نصل إلى صفة حسن التصرف فى الترثيب الاخير 
الأول لدى الإناث ككل؛ وان صفه على خلق قد جاء فى | لدى الذكرر ككل والإناث ككل . 
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:اح خخ حا خخ خخ خخ جح خخ خخ خخ اح ح جح خخ احاح خخخ خخخ سجس سين 


ثالثا : الشخصيات التى يجب الاقتداء بها : 


جدول رقم (4) 
يوضع الشخصيات التى يجب الاقتداء بها 


الشخص الذى يعد المثل : 7 الشخص الذى يعد المثك | ى 7 
الأعلى للذكور ككل: 155:11 2 الأعلى للإناث ككل : 851:17 


شخصيات أسرية : 


الأخ الأكبر/ الأخت الكبرى 
الخال / العم 

الخالة / العمة 

بعض الأقارب الآخرين 


ويتضح من الجدول أن الشخصيات الديئية قد جاءت | الثانى لدى الإناث وهكذا تتدرج الاختيارات حتى نصل 


فى المرتبة الأولى لدى الجنسين فى حين كانت لا يوجد | إلى أقل الاختيارات وتمثلت فى الشخصيات السياسية لدى 


قدوه فى الترتيب النانى لدى الذكورء والوالد فى الدرتيب الذكورء والشخصيات الرياضية لدى الإناث* 
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بجح ح خخ ح حح تح خخ خخخ احاح خخخ ح احاح 
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رابعا : الصفات التى يتصف بها الشخصيات 
التى يجب الاقتداء بها. 


جدول رقم (0) 
يوضح الصفات التى يتصف بها الشخصيات التى يجب الاقتداء بها 


الشخص الذى يعد الأمثل 
الأعلى للذكور ككل: 574:11 


ويتضح من الجدول أن صفة مكافح قد جاءت فى | حنون لدى الإناث وهكذا تتدرج الصفات حتى تصل 
المرتبة الأولى لدى المذكور فى حين أن صفة على | إلى لااتوجد إجابة فى الدرتيب الأخير لدى الذكوره . 
خلق قد جاءت فى المرتبة الأولى لدى الإناث وفى | وصفة حازم /عادل/ صريح فى الترتيب الأخير لدى 
المرتبة الذائية جاءت صفة متدين لدى الذكور وصفة |< الإناث. 
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101111010101018[ 
خامسا : الشخصيات التى لا يجب الاقتداء بها | 


جدول رقم (5) 
يوضح الشخصيات التى لا يجب الاقتداء بها 


الشخص الذى يعد المثل الشخص الذى يعد المثل 
الأعلى للذكور ككل: 455:10 الأعلى للإناث ككل: 851:17 
46 | تكد 0 


- 


إن 
00 بعض أصحاب الديانات الأخرى 
لفقت 


ككرة 1 
الفى ‏ إ-|8| ١‏ |سسخدسة 
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ويتضح من الجدول أن المجرمون قدجاءت فى | بعض الشخصيات الفنية لدى الذكورء والإناث ٠‏ وهكذا 
الترتيب الأول لدى الذكور فى حين أن صفة أخرى مثل : | تتدرج الاختيارات حتى تصل إلى بعض الشخصيات 
كل الذين يدمرون أنفسهم وأسرهم والخائنون والجوانب إلى أ السياسية فى الترتيب الأخير لدى الذكورء وبعض الجداس 
فى الترتيب الأول لدى الإناث؛ وفى الترتيب الثانى جامت | الأخرى لدى الإناث ٠‏ 


ااا اااي ز2ذ 2 ز 1 زذ 2 ذ 12 ذ ة1ذ 1 1 ذ 1 ذ 1 ذ 1 ذ 2 ز ز ز ةذ ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ز ذا ااا 1ذ1ذ010101ظ 


الجا خخ جح خخخ ححا حجنا 
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مجح حت جح ح تح ححا ححح احاح ححا حح حسم 
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سادسا : الصفات التى تميز الشخصيات التى 
لا يجب الاقتداء بها 


جدول رقم (0) 
يوضح الصقات التى تميز الشخصيات التى لا يجب الاقتداء بها 


الشخص الذى يعد الأمثل الشخص الذى يعد الأمثل 1 3 
0 للذكور ككل: 574:11 الأعلى للإناث ككل: 154:27 
اسسة ‏ | »|| أن سن 

اسار 


لاه | حدلا/ | 7 
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ام 


ويتضح من النتائج أن صفة يثيرون الرعب قد جاءت قد جاءت فى الترتيب الذانى له الإناث وهكذا تتدرج 


فى الترتيب الأول الذكور وأن صفة سيؤالسعة جاءت فى | الاختبارات حتى تصل إلى صفة يحاربون السلام فى 
الترتيب الأول لدى والإناث؛ فى حين أن صفة يسيؤن إلى 
الدين قد جاءت فى الدرتيب الثانى لدى الذكور: رصفات 
أخرى مثل الأنانيون والمرتشون المتهورون - ألخ فى الترتيب الأخير لدى الإناث ٠‏ 


الترتيب الأخر لدى كل من الذكور وصفة يحاريون السلام 
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:0مك 
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مناقشة وتفسير النتائج 

نعرض فيما يلى اسدتخلاص لرؤية شاملة لدنصور 
طلاب المدارس الثانوى للنموذج أو القدوة أو المثل الأعلى 
من خلال عرضنا للتائج كل تسازل : 


أولا : الشخص الذى يعتبره طلاب المرحلة 
الثانوية مثلا أعلى : 
فى اختيارات الذكور ككل جاءت الشخصيات 

الدينية فى الاختيار الأول لدى الذكور والولد فى الاختيار 
الأول ندى فئة الإناث ككل فما دلاله ذلك ؟ 

تطرح هذه النتيجة العديد من القضايا : 

القضية الأول : قضية التنشئة الاجتماعية -لهع50 
نم1 حيث يخضع الفرد منذ لحظة ميلاده إلى تأثير 
العديد من المدظمات الاجتماعية» ولعل أهمها تأثيراً على 
شخصية القرد الأسرة والتى تقوم بوظائف متعددة أهمها 
المحافظة على حياة الطفل وتلبية احتياجاته وكذا 
محاولة صياغة طابع شخصيته وفقا لما ترتضيه الأسرة 
وذلك من خلال عمليات التنشئة الاجتماعية (14: 177 ) 
أضافه إلى أن أساليب التنشئة الرالديه عمذوهمةطمن -دط 
لقان كما يدركها الأبداء تتعدد ما بين أسلوب الرفض 
516 ناوتاءء[ وأسلوب الإحماء الزائدة -0هم - تأده 
عانراة ممتاءعا وأسلود ب التحكم علزاة آمنادمه وأسلرب 
الإهمال عانزاة مومعو ناعء1 وغيرها من الأساليب زققء 
ذا ( ٠.‏ 

القضية الثاتية: قضية التنميط الجنسى؛ حيث 
أوضحت العديد من الدراسات ان فكره التنميط أوالدور 
الجنسى تعود إلى حقيقة أن فى كل مجتمع توجد تصورات 
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وافتراضات عن طبيعة كل من الذكر والأنثى؛ ويعد من 
أهم الأدوار الاجتماعية للفرد فهر أولا مفروض على الفرد 
بحكم تكوينه البيولوجىء وهو ثانيا يتميز بالدوام لأنه يلازم 
الفرد منذ ولادته حتى وفاته وعلى الرغم من أن هناك 
أساسآ بيولوجيا للدور الجنسى إلا أن تصوراتنا ترجع إلى 
النقافة السائدة (5: 118185) ولذا فأن العديد من 
الدراسات مثل دراسة جابر عبد الحميد سليمان الخضرى 
الشيخ مذلا قد أوجدت أن هناك سمات شخصية يحيذها 
الأباء فى الذكور مثلا بالمقارنة بالإناث بل ويحرصون 
على تأكيد هذه السمات من خلال أساليب الننشكة 
الاجتماعية والتى تختلف من الذكور عن الإناث (جابر 
سليمان ) (937577175)ء (لء/ 19851؟) ( لكك 
4) وفى دراستنا عن القدوة والمثل الأعلى لدى الطالب 
الجامعى ( غائم 1155 :115 :17 ) وجدنا أن: الأب 
قد احتل المرتبة الأولى لدى الذكور والإناث ولا شك أن 
هذه النتيجة تختلف - إلى حدا ما - عما توصلا إليه فى 
هذه الدراسة والشخصيات الدينية مثل الرسول - صار 
والصحابة والشيخ محمد متولى الشعراوى لدى العينه من 
المسلمين وشخصيات بعض القساوسه ومن قبلهم السيد 
المسيح عليه السلام؛ عند عديه المسيحيين إنما توقفنا على 
حقيقة الاقتداء بمثل هذه الشخصيات لدى الذكور من 
خلال القراء فى التاريخ ومدى ثباتهم على المبدأ ودفاعهم 
عن الحق إنما يشكل نموذجا اعلى لدى الذكور فى حين إن 
اختيار الوالد عند الإناث إنما يعكس هذا الاختيار تصورا 
يخالف الواقع فالمفروض أن يتعلق الطفل بالوالد من نفس 
الجلس تعلقا شهوياء ومشاعر عدوانية وغيره إلى الوالد من 
نفس الجنسء تلك هى عقده أوديب فى بدايتها وعقدة 


الاج حم 


323232322003 


الخصاء لدى الأنثى بيد أن المرور بهذه التجربة اللازمة 
إنما يقدضى أن يتوحد الطفل بالوالد من نفسى الجنس 
ويؤجل مشاعره الشهوية تجاه الوالد من الجنس المقابل ( 
5 :188 ) ثم تسيرالأنثى خطوة أخرى باختيار 
الأم كمثل اعلى لها وكشىء طبيعى لتوحد الفتاة بالآم 
واعتبارها نموذجا ومثلا أمامها تقتدى به فى قابل الأيام 
غيرأن ذلك لم يدم فى عينة الدراسة ولعل ما تنميزبه 
مرحلة المراهقة من مراجعة شاملة إلى درجة التمرد على 
سلطة الأسرة والبحث عن جماعة أخرى - خارج 
الأسرة- يتوحد معها ولذا فقد تدخل الأسرة مع مراهقيها 
فى صراع يهدف إلى الحد من شطحاته وهى نظرة تكفق 
مع الواقع لان الوالد هو اللموذج الذى سيتم على أساسه 
اختيار الزوج كبديل للأّب وفى النظر إلى الاختيار الذانى 
لدى الذكور ككل والإناث ككل نجد العكس حيث جاء الوالد 
فى الاختيار الثانى لدى الذكورء والشخصيات الدينية فى 
الاختيار الثانى لدى الإناث وهذا ما يؤكد أهمية الدين فى 
توجيه حياة الأفراد ( 15.7 ) وأن الإنسان أما أن 
يتحرك نحو الدين أوصده أو بعيدا عنه نتيجة لخبراته 
والأسرة وفى المجتمع (2071) ثم بعد ذلك تتراوح 
الاختيارات ما بين الشخصيات الفنية والرياضية وتحديد 
لاعبى كرة القدم وغنى عن البيان أن كافة وسائل العلام 
تلجأ إلى تلميع هؤلاء اللاعبين وهكذا نصل إلى حقيقتين: 
الأول : زيادة عدد الذين ليس لهم مثل اعلى من الشباب. 
الثائية : انخقاض اختيار الشخصيات الأسرية كمثل 

أعلى. وهما حتيقتان أكدتهما دراسة أحمد 

خيرى حافظ (73). 


ثانيا : مناقشة نتائج الصفات التى تميز المثلى 
الأعلى أو القدوة : 


تعكس الصفات مجمرعة القيم التى يجدها الشباب 
لدى مثلهم الأعلى وهى قيم تكتسب مشروعتها من خلال 
المرحلة التاريخية التى يمربها المجدمع؛ وإذ عرفنا أن 
كافة المزسسات تثب قيما معينة آى يكون لها أهداف معيله 
فإنه يجب إن تتكامل وظائف هذه المزمسسات حتى لا 
يحدث انحلالا وتحلل داخل المجدمع ٠‏ كما أن المجتمع 
يعيد النظر فى طبيعة هذه القيم حتى لايحدث تشويه 
واضطراب وتمردا على القيم والنظم الاجتماعية السائدة 
فى المجتمع وكثيرا ما يكون رد الفعل تمردا وثوره مصّادة 
للقيم والدقاليد الاجتماعية السائدة ( 55 ) إضافة إلى 
التورط فى الانحرافات المتعددة نتيجة لهذه الاحباطات 
الخللفنة” 

ولذا فقد جاءت اللتائج السابقة متطابقة مع نتائج عيلة 
الدراسة والتى تراوحت ما بين مكافح وكافة الأفراد 
المجتهدين المخلصين لدى الذكور وصفة حنون لدى 
الإناث؛ ثم صغة التدين لدى الذكور والإناث وتحديدا من 
طلاب الأزهرأما عن اختيارات الذكور ككل فقد جاءت 
صفات : الكفاح والاجتهاد والأمانة والإخلاص فى العمل 
فى حين ان صفة حلون قد جاءت فى الترتيب الأول فى 
اختيار الإناث ككل. 

ولاشك أن الصضفات تعكس الاحتياج اللفسى لدى 
المراهقين وتؤكد فى نفس الوقت دور عملية النشئة 
الاجتماعية والتنميط الجدسى وهى نفس النديجة التى 
توصلنا إليها فى دراستنا السابقة على طلاب الجامعات 
(11111114) وان كانت النديجة هنا تبدو أكدر 
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وضوحا ٠‏ فالذكور يعدون أنفسهم للأعمال التى تتطلب | لدى الإناث ككل وعموما فأن عدم تواجد الأب كقدرة 
المشنة والكفاح فى حين أن الأنثى تعد نفسها لحياه المنزل أ لدى الذكور قد أكدتها الدراسة السابقة لنا على طلاب 
وان تكون تحت إمرة رجلها والذى تحتاج منه أن يكون | الجامعة ٠‏ 
حدونا معهاء ولذا فالذكور يؤكدون صفة الواقعية والتعامل ( غانم؛ 1111195 :117 ) حيث أكد الذكررأن 
مع الواقعة فى حين أن الإناث يؤكدون على صفة الحليه | الوالد دائما مشغول بجمع المال ولا يرونه إلا نادراء وهى 
والتعامل الإنسائى معها كأنثى ويعكس ذلك ما تدميزبه | حقيقة أكدتها العديد من الدراسات الأخرى (8؟) ١5(‏ ) 
مرحلة الشباب من مجموعة من الاحتياجات التى يدى فنا القت 
إشباعها إلى حالة من التوافق على المستويات الثلاثة : 
البيرلوجى والنفسى والاجتماعى ( 1571١‏ ) ويؤكد ما سبق 
ميل الذكور إلى الدمسك بالصفات الواقعية العقلانية فى 
حين يميل الإناث إلى الصفات العاطفية (11714 ) كما 
أن هذه الصفات تعكس حقيقة كيف يرى كل جلس طبيعة 
الدور المنوط به مستقيلا ( أنظر على سبيل المثال دراسات 
لاك لاحلا 14 تا 1 )ؤ ل بلامكلم)ء 
ل ل 0 لضا 


ثم تتمايز الاختيارات ما بين الشخصيات الرياضية ( 
لدى الذكور) والفنية والإعلامية ( خاصة المذيعات لدى 
الإناث )؛ والاجتماعية ( لدى الإناث وخاصة السيدة 
سوزان مبارك والتى تلهض بالعديد من الخدمات 
الاجتماعية لصالح المجتمع ) وكذا الشخصيات الأدبية 
وخاصة شخصية نجيب محفوظ وطه حسين والعقاد وهمى 
تعكس نماذج للكفاح وتحدى الظروف فالأول حصل على 
جائزة نوبل فى الأدب والشائى تحدى ظروف الإعاقة» 
ثالثا : مناقشة نتائج الشخصيات إإتى يجب | والثالث عصامى قد عام نفسه بنفسه حتى وصل إلى 


الاقتداء بها تربعه على قمة الأدب» وهى نتيجة قد أكدتها دراستنا 
السابقة على طلاب الجامعة. 


وتعد نتائج هذا التساؤل تعميقا للتساؤل الأول. 
وقد ترارحت الاختبارات بين الشخصيات الفنية | رابعا : مناقشة نتائج الصفات الواجب توافرها 


والرياضية والدينية حيث اختار الجنسين معا الشخصيات فى الشخصيات التى يجب الاقتداء بها: 
الدينية ويؤكد ذلك ما سبق أن قدمناه عن طبيعة مرحلة وقد ترارحث الصفات ما بين مكافح وعلى خلق لدى 


المراهقة وإعجاب المراهق - من خلال الدراسة أو القراءة الذكور وحنون وخفه الدم وواثق من نفسه لدى الإناث 
أو المشاهدة أو الاستماع إلى تضحيات وثبات وقيم وهى صفات سبق أن قدمنا مغزاها الدفسى من خلال 
الشخصيات الدينية ثم فى الاختيار الثانى نجد أن الذكور أ عمليات التنشئة والتنميط والاحتياج النفسى والاستعداد 
ككل مثلا قد رفضوا وجود قدوة فى حين أن الإناث قد | للقيام بالدور مستقبلا أضافه إلى عدم إغفال دور العديد 
أكدن على شخصية الوالد؛ جاءت فى الترتيب الأولى لدى | من المؤثرات وتحديداً الصفات الواجب توافرها فى المثل 
الإناث ككل؛ وعدم وجود قدوة جاء فى الدرتيب الذامن الأعلى من خلال تأثير الوالدين والأصدقاء ووشائل 
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الأعلام المختئفة والتى أكدتها العديد من الدراسات مثل 
(45) (8؟) وغيرها ٠‏ 


خامسا : مناقشة نتائج الشخصيات التى لا يجب 
الاقتداء بها : 

وتعكس هذه الندائج مجموعة القيم التى تنفر من 
شخصيات معينة تنصف بصفات معينة وفى مرحلة 
زمنية معينه ٠‏ ومن خلال استعرض النتائج نجد أن : 
الإرهابيون وبعض الشخصيات الفنية والمجرمورن 
والمافقون قد اختلف ترتيب كل منها لدى الذكور عن 
الإناث داخل كل فكة تعليمية على حده أما فئة الذكور 
ككل فقد جاء المجرمون فى الترتيب الأول لدى الذكور 
يليهم الفاسدون والمنافقون ثم شخصيات أخرى تحمل 
صقات سيئة اكثر من تحديد شخصيات بعينها فى حين أن 
فكة الإناث ككل قد رفضت نماذج شخصيات تحمل 
صفات سيكة ثم بعض الشخصيات الفلية فى الدرتيب 


الثانى ثم الإرهابيون فى الاختيار الثالث وهكذا وتتفق هذه ' 


النتائج مع ننائج عينة طلاب الجامعات فى دراستنا 
السابقة (1719554 ) وكذا رفض بعض أساتذة 
المدرسة والذين يفرضون الدروس الخصوصية ويمارسون 
أساليب تسقطهم من نظر طلابهم كقدره (77: 72181317 
٠ )‏ كما أن رفض بعض الشخصيات إنما يعود إلى ما 
تنشره الصحف من مقالات وأسرار بعض الفنانين 
وفضائحهم الشخصية وإلتى تنشر عبر وسائل الإعلام 
حيث تصر على تلميع هذه الشخصياتء ولذا فأن القضية 
فى الشهرة والأضواء ليست فى القدرات العقلية للأفراد 
بقدرما هى الفرص التى يتيحها المجتمع لهؤلاء الأفراد 
(كت؟؟ ١)‏ 


كككككككاللااا “كك ممما ا ف ف 
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كما تظهر سمه رفض أصحاب الديانات الأخرى 
والأجناس والأخرى وفى ترتيب مختلف لدى الجلسين» 
لدرجة أننا وجدنا إجابات ترفض البطالمة والمماليك 
والأتراك والإنجليز والفرنسيين بسبب احتلالهم لمصر 
فى مرحلة زمنية غابرة وهى نظرة قد أمكن تكونيها 
فيما نظن من خلال الدراسة؛ وتعكس فى الآن نفسه نظره 
تعصبية وخاصة فى رفض أصحاب الديانات الأخرى 
مما يطرح مناقشة قضية التعصب لدى هؤلاء المراهتين» 
وهى قَضية قد اهتمت بها العديد من الدراسات اللفسية» 
مثل دراسات فتحى الشرقاوى (7١)؛‏ معتز سيد عبد الله 
)"١(‏ وغيرها. 


سادسا : مناقشة النتائج الخاصة بالصفات 
المرفوضة: 
وقد ترارحت هذه الصفات بين سيؤ السمعة والذين 
يثيرون الرعب والمنافقين والملحدين؛ من يحاربون السلام 
وغيرها من الصفات التى تزلزل أركان الأمن الاجتماعى 
٠‏ ولاشك أن ذلك يعكس وعيا لدى هؤلاء الشباب من 
المراهقين وقد وجدنا رفضا للإرهاب وما يخلفه من آثار 
مدمرة؛ وكذا رفض لشخصيات العديد من قادة الدول 
والتى تثير حروبا إقليمية أو تدخل فى مغامرات احتلال 
لبلدان مجاورة؛ أو لرفض السلام مع الآخرين من الجيران 
( حيث حصل نتنياهو رئيس الوزراء الإسرائيلى السابق 
مثلا - على أكبر رفض واتهام بمجاربة السلام ) وهى 
نتيجة قد أكدتها دراستنا السابقة على طلاب الجامعات» 
كما تعكس ايضا هذه الننائج مدى وعى الشباب بقضايا 
مجتمعهم ومدى تأثرهم بوسائل الاعلام وباقى أجهزة 
التنشئة الاجتماعية ٠‏ 
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خلاصة فى خاتمة 

حاولنا فى هذه الدراسة التعرف على نموذج القدرة 
والمثل الأعلى لدى طلاب الشانوى؛ ولعل صفات هذه 
العينة أنها قريبه من أصول ريفية أوشيه حضرية فهل لو 
تم سحب العيئة من أماكن مختلفة ثقافيا واقتصاديا فهل 
تتغير النتائج اضافة إلى أن هذه الدراسة؛ والدراسة السابقة 
قد خرجت العديد من القضايا - التى فى حاجة إلى مزيد 


:تجح حا ح تحت خخ جح جح حا خخ خخ خخخ تح خخخ حح جح ح جح خخ ججح خخخ خخخ سمحن 


من الدراسة المتعمقة مثل التعصب للدين والقومية 
والجنسء وندرة اختيار اللماذج الأسرية كقدوه » وكذا 
الشخصيات العلمية والعسكرية مما يعكس العديد من 
ملاحظات فى حاجة إلى دراسة اكثر عمقاء اضافة؛ إلى 
رغبتنا فى التعرف على نموذج المثل الأعلى لدى الشباب 
الجانح والمدمن ومقارنه هذه الصور بالنماذج التى ذكرها 
الشباب السوى ٠‏ وهى طموحات نأمل تحقيقها. 


المراجع العربية 


--1١‏ احمد خيرى حافظ : دراسة فى سيكرلرجية الاقتراب لدى 
طلاب الجامعة؛ دكتوراه غير منشوره؛ آداب عين شمسء: 198٠‏ 
- القاهرة. 

١‏ - احمد خيرى حافظ :الشباب والقدرة ( مقال) جريدة الأهرام 
ص/ تاريخ 115*/1/17م ٠‏ 

+ سلس- فى سيكرلرجية للمرأة رالجريمة - دراسة 
باستخدام تحليل المشمون فى كتاب : فى الشخصية العربية - 
دراسات ميدانية ١1145‏ الناشر غير مبين: التاهرة . 

4- سلس !المقاوف الشائعة لدى عينات من طلاب 
المملكة العربية السعودية - دراسة مسجد فى نفس للمرجع 
السابق» 1587 - القاهرة . 

«-- اجلال اسماعيل حلمى : التحولات الاجتماعية وانحراف 
الشباب دراسة ميدانية 11484 - جامعة عين شمس - القاهرة. 

4- السيد الشحات احمد حسن : الصراع التيمى لدى الشباب 
ومواجهته من منظور التربية الإسلامية دار الفكر العربى؛ ١58/‏ 
- القاهرة. 

- ابراهيم قشقوش : سيكرلرجيى المراهق؛ لء 1185ء الانجلر 
- القاهرة. 

- بلوير وجوتز : سيكرلجية المراهق للمربين ترجمه احمد عبد 
العزيز سلامه وضياء اي والحسن: دار النهشة العربية: 1١554‏ - 
القاهرة . ١‏ 

4- جاير عبد الحميد؛ سليمان الخضرى : دراسات نفسيه فى 
الشخصية العربية 111/8 عالم الكتب - القاهرة. 


-٠١‏ حسين عبد القادر : موسوعة علم النفس والتحليل النقسى» 
1 أشراف فرج طهء دار سعاد الصباح - التاهرة. 

-١‏ خليل معوض : سيكولرجية الامو والطفولة والمراهقة» 
دارالفكر للجامعىء ط 15877 الإسكندرية . 

-١‏ رشاد سيد عبد السلام : دراسة نفسية لمشكلات المراهق 
الأزهرى؛ ماجستير غير منشورة» تربية الأزهر؛ 114١‏ التاهرة. 

1- سعد جلال : فى الصحة العقلية - الأمراض النفسية والعقلية 
والانحرافات السلركية درا الفكر العربى» 1186 القاهرة. 

4- سامى عبد القوى / محمد أحمد عويضه : للحاجات 
النفسية لدى طلاب الجامعة دراسة نفسية مقارنة؛ مجلة علم 
النفس؛ العدد 7؛ السنة 1 ديسمبر 1154م الهيئة المسرية 
العامة للكتاب التاهرة . 

©- سلوى على سليم : الإسلام والمخدرات - دراسة 
سيسيولوجية لأثر النغير الاجتماعى مكتبة وهبه: 21145 
للقاهرة. 

- سامى محمد على : معجم المسطلحات فى : ثلاث مثالات 
فى نظرية الجنسء درا المعارف ٠158؛‏ القاهرة. 

17 صفيه مجدى : وحدة أشكال السلرك من خلال مفهوم الأدوار 
الاجتماعية كما تعرضشها قصص الصحافة النسائية فى : 
مصطفى سويف : صورة المرأة كما تقدمها وسائل الأعلام - 
دراسة فى تحليل المشمون - منشورات للمركز القومى للبحوث 
الاجتماعية: //141؛ القاهرة . 


دود 


جاجح احاح حا جح ججح 


18 علم النفس أكتوبر - نوفمبر ديسمبرء 7٠١‏ 


- عنايات محمد زكى : دررالأسرة الحديئة فى التاشلة 
الاجدماعية؛ منشور المركز القومى للبحوث الاجتماعية 
وإلجنائية» 1551١‏ القاهرة. 

4 علاء الدين كفافى : الصحة الننسية» ط 4 1118؛ دار 
هجر للطباعة والنشر والترزيع» القاهرة . 

٠١‏ عبد الحميد الهاشمى : علم النفس التكوينى؛ دار الأرشادء 
117» بيروت. 

غاده سليمان العتيبى :علاقة الأعراض السيكرسوماتية 
بالتوافق للدراسى لدى المراهقين؛ ماجستير غير منشورء آداب 
عين شمس 1148 » التاهرة ٠‏ 

1- فرج عبد القادر طه : تأملات فيما طرأ على الشخصية 
المصرية من سلبيات؛ مجلة دراسات نقسية؛ أيريل 1154» رابطه 
الأخصائيين النفسيين: القاهرة ٠‏ 

- فتحى مصطفى الشرقاوى : دراسة فى سيكولوجية 
الدعصب» ماجستير غير منشورء آداب عين شمسء ٠11854‏ 
القاهرة . 

4- فرج احمد فرج :المرأة والأسرة - مشاكل اليرم واحتمالات 
الغدء الكتاب السنوى الذالثء» الجمعية المصرية للدراسات النفسية: 
الهيئة المصرية العامة للكتاب؛ ١118+‏ التاهرة. 

© قدرى حنفى : الإسرائيليون من هم؛ دراسة نفسيه؛ 184١ء‏ 
مكتبة مديولى؛ للقاهرة ٠‏ 

محمد العوضى جلال الدين :التمييز بين الذكرر 
والإناث وانعكاساته على وضع المرأة ودورها فى المجتمع؛ مجلة 
العلوم الاجتماعية» العدد ؟! م 17؛ خريف 1184 الكريت. 


17 مصطفى حجازى : التخلف الاجتماعى : مدخل إلى دراسة 
الإنسان للمقهور - معهد الإنماء العربى؛ 11175 بيروت ٠‏ 

- محمد شعلان : مصر والعرب رإسرائيل - انعكاسات من 
العيادة النفسية 1187 الناشر للمؤلف القاهرة . 

6- محمد رمضان محمد : قياس اتجاهات الطلبة نحربعض 
القضايا الاجتماعية؛ نهسة الشرق؛ 15/5؛ التاهرة * 

-٠‏ محيى الدين أحمد حسين : دراسات فى شخصية للمرأة 
المصرية: درا المعارف؛ 1541» القاهرة ٠‏ 

-١‏ معتل سيد عبد الله : الاتجاهات التعسبية؛ عالم للمعرفة» 
العدد رقم 11107 مايو1185» الكريت ٠‏ 

- مصطفى فهمى : سيكرلرجية اللفولة والمراهقة؛ مكتبة 
مصرء 1114» التاهرة ٠‏ 

7- محمد حسن غانم : ديناسيات صورة السلطة لدى 
المسجونين؛ دراسة نفسية مقارنة» ماجستير غير منشور؛ آداب 
عين شمسء 1155» التاهرة. 

4*- محمد حسن غائم :التدره والمثل الأعلى لدى الشهاب - 
دراسة نفسية لستطلاعية؛ مجلة علم النفس: العدد 3 يناير 
. الهيئة للمصرية العامة للكتاب؛ التاهرة * 

«- يوسف عنز الدين صبرى : مشاكل الشباب فى البحرث 
المصرية؛ دراسة موثقة مجلة علم النفس للعدد؟١؛‏ السنة 'اء 
ديسمير158: الهيئة المسرية العامة للكتاب» التاهرة. 
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المراجع الأجنبية 


, 1949 بأمعصسمماءبع0 أمعععع1مل4 : 15.8 ماع11 41 
.لإمةجحمء عامه18 .للذ1آ - وممتاء]/1 بترملا بوعل1 


, عقتنقتك علتتائتاخ لصة علتاتتلخ : لآلا . [ معمااناء11- 42 
عآدمط لمآ .18 ممعدمعة قمة 0 ,لإعقلمتآ مذ 19 .طء 
-مق1 عاتملا بوع]8ة ,1985 (لعل: 3 ) ملتزعم لمكم 6ه 


.عهنه11 ددمل 


قدعتك 06 لإتقعطا لمدعتعه[مطعنزكم : 11 م معلمع1- 43 
. 1981 , 1100 ركلا رعقتاطق 


-لة قصة لممطلقائطه : ل , طعصسطه 1 ,[ عق عمه؛5- 44 


,صصهه عامه8 11111 - 0:08 عك]/! : دملدم1 ,ععمعموعاه 
1957 


تملا #«ع181 7ممع ممتلتمعمعع أقطم : 3[ رسمكاء40 -36 
. 18 .همك , 1970 ,عمنمدية1/1 وعصسة]" 


سكالاناعة : 14.8 طانم5 يت 11 ر سعهكة عى . [ .عاءما37-8 
1. 1 : هذ فأمعءوعاملة نرتةوممسعاده0 صذ 'إطادمة لمع 
-1305 . عممعهو12ه300 ومتلممادعلمينا : ( 3 8 ) عمقل م 

. 1968 بممعة8 لس سنرالة4 دما 


-نا5 علاتاعة مطعلزوم غه “زع10ملاع4 عطاط ,عععد38-1 
.7 ,معععملآ , قلعة1 عدن ععسماو 


,لاع هأمطعلاقم عه وتلعمماءنزعمة8 : ل . 81 ,عاعمعور8- 39 
.1972 ,لامقصصء0 أوع 7 معلعة1] . 1 .01لا 

-تلغ طاعنه , لإومامطعئروم امعسمماء عل : 18.8 40-11-10 

.لامتشوحومء عأهه8 .للنا] - بوووتءك/! . عأعملا بوول! , 1975 دمنا 
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علم النفسب أكتويرب تومير ديسميره 9٠٠‏ 191 


10 ا 


مقدمة 
أثرإقامة الأطفال مع ذويهم - 
بمماكة العربية السعودية على 
بعض متغيرات الشخصية وأثر 
برنااج مقنرح لنعديل بعض 


أولا - مشكلةالدراسة(*): 

قبل أن نستعرض تلك الأسئلة التى 
تحدد مشكلة الدراسة نود أن نوضح بعض 
الأبعاد التى تحدد ملامح هذه المشكلة. 

حينما تنتقل الأسرة المصرية للإقامة 
'فى المجتمعات العربية الخليجية وخاصة 
المملكة العربية السعودية فإنها تواجه 
عددا من الظروف الاجتماعية والثقافية 
المختلفة؛ التى تشكلت بفعل الثشقافة 
التقليدية للمجتمع السعودى والبناء 
الطبقى والأيكولوجى» له وهذه المتغيرات 
تشكل إلى حد كبير الحياة الاجتماعية 
للفرد المغترب وأسرته . 


أنماط السلوك امضطرب لديهم 


إعداد : 


نادية رشاد سعد الدين الضبع 


(*) بحث حصلت به الباحثة على درجة دكتوراه الفلسفة 
فى دراسات الطفولة؛ معهد الدراسات العليا للطفولة - 
قسم الدراسات النفسية والاجتماعيةٍ ‏ جامعة عين 
شمسء تحت إشراف: أ. د/ فيوليت فؤلد إبراهيم؛ أ. د/ 
على الدين السيد محمد 1555 
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ومن أبرزما تتميز به تللك الثقافة 
جبريتها وإلزامها حيث تتقلص الحرية 
الفردية فى الحياة الاجتماعية وأبرز 
ملامح ذلك. أن المرأة يندرتواجدها 
فى غير المنزل ومكان العملء وإن 
ظهرت فى مكان عام أوفى الشارع 
فهى ملزمة بارتداء زى يحجبهاء حتى 
وجهها لا يجب أن يكون سافرا وإلا 
تعرضت للتوجيه وأحيانا للنوبيخ. كما 
إن الحياة الإجتماعية لا بد وأن تتوقف 
تماما فى أوقات الصلاة ‏ الظهر 
العصر ‏ المغرب ‏ العشاء؛ ومن يوجد 
خارج المسجد أو المنزل أو السيارة فى 
تلك المواقيت فهو معرض للتوجيه أو 
التوبيخ والعقوبة فى بعض الأحيان» 
ومن ثم فإن كل أنشطة المدينة لابد 
وأن تتوقف فى تلك المواقيت. كما أن 
حياة الأطفال الاجتماعية فى الشارع 
تكاد تكون منعدمة لظروف ثقافية» 
وأيضا لظروف متعلقة بالطقس حيث 
تسود حرارة مرتفعة فى معظم شهور 
العام. أما عن البناء الطبقى فى 
المجتمع فإنه يحدد إلى قدر كبير 
العلاقات الإجتماعية بين السعوديين 
بما فيهم المصريونء وذلك هو المؤشر 
الأساسى قى تحديد مستوى التوافق 
الشخصى والاجتماعى ومستوى دافعية 


الإنجاز والتفكير الإبتكارى لدى الطفل 
المصرى المغترب» والذى يمر بتجربة 
مؤثرة فى فترة إلتحاقه بالمدرسة» 
حيث توجد قيود تحدد نسبة الأجانب 
فى الفصل الدراسى ينسبة /٠١‏ فقط. 
فيجد المصريون صعوبات بالغة فى 
إلحاق أبنائهم بالمدارس السعوديةء 
حتى إِذَا ما استطاع المصرى أن يلحق 
ابنه بإحدى المدارس فإن الطقل يذهب 
إلى المدارس بعد بدء الدراسة بفترة 
وفى ذهنه تلك المع وبات التى 
واجهت والده فى الحصول على فرصة 
لإدخاله المدرسة. وبالطبع فإن هذا 
ينعكس على وجدان الطفل وتكوينه 
النفسى. 

وهو فى هذا الشأن لا يدرك الأبعاد 
الموضوعية التى حالت دون أن يكون 
دخوله للمدرسة دخولا طبيعيا مع بقية 
زملائه فى بداية العام . 

حتى إذا ما التحق الطفل بالمدرسة 
تعرض لعدد من التغيرات التى 
ترتبط بقدرته على التوافق . بداية 
من تخليه عن الزى الذى اعتاده 
وارتدائه الجلباب الذى يكون 
إجباريا فى كثير من الأحيان» وفى 
بعض الأحيان يتفهم بعض مديرى 


المدارس السعوديين الموقف ويسمحون 
بحرية التلميذ فى الاحتفاظ بزيه أو 
بارتداء الجلباب صيفا والجاكت 
شتاء. ثم يلج الطفل إلى الفصل فيجد 
نفسه غريب ومغتريا فى لهجته 
وسلوكه بين زملائه السعوديين» وإن 
كان له زميل أوأكذر من الأجانب قد 
يكون مصريا أو سودانيا أوسوريا 
أوغير ذلك من الجاسيات فيعيش 
الطفل مرحلة التوافق فى اللهجة 
حتى يستطيع أن يتواصل مع زملائه » 
ثم يأتى دور المعلم أو المعلمة. حيث أن 
مدارس البنين لا يوجد بها غير 
الرجال والكلاميذ الذكور؛ ومدارس 
البنات لا يوجد بها غير المعلمات 
والبنات. والمعلمين والمعلمات من 
السعودية ومصر والسودان وسوريا 
وفلسطين. 

وتمثل لهجة المدرس موقفا 
توفيقيا آخر باللسبة للتلميذ والتلميذة 
المصرية حتى يتمكن من التواصل مع 
معلمه ومعلمته؛ حتى إذا ما فرغ من 
اليوم الدراسى عاد إلى المنزل ليبقى به 
حتى اليوم التالى» وذلك ما يحدث 
غالباء قى صوء ما أشارت إليه الباحثة 
من بعض الجوائب التى استشعرت 
الباحثة صرورة تناولها لوضع المشكلة 
فى سياقها الاجتماعى والثقافى. 
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ل“ ل أ كأكلكل-5-0-:-5:5:0:0:- 


وعليه فإن الأسئلة التالية 

تحدد مشكلة الدراسة: 

١‏ ماهى العلاقة بين إقامة الأطفال مع 
ذويهم بالمملكة العربية السعودية 
ومتغيرات الشخصية موضوع 
الدراسة (التوافق الشخصى ‏ 
التوافق الاجتماعى ‏ دافعية الإنجاز 
- مستوى التفكير الإبتكارى) . 

"- هل يختلف تأثير إقامة الأطفال مع 
ذويهم بالسعودية حسب جنس 
الأطفال (إناث - ذكور) . 

7 هل يختلف الأطفال الذين أمضوا فترة 
طويلة فى الإقامة مع ذويهم فى 
مستوى التوافق الشخصى والاجتماعى 
ودافعية الإنجاز ومستوى التفكير 
الإبتكارى؟ وفى أى من متغيرات 
الشخصية موضوع الدراسة. 

4- على المستوى المنهجى هل تختلف 
البدية العاملية للإختبارات 
والمقاييس المستخدمة فى الدراسة 
عند التطبيق على عينئة الأطفال 
المقيمين بالسعودية وعينة أخرى 
من أقرانهم يقيمون فى مصر. 

5 مامدى صلاحية البرنامج المقترح 
لإعادة التوافق الشخصى 
والاجتماعى لدى الأطفال 
المقيمين مع ذويهم بالمملكة 
العربية السعودية. 


ثانيا - أهداف الدراسة: 
إستنادا إلى الأهمية الأكاديمية 
والتطبيقية للدراسة فإن أهدافها تتحدد 

على النحو التالى: 

١‏ الكشف عن ما تحدثه إقامة الأطفال 
مع ذويهم بالمملكة العربية 
السعودية على متغيرات الشخصية 
موضوع الدراسة وهى: 
التوافق الشخصيى والتوافق 
الاجتماعى ودافعية الإنجاز 
ومستوى التفكير الإبتكارى وذلك 
سلبا أو إيجابا. 

الكشف عن دور الجدس (أنثى - 
ذكر) فى تحدى انعكاسات إقامة 
الأطفال مع ذويهم بالمملكة 
العربية السعودية على متغيرات 
الشخصية موضوع الدراسة. 

٠‏ الكشف عن تأثير مدة الإقامة سلبا 
وإيجابا على متغيرات الشخصية 
موضوع الدراسة عند الأطفال 
المقيمين مع ذويهم بالسعودية. 

؛ ‏ إعداد مقياس لدافعية الإنجاز عند 
الأطفال من سن ١7-5‏ سنة 
واختبار صلاحيته بالتطبيق. 

6 إقتراح برنامج إرشادى للاستفادة 
منه فى التعامل مع الإنعكاسات 
السلبية لإقامة الأطفال مع ذويهم 
بالمملكة العربية السعودية والبلدان 
العربية الأخرى. 


4 - علم النفس ‏ أكتوبر- نوفمبر_ ديسمبره ٠٠١‏ 


ثالثا ‏ أهمية الدراسة: 
اصطاح المشتغلون بالبحث العلمى 
على تحديد نوعين من الأهمية أحدهما 
يتعلق بالجوانب الأكاديمية التى تحدد 
أهمية الدراسة فى تناول قضايا أصيلة 
فى ميدان التخصص العلمى؛ والأخرى 
١‏ الأهمية الأكاديمية: تستمد 

الدراسة أهميتها الأكاديمية من 

النقاط التالية: 

أ موضوع الدراسة يكميز 
بالأصالة الأكاديمية ومعاصرة 
التناول فى سياق متميز لم يتم 
تناوله فى الدراسات العربية 
والأجنبية. 

ب تمثل هذه الدراسة أحد 
الإسهامات فى دراسة هذه 
المرحلة العمرية (الطفولة 
المتأخرة) التى تتميز نسبيا 
بالهدوء النفسى وقابلية الطفل 
لتعلم المهارات المعرفية 
المختلفة وإعداد الطفل نفسيا 
واجتماعيا لمرحلة المراهقة. 

ج ‏ تصمم الباحثة مقياس دافعية 
الإنجاز عند الأطفال من سن 
(11-5) سلة وتطبيقه يمثل 
إضافة منهجية فى هذا 


المجال. 


595 >ت0202300300000000 


؟ ‏ الأهمية التطبيقية : 

أ زيادة سفر المواطنين المصريين للعمل 
فى دول الخليج والسعودية خاصة 
والسؤال الهام الذى يفرض نفسه 
على المسافر حول اصطحاب الأبناء 
من عدمه. تجيب الدراسة على 
ذلك. قما يحدث للأطفال المصريين 
على مستوى التواقق الشخصى 
والاجتماعى ودافعية الإنجاز 
ومستوى التفكير الإبتكارى. وهذا 
المطلب التطبيقى يشغل اهتمام 
القطاع العريض من الآباء والأمهات 
المسافرون للبلدان العربية. 

ب - تناول متغيرات الدراسة من شأنه 
أن يعيد اختبار فرضيات العلاقة 
بين تلك المتغيرات على المستوى 
الثنائى والثلاثى والرباعي. 

ج ‏ شغف الدراسة لتصميم برذ نامج 
إرشادى يتعامل علميا مع 
إيجابيات وسلبيات إقامة الأطفال 
مع ذويهم فى السعودية. والتقليل 
من السلبيات. والتعامل مع الواقع 
المتغير لمختلف فئات الأعمار وفى 
مختلف الفكات الاجتماعية 
والمهنية. 
رابعا ‏ حدود الدراسة: 


تتمثل حدود الدراسة فيما يلى: 


© 76طععع9-797---:-5-:-:-:-:-:----00- ل 


١‏ المجال الزمنى للدراسة: 

أجريت هذه الدراسة فى العام 
الدراسى35/45 والعام الدراسى /45 
0 والعام الدراسى 507/35 - 

 ”‏ المجال الجغرافى: 

أجريت الدراسة فى مدينة الرياض 
بالمملكة العربية السعودية ومدينة 
القاهرة حى المعادى والحلوان ٠‏ 

المجال البشرى: 

تم إختيار عينة الدراسة من 
التلاميذ فى مرحلة التعليم الأساسى 
الذين تتراوح أعمارهم بين ١1-5‏ سنة 
لضمان قدرتهم على الإجابة على 
الإختبارات والمقاييس المطبقة فى هذه 
الدراسة الحالية. وإمكانية إستفادتهم 
من البرنامج المقترح. وتنقسم العينة 
إلى عينتين فرعيتين ٠‏ العينة الأولى 
ويقيم الأطفال فيها مع أسرهم بالمملكة 
العربية السعودية (ن-١1)‏ نصفهم 
ذكور ونصفهم الآخر إناث؛ والعينة 
الثانية تضم الأطفال الذين يعيشون مع 
أسرهم فى مصر (ن-1) نصفهم 
ذكورء والنصف الآخر إناث. 

أ. عينة البرنامج: تم تطبيق 
البرنامج على عينة قوامها ١‏ حالة من 
العينة المقيمة بالمملكة العربية السعودية 
والذين حصلوا على أقل درجات فى 


علم النقس أكتوبر- توقمير- ديسمير: 198-1٠٠‏ 


المقاييس والإختبارات المطبقة فى 
الدراسة؛ وتم تطبيق البرنامج عليهم 
وإعادة تطبيق الاختبارات والمقاييس 
فى الإختبار البعدى. 
ب متغيرات الدراسة: 
تحتوى الدراسة على المتغيرات التالية: 
- المتغير المستقل: وهوإقامة 
الأطفال المصريين مع ذويهم فى 
السعودية. 
- المتغير التابع: ويتمثل فى 
متغيرات الشخصية التالية: 
التوافق الشخصى ‏ التوافق 
الاجتماعى ‏ دافعية الإنجاز 
التفكير الإبتكارى. ‏ 7 
ج . الأدوات المستخدمة فى الدراسة: 
وتشمل: 
مقياس الشخصية للأطفال 
(إعداد: عطية هنا) . 
- مقياس دافعية الإنجاز (إعداد: 
الباحثة) . 
- مقياس مستوى التفكير الإبتكارى 
(إعداد: سيد سيد خير الله؛ 


وعبد الحليم منسى) ٠‏ 
- البرنامج الإرشادى المقترح 
(إعداد: الباحثة) . 
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د الأساليب الإحصائية 
المستخدمة: 
- الإحصاءات الوصفية (المتوسط 
- الإتحراق النعيارى) . 
- إختبارات م7 .7 


التحليل العاملى المتعامد بطريقة 
البروماكس »6نة10م2. 

سادسا ‏ فروض الدراسة: 

الفرض الأول: 

توجد فروق دالة إحصائيا بين 
متوسط الدرجات التى يحصل عليها 
الأطفال المبقيمون مع ذويهم بالمملكة 
العربية السعودية وأقرانهم المقيمون فى 
مصر على مستوى متغيرات الشخصية 
المقاسة فى هذه الدراسة (التوافق 
الشخصى ‏ التوافق الاجتماعى ‏ دافعية 
الإنجاز- مستوى التفكير الابتكارى) 
لصالح العينة المقيمة فى مصر. 

الفرض الثانى: 

توجد فروق دالة احصائيا بين 
متوسط الدرجات التى يحصل عليها 
الإناث والذكور فى العيئة المقيمة 
بالسعودية على مستوى متغيرات 
الشخصية المقاسة فى هذه الدراسة 
(التوافق الشخصى ‏ التوافق الاجتماعى 
- دافعية الإنجاز مستوى التفكير 
الإيتكارى) وذلك.لصالح الإناث. 


الفرض الثالث: 

توجد قروق دالة احصائيا بين 
متوسط الدرجات التى يحصل عليها 
الإناث والذكور فى العينة المقيمة فى 
مصر على مستوى متغيرات الشخصية 
المقاسة فى هذه الدراسة وذلك لصالح 
الإناث . 

الفرض الرابع: 

توجد فروق دألة أحصائيا بين متوسط 
الدرجات التى يحصل عليها الإناث 
المقيمات مع ذويهن بالسعودية وقرنائهن 
المقيمات بمصرء وكذلك الذكور المقيمون 
بمصر على مستوى متغيرات الشخصية 
المقاسة فى هذه الدراسة وذلك لصالح 
العينة المقيمة فى مصر. 

الفرض الخامس: 

توجد علاقة سلبية بين طول إقامة 
الأطفال مع ذويهم بالمملكة العربية 
السعودية وبين مستوى التوافق 
الشخصى والاجتماعى ومستوى دافعية 
الإنجاز ومستوى التفكير الابتكارى 
لصالح الإقامة الأقصر. 

الفرض السادس: 

تختلف البنية العاملية للمتغيرات 
المقاسة فى هذه الدراسة بين العينة 
المقيمة بالسعودية والعينة المقيمة بمصر. 


علم النفس ‏ أكتوبر تومير ديسمير» ٠٠١‏ 


الفرض السابع: 
توجد فروق دالة احصائيا بين 


متوسط الدرجات التى يحصل عليها 
الأطفال المقيمون مع ذويهم بالمماكة 
العربية السعودية على مستوى متغيرات 
الشخصية المقاسة فى هذه الدراسة قبل 
تطبيق البرنامج وبعد تطبيقه. 


ملخص النتائج 
انطلقت الدراسة من سبعة فروض 

رئيسية ينبكق عن بعضها عدد من 
الفروض الفرعية» وسعت الدراسة إلى 
تحقيق تلك الفروض من خلال النتائج 
التى توصلت إليهاء حيث تمخضت 
هذه النتائج عن صحة بعض 
الفروضء والبعض الآخر أثبتت نتائج 
الدراسة عدم صحته 

انتهت الدراسة إلى النتائج التى 

نوجزها فيما يلى: 

١‏ وجود فروق دالة احصائيا بين 
متوسط الدرجات التى حصل عليها 
الأطفال المقيمون مع ذويهم بالمملكة 
العربية السعودية وأقرانهم المقيمون 
بمصر على مستوى التوافق 
الشخصى والتوافق الاجتماعى 
لصالح العينة المقيمة بمصر. 

- عدم وجود فروق دالة احصائيا بين 
متوسط الدرجات التى حصل 


عليها الأطفال المقيمون مع ذويهم | 8 تؤكد نتائج الدراسة على عدم وجود 


بالمملكة العربية السعودية على 
مستوى التوافق الشخصى والتوافق 
الاجتماعى ودافعية الإنهاز 
ومستوى التفكير الإبتكارى. 


> - وجود فروق دالة إحصائيا بين 


متوسط الدرجات التى حصل 
عليها الإناث والذكور المقتيمون 
بمصر على مستوى التوافق 
الشخصى والتوافق الاجتماعى 
وذلك لصالح الإناث. 

4 أظهرت النتائج وجود فروق دالة 
احصائياً بين متوسط الدرجات التى 
حصت عليها الإناث والذكور فى 
دافعية الإنجاز لصالح الإناث. 

١‏ تشيرالنتائج إلى وجود فروق دالة 
احصائيا بين متوسط الدرجات 
التى حصل عليها الإناث والذكور 
فى العينة المقيمة بمصر على 
مستوى التفكير الإبتكارى وذلك 
لصالح الإناث. 

تؤكد نتائج الدراسة على وجود 
فروق دالة احصائيا بين متوسط 
الدرجات التى حصلت عليها 
الإناث المقيمات بالمملكة العربية 
السعودية وأقرانهن المقيمات بمصر 
على مستوى دافعية الإنجاز 
ومستوى التفكير الإبتكارى. 


فروق دالة احصائيا بين متوسط 
الدرجات التى حصلت عليها الإناث 
المقيمات بالمملكة العربية السعودية 
وأقرانهن المقيمات بمصر على 
مستوى دافعية الإنجاز ومستوى 
التفكير الإيتكارى. 


5 - تؤكد نتائج الدراسة على وجود 


فروق دالة احصائيا بين متوسط 
الدرجات التى حصل عليها الذكور 
المقيمون بالمملكة العربية السعودية 
وأقرائهم المقيمون بمصر على 
مستوى التوافق الشخصى والتوافق 
الاجتماعى وقد كانت الفروق 
لصالح المقيمين بمصر. 


تشير نتائج الدراسة إلى وجود 


فروق دالة احصائيا بين متوسط 
الدرجات التى حصل عليها الذكور 
المقيمون بالسعودية وأقرانهم 
المقيمون بمصر على مستوى 
دافعية الإنجاز وقد كانت هذه 


الفروق لصالح المقيمين بالسعودية . 


-١‏ تشير نتائج الدراسة إلى عدم 


وجود فروق دالة احصائيا بين 
متوسط الدرجات التى حصل 
عليها الذكور المقيمون بالسعودية 
وأقرانهم المقيمون بمصر على 
مستوى التفكير الإبتكارى. 


تشير نتائج الدراسة إلى وجود 
فروق دالة احصائيا بين متوسط 
الدرجات التى حصل عليها 
الأطفال المقيمون مع ذويهم 
بالسعودية لفترة قصيرة والمقيمون 
لفترة طويلة وقد كانت هذه الفروق 
لصالح المقيمين لفترة طويلة فى 
مستوى التوافق الشخصى ‏ 

١‏ عدم وجود فروق دالة احصائيا 
بين مستوى التوافق الاجتماعى 
بين الذين أمضوا فئرة قصيرة 
والذين أمضوا فترة طويلة . 

١4‏ وجود فروق دالة احصائيا فى 
مستوى دافعية الإنجاز لصالح 
الذين أمضوا فترة طويلة. 

٠‏ وجود فروق دالة احصائيا فى 
مستوى التفكير الإبتكارى بين 
الذين امضوا فترة قصيرة وفترة 
طويلة وذلك لصالح الذين امضوا 
فترة قصيرة. 

١‏ - فيما يتعلق بنتائج تطبيق البرنامج 
فقد توصلت الدراسة إلى وجود فروق 
دالة احصائيا فى متوسط الدرجات 
التى حصل عليها أفراد عينة 
البرنامج على مستوى التدوافق 
الشخصى والتوافق الاجتماعى 
ومستوى التفكير الإبتكارى لصالح 
بعد التطبيق وبالنسبة لدافعية الإنجاز 
فإن الفروق كانت غير دالة احصائيا 
قبل التطبيق وبعد التطبيق. 
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علم النفس ‏ أكتوبر- نوفمبر- ديسمبر١ 191/٠٠١‏ 


رجاء 


ترجو إدارة المجلة السادة الكتاب المتعاملين معها بكتابة اسمائهم ثلاثية 
وعناوين محلات إقامتهم طبقا للبيانات المدونة ببطاقتهم حقاظا على حقوقهم 


المالية عند صرف مكافآتهم . 


فته | 


ترجوادارة المجلة الأقلال من الجداول كما هو مذكور 
فى التعليمات وإلا سنضط رآسفين لعدم نشر الابحسات 


رجاء 


ترجو إدارة امجلة السادة الكتاب المتعاملين معها 
بإرسال نسخة من الدراسات والأبحاث المراد نشرها ' 


252561301010010 
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- علم النفس ‏ أكتوبر- نوفمير- ديسمبره ٠٠١‏ 


قواعد النشرفى مجلة علم النفس 


0 ذكر عنوان المقال» واسم الكاتب؛ ووظيفته؛ ومقر 

١‏ - يراعى عند الكتابة لأول مرة لهذه امجلة» أن يذكر الكاتب 
المؤهلات وجهة البتخرج واسمه الثلاثى. 

يجب أن يشفع الكاتب مقاله بقائمة بالمراجع التى رجع 
إليها رجوعآ مباشراً. ويكون ذكر المراجع على النحو الآتي: 
فى حبالة الكتب: اسم المؤلف كاملا عنوات الكتاب»: بلد 

5 وسنة النشر واسم الناشرء نوتذكر الطبعة إذا لم تكن 
ولى. 
فى حالة المقالات المنشورة فى دوريات التخصص: اسم 
المؤلف كاملا؛ عنوان المقال؛ اسم اتجلة» سئة النشرء 
امجلد العدد, ثم الصفحات التى يشغلها المقال. 

4 - يجب الالعزام بالقواعد المتعارف عليها عالمياً فى شكل 
المقالات التى تقوم أساسآ على ذكر الدراسات الميدانية أو 
العجارب المعملية. فيورد الكاتب مقدمة يحدد فيها مشكلة 
البحث. ومدى الحاجة إلى معالجة هذه المشكلة, ثم يقدم 
قسما عن إجراءات البحث يتكلم فيه عن الأدرات والعينة 
وتصميم الدراسة والأسلوب الذى اتبع فى استخدام الأدوات 
وجمع البيانات: ثم يفرد قسما لتقديم النتائج ومناقشتها. 

. - فى المقالات النظرية براعى أن بيدأ الكاتب بمقدمة يعرف 
فيها مشكلة البحث. ووجه الحاجة إلى معالجة هذه المشكلة» 
ويقسم العسرض بعد ذلك إلى أقسام على درجة من 
الاستقلال فيما بينهاء بحيث يقدم كل قسم فكرة أو جزما 
من الموضوع قائما بذانه. 

"- يراعى فى المقالات النظرية والتجريبية/ أو الميدانية على حد 
سواء. الاقتصاد الشديد فى نشر المادة الإحصائية في صورتها 
الرقمية ويمكن الاسعرشاد فى ذلك بدماذج المقالات التى 
تنشر فى مجلة ال ؛كنههاوطعئزةط مدتعتعمرة الصادرة عن 
جمعية: علم النفس الأمريكية؛ أو مجلة 7ناء11ن81 المسادرة 
عن جمعية علم النفس البربطانية. وترضح عشرات المقالات 
المنشورة فى هاتين امجلتين أن العبرة ليست بكثرة الأرقام 
والجداول» وإنما العبرة بوضوح مشكلة البحث وتحددها أمام 
الكاتب» وبحسن الاستيعاب لتراث الدراسات التى سبق أن 
تداولت أطرافلا من هذه المشكلة» وبوجسود رؤبة جديدة؛ أو 
معان جديدة؛ لدى الكاتب يسهم بها فى تطوبر النظر إلى 
هذه المشكلة. 

 /‏ تعرض المادة المقدمة للمجلة على محكّمين متخصمين: 
وذلك على نحو سرىء لتقدير الصلاحية للنشرء وتقوم إدارة 

' اثجلة بإخمطار الباحفين والمؤلفين بالنعيجة دون الإيضاح عن 
شخصية المحكمين. 


وتورد اثجلة فى ردها على المزلفين آراء نحكمين ومقعرحاتهم 
إذا كان المقال فى حال يسمح بالتصحيح والتعديل» أما إذا 
لم يكن فتحتفظ امجلة بحقها فى رد المقال إلى صاحبه 
والاعتذار عن النشر دون إبداء الأسباب. 

8 يراعى فى أحجام المقالات أن تكرن أحجاما معتدلة» بحيث 
تسراوح بين ثلاثة آلاف وتسعة آلاق كلمة؛ هذا بخلاف 
قائمة المراجع. 

4 ترحب انجلة بالجهود العلمية البناءة جميع الزمبلاء 
التخصصين فى دراسات السلوك والخبرة البشرية؛ سواء 
كاثوا من علماء النفسء أو من التربربين, أو من الأطباء 
النفسيين: والاخصائيين الاجتماعين» وعلماء الاجتماع 
وكل من تسمح تخصصاتهم بإثراء زاوية النظر العلمية إلى 
السلوك والخيرة البشربة. 

١‏ لغة النشر فى امجلة هى اللغة العربية» وتهيب إدارة انجلة 
بالزملاء جميعا أن يعنوا بسلامة اللغة عداية خاصةء سواء 

من حيث صحة المفردات؛ وسلامة التراكيب: وسلامة الأصلوب. 
وعندما يشار إلى أسماء بعض الأعلام الأجانب يرضع اسم 
العالم باللغة الأجنبية إلى جور كتابعه بالعربية فى سباق 
النص. وهذا فى حالة ذكر اسم هذا العالم للمرة الأولى» 
فإذا ورد اسمه فى السماق بعد ذلك يكتفى بكعابة الاسم 
بالعربية. 


وعندما يرى الكاتب أنه ضع ترجمة عربية لمصطلح أجبى 
لم يسعقر الرأى على وضع ترجمة محددة له قفي هله 
الحالة يضع رقمآ صغيراً فرق الكلمة العربية وبضع 
المصطلح بلغة أجنبية فى الهامش هذا فى المرة الأولى لذكر 
المصطلح. 


فإذا عاد الكاتب إلى ذكره مرة ثالية فيكتفى بالعرجمة 
العربية الواردة فى السياق . 


-١١ ٠‏ الإشارة إلى المراجع فى سياق النص تككون يلك اسم 


المؤلف وسنة الدشر يبن قوسين فى المرضع المناسب. ويكرن 
ترتيب المراجع فى القائمة الواردة فى نهاية ا قال حسب 
الترتيب الأبجدى لأسماء المؤلفين. 
ويفرق فى قائمة المراجع بين العربى منها والأجنبي وبالتالي 
توضع قائمتان (إذا لزم الأمر) الأرلى هى قائمة المراجع 
العربية والثانية تشمل قائمة المراجع الأجتبية. 

١‏ لا تنشر انجلة مواد سبق نشرها باللغة العربية فى مجلة أو 
كتاب فى أى مكان فى الرطن العربى . 

1 لا تتشر انجلة مواد مستمدة مباشرة من رسائل الماجستير 
والدكتوراه. 
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علم النفس 

الأسعار فى البلاد العربية والأجنبية 

الكويت ديناران» البحرين 14٠١‏ فلس؛ سوريا 65 
ليرة؛ لبنان ٠٠١‏ ليرةء الأردن دينار ونصف» 
السعودية 74 ريالآء السودان 10٠‏ قرشأء تونس 8٠٠١‏ 
مليم؛ الجزائر 55 دينارء المغرب 5" درهماء 
الجمهورية اليمنية ٠؛‏ ريالآء ليبيا 7,7٠١‏ ديناراًء 
الدوحة ١4‏ ريالآء الامارات ١4‏ درهمأء غزة القدس 
٠‏ سنتء سلطنة عمان ١6٠١‏ بيزة» لندن 4٠١‏ 
بنسء نيويورك ٠٠٠١‏ سنت. 

الإشتراكات 

»* من الداخل 

عن سنة (4 أعداد) عشرة جنيهات 
وثمانون قرشأء شاملة مصاريف البريد وترسل 
الاشتراكات بحوالة بريدية أوشيك باسم الهيئة 
المصرية العامة للكتاب. 

+ من الخارج 

عن سنة (4 أعداد) ٠‏ دولاراً للأفراد» +" دولارا 
للهيئات مضافاً إليها مصاريف البريد؛ البلاد العربية .م 
دولار وأمريكا وأوروبا 4" دولاراً. 


* المراسللات 
مجلة علم النفس ‏ الهيئة المصرية العامة للكتاب 


- كورئيش النئيل ‏ رملة بولاق ‏ القاهرة 
تليفون الالاهل/الا ٠.٠٠١‏ هلالا 
الهيئة المصرية العامة للكتاب 


مطابع الهيئة المصرية العامة للكتاب 
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لاحن 


8 علم النفس ‏ أكتوبر ‏ نوقمبر ديسميرء ٠٠١‏ 


٠‏ قرش 


علم ا[نفس 


مطايع الهيئة المصرية العامة تلكتاب 


